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Kata Pengantar 

Alhamdulillah puji syukur kepada Allah SWT. yang telah memberikan kenikmatan dan 

kesempatan dalam melaksanakan kegiatan sehari-hari. Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 

111, Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta dilakukan dengan berbagai 

macam jenis pelaksanaan. Baik berupa KKN Nusantara, KKN Kolaborasi antar PTKIN, serta 

KKN Reguler. Kami adalah bagian dari KKN Kolaborasi antar PTKIN yang ditempatkan di 

Desa Kandang, Kecamatan Comal, Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah.  

Sebagai upaya untuk memberdayakan sumber daya manusia, program kerja yang dibuat 

dilakukan sesuai dengan metode ABCD (Asset Based Community Development) yang 

berdasarkan pada kebutuhan masyarakat desa. Berbekal pengetahuan pada saat pembekalan, 

kami mencoba untuk mengelola SDM desa dalam upaya untuk memanfaatkan sampah di 

lingkungan desa. Sampah yang senantiasa berkonotasi negatif di lingkungan masyarakat, 

perlahan kami coba untuk dijadikan komoditas berharga yang justru dapat menambah 

pendapatan individu. 

Rencana Program Kerja yang kami buat ini, didasarkan pada hasil survei terhadap desa, 

sehingga pemetaannya kami anggap sudah sesuai. Kami mengucapkan terima kasih kepada 

Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) yang senantiasa terbuka dalam memberikan arahan 

kepada kami dalam menyusun Rencana Program Kerja ini. 
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Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari Rencana 
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I. Pendahuluan 

Mahasiswa merupakan agent of change dalam kehidupan berbangsa dan bernegara. 

Peran tersebut diwujudkan melalui ide, gagasan, dan aksi nyata dalam kehidupan. Tanpa 

adanya ide, gagasan dan aksi nyata, maka peran mahasiswa seolah hanya raga tanpa jiwa. 

Sebagai agen perubahan, perubahan tersebut dapat berdampak negatif maupun positif bagi 

kehidupan masyarakat. Semua pihak tentau berharap bahwa perubahan yang dihadirkan 

mahasiswa berdampak positif. 

Salah satu peran mahasiswa yang dapat dilakukan adalah dengan diadakannya Kuliah 

Kerja Nyata (KKN). Pada hakekatnya merupakan perwujudan dari salah satu dharma 

perguruan tinggi, yakni pengabdian kepada masyarakat, yang bersifat lintas disiplin 

(interdisipliner) dan merupakan komponen keilmuan, teknologi dan seni secara aplikatif 

guna membantu kehidupan masyarakat, utamanya di pedesaan. Dengan KKN diharapkan 

para mahasiswa dapat membantu masyarakat dalam menghadapi kesulitan-kesulitan yang 

dihadapi sesuai dengan bidang keilmuan masing-masing. 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta adalah salah satu lembaga pendidikan tingkat 

perguruan tinggi keagamaan Islam di Yogyakarta. Salah satu peran yang dilakukan adalah 

dengan mengirim mahasiswa melakukan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang 

berfokus kepada pengabdian di lingkup masyarakat. 

II. Gambaran Desa/ Kelurahan/ Dusun/ RW 

Kandang adalah sebuah desa di kecamatan Comal, Pemalang, Jawa Tengah, Indonesia. 

Desa Kandang dipimpin oleh Kepala Desa bernama Muhtadin. Desa Kandang terdiri dari 

dua dusun, 4 Rukun Warga dan 23 Rukun Tetangga. Desa Kandang terletak dibantaran 

Sungai Comal, salah satu sungai yang berada di Jawa Tengah, Indonesia. Sungai Comal 

berhulu di Pegunungan Serayu Utara tepatnya di Gunung Slamet. memiliki panjang sekitar 

109,18 km mengalir dari selatan ke utara dan berakhir di Laut Jawa. Sungai Comal menjadi 

sungai terbesar yang melintasi wilayah Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah. 

Mata pencaharian penduduk di Desa Kandang sebagian besar sebagai petani dan 

penjahit. Adapun di sektor pertanian yang menjadi unggulan ialah pada sektor pertanian 

kedelai. 

A. Potensi Desa 

Berdasarkan data yang diperoleh, maka berbagai potensi dan masalah    yang terdapat 

pada Desa Kandang adalah sebagai berikut: 

1. Kondisi geografis 

Batas wilayah Desa Kandang adalah sebagai berikut. 
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Sebelah utara : Desa Kendaldoyong dan Pesantren 

Sebelah selatan : Desa Kendaldoyon 

Sebelah timur : Desa Kebojongan 

Sebelah barat : Desa Kendaldoyong 

2. Luas wilayah 

Pemukiman  : 79,13 Ha 

Pertanian/persawahan : 55,55 Ha 

Ladang/Tegalan  : 79,1 Ha 

Perkantoran  : 0,25 Ha 

Sekolah   : 0,75 Ha 

Jalan   : 3 Ha 

Lapangan sepak bola : 0,80 Ha 

3. Orbitasi 

Jarak ke ibu kota kabupaten : 17,1 KM 

Jarak ke ibu kota kecamatan : 9,7 KM 

4. Kondisi pendidikan 

a. Tingkatan Pendidikan 

No. Tingkat Pendidikan Laki-Laki Perempuan 

1. Belum/tidak sekolah 631 638 

2. Tamat SD 748 751 

3. Belum tamat SD 434 441 

4. SLTP/Sederajat 453 377 

5. SLTA/Sederajat 300 231 

6. Diploma I/II 6 5 

7. Diploma III 13 15 

8. Strata I 55 68 

9. Strata II 3 1 

10 Strata III 2 1 

11 Kosong 15 10 

Tabel 1. Tingkatan Pendidikan 

b. Fasilitas Pendidikan 

Perpusdes  : 1 buah 
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PAUD   : 1 buah 

TK    : 1 buah 

SD/sederajat   : 3 buah 

5. Kondisi keagamaan 

Mayoritas penduduk Desa Kandang Kecamatan Comal menganut agama Islam. 

Adapun jumlah tempat ibadah di Desa Kandang adalah sebagai berikut: 

a. Masjid  : 2 buah 

b. Musholla : 13 buah 

Selain itu, Desa Kandang merupakan desa yang memiliki banyak organisasi              

keagamaan yang aktif di jalankan oleh warganya. 

6. Kondisi kemasyarakatan 

Jumlah penduduk berdasarkan jenis kelamin 

a. laki-laki : 2.258 

b. perempuan : 2.203 

Jumlah Kepala Keluarga berdasarkan jenis kelamin 

a. laki-Laki : 1.023 

b. perempuan : 236 

B. Identifikasi Potensi Desa (Asset Mapping) 

Masyarakat Desa Kandang, Kecamatan Comal Kabupaten Pemalang dalam 

kesehariannya sangat teratur dengan adanya berbagai macam kegiatan. Seperti 

pengajian, senam lansia dan masih banyak lagi. Beberapa potensi yang dapat dilihat 

dari lingkungan masyarakat adalah: 

a. Ekonomi 

Dilihat dari sisi ekonomi, masyarakat Desa Kandang sebagian besar berprofesi 

sebagai petani dan penjahit. Selain itu, masyarakat Desa Kandang juga sebagian 

menjadi pelaku UMKM.  

b. Sosial 

Desa Kandang memiliki masyarakat yang berjiwa sosial tinggi. Kebersamaan di 

desa ini sangat erat. Hal ini dibuktikan dengan adanya kegiatan rutinan setiap 

harinya dalam satu minggu seperti rutinan ibu-ibu PKK, Dasawisma, Aisyiyah, 

Fatayat NU, Muslimat NU, dan rutinan lainnya. 

c. Teknologi 
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Aparatur Desa Kandang berupaya untuk menciptakan desa digital melalui 

mekanisme pendataan penduduk yang yang bisa diakses secara umum. Langkah 

awal yang dibuat adalah memaksimalkan website kandangdesaku.com dalam 

upaya pendataan secara maksimal. Namun, masalah sumber daya manusia unggul 

masih menjadi masalah berulang yang dihadapi desa. Ketersediaan SDM unggul 

yang masih minim khususnya di lingkungan aparatur desa membuat hal ini menjadi 

cukup sulit. 

III. Program Kerja 

A. Bentuk-Bentuk Program Kerja 

1. Program Kerja Unggulan 

Program kerja unggulan kami adalah pengelolaan sampah yang terdiri dari 

beberapa rangkaian kegiatan sebagai berikut. 

a. Pembersihan dan Pengangkutan Sampah Pasar Tambeng Desa Kandang 

Program kerja ini adalah dalam rangka melakukan pembenahan tempat 

pembuangan sampah di lingkup desa dengan melakukan pengangkutan sampah 

pasar untuk mengurangi debit sampah. Selain itu, program kerja ini memiliki 

dampak yang besar baik terhadap lingkungan dan juga pandangan masyarakat 

terhadap kelompok KKN UIN Saizu dan UIN Suka.  

Penanggung Jawab Kegiatan: Arif, Azza, Vivi, Livti 

Mekanisme Pelaksanaan: 

• Tahap Perencanaan 

Program kerja ini dibuat karena memperhatikan kondisi timbulan sampah 

di lingkungan pasar Tambheng Desa Kandang yang bertambah setiap 

harinya. Sasaran dari program kerja ini adalah seluruh elemen masyarakat 

desa Kandang dengan menggunakan metode pengangkutan sampah yang 

bekerjasama dengan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan (DLHK) 

Kabupaten Pemalang. 

• Tahap Sosialisasi 

Tahap ini akan dilakukan dengan menghadiri acara-acara yang diadakan 

oleh perkumpulan masyarakat dan mensosialisasikannya. 

• Tahap Pelaksanaan 
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Dilakukan dengan mengajak seluruh elemen masyarakat untuk Bersama-

sama melakukan pengangkutan sampah yang bekerja sama dengan Dinas 

Lingkungan Hidup dan Kehutanan (DLHK) Kabupaten Pemalang. 

b. Sosialisasi Kebersihan Lingkungan & Pengelolaan Sampah 

Program kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman mendasar 

tentang pentingnya pengelolaan sampah dan menciptakan lingkungan yang 

bersih. 

Penanggung Jawab Kegiatan: Tim KKN 139 

Mekanisme Pelaksanaan: 

• Tahap Perencanaan 

Dilakukan dan dibuat dengan memperhatikan pemahaman mendasar bahwa 

pengetahuan tentang pengelolaan sampah di lingkungan masyarakat desa 

itu sangatlah penting. 

• Tahap Sosialisasi 

Karena program kerja ini berfokus pada adanya peningkatan pengetahuan 

masyarakat tentang pentingnya pengelolaan sampah, maka pada tahap ini 

kami akan mencoba melakukan sosialisasi melalui acara atau kegiatan yang 

sudah teratur di masyarakat. 

• Tahap Pelaksanaan 

Dalam pelaksanannya, kami akan mengikuti kegiatan-kegiatan yang 

diadakan warga baik berupa perkumpulan pengajian ibu-ibu dan acar-acara 

desa untuk kemudian melakukan sosialisasi. 

c. Pelatihan Kerajinan Tangan atau Ecobric 

Program kegiatan ini dilakukan bertujuan untuk memanfaatkan Kembali 

sampah plastik baik sebagai kerajinan tangan atau Ecobric. Pemanfaatan 

Kembali sampah plastic dimaksudkan agar sampah yang masih bernilai guna 

dapat digunakan kembali. 

Penanggung Jawab Kegiatan: Atin, Yola, Novita 

Mekanisme Pelaksanaan: 

• Tahap Perencanaan 

Kegiatan ini direncanakan dengan memperhatikan bahwa setiap desa akan 

memperoduksi sampah baik sampah organic dan juga non-organik. 

Kegiatan ini direncanakan karena pemanfaatan Kembali dinilai cukup 
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penting dalam rangka membentuk pemahaman tentang sampah bernilai 

guna di lingkungan masyarakat. 

• Tahap Sosialisasi 

Sosialisasi dilakukan secara bersama-sama dengan kegiatan yang lain 

dengan cara mengikuti kegiatan-kegiatan yang diadakan warga baik berupa 

pengajian ibu-ibu dan juga perkumpulan lain yang dianggap penting serta 

mendukung terhadap program kerja yang direncanakan. 

• Tahap Pelaksanaan 

Kegiatan ini akan dilakukan pada minggu kedua sejak diterjunkannya 

kelompok KKN di desa Kandang Kabupaten Comal. Dalam 

pelaksanannya, kami membutuhkan sampah berupa botol plastic, plastic 

kemasan, dan sampah nilai guna lainnya. 

d. Pembuatan Kompos 

Program kegiatan ini bertujuan untuk memanfaatkan limbah organic dapur 

warga seperti potongan sayur, kulit buah, nasi basi dan lain sebagainya. 

Kegiatan ini dilakukan karena melihat sampah organic yang lumayan potensial 

di lingkungan masyarakat desa namun banyak yang dibuang atau dibakar 

bersamaan dengan sampah plastic dan sampah lainnya. 

Penanggung Jawab Kegiatan: Ubed, Tinun, Dhiya 

Mekanisme Pelaksanaan: 

• Tahap Perencanaan 

Kegiatan ini direncanakan dengan mempertimbangkan potensi sampah 

organic di lingkungan desa yang dapat diolah menjadi kompos tanaman. 

Apabila kapasitasnya semakin meningkat, kompos dapat dijadikan sebagai 

komoditas yang bernilai jual dan menghasilkan nilai tambah bagi 

pendapatan masyarakat desa 

• Tahap Sosialisasi 

Sosialisasi ini dilakukan secara bersamaan dengan kegiatan yang lain. 

Namun untuk kegiatan ini, akan dibuatkan poster yang disebar melalui 

online di grup-grup WhatsAap perkumpulan ibu-ibu. 

• Tahap Pelaksanaan 

Dilakukan di balai desa dengan pemberian materi terlebih dahulu kepada 

peserta kegiatan tentang bagaimana mekanisme pembuatan kompos 
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dimulai dari pembuatan wadah dan pembuatan komposnya. Alat-alat yang 

dibutuhkan berupa wadah baik berupa compos bag atau ember bekas yang 

nanti akan didesain sedemikian untuk menjadi wadah pembuatan kompos.  

e. Kreasi Botol / Plastik Semarak HUT KE-78 RI 

Program kegiatan ini adalah semarak puncak dari berbagai kegiatan yang 

direncanakan sebagai wujud nyata aktualisasi pengembangan SDM peduli 

sampah.  

Penanggung Jawab Kegiatan: Tim KKN 139 

Mekanisme Pelaksanaan: 

• Tahap Perencanaan 

Pada tahap ini dilakukan dengan memperhatikan semarak memperingati 

Hari Ulang tahun (HUT) Kemerdekaan Republik Indonesia. Dalam 

kenyataannya, antusiasme warga dalam mengikuti serangkaian kegiatan 

perlombaan sangat tinggi, sehingga dalam pelaksanaannya, kami hanya 

mengadakan lomba yang berkaitan langsung dengan program kerja kami. 

• Tahap Sosialisasi 

Seperti halnya kegiatan sebelumnya, bentuk sosialisasi dari program ini 

akan dilakukan setelah adanya keputusan terstruktur dari internal 

kelompok, khususnya dalam menyesuaikan dengan perlombaan yang 

dibuat di lingkup desa 

• Tahap Pelaksanaan 

Kegiatan ini akan dilaksanakan sebelum dilaksanakannya upacara 

kemerdekaan. Adapun bahan-bahan yang dibutuhkan akan disediakan 

secara mandiri oleh peserta. Mekanismenya adalah setiap peserta telah 

membuat kreasi setengah jadi dan diteruskan di tempat pelaksanaan lomba 

dan akan dilakukan penilaian.  

2. Program Kerja Pendukung 

a. Senam Sehat 

Kegiatan ini dilakukan dengan mengikuti aktivitas senam yang rutin diadakan 

setiap minggu yakni pada hari Minggu Sore di Balai Desa Kandang.  

b. Mengajar TPQ 

Kegiatan ini bertujuan untuk menyalurkan pengetahuan dan pengaplikasi ilmu 

agama yang sudah diajarkan di universitas dalam rangka mendukung 
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penguatan kapasitas sumber daya manusia khususnya dalam hal keagaamaan. 

Kegiatan ini akan dilakukan setiap malam yakni bakda maghrib kecuali malam 

Jumat dan Malam Sabtu. 

c. Mengajar TK dan RA 

Kegiatan ini dilakukan dari hari Senin sampai hari Jumat. Tujuan dari kegiatan 

ini adalah membantu kegiatan guru untuk bermain dan belajar bersama siswa 

siswi TK dan RA. Pada kegiatan ini, kami juga dapat meningkatkan skill 

komunikasi terutama pada anak-anak kecil yang mana berbeda dengan 

komunikasi kepada orang dewasa. Selain itu, ilmu pengetahuan yang kami 

dapat di bangku perkuliahan dapat disalurkan baik kepada anak didik maupun 

kepada guru pengajar. 

d. Dinas di Balai Desa 

Kegiatan ini bertujuan untuk mengisi kekosongan waktu apabila tidak ada 

jadwal kegiatan unggulan di sebuah hari. Kegiatan ini dimaksudkan untuk 

memberikan pemahaman secara nyata tentang bagaimana aktivitas dan 

lingkungan kerja khususnya di organisasi pemerintahan dalam hal ini adalah di 

lingkup desa.  Dalam pelaksanannya, diharapkan semua anggota kelompok 

dapat merasakan lingkungan kerja di bawah naungan desa.  

e. Bersih-Bersih Musholla 

Program kegiatan ini direncanakan sebagai bentuk tanggung jawab serta 

kepedulian terhadap kebersihan musholla depat posko. Dalam pelaksaannya, 

kegiatan ini juga bertujuan untuk membentuk insan yang peduli kebersihan 

lingkungan. 

f. Kerja Bakti 

Dengan mengikuti kerja bakti baik yang diadakan atas inisiasi desa dan warga 

setempat, maka dimungkinkan akan membentuk citra positif khususnya bagi 

kelompok 139 KKN Kolaborasi tahun ini. Kegiatan ini juga berbasis pada 

kebutuhan masyarakat.  

B. Tujuan Program Kerja 

1. Program Kerja Unggulan 

Program kerja unggulan yang dilaksanakan oleh kelompok KKN 139 yakni 

mengenai permsalahan mengenai pengelolaan sampah yang masih menjadi 

masalah utama di Desa Kandang. Program kerja ini bertujuan untuk dapat 

meminimalisir adanya penggunaan sampah yang berlebih serta bertujuan sebagai 
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bentuk kepedulian terhadap lingkungan untuk agar lingkungan masyarakat 

menjadi lebih bersih serta terawat. 

2. Program Kerja Pendukung 

Dalam rangka menyukseskan realisasi program unggulan, maka program 

pendukung dibuat. Tujuannya adalah untuk mendapatkan citra positif di 

masyarakat sehingga masyarakat mau mengikuti berbagai macam kegiatan 

unggulan yang sudah direncanakan. 

C. Target yang Akan Dicapai 

1. Program Kerja Unggulan 

Program kerja unggulan memiliki target agar kegiatan secara menyeluruh dapat 

berjalan dengan lancar dan berhasil. Adapun beberapa target yang ingin dicapai 

dapat dilihat sesuai dengan program kerjanya masing-masing. 

a. Pembersihan dan Pengangkutan Sampah Pasar Tambeng Desa Kandang 

Sasaran  : Masyarakat Desa Kandang, Aparatur Desa, Organisasi 

Kemasyarakatan, dan Organisasi di bawah lingkup Desa 

Target Kuantitatif : minimal 50 Orang mengikuti kegiatan 

Target Kualitatif : Terciptanya Lingkungan yang bersih di area pasar 

Tambeng Desa Kandang 

b. Sosialisasi Kebersihan Lingkungan & Pengelolaan Sampah 

Sasaran  : Masyarakat Desa, PKK, Dasawisma, dan Pemuda 

Target Kuantitatif : Sosialisasi dilakukan secara menyeluruh kepada 

minimal 50 orang 

Target Kualitatif : Bertambahnya pemahaman masyarakat tentang urgensi 

menjaga lingkungan serta terciptanya pengetahuan tentang sampah yang dapat 

diolah kembali. 

c. Pelatihan Kerajinan Tangan atau Ecobric dari Sampah 

Sasaran  : Siswa & Siswi SD 

Target Kuantitatif : minimal 30 orang 

Target Kualitatif : Mengasah Kreativitas anak dan menambah 

pengetahuan serta keterampilan dalam mengolah kembali sampah plastik yang 

dapat bernilai guna. 

d. Pembuatan Kompos 

Sasaran  : Ibu-Ibu di lingkungan PKK, Dasawisma, dan 

Masyarakat 
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Target Kuantitatif : minimal 50 orang 

Target Kualitatif : Bertambahnya pengetahuan serta keterampilan dalam 

mengolah sampah organic agar tidak dibuang percuma. 

e. Kreasi Botol / Plastik Semarak HUT KE-78 RI 

Sasaran  : Anak-anak SD  

Target Kuantitatif : minimal 20 anak 

Target Kualitatif : tumbuhnya daya kreativitas anak dan pemanfaatan 

kembali sampah plastik 

2. Program Kerja Pendukung 

a. Senam Sehat 

Sasaran  : Ibu-Ibu di Lingkungan PKK, Dasawisma dan Aparatur 

Desa 

Target Kuantitatif : diikuti minimal 20 orang 

Target Kualitatif : terciptanya keakraban, serta kebugaran jasmani dan 

rohani 

b. Mengajar TPQ 

Sasaran  : Anak-anak TPQ Khusnul Khotimah 

Target Kuantitatif : diikuti minimal 30 anak 

Target Kualitatif : terdidiknya insan yang mampu membaca Al-Quran 

dengan baik dan benar sesuai kaidah tajwid 

c. Mengajar TK dan RA 

Sasaran  : Anak-anak TK Negeri Pembina dan RA Muslimat 

Target Kuantitatif : 20 orang anak 

Target Kualitatif : menyalurkan pemahaman tentang ilmu melalui 

pendekatan terhadap anak 

d. Dinas di Balai Desa 

Sasaran  : Internal Kelompok 

Target Kuantitatif : 2 orang per hari 

Target Kualitatif : Setiap anggota kelompok dapat belajar secara langsung 

bagaimana iklim serta budaya di lingkup pemerintahan 

e. Bersih-Bersih Musholla 

Sasaran  : Internal Kelompok 

Target Kuantitatif : Semua Anggota Kelompok 

Target Kualitatif : Muholla yang bersih 
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f. Kerja Bakti   

Sasaran  : Masyarakat dan Aparatur Desa 

Target Kuantitatif : minimal 20 orang 

Target Kualitatif : Tercipatanya lingkungan yang bersih serta tertata rapi 

IV. Mekanisme Pelaksanaan 

A. Pola Koordinasi 

Dalam melaksanakan kegiatan yang menjadi program kerja dalam pengabdian 

masyarakat, kami akan melaksanakan koordinasi dengan berbagai pihak-pihak yang 

terkait/kelompok masyarakat yang berada di Desa Kandang, terutama dengan Kepala 

Desa beserta dengan perangkatnya maupun pengurus desa, tokoh masyarakat, dan 

pemuda/karang taruna. 

Koordinasi dengan Kepala Desa beserta perangkat, tokoh masyarakat, 

diharapkan untuk mendapatkan bimbingan,arahan serta dukungan dalam pelaksanaan 

kegiatan yang telah diagendakan oleh tim atau kelompok pengabdian masyarakat di 

Desa Kandang. Sedangkan koordinasi dengan karang taruna/pemuda diharapkan agar 

kegiatan yang menjadi program kerja kelompok pengabdian masyarakat dalam 

pelaksanaannya dapat bersinergi dengan kegiatan-kegiatan yang ada dalam masyarakat 

sekitar, baik dalam karang taruna maupun pada masyarakat sekitar. Sehingga akan 

menciptakan hubungan yang baik dan saling mendukung antara kelompok pengabdian 

masyarakat dengan masyarakat dapat bekerja sama dalam memberikan kontribusi serta 

dapat berpartisipasi dalam kegiatan pengembangan masyarakat, sekaligus menjadi 

kunci sukses sebuah kegiatan pengabdian dalam masyarakat. 

B. Pihak yang Turut Serta 

Dalam kegiatan KKN ini, kami melibatkan beberapa pihak yaitu: 

a. Kepala Desa 

b. PKK 

c. Babinka  

d. IPNU dan IPPNU 

e. AMM 

f. Banser 

g. Masyarakat Desa Kandang 
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C. Jadwal Kegiatan 

Kegiatan KKN dilakukan selama 40 hari terhitung mulai dari tanggal 17 Juli 2023 – 

28 Agustus 2023. 

1. Jadwal Program Kerja Unggulan 

NO Nama Kegiatan 
MINGGU KE- Tgl 

Pelaksanaan I II III IV V VI VII 

1 Pembersihan dan 

Pengangkutan Sampah 

Pasar 

       29 Juli 2023 

2 Sosialisasi Kebersihan 

Lingkungan & 

Pengelolaan Sampah 

       Kondisional 

3 Pelatihan Kerajinan 

Tangan atau Ecobric 

       12 Agustus 

2023 

4 Pembuatan Kompos        1 Agustus 

2023 

5 Kreasi Botol / Plastik 

Semarak HUT KE-78 

RI 

        

Tabel 2. Jadwal Program Kerja Unggulan 

2. Jadwal Program Kerja Pendukung 

NO Nama Kegiatan 
MINGGU KE- Tgl 

Pelaksanaan I II III IV V VI VII 

1 Senam Sehat        Jumatdan 

Minggu 

Sore 

2 Mengajar TPQ        Senin-

Kamis 

(Sore) 

3 Mengajar TK dan RA        Senin-

Jumat 

(Pagi) 
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4 Dinas Balai Desa        Senin-

Kamis 

(Pagi) 

5 Bersih-Bersih 

Musholla 

       Kondisional 

6 Kerja Bakti        Kondisional 

Tabel 3. Jadwal Program Kerja Pendukung 

D. Anggaran Biaya 

1. Sumber Dana 

NO Sumber Pemasukan Jumlah Total 

1. Iuran awal Rp 500.000 x 10 orang 5.000.000 

 Total  5.000.000 

Tabel 4. Sumber Dana 

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja 

No Keperluan Biaya Keterangan 

1. Print  Rp. 10.000  

2. Banner Rp 200.000 Banner untuk  posko + 

kegiatan 

3. Plakat Rp. 50.000 Kenang – kenangan 

4. Bazar Rp. 50.000 Acara bazar umkm 

5. Reward lomba  Rp. 70.000 Acara senam sehat 

6. Reward pengelolaan 

sampah 

Rp. 240.000 Acara pengelolaan sampah 

7. Lain-lain Rp. 150.000 Dana Darurat 

Total Rp. 770.000 

Tabel 5. Anggaran Biaya 

E. Metode Evaluasi dan Penilaian Keberhasilan Kegiatan 

Evaluasi program dilaksanakan secara harian yang dipimpin oleh ketua 

kelompok, dan mengevaluasi program kerja bersama anggota agar dapat dikenali dan 

di identifikasi mengenai kesulitan dan hambatan yang ditemui pada pelaksanaan 

proram yang telah lalu sehingga dapat diketahui mengenai gambaran hambatan dan 

kesulitan yang mungkin timbul pada pelaksanaan program berikutnya. 
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Kegiatan evaluasi program ini juga dilaksanaka mingguan oleh ketua kelompok 

dan anggota denga bimbingan oleh Dosen pembimbing lapangan, agar mendapat 

evaluasi, bimbingan dan arahan terkat program yang telah lalu maupun program yang 

akan datang. Kegiatan evaluasi prgram kerja dilaksanakan secara terpusat di posko 

KKN yang ditentukan. 

Penilaian keberhasilan diukur melalui target kualitatif dan target kuantitatif 

yang telah ditentukan untuk setiap program yang akan dilaksanakan. 

V. Penutup 

A. Peta Wilayah Desa/ Kelurahaan/ Dusun/ RW 

 

B. Penutup 

Demikian proposal kegiatan yang kami susun dapat diketahui oleh pihak-pihak 

yang berkepentingan dan dapat memberikan gambaran mengenai kegiatan yang 

dilaksanakan. Besar harapan kami kegiatan ini dapat berjalan dengan lancar sesuai 

dengan apa yang direncanakan dan apa yang dapat diharapkan sebelumnya. 

Akhir kata, kami ucapkan terimakasih kepada semua pihak yang terkait atau 

yang telah dan anakn terlibat dalam kegiatan ini, semoga dalam kegiatan pelaksanaan 

pengabdian masyarakat dapat dijadikan sebagai awal yang baik untuk kegiatan 

selanjutnya serta dapat bernilai ibadah kepada Allah SWT. 




