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A. Latar Belakang 

Salah satu bentuk kegiatan yang terpadu yang dilaksanakan oleh mahasiswa 

dengan bimbingan perguruan tinggi dan pemerintah daerah merupakan program 

nasional pendidikan tinggi di Indonesia yang disebut Kuliah Kerja Nyata (KKN). 

Melalui KKN mahasiswa diharapkan dapat berperan aktif dalam pembangunan 

masyarakat, sebagaimana amanat Tridharma Perguruan Tinggi. Dalam ranah 

pendidikan, KKN dapat mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam berinteraksi 

dengan masyarakat, serta memahami permasalahan di sekitarnya. Sedangkan dalam 

ranah penelitian, KKN dapat mengajarkan mahasiswa untuk mengidentifikasi, 

menganalisis, dan merumuskan permasalahan kompleks dalam masyarakat, serta dapat 

menemukan solusi atas permasalahan tersebut. Dengan KKN mahasiswa dapat 

mengimplementasikan ilmu yang didapatkan dari pembelajaran perguruan tinggi guna 

memecahkan permasalahan pembangunan dan menanggulanginya.  

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai Perguruan Tinggi Islam Negeri 

menetapkan bahwa KKN merupakan program intrakurikuler yang harus dijalani oleh 

mahasiswa S1 sebagai syarat dalam menyelesaikan studinya. Dalam melaksanakan 

KKN, UIN Sunan Kalijaga lebih memilih daerah-daerah pedesaan sebagai lokasi 

pelaksanaan KKN, mengingat masyarakat pedesaan lebih banyak membutuhkan 

bantuan pemikiran dari berbagai pihak untuk menggelorakan pembangunan dan 

pemberdayaan di berbagai bidang. KKN yang akan dilaksanakan saat ini adalah KKN 

semester pendek tahun akademik 2022/2023 Angkatan Ke-111, dengan tema 

Sustainability Engagement Based on Socio-Religion (Keterlibatan Berkelanjutan 

Berbasis Sosio-Agama) yang dilaksanakan pada tanggal 11 Juli s/d 25 Agustus 2023. 

Tempat pelaksanaan KKN kelompok 162 adalah Dusun Banjaran, Desa Hargomulyo, 

Kecamatan Kokap, Kulon Progo, Yogyakarta. 

B. Tema 

Pada kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), kelompok kami mengambil tema 

Sustainability Engagement Based on Socio-Religion (Keterlibatan Berkelanjutan 

Berbasis Sosio-Agama). 

 

 

 

C. Lokasi Kegiatan 
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Kegiatan ini dilaksanakan kurang lebih selama 45 hari terhitung mulai tanggal 

11 Juli 2023, bertempat di Dusun Banjaran, Desa Hargomulyo, Kecamatan Kokap, 

Kabupaten Kulon Progo. 

D. Peserta Kegiatan 

Peserta kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini adalah mahasiswa Universitas 

Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta yang telah terdaftar sebagai peserta 

kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) angkatan 111 tahun 2023, dengan daftar mahasiwa 

sebagai berikut: 

No NIM Nama Fakultas Program 

Studi  

1.  19103060073   

 

Rizal Arian Syariah dan 

Hukum 

Perbandingan 

Mazhab 

2.  20102040019  

 

Muhammad Nuril 

Izza 

Dakwah dan 

Komunikasi  

Manajemen 

Dakwah 

3.  20102020042  

 

Kharisma Laila 

Ramadani 

Dakwah dan 

Komunikasi 

Bimbingan 

Konseling 

Islam 

4.  20102020097  

 

Venia Sri Aulia Dakwah dan 

Komunikasi 

Bimbingan 

Konseling 

Islam 

5.  20104010062  

 

Havid Nur Solikhin Ilmu Tarbiyah 

dan Keguruan 

Pendidikan 

Agama Islam 

6.  20104090082   

 

Rahmad Riadi Ilmu Tarbiyah 

dan Keguruan 

Manajemen 

Pendidikan 

Islam 

7.  20106040014   

 

Helmi Anisa 

Nurkamilah 

Sains dan 

Teknologi  

Biologi 

8.  20108030115  

 

Amri Aziz Mustofa Ekonomi dan 

Bisnis Islam 

Manajemen 

Keuangan 

Syariah 

9.  20105050043  

 

Hana Faadhilah Usluhuddin dan 

Pemikiran 

Islam 

Ilmu Hadis 
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10.  20101040093   

 

Galuh Tiara Pramesti Adab dan Ilmu 

Budaya 

Ilmu 

Perpustakaan 

11.  20105050073   Dinar Panggih 

Kedamaian 

Usluhuddin dan 

Pemikiran 

Islam 

Ilmu Hadis 

 

E. Program Kerja 

Perincian program kerja yang akan kami lakukan pada kegiatan Kuliah Kerja Nyata 

(KKN) 111 berdasarkan hasil observasi potensi yang ada di Dusun Banjaran, Desa 

Hargomulyo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulon Progo dan juga dikuatkan dengan 

wawancara kepada perangkat dusun, kelompok 162 KKN 111 Kabupaten Kulon Progo 

akan merencanakan program kerja sebagai berikut: 

a. Program Unggulan 

1. Pelatihan Public Speaking 

Berdasarkan hasil wawancara di Dusun Banjaran, salah satu saran yang 

disampaikan adalah adanya pelatihan public speaking serta menurut hasil 

observasi masih kurangnya kepercayaan diri beberapa pemuda pemudi 

dalam berbicara di depan umum. Maka dari itu, program kerja ini menjadi 

program unggulan kami untuk membantu dalam peningkatan public 

speaking di Dusun Banjaran. Langkah yang kami ambil yaitu dengan 

mengadakan pelatihan dalam mengembangkan public speaking dengan 

mengundang narasumber yang telah memiliki sertifikasi trainer public 

speaking. 

a) Tujuan: Untuk meningkatkan kemampuan berbicara di depan umum bagi 

pemuda dan pemudi yang berada di Dusun Banjaran. 

b) Sasaran: Remaja yang ada di dusun Banjaran 

c) Penanggung Jawab: Kharisma 

2. Pemulasaran Jenazah 

Program kerja ini dibuat dalam rangka memberikan pemahaman kepada 

masyarakat bagaimana prosedur tata tertib cara pemulasaran sesuai dengan 

tuntunan islam. 

a) Tujuan: Dengan pengetahuan pemulasaran jenazah yang benar, kita 

kedepannya dapat membantu orang-orang disekitar kita untuk 
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mengurusi jenazah yang baru meninggal. Apabila setiap individu dalam 

masyarakat memiliki pengetahuan pengurusan jenazah yang baik, maka 

masyarakat tersebut akan memiliki banyak pihak yang bisa mengurusi 

jenazah.  

b) Sasaran: ibu-ibu kader dan masyarakat dusun Banjaran 

c) Penanggung jawab: Havid 

3. Video Profil Dusun Banjaran 

Padukuhan Banjaran merupakan padukuhan yang menyimpan banyak 

potensi, baik potensi alam maupun potensi budaya, namun potensi tersebut 

belum terkspos secara maksimal. hal tersebut menjadikan kami berinisiatif 

membuat sebuah video profil Dusun Banjaran sebagai salah satu bentuk 

Upaya promosi potensi padukuhan Banjaran. 

a) Tujuan: untuk mempromosikan potensi-potensi Dusun Banjaran 

kepada khalayak luas. 

b) Sasaran: seluruh masyarakat Dusun Banjaran 

c) Penanggung jawab: Dinar 

4. Outbound TPA 

Pembelajaran dan penanaman nilai-nilai keislaman dapat dilakukan 

dengan berbagai macam kegiatan. Kegiatan outbound menjadi salah satu 

kegiatan yang kami pilih dalam rangka mengenalkan media pembelajaran 

diluar kelas. 

a) Tujuan: untuk mengajarkan dan menanamkan nilai-nilai keislaman 

dengan cara bermain. 

b) Sasaran: Santri TPA 

c) Penanggung jawab: Adi 

5. HUT RI 

Program kerja ini dibuat untuk memperingati hari kemerdekaan RI dan 

juga sebagai sarana dalam menguatkan tali persaudaraan antar warga dan 

juga persaudaraan antar warga dengan mahasiswa KKN. Rencana kegiatan 

yang akan dilakukan yaitu lomba-lomba dan dilanjutkan dengan malam 

tirakatan. 

a) Tujuan: Memeriahkan HUT RI dan mempererat tali persaudaraan antar 

warga 

b) Sasaran: Warga Dusun Banjaran  
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c) Penanggung Jawab: venia  

6. SDN Banjaran 

Berdasarkan observasi yang telah dilakukan, perpustakaan SDN 

Banjaran yang belum tertata dengan baik dan juga kurangnya minat baca 

peserta didik SD Banjaran. Maka dari itu kami akan mengerjakan proker 

berupa penyusunan ulang buku-buku yang ada di perpustakaan sesuai 

dengan tema dan setelah perpustakaan tersusun kami akan melanjutkan 

proker tersebut dengan mengenalkan Kembali perpustakaan kepada seluruh 

pesertqa didik SDN Banjaran berupakunjungan perpustakaan dan 

memotivasi Kembali terkait pentingnya literasi bagi kehidupan bangsa.  

Program kerja ini dibuat untuk 

a) Tujuan: memilih buku layak pakai dan tidak layak pakai 

kemudian ditata ulang berdasarkan subjek. 

b) Sasaran:  

c) Penanggung jawab: Ara dan Helmi 

7. Paud  

Berdasarkan hasil observasi yang sudah dilakukan sebelumnya di paud 

Putra Binangun, cenderung kurang akan penghijauan di area sekitar paud. 

Program kerja ini dibuat untuk membantu Paud Putra Binangun, dalam 

melaksanakan penghijauan agar kedepannya lingkungan dapat menjadi asri. 

a) Tujuan: Membantu Paud Putra Binangun dalam melaksanakan 

penghijauan. 

b) Sasaran:  

c) Penanggung jawab: Hana dan Rizal 

b. Program Pendukung 

1. Bank Sampah 

Program kerja ini dibuat untuk membantu menangani pengolahan 

sampah dan menyadarkan masyarakat akan lingkungan yang sehat, rapi, dan 

bersih. 

2. Pendampingan Taman Pendidikan Al-Qur’an 

Program kerja ini dilaksanakan setiap hari kecuali hari kamis waktunya 

setelah sholat maghrib sampai isya. Untuk menambah semangat anak-anak 

dalam belajar di TPA disamping itu juga untuk membantu para pengajar TPA 

dalam keberlangsungan belajar mengajar. 
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3. Pos yandu, Posbindu, Posyandu Lansia 

Membantu memberikan pelayanan Kesehatan kepada masyarakat 

khususnya balita dan lansia 

4. Senam Lansia 

Senam lansia di padukuhan Banjaran merupakan sebuah Upaya untuk 

menjaga Kesehatan dan kebugaran lansia. 

5. Pemberantasan Nyamuk 

Untuk mengurangi jumlah nyamuk penular dapat dilakukan dengan cara 

mengurangi atau membatasi ruang hidup dan berkembangnya nyamuk. 

6. Belajar Sambil Bermain Bersama Anak-anak Dusun Banjaran 

Program kerja ini bertujuan untuk memberikan dampak positif kepada 

anak-anak Dusun Banjaran untuk lebih giat dalam proses belajar. 

7. Tahlilan dan Majlis Birul Walidain 

Memberikan pengalaman ajaran agama lewat keikutsertakan anggota 

KKN dalam majlis birul walidain, mendoakan para leluhur juga. 

8. Mujahadah 

Sebuah sarana atau wasilah masyarakat untuk mendekatkan diri kepada 

Tuhan dengan cara berdzikir melafalkan ayat-ayat Al-Qur’an dan 

melafalkan asmaul husna dengan tujuan memberikan ketenangan dalam 

menjalani kehidupan serta bentuk roja’ dikabulkan suatu hajat. 

9. PKK 

Organisasi kemasyarakatan yang bertujuan untuk memberdayakan 

perempuan. Di Dusun Banjaran ini PKK dilaksanakan setiap tanggal 20 

yang didalamnya membahas tentang UMKM, Pengajian, Seminar kecil-

kecilan, KB (Keluarga Berencana), KDRT dan kesehatan anak.  

10. Gotong Royong 

Dilaksanakan untuk membantu memperbaiki atau membersihkan dusun, 

mulai dari fasilitas umum seperti jalan, lapangan, masjid, mushola, dan 

sebagainya. 

11. Sholawat Jawa 

Suatu ekspresian masyarakat dalam bentuk kecintaan kepada Nabi 

Muhammad SAW. 

12. Pengajian Ibu-ibu Muslimat 
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Pengajian rutinan yang dilaksanakan di Dusun Banjaran setiap malam 

kamis. 

 

 

F. Penyelenggara Kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) 111 ini diselenggarakan oleh Lembaga Penelitian 

dan Pengembangan Masyarakat (LPPM) Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan 

Kalijaga Yogyakarta. Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang kami laksanakan 

merupakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang sifatnya reguler. Rincian penanggung 

jawab dan penyelenggara kegiatan adalah sebagai berikut: 

Rektor UIN Sunan Kalijaga  : Prof. Dr. Phil. Al Makin, S.Ag., M.A  

Ketua LPPM    : Ir. Trio Yonathan Teja Kusuma ST., M. T.  

Kepala Dusun    : Kholis Hajar Sapta Wijaya 

Dosen Pembimbing Lapangan : Dr. Malik Ibrahim, M. Ag. 

Ketua Kelompok   : Havid Nur Solikhin 

Sekretaris    : 1. Galuh Tiara Pramesti  

2. Muhammad Nuril Izza 

Bendahara    : Venia Sri Aulia 

Sie. Humas    : 1. Kharisma Laila Ramadhani 

  2. Hana Faadhilah 

  3.  Rahmat Riadi 

Sie. Perlengkapan   : 1. Rizal Arian 

  2. Dinar Panggih Kedamaian 

Sie. PDD    : 1. Helmi Anisa Nur Kamilah 

  2.  Amri Aziz Mustofa 

G. Sumber Dana 

Sumber dana pada kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 111 ini diperoleh dari 

dana kas kelompok. 

H. Rancangan Anggaran Biaya 

Rancangan Aggaran Biaya (RAB) pada kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

111 ini adalah sebagai berikut: 
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1. Pemasukan  

No. Subjek  Anggota  Jumlah Total 

1.  Iuran Anggota 11 Rp. 300.000 Rp. 3.300.000  

Total Keseluruhan Rp. 3.300.000 

 

2. Pengeluaran Kesekretariatan 

No. Subjek  Jumlah   Harga Total 

1.  Banner  2  Rp. 55.000 

2. Kenang-kenangan 1 Rp. 150.000 Rp. 150.000 

Total Keseluruhan Rp. 205.000 

 

3. Pengeluaran Kegiatan Program Kerja 

No. Kegiatan  Kebutuhan  Jumlah  Harga  Total  

1.  

Pelatihan 

Public 

Speaking 

Sarana dan 

prasarana 
- Rp. 100.000 Rp. 100.000 

Trainer   - Rp. 200.000 Rp. 200.000 

Konsumsi 

peserta 
40 Rp. 10.000 Rp. 400.000 

Total Keseluruhan Rp. 700.000 

2. 
Pemulasaran 

Jenazah 
Kain kafan 2m Rp. 30.000 Rp. 60.000 

  Kapas  1 Rp. 10.000 Rp. 10.000 

  Kapur barus  Rp. 5.000 Rp. 5.000 

  Konsumsi   Rp. 200.000 Rp. 200.000 

Total Keseluruhan Rp. 275.000 

3. 
Diniyyah Ilmu 

Tajwid 
- - - - 

Total Keseluruhan Rp.0 

4. 

Video Profil 

Dusun 

Banjaran 

Sarana dan 

prasarana 
- Rp. 100.000 Rp. 100.000 

Total Keseluruhan Rp. 100.000 

5. Outbound TPA 
Sarana dan 

prasarana 
- Rp. 200.000 Rp. 200.000 

  Konsumsi  - Rp. 50.000 Rp. 50.000 

Total Keseluruhan Rp. 250.000 

6. Kajian Kultum - - - - 

Total Keseluruhan Rp.0 
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7. HUT RI 

Lomba Makan 

Kerupuk + 

Hadiah 

  Rp. 110.000 

  
Lomba Adzan 

+ Hadiah 
  Rp. 180.000 

  

Lomba Balap 

Karung + 

Hadiah 

  Rp. 130.000 

  

Lomba 

Memasukkan 

Paku + Hadiah 

  Rp. 85.000 

  

Sepak Bola 

Daster + 

Hadiah 

  Rp. 150.000 

Total Keseluruhan Rp. 655.000 

8. SDN Banjaran Poster edukasi 5 Rp. 15.000 Rp. 75.000 

Total Keseluruhan Rp. 75.000 

9. PAUD 
Alat 

kebersihan 
 Rp. 100.000 Rp. 100.000 

  Pot bunga 4 Rp. 25.000 Rp. 100.000 

Total Keseluruhan Rp. 200.000 

 

4. Total Pengeluaran Kegiatan Program Kerja dan Kesekretariatan 

No. Kegiatan  Biaya  

1. Pelatihan Public Speaking Rp. 700.000 

2. Pemulasaran Jenazah Rp. 275.000 

3.  Diniyyah Ilmu Tajwid Rp.0 

4. Video Profil Dusun Banjaran Rp. 100.000 

5. Outbound TPA Rp. 250.000 

6. Kajian Kultum Rp.0 

7. HUT RI Rp. 655.000 

8. SDN Banjaran Rp. 75.000 

9. PAUD Rp. 200.000 

Total Biaya Rp. 2.255.000 

 

 

I. Penutup  

Demikian rencana kegiatan ini kami buat sebagai acuan dalam pelaksanaan 

kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 111 UIN Sunan Kalijaga di Dusun Banjaran, Desa 

Hargomulyo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulon Progo, Provinsi DIY. Kami 
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berharap rencana kegiatan ini dapat dijadikan sebagai pertimbangan dalam 

mensukseskan kegiatan yang kami rencanakan, sehingga nantinya kegiatan diatas dapat 

kami realisasikan dengan baik dan sesuai dengan harapan serta dapat memberi manfaat 

bagi kami mahasiswa peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) 111 dan juga masyarakat di 

Dusun Banjaran. 


