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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Bismillahirrahmanirrahim. Segala puji bagi Allah Subhanahu Wa Ta’ala 

yang telah memberikan segala nikmat dan karunia-Nya. Sehingga kami mampu 

menjalankan dan melawati segala kegiatan yang bertujuan untuk mencari ridho-

Nya. Kekuatan dan kenikmatan yang senantiasa membuat kami mampu bertahan 

dalam menjalankan Kuliah Kerja Nyata (KKN) angkatan 111 yang dilaksanakan di 

Desa Calingcing, Kecamatan Sukahening, Kabupaten Tasikmalaya, Jawa Barat. 

Shalawat serta salam tak lupa kami haturkan kepada Junjungan kita Nabi 

Muhammad Shalallahu ‘Alaihi Wasallam, yang selalu menjadi panutan dan suri 

tauladan bagi umat manusia sepanjang masa. Rencana Program Kerja ini tidak akan 

tersusun tanpa adanya kerjasama dari berbagai pihak. Untuk itu, kami 

mengucapkan banyak terima kasih kepada semua pihak yang turut memberikan 

bantuan dan berpartisipasi dalam penyusunan Rencana Program Kerja ini. 

Tentunya kami sangat berharap terhadap program yang kami rencanakan 

dapat terealisasikan dan berjalan dengan lancar serta  bermanfaat bagi teman-teman 

KKN dan seluruh lapisan masyarakat Desa Calingcing terkhususnya. Kritik dan 

saran serta masukan dari berbagai pihak sangat kami harapkan guna membantu 

terlaksananya program kerja yang telah kami rencanakan dengan baik.  

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

  

Tasikmalaya, 28 Juli 2023 
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HALAMAN PENGESAHAN 

 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari 

Dosen Pembimbing Lapangan KKN Integrasi-Interkoneksi Tahun Akademik 

2022/2023 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan ke-111 kelompok: 

 

1. Kelompok  : 6/ Reguler 

2. Lokasi   : Calingcing 

3. Kelurahan   : Calingcing 

4. Kecamatan : Sukahening 

5. Kabupaten  : Tasikmalaya 

 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana 

Program Kerja KKN Integrasi-Interkoneksi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari 

kelompok tersebut di atas. 

 

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

 

 

Tasikmalaya, 14 Juli 2023 

 

Kepala Desa Calingcing 

Hormat kami, 

Dosen Pembimbing Lapangan, 

 

 

 

 

Maman Rustaman, S.H.I Andi, M.Sc. 
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I. PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pembangunan dan pemberdayaan masyarakat merupakan hal yang 

penting dalam memajukan kualitas suatu desa.  Pembangunan dan 

pemberdayaan masyarakat adalah dua aspek yang berbeda tetapi saling 

berkaitan. Tanpa adanya kolaborasi antar keduanya akan mengakibatkan 

kualitas suatu desa tidak berkembang secara optimal. Pembangunan dan 

pemberdayaan suatu desa dapat ditingkatkan dengan cara mengetahui dan 

menganalisis kekurangan, kelebihan serta potensi yang ada di desa baik 

melalui aspek sosial, budaya, pendidikan, ekonomi, maupun geografis. 

Desa Calingcing merupakan salah satu desa di kecamatan Sukahening, 

Kabupaten Tasikmalaya, Jawa Barat. Dilihat dari segi geografis desa 

Calingcing berada di daerah yang memiliki suhu sejuk karena berada di 

lereng perbukitan sehingga cocok untuk sektor pertanian. Disamping itu 

adanya dukungan berupa organisasi Kelompok Wanita Tani (KWT) yang 

ada di desa tersebut mendukung peningkatan di sektor pertanian. Namun, 

pada pelaksanaan KWT tersebut terdapat kendala seperti kurangnya 

sosialisasi terkait penanaman dan perawatan tanaman, sehingga KWT 

tersebut kurang berjalan dengan baik. 

Jika dilihat dari sektor pendidikan, desa Calingcing merupakan  desa 

yang memiliki potensi di bidang pendidikan. Hal ini  dapat dilihat dari 

banyaknya tempat pendidikan baik pendidikan umum  maupun pendidikan 

keagamaan  yang ada di desa Calingcing seperti RA, SD, SMP, SMK, 

Madrasah Diniyah, TPA dan Pondok Pesantren. Walaupun demikian, 

potensi sektor pendidikan  di desa Calingcing perlu ditingkatkan karena 

kurangnya wadah  yang mampu memfasilitasi pembelajaran yang 

terintegrasi dengan pembelajaran masa kini. 

Berdasarkan permasalahan yang telah disebutkan di atas, kami selaku 

mahasiswa KKN UIN Sunan Kalijaga Angkatan 111 berusaha untuk 

menyelesaikan permasalahan tersebut melalui beberapa program kerja yang 

relevan dengan masalah dan potensi yang ada. Adapun tema judul KKN 
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yang diambil sesuai kebutuhan dan potensi desa Calingcing yaitu 

"Optimalisasi Potensi Desa Melalui Pemberdayaan Sumber Daya 

Masyarakat Pada Sektor Pertanian dan Pendidikan di Desa Calingcing”. 

B. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang diselenggarakan oleh Universitas 

Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 111 pada tahun 

2023 dilaksanakan pada: 

Tempat Desa Calingcing, Kec. Sukahening, Kab. Tasikmalaya, Jawa 

Barat, Kode pos 46155 

Waktu 11 uli 2023 s/d 25 Agustus 2023 

 

II. GAMBARAN DESA 

A. Profil Desa 

Calingcing adalah nama suatu daerah di lereng bukit Boer 650 meter 

di atas permukaan laut. Nama Calingcing diambil dari nama sebuah pohon 

yaitu pohon calingcing yang berada sekitar 50 meter ke sebelah barat 

kantor Desa Calingcing, tepatnya di tanah wakaf Masjid Jamie Ar-

Rohmah Calingcing Kidul yang sekarang dipergunakan sebagai Gedung 

Polindes. Desa Calingcing berdiri sekitar tahun 1900 M atau abad ke-19 

Masehi, termasuk wilayah kecamatan Cisayong, dengan Kepala Desa 

pertamanya adalah Bapak Wangsa Manggala. Seiring dengan berjalannya 

waktu dan pertambahan jumlah penduduk, wilayah Calingcing kemudian 

dimekarkan menjadi 2 desa, yaitu Desa Calingcing dan Desa Kudadepa 

pada tahun 1980, Desa Calingcing Kecamatan Sukahening Kabupaten 

Tasikmalaya merupakan Desa yang berdiri pada Tahun 1900 yang terdiri 

dari 4 Dusun yaitu: Dusun Kiarasukarasa, Dusun Calingcing Kaler, Dusun 

Calingcing Kidul, Dusun Rawa. 

Susunan para Kepala Desa Sejak tahun 1900 berdasarkan keterangan 

orang tua (sesepuh/tokoh masyarakat Desa Calingcing): 
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Selama silih bergantinya periode kepemimpinan tersebut Desa 

Calingcing juga mengalami beberapa kejadian penting seperti yang 

diuraikan pada tabel berikut: 

1. Kondisi Geografis 

Desa Calingcing merupakan salah satu dari 7 Desa di Wilayah 

Kecamatan Sukahening Kabupaten Tasikmalaya. Kantor Desa 

No. Nama Kepala Desa Periode Alamat Asal 

1. Wangsa Manggala 1900 Calingcing Kidul 

2. Wangsa Jibja Calingcing Kidul 

3 H. Bahrum Calingcing Kidul 

4 H. Abd. Pakih (Jaman 

Dalem Sumedang) 

Calingcing Kidul 

5 H. Abdurrahaman 1940 -1945 Calingcing Kidul 

6 Wiharma Jibja 1945 -1953 Calingcing Kidul 

7 Oyo Karta Winata 1953 - 1972 Calingcing Kaler 

8 E Subki Miharja 1972 -1980 Calingcing Kaler 

9 Endin Harja 1980 -1988 Calingcing Kidul 

10 A Entjas 1988 -1995 Calingcing Kidul 

11 Ikin Sodikin (PJS) 1995 - 2002 Calingcing Kidul 

12 Ili Sadeli 2002 – 2007 Calingcing Kaler 

13 Dedah Tuhaedah 

(Caretaker) 

2007 - 2007 Cisayong 

14 Saep Nuryadin 2007 – 2013 Calingcing Kaler 

15 Maman Rustaman, 

S.H.I. 

III. 2013 - 

2019 

Calingcing Kidul 

15 Maman Rustaman, 

S.H.I. 

IV. 2019 - 

2025 

Calingcing Kidul 
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Calingcing berjarak 0,7 km dari Kantor Kecamatan, 16 km dari ibu kota 

kabupaten dan 120 km dari ibu kota provinsi. Batas- Batas Desa 

Calingcing meliputi: 

• Sebelah Utara                     : Desa Condong, Kec. Jamanis 

• Sebelah Timur                     : Desa Sukanagalih, Kec. Rajapolah 

• Sebelah Selatan                   : Desa Banyuresmi, Kec. Sukahening 

• Sebelah Barat                      : Desa Sukahening, Kec. Sukahening 

Desa Calingcing mempunyai luas wilayah seluas ± 161,08 Hektar 

dengan rincian penggunaan lahan seperti tersaji pada table 

No. Uraian Luas Keterangan 

1. Lahan pertanian basah 103,22 ha  

2. Lahan pertanian kering 22 ha  

3. Lahan pemukiman dan 

perkantoran 

23,04 ha  

4. Hutan 32,82 ha  

5. Lahan lainnya   

              

No. Tanah Sawah Luas Tanah Kering Luas 

1.  Irigasi teknis 3 km Bangunan 20 ha 

2. Irigasi setengah 

teknis 

2 km Telaga/ kebun 2 ha 

3. Irigasi 

sederhana No. 

PU 

1 km Pengembalaan  Tidak ada 

4. Tadah hujan  Tambak 

Kolam 

Tanaman kayu 

Hutan negara 

Tanah lain 

Tidak ada 

0,5 ha 

1 ha 

Tidak ada 
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2. Demografi 

Berdasarkan data profil desa per tanggal 05 tahun 2015 Data 

kependudukan Desa calingcing dapat diuraikan sebagai berikut: 

a. Jumlah penduduk secara umum/ KK 

Kependudukan Keterangan 

Jumlah Penduduk Orang 

Jumlah Kepala Keluarga KK 

 

b. Jumlah penduduk menurut kewarganegaraan 

  

  

 

 

 

c. Jumlah penduduk menurut keagamaan 

Agama Jumlah Keterangan 

Islam 4332 Orang 

Katolik - Orang 

 

d. Jumlah penduduk menurut usia 

Usia Jumlah Keterangan 

0-5 tahun 348 Orang 

5-19 tahun 1037 Orang 

20-59 tahun 2403 Orang 

60 tahun keatas 538 Orang 

 

e. Jumlah penduduk menurut mata pencaharian 

Mata Pencaharian Jumlah Keterangan 

Kewarganegaraan Jumlah Keterangan 

WNI Laki-Laki 2142 Orang 

WNI Perempuan 2181 Orang 
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Petani Pemilik tanah 181 Orang 

Buruh Tani 177 Orang 

Pengusaha Dagang 543 Orang 

Pengerajin 100 Orang 

Pengusaha angkutan 3 Orang 

PNS 115 Orang 

TNI/ POLRI 0 Orang 

Pensiunan 

PNS/TNI/POLRI 

15 Orang 

Peternak 4 Orang 

 

f. Jumlah Penduduk menurut Tingkat Pendidikan 

Pendidikan Jumlah Keterangan 

SD/Sederajat 1613 Orang 

SMP/Sederajat 364 Orang 

SMA/Sederajat 464 Orang 

Perguruan Tinggi 88 Orang 

Buta Huruf 11 Orang 

 

3. Keadaan Sosial 

Kondisi sosial masyarakat Desa Calingcing masih memegang 

teguh pada adat istiadat daerah dengan ciri-ciri budaya sunda yang 

terlihat masih kental dengan kegotong-royongan, sabanda sariksa, 

kesopanan dan budaya-budaya luhur sunda lainnya. Kondisi sosial 

inilah yang selalu dijadikan dasar dan modal dalam melakukan setiap 
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proses pembangunan yang senantiasa dijaga, dipelihara dan 

dikembangkan. 

4. Keadaan Ekonomi 

Kondisi ekonomi masyarakat Desa Calingcing terbagi beberapa 

bidang namun dari keseluruhan yang sebagian besar bermata 

pencaharian bertani dengan penghasilan yang masih rendah,sehingga 

secara umum masih tergolong masyarakat yang masih belum sejahtera. 

Selain itu pada bidang lain seperti usaha mikro masyarakat masih 

memanfaatkan bantuan pinjaman dari bantuan permodalan pemerintah 

ataupun bantuan pinjaman permodalan dari pihak-pihak lain. 

5. Kondisi Pemerintahan Desa 

a. Pembagian wilayah desa 

Wilayah Desa Calingcing terdiri dari 4 Kepunduhan, 8 RW dan 27 

RT yaitu: 

1. Dusun Kiarasukarasa yang terdiri dari 2 RW dan 6 RT 

2. Dusun Calingcing kaler yang terdiri dari 2 RW dan 7 RT 

3. Dusun Calingcing Kidul yang terdiri dari 3 RW dan 11 RT 

4. Dusun Rawa yang terdiri dari 1 RW dan 3 RT 

b. Struktur Organisasi Pemerintah Desa 

Desa Calingcing menganut Sistem Kelembagaan 

Pemerintahan Desa dengan Pola Maksimal, selengkapnya sebagai 

berikut : 
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B. Identifikasi Potensi Desa 

Desa Calingcing memiliki potensi yang beragam, terutama di sektor 

pertanian dan pendidikan. Dalam survey, kami mengidentifikasi potensi-

potensi tersebut dengan mengembangkan dan memanfaatkan secara 

optimal potensi tersebut, sehingga sesuai harapan kami untuk dapat 

memberikan manfaat bagi masyarakat desa. 

Pada sektor pertanian Desa Calingcing memiliki lahan pertanian 

yang luas dan subur. Potensi pertanian di desa Calingcing sangat 

menjanjikan karena lahan yang luas dan subur tersebut memberikan 

peluang yang besar untuk pengembangan sektor pertanian yang beragam 

dan produktif. Luasnya lahan pertanian memungkinkan untuk ditanami 

dengan berbagai jenis tanaman, sayuran, dan buah-buahan. 

Namun, untuk mengoptimalkan potensi lahan pertanian yang luas 

ini, perlu adanya dukungan dalam hal teknologi pertanian modern, 

pelatihan petani dalam penerapan praktik pertanian yang efisien dan ramah 

lingkungan, serta akses pasar yang baik untuk hasil pertanian. Selain itu, 

perlunya keberlanjutan dalam pengelolaan lahan agar tidak terjadi 

degradasi tanah dan kerusakan lingkungan akibat praktik pertanian yang 

tidak berkelanjutan. 

Sementara itu disektor pendidikan, desa Calingcing dijuluki sebagai 

pusat pendidikan, dikarenakan banyak berdirinya berbagai sekolah 

pendidikan anak-anak mulai dari Raudhatul Athfal yang setara Taman 

Kanak-Kanak hingga Sekolah Menengah. Potensi pendidikan kanak-

kanak di desa Calingcing menjadi aset berharga untuk membangun masa 

depan yang lebih baik. Dengan adanya banyak anak-anak yang bersekolah, 

desa ini memiliki potensi untuk menciptakan generasi yang terdidik dan 

berpengetahuan luas. 

Melalui pemanfaatan potensi pendidikan kanak-kanak yang dimiliki 

desa Calingcing secara maksimal, diharapkan dapat menciptakan generasi 

penerus yang cerdas, berwawasan luas, dan memiliki keterampilan yang 

relevan dengan tuntutan zaman. Dengan begitu, desa Calingcing akan 
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semakin maju dan berdaya saing serta memberikan kontribusi nyata bagi 

kemajuan bangsa dan negara. 

Penjelasan ini diharapkan dapat memberikan gambaran yang 

komprehensif tentang potensi desa Calingcing dalam sektor pertanian dan 

pendidikan. Dengan program yang akan kami lakukan diharapkan dapat 

tercipta sinergi antara perguruan tinggi, masyarakat desa, dan pemangku 

kepentingan lainnya untuk membangun desa yang lebih baik dan 

berkelanjutan. 

III. PROGRAM KERJA  

A. Bentuk-bentuk Program Kerja (Unggulan dan Pendukung) 

1. Bidang Pendidikan 

a) Mengajar TPA (Pendukung) 

Kegiatan TPA yang dilaksanakan setiap malam Selasa, malam 

Rabu dan malam Kamis dari jam 18.30 - 20.00 WIB merupakan 

kegiatan belajar mengajar Iqra, membaca Al-Quran, hafalan Juz 

Amma, nadzom tajwid, nadzom aqidah dan nadzom sejarah. 

Sasarannya merupakan anak-anak tingkat SD kelas 4, 5 dan 6 

bertempat di Pesantren Miftaahul Karoomah RT.02/RW.02 Desa 

Calingcing, Kecamatan Sukahening, Kabupaten Tasikmalaya. 

Indikator capaian dalam program kerja ini bertujuan agar 

anak-anak dapat belajar membaca Al-Quran dengan baik dan benar 

serta dapat menghafal surat pendek, do’a-do’a harian dan nadzom-

nadzom (aqidah, tajwid, dan sejarah). Penanggung jawab program 

kerja ini adalah Isnaini Maulidia Annisa. 

b) Mengajar Raudhatul Athfal (Pendukung) 

Pendampingan mengajar Raudhatul Athfal dilaksanakan 

setiap hari Jumat dan Sabtu di Raudhatul Athfal Miftaahul 

Karoomah RT.02/RW.02 Desa Calingcing, Kecamatan Sukahening, 

Kabupaten Tasikmalaya. Sasarannya merupakan anak-anak RA 

Miftaahul Karoomah dengan rentang usia 5 - 6 tahun. Indikator 

capaian dalam program kerja ini bertujuan untuk membantu 
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pembelajaran di RA Miftaahul Karoomah. Penanggung jawab 

program kerja ini adalah Nova Defita. 

c) Bimbingan Belajar (Unggulan) 

Program kerja bimbingan belajar (Bimbel) dilaksanakan pada 

setiap hari Senin sampai Kamis pada pukul 16.00-17.00 WIB di 

Posko KKN. Sasaran pada program kerja ini adalah siswa kelas 1-6 

SD. Kegiatan pembelajaran yang diadakan pada program kerja ini 

adalah belajar Matematika, Bahasa Inggris, pengetahuan umum, 

menonton film edukasi, serta evaluasi dari pelajaran yang sudah 

dipelajari. Indikator capaian dari program kerja ini adalah untuk 

membantu meningkatkan pemahaman siswa SD mengenai 

Matematika, bahasa Inggris, serta pengetahuan umum melalui 

pengajaran intensif. Penangung jawab program ini adalah Muhamad 

Ibrahim, Iday Daiyatul Huda dan Isnaini Maulidia Annisa. 

2. Bidang Keagamaan 

a) PHBI 1 Muharram (Pedukung) 

Program kerja PHBI 1 Muharram dilaksanakan dalam 

beberapa rangkain acara, diantaranya pengajian 1 Muharram yang 

dilaksanakan di Aula Kantor Desa Calingcing. Pengajian ini dihadiri 

oleh seluruh masyarakat desa Calingcing dan diisi oleh Ustadz 

Hasan. Kemudian pada malam hari diadakan pawai obor dan pentas 

seni Islami yang diikuti oleh masyarakat desa Calingcing.  

Indikator capaian dari program kerja ini adalah mengajak 

masyarakat desa Calingcing untuk memeriahkan tahun baru Islam 1 

Muharram 1445 H. Penanggung jawab program kerja ini adalah 

Syauqi Aunillah dan Nova Defita. 

b) Pengajian Bulanan dan Pengajian Mingguan (Pendukung) 

Kegiatan pengajian di desa Calingcing dilaksanakan secara 

mingguan dan bulanan. Kegiatan pengajian bulanan dilaksanakan di 

masjid Jamie At-Tawakal yang terlatak di dusun Calingcing Kaler 

pada hari Sabtu tanggal 15 Juli 2023. Pengajian ini dihadiri oleh 
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seluruh masyarakat desa Calingcing yang terdiri dari wilayah 

Calingcing Kidul, Calingcing Kaler, Rawa, dan Kiara Sukarasa. 

Kegiatan pengajian mingguan dilaksanakan di masjid Nurul 

Ahmad yang terletak di Calingcing Kaler. Pengajian ini dilakukan  

setiap malam Jumat pada pukul 20.00-21.00 WIB dan dihadiri oleh 

masyarakat Calingcing Kaler. Kemudian acara pengajian bulanan 

dan pengajian mingguan ini diisi oleh Ustadz setempat. Penanggung 

jawab dari kegiatan ini adalah Kresna Azhi.  

c) Sholawatan Bulanan (Pendukung) 

Sholawatan bulanan dilaksanakan di pesantren Miftaahul 

Karoommah pada hari Rabu tanggal 26 Juli 2023 yang dilaksanakan 

setelah ba’da maghrib sampai dengan pukul 20.00 WIB. Kegiatan 

sholawat dipimpin oleh Ustadz Enceng dan Ustadz Mamad 

Muhammad. Penanggung jawab dari kegiatan ini adalah Kresna 

Azhi.  

3. Bidang Sosial 

a) Pemberdayaan Kelompok Wanita Tani (Unggulan) 

Kelompok Wanita Tani (KWT) merupakan salah satu 

kelembagaan petani yang mana para anggotanya terdiri atas wanita 

yang berkecimpung dalam kegiatan pertanian. Desa Calingcing 

memiliki empat kelompok wanita tani yang terdapat pada masing-

masing wilayahnya.  

Program kerja Kelompok Wanita Tani (KWT) ini berfokus 

pada salah satu wilayah saja yaitu Kelompok Wanita Tani (KWT) di 

wilayah Calingcing Kidul. Kegiatan yang dilakukan diantaranya 

adalah revitalisasi dalam rangka membantu pembangunan dan akses 

jalan menuju lokasi Kelompok Wanita Tani (KWT), pengelolaan 

greenhouse dengan melakukan pembagian piket penjagaan 

greenhouse dan workshop penanaman hidroponik yang 

berkolaborasi dengan Universitas Siliwangi Tasikmalaya. 
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Indikator capaian dari kegiatan ini adalah untuk 

memberdayakan wanita desa khususnya kelompok wanita tani dan 

meningkatkan keterampilan masyarakat dalam bidang pertanian. 

Kegiatan ini diharapkan dapat menjadi wadah bagi wanita di Desa 

Calingcing untuk lebih produktif serta parsitipatif bagi masyarakat 

khususnya di Desa Calingcing. Penanggung jawab program kerja ini 

adalah Syahrul Mubarok, Syauqi Aunillah dan Intan. 

b) Kampung Ceria (Unggulan) 

Kampung ceria merupakan program kerja KKN (Kuliah Kerja 

Nyata) yang memiliki tujuan untuk mewadahi keterampilan, 

kreativitas, dan solidaritas masyarakat desa Calingcing kaler. 

Program ini memiliki rangkaian kegiatan berupa kompetisi atau 

perlombaan yang meliputi perlombaan anak-anak, remaja hingga 

dewasa. 

Indikator capaian dari kegiatan ini adalah untuk meningkatkan 

keaktifan partisipasi masyarakat Desa Calingcing Kaler. Kegiatan 

ini diharapkan dapat memperoleh dampak positif dari hasil 

perlombaan masyarakat setempat baik dalam lingkup sosial, 

ekonomi maupun lingkungan. Penanggung jawab program kerja ini 

adalah Muhamad Andriko Alamsyah, Kresna Azhi, Nova Devita dan 

Rachma Meylinda. 

c) Kerja Bakti (Pendukung) 

• Kerja Bakti Pembangunan Madrasah Diniyyah Miftaahul 

Karoomah 

Kegiatan kerja bakti yang dilakukan yaitu pembangunan 

pondasi Madrasah Diniyyah Miftaahul Karoommah yang 

dilaksanakan pada hari Senin, tanggal 17 Juli 2023. Dalam proses 

pembangunan, masyarakat Calingcing Kaler ikut berpartisipasi di 

dalamnya. Penanggung jawab dari kegiatan ini adalah Syahrul 

Mubarok.  

• Kerja Bakti Membersihkan Masjid (Persiapan Shalat Jum’at) 
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Kegiatan kerja bakti yang dilakukan yaitu membersihkan 

masjid Jamie At-Tawakkal yang masih dalam proses 

pembangunan. Masjid Jamie At-Tawakkal merupakan masjid 

besar di desa Calingcing, tepatnya terletak di Calingcing Kaler. 

Masjid Jamie At-Tawakkal ini merupakan masjid yang biasa 

dipakai untuk sholat Jum’at. Berhubung masjid ini masih dalam 

proses pembangunan dan biasa dipakai untuk sholat Jum’at maka 

perlu diadakan bersih-bersih untuk persiapan sholat Jum’at. 

Kegiatan bersih-bersih ini dilakukan setiap malam Jum’at yang 

dikerjakan oleh masyarakat Calingcing setempat. Penanggung 

jawab dari kegiatan ini adalah Syahrul Mubarok. 

d) Posyandu (Pendukung) 

Program kerja posyandu diadakan sebanyak satu bulan satu 

kali pada setiap wilayah di desa Calingcing yang terdiri dari 

Calingcing Kaler, Calingcing Kidul, Rawa, dan Kiara Sukarasa. 

Posyandu di Calingcing Kidul dilakukan pada hari Rabu, tanggal 12 

Juli 2023 sedangkan posyandu di Calingcing Kaler dilaksanakan 

pada hari Sabtu, 15 Juli 2023. Kegiatan posyandu ini dilakukan oleh 

tenaga kesehatan seperti bidan dan ibu-ibu PKK setempat. 

Penanggung jawab dari kegiatan ini adalah Syahrul Mubarok. 

e) Hari Jadi Kabupaten Tasikmalaya (Pendukung) 

Program kerja ini dilaksanakan pada tanggal 26 Juli 2023 

bertepatan dengan hari jadi kabupaten Tasikmalaya ke 391. Kegiatan 

ini dilaksanakan di Halaman Kantor Kecamatan Sukahening. 

Adapun kegiatan yang dilaksanakan dalam rangka memeriahkan 

hari jadi Kabupaten Tasikmalaya diantaranya: upacara yang 

dilaksanakan di SMPN 1 Sukahening, dilanjutkan dengan pawai 

jampana dari tiap dusun yang ada di Kecamatan Sukahening, dan 

penampilan kreasi perwakilan dari beberapa dusun.  

Indikator capaian dari kegiatan ini adalah untuk memeriahkan 

hari jadi Kabupaten Tasikmalaya serta memperkenalkan budaya 
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yang ada di tiap dusun Kecamatan Sukahening. Penanggung jawab 

dari kegiatan ini adalah Intan. 

f) Perayaan HUT RI 17 Agustus (Pendukung) 

Kegiatan pada program kerja ini dilaksanakan pada tanggal 17 

Agustus 2023 bertepatan dengan hari kemerdekaan Indonesia ke 78. 

Indikator capaian dari kegiatan ini adalah untuk memeriahkan hari 

kemerdekaan Indonesia yang ke-78. Perayaan HUT RI ini turut 

dimeriahkan oleh warga Calingcing dengan kegiatan upacara, pawai 

HUT RI 17 Agustus, dan lomba-lomba yang menarik. Penanggung 

jawab dari kegiatan ini adalah Muhamad Andriko Alamsyah. 

g) Senam Sehat (Pendukung) 

Kegiatan senam bersama dilaksanakan untuk meningkatkan 

kesadaran masyarakat akan pentingnya menjaga pola hidup sehat 

salah satunya dengan berolahraga. Sasaran dari kegiatan ini adalah 

masyarakat sekitar. 

Indikator capaian untuk kegiatan ini adalah tingkat partisipasi 

masyarakat dan perubahan perilaku dalam hal kebiasaan berolahraga 

dan hidup sehat setelah kegiatan senam dilaksanakan. Penanggung 

jawab kegiatan ini adalah Rachma Meylinda. 

B. Tujuan Program Kerja 

1. Mengembangkan potensi desa dalam bidang pertanian khususnya pada 

kelompok wanita tani 

2. Melakukan kegiatan bimbingan belajar mengajar TPA Miftaahul 

Karoomah dan membantu proses pembelajaran di sekolah formal RA 

Miftaahul Karoomah 

3. Membantu pelaksanaan kegiatan tahun baru Islam 1 Muharram 1445 H 

dan Peringatan Hari Kemerdekaan Indonesia 17 Agustus 

4. Membantu kerja bakti dalam pembangunan Madrasah Diniyah 

Miftahul Karoomah 

5. Berpartisipasi dalam segala kegiatan rutin desa seperti: pengajian, 

posyandu, dan kerja bakti 
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IV. MEKANISME PELAKSANAAN 

A. Pola Koordinasi  

Dalam mekanisme program kerja diperlukan sistem koordinasi 

dengan pihak-pihak terkait, sehingga diharapkan mampu membantu dan 

menyukseskan setiap kegiatan yang telah disusun. Pola koordinasi tersebut 

dilaksanakan dengan beberapa pihak, seperti Dosen Pembimbing 

Lapangan (DPL), dan Kepala Desa Calingcing. Selanjutnya program kerja 

ini diatur dengan mekanisme atau pola koordinasi yang baik dan 

berkesinambungan antara peserta KKN dengan masyarakat sekitar 

maupun dengan instansi pemerintahan kelurahan Calingcing.  Adapun 

organisasi pelaksanaannya adalah: 

 

 

 

 

B. Pihak yang diajak Ikut Serta 

Pelindung Prof. Dr. Phil. Al-Makin, M.Ag. 

Dosen Pembimbing Andi, M.Sc. 

Kepala Desa Maman Rustaman, S.H.I. 

Pembiming lapangan Dena Nurhidayat 

Resa Indrayana 

Ketua Kelompok Syahrul Mubarok 

Sekretaris Rachma Meylinda 

Bendahara Isnaini Maulidia Annisa 

Devisi Media Intan 

Kresna Azhi Fahlevi 

Devisi Humas Nova Defita 

Iday Daiyatuil Huda 

Devisi Perlengkapan Muhamad Andriko Alamsyah 

Devisi Acara Muhamad Ibrahim 

Muhammad Syauqi Aunillah 
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Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Calingcing Kecamatan 

Sukahening membawa tema “Optimalisasi Potensi Desa Melalui 

Pemberdayaan Sumber Daya Masyarakat Pada Sektor Pertanian dan 

Pendidikan di Desa Calingcing”. Dengan membawa tema tersebut tentu 

saja dalam pelaksanaannya nanti kita perlu melibatkan banyak elemen, 

mulai dari yang terstruktur hingga nonterstruktur, dalam bahasa lain 

masyarakat pada umumnya. Untuk keberhasilan dalam menjalankan 

program kerja yang sudah kita buat kita berharap agar masyarakat 

Calingcing dapat bekerjasama dan berpartisipasi dalam program kita yang 

berfokus pada pemberdayaan dan partisipasi pengembangan masyarakat 

Desa Calingcing. 

Selain dari program kerja unggulan, mahasiswa juga memiliki 

program kerja penunjang yang berupa keikutsertaan mahasiswa dalam 

membantu masyarakat Desa Calingcing menjalankan program yang sudah 

ada di Desa. Peran seluruh elemen masyarakat yang ada di wilayah Desa 

sangat dibutuhkan untuk menunjang keberhasilan program kerja 

pendukung.  

C. Jadwal Kegiatan  

No. Kegiatan Hari Waktu Lokasi Sasaran 

1. Penerimaan 

Mahasiswa 

KKN 

Rabu 08.00 - 

selesai 

Kantor 

Kecamatan 

Mahasiswa 

KKN, DPL 

Camat, 

Kepala Desa 

dan Pengurus 

Kecamatan 

2. Mengajar RA Jum’at dan 

Sabtu 

07:30 – 

10:00 

RA 

Miftaahul 

Karoomah 

Anak TK 
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3. Mengajar 

TPA 

Selasa, 

Rabu dan 

Kamis 

18:30 – 

19:30 

Pesantren 

Miftahul 

Karomah 

Anak SD 

4. Bimbingan 

Belajar 

Bahasa Arab 

Senin - 

Kamis 

Kondisi

onal 

Posko KKN Anak SD 

5. Bimbingan 

Belajar 

Bahasa 

Inggris 

Senin - 

Kamis 

Kondisi

onal 

Posko KKN Anak SD 

6. Bimbingan 

Belajar 

Matematika 

Senin - 

Kamis 

Kondisi

onal 

Posko KKN Anak SD 

7. Piket 

Pemeliharaan 

Greenhouse 

KWT 

Setiap 

Hari 

08.30 - 

selesai 

Greenhouse Anggota 

KWT 

8. Pengajian 

Mingguan 

Kamis 19.20 – 

selesai 

Masjid 

Nurul 

Ahmad 

Masyarakat 

sekitar 

9. Pengajian 

mingguan 

Ahad 19.30 – 

selesai 

Masjid 

Nurul 

Hikmah 

Masyarakat 

sekitar 

10. Workshop 

Penanaman 

Hidroponik 

Kolaborasi 

Universitas 

Siliwangi 

Tasikmalaya 

Sabtu, 22 

Juli 2023 

09.00 -

12.30 

Greenhouse Anggota 

KWT 
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11. Peringatan 

hari jadi 

Tasikmalaya 

Rabu, 26 

Juli 2023 

08.00 - 

selesai 

Kantor 

Kecamatan 

Masyarakat 

Kecamatan 

Sukahening 

12. Posyandu 15 Juli 

2023, 15 

Agustus 

2023, 

08.00 - 

selesai 

Posyandu 

Calingcing 

Kaler 

Masyarakat 

(ibu dan 

anak) 

13. PHBI 1 

Muharram 

18 Juli 

2023 

18.30 - 

selesai 

Kantor 

Desa 

Seluruh 

masyarakat 

desa 

Calingcing 

14. Revitalisasi 

jalan 

Greenhouse 

KWT 

Kondision

al 

Kondisi

onal 

Green 

house 

Mahasiswa 

dan anggota 

KWT 

15. Senam Sehat Kondision

al 

Kondisi

onal 

Kantor 

Desa 

Masyarakat  

desa dan 

mahasiswa 

KKN 

16. Perayaan 

HUT RI 17 

Agustus 

17-18 

Agustus 

Kondisi

onal 

Desa Warga 

17. Persiapan 

Pelepasan 

Mahasiswa 

KKN 

24 

Agustus 

Kondisi

onal 

Posko KKN Mahasiswa 

18. Pelepasan 

Mahasiswa 

KKN 

25 

Agustus 

2023 

08.00 – 

selesai 

Kantor 

Kecamatan 

Mahasiswa 

KKN, DPL, 

Kepala desa, 

camat, dan 
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pengurus 

kecamatan 

 

D. Anggaran Biaya 

1. Sumber Dana 

No. Sumber Dana Jumlah 

1. Iuran anggota kelompok Rp. 3.000.000 

 

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja 

No. Jenis 

Kebutuhan 

Jumlah Harga 

satuan 

Total 

1. Kawat ram  60 meter Rp. 18.000 Rp. 1.080.000 

2. Cat 2 pcs Rp. 50.000  Rp. 100.000 

3. Spirtus 1 liter Rp. 13.000 Rp. 13.000 

4. Biaya Tukang 2 orang Rp. 100.000  Rp. 200.000 

5. Perkakas 1 box Rp. 95.000 Rp. 95.000 

6. Banner  1 Rp. 50.000 Rp. 50.000 

7. Paku 7 cm 3 kg Rp. 24.000 Rp. 72.000 

8. Stampel 1 buah Rp. 50.000 Rp. 50.000 

9. Snack anak anak 

(RA) 

200 pcs Rp. 1000 Rp. 200.000 

10. Snack anak anak 

(Bimbel) 

55 renteng Rp. 4.500 Rp. 250.000 

11. Air mineral  3 kardus Rp 17.000 Rp. 51.000 

12. ATK  - - Rp. 100.000 

13. Hadiah lomba - - Rp 500.000 

14. Sertifikat 5 pcs Rp. 10.000 Rp. 50.000 

16. Lain-lain   Rp. 299.000 

Total Rp 3.000.000 
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E. Metode Evaluasi dan Penilaian Keberhasilan Kegiatan 

1. Metode Evaluasi 

Evaluasi tentunya sangat diperlukan dalam setiap program kerja, 

hal ini bertujuan untuk menunjang kinerja pada setiap tahapan-tahapan 

selanjutnya dan sebagai bahan pembelajaran. Dalam hal ini metode 

yang digunakan adalah metode musyawarah oleh semua anggota 

kelompok KKN Desa Calingcing dimana setiap selesainya sebuah 

program kerja akan dilakukan kumpul bersama dengan semua anggota 

kelompok untuk saling mengevaluasi dan menyampaikan pendapatnya 

terkait hambatan apa saja yang dialami selama kegiatan berlangsung 

sehingga akan ditemukan titik kesalahan yang harus diperbaiki dalam 

semua program kerja yang ada, setelah kesalahan atau hambatan 

tersebut ditemukan baru akan diberikan solusi atau masukan sebagai 

cara perbaikan untuk kedepannya. Selain itu dengan adanya tahap 

evaluasi ini dari beberapa program kerja yang ada diharapkan dapat 

memberikan manfaat dan dampak positif terhadap semua anggota 

kelompok untuk dijadikan sebagai pengalaman pembelajaran selama 

pengabdian KKN dilaksanakan. 

2. Penilaian Keberhasilan Kegiatan 

Penilaian keberhasilan kegiatan setiap program kerja diharapkan 

dapat terlaksana sesuai rancangan yang ada selama waktu KKN 

berlangsung. Namun hal ini tidak akan bisa berjalan secara mulus ketika 

sudah berada di lapangan sehingga diperlukanlah sebuah penilaian 

keberhasilan dalam semua pelaksanaan seluruh rancangan kegiatan 

KKN, dalam hal ini dilakukan sebuah penilaian berdasarkan penilaian 

tanda huruf dari adanya keseluruhan program kerja yang dilakukan, 

yaitu: 

A= Sangat Baik 

B= Cukup Baik 

C= Kurang Baik 
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Berdasarkan penilaian di atas, dapat kita berikan penilaian 

berdasarkan keterangan-keterangan yang sudah ditentukan untuk 

mengapresiasi dan memberikan evaluasi dalam semua kegiatan 

program kerja. 

V. PENUTUP  

Demikian proposal kegiatan ini kami buat, semoga kegiatan yang telah 

direncanakan dapat kami realisasikan dengan baik dan sesuai dengan keinginan 

serta dapat memberi manfaat bagi kami, mahasiswa peserta KKN, dan 

masyarakat di Desa Calingcing pada khususnya serta seluruh pihak pada 

umumnya. Proposal kegiatan ini dibuat untuk memberikan gambaran 

mengenai program kegiatan yang akan kami laksanakan dengan harapan 

mendapatkan dukungan dan sambutan yang baik dari semua pihak. Demi 

kelancaran kegiatan, kami sangat mengharapkan bantuan dari berbagai pihak 

baik secara moril maupun materi. Atas bantuan dan kerjasamanya kami 

ucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya. 

 

 

 

 

 

 

 


