
i 

 

RENCANA PROGRAM KERJA 

KULIAH KERJA NYATA (KKN) KE-111 

DI PADUKUHAN CEKEL, DESA JETIS, KAPANEWON SAPTOSARI 

KABUPATEN GUNUNGKIDUL, YOGYAKARTA 

 

 

 

 

 

 

 

Dosen Pendamping Lapangan: 

Muhammad Akmaluddin, M. Si. 

 

Disusun Oleh:  

KKN ANGKATAN KE-111 Kelompok 83 

 

 

 

 

 

KULIAH KERJA NYATA SEMESTER ANTARA 

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA 

2023



1 

 

KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

Puji syukur kami panjatkan atas kehadirat Allah SWT karena dengan 

limpahan rahmat serta hidayah-Nya lah kami dapat menyelesaikan Laporan 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Jetis, Kecamatan Saptosari, 

Kabupaten Gunung Kidul  ini dengan baik. 

Laporan Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini berisi tentang informasi 

mengenai penyelenggaraan KKN dimana diharapkan mahasiswa yang mengikuti 

program KKN ini dapat mengaplikasikan ilmu yang didapat dalam kehidupan 

bermasyarakat dan dunia kerja yang sebenarnya.  

Selama penyusunan laporan dan penulisan laporan ini kami banyak 

mendapatkan bantuan dari berbagai pihak, oleh karena itu kami mengucapkan 

banyak terima kasih kepada seluruh pihak-pihak yang sudah bersedia membantu 

menyelesaikan proposal ini. 

Kami menyadari bahwa Laporan Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini 

masih banyak kekurangan didalamnya. Oleh karena itu kami memohon maaf atas 

segala kesalahan dan segala kekurangan dalam laporan ini. Kritik dan saran yang 

bersifat membangun sangat kami harapkan untuk perbaikan dan penyempurnaan 

proposal ini.  

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

Yogyakarta,  

 

 

KKN 111 Kelompok 83 
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BAB I PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata yang kemudian disingkat menjadi KKN merupakan 

kegiatan pengembangan untuk mahasiswa dalam bentuk pengabdian kepada 

masyarakat. Kegiatan ini telah dimulai sejak tahun akademik 1971/1972 yang 

diinisiasi oleh Universitas Gadjah Mada, Universitas Hasanuddin, dan 

Universitas Andalas. Adapun kegiatan ini ditujukan agar mahasiswa mampu 

mengimplementasikan teori perkuliahan dan mampu menerapkannya dalam 

masyarakat. Sebagaimana tujuan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang terdiri 

dari Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian Kepada Masyarakat, KKN 

merupakan wujud dari salah satu tujuan tersebut, yakni pengabdian kepada 

masyarakat.  

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) UIN 

Sunan Kalijaga menyebutkan bahwasanya KKN adalah proses pengembangan 

masyarakat dan pembelajaran yang meliputi; (1) salah satu aktivitas 

perkuliahan mahasiswa, (2) dilaksanakan di lapangan, (3) berbentuk 

pengabdian kepada masyarakat, dan (4) bertujuan untuk membantu masyarakat 

memecahkan permasalahan pembangunan. Adapun konteks pengabdian 

masyarakat dibangun atas dasar kemitraan, yakni Kemitraan Universitas-

Masyarakat (KUM). Dengan demikian kedua belah pihak melaksanakan 

pembangunan secara bersama-sama dan mengabaikan subjek-objek diantara 

keduanya. 

Kemitraan antara universitas dan masyarakat begitu penting adanya. Hal 

tersebut karena pembangunan bangsa tidak dapat dilakukan dengan 

melepaskan kedua komponen tersebut. Pada sisi universitas, perkembangan 

keilmuan tidak boleh melupakan realitas masyarakat. Demikian pula pada sisi 

masyarakat, perkembangan sosial perlu memiliki pondasi keilmuan yang pada 

umumnya dapat diperoleh dari universitas. Dengan demikian, program Kuliah 

Kerja Nyata (KKN) ini penting untuk dilaksanakan sebagai upaya penegakan 
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salah satu komponen Tri Dharma Perguruan Tinggi dan sebagai media 

pembangunan bangsa. 

Tema umum KKN 111 sebagaimana yang dinyatakan oleh LPPM adalah 

“Sustainability Engagement: KKN Berkelanjutan Berbasis Sosio – Sains – 

Agama. Adapun sebagai wujud integrasinya terhadap masyarakat, KKN 111 

Kelompok 83 mengusung tema “Optimalisasi Potensi Masyarakat dalam 

Pemberdayaan UMKM dan Praktik Pertanian”. Tema tersebut diperoleh dari 

hasil kajian lokasi yang menekankan pada aset yang dimiliki masyarakat pada 

bidang pertanian dan ekonomi. 

 

1.2 Tujuan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini dilakukan dengan tujuan diantaranya: 

1. Sebagai proses perkuliahan mahasiswa berbasis pembelajaran lapangan; 

2. Memecahkan masalah dan/atau mengembangan potensi masyarakat; 

3. Memberikan wadah kepada mahasiswa untuk menerapkan nilai integrasi-

interkoneksi atas dasar interdisipliner keilmuan. 
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BAB II KAJIAN POTENSI WILAYAH 

 

2.1 Strategi dan Pendekatan 

Strategi dan pendekatan yang digunakan dalam kegiatan KKN ini adalah 

dengan model ABCD (Asset Based Community-driven Development). 

Model ini digunakan untuk memberdayakan masyarakat yang didasarkan 

pada proses memaksimalkan potensi, aset, kekuatan, dam pendayagunaannya 

secara mandiri. Model ABCD mengupayakan proses pembangunan 

didasarkan pada masyarakat itu sendiri sebagai pelaku dan penentu 

pembangunan. Dengan demikian dalam perspektif model ABCD ini, aset 

adalah segalanya. 

Adapun prinsip-prinsip pengembangan masyarakat dengan model ABCD 

ini terdiri dari tujuh hal. Pertama, memanfaatkan yang sudah ada (aset yang 

sudah dimiliki masyarakat). Kedua, kesadaran bahwa seluruh aspek 

masyarakat memiliki potensi. Ketiga, selain potensi, seluruh masyarakat 

dapat memberikan partisipasi. Keempat, dalam pengembangan masyarakat, 

diperlukannya kemitraan dan sinergi dari berbagai macam pihak. Kelima, 

pemahaman bahwa masyarakat memiliki solusi atas masalahnya sendiri. 

Keenam, pembangunan dilakukan dari dalam untuk memperkuat masyarakat 

itu sendiri. Ketujuh, menuju sumber energi paling kuat yang dimiliki oleh 

masyarakat. 

 

2.2 Pemetaan Sumber Daya Masyarakat 

Kajian potensi dilakukan dengan cara melakukan pemetaan terhadap 

sumber daya yang ada dalam masyarakat. Sebagai langkah awal, dilakukan 

observasi lokasi guna menemukan informasi dasar terhadap kondisi dari 

lokasi tersebut. Bbservasi dilakukan di Dusun Cekel, Jetis, Saptosari, 

Gunungkidul yang dilakukan pada tanggal 7 Juli 2023 dengan teknik 

wawancara kepada Kepala Dusun Cekel yakni Bapak Dawud Arrasyid. 

Berdasarkan hasil observasi tersebut, diperoleh informasi bahwasanya di 

wilayah tersebut komponen masyarakat terdiri dari 30-40% yang berprofesi 
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sebagai petani, sedangkan yang lainnya sebagai buruh di kota. Adapun hasil 

dari pertanian tersebut diantaranya jagung, kacang tanah, dan singkong. 

Selain kedua profesi tersebut, terdapat pula masyarakat yang telah memasuki 

dunia bisnis yakni dengan adanya UMKM seperti usaha kripik talas, onde-

onde, dan krupuk sayur. Rata-rata UMKM yang ada berada pada tahap 

permulaan. 

Dilihat dari sisi keagamaan, Dusun Cekel dapat dikatakan cukup aktif 

dalam hal ini yang ditunjukkan dengan banyaknya kegiatan keagamaan 

seperti yasinan, pengajian, dan tahlilan. Selain itu program TPA di dusun ini 

tergolong aktif dengan pelaksanaannya dilakukan setiap hari kecuali hari 

libur sekolah. Adapun pengajar berasal dari warga setempat. Masyarakat 

dusun Cekel sendiri keseluruhannya beragam Islam. 

Selain kegiatan keagamaan, terdapat pula kegiatan kemasyarakatan yang 

dapat dikatakan cukup aktif. Kegiatan tersebut diantaranya karangtaruna, 

posyandu balita, posyandu remaja putri, senam, serta program bank sampah. 

Kegiatan tersebut dilakukan secara rutin dan telah berjalan secara teratur. 

Meskipun demikian, belum ada fasilitas kesehatan yang cukup dekat 

dengan dusun Cekel. Hal ini tentu saja mempersulit akses masyarakat 

terhadap fasilitas kesehatan. Dengan demikian kondisi tersebut menjadi hal 

yang perlu diperhatikan, khususnya oleh dinas terkait.  
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BAB III PENYUSUNAN RENCANA PROGRAM KERJA 

 

Rencana program kerja yang akan dilaksanakan terdiri dari dua jenis, yaitu 

program kerja unggulan dan program kerja penunjang. Program unggulan 

merupakan program yang menitikberatkan pada pengembangan aset utama yang 

terdapat dalam masyarakat. Adapun program kerja penunjang merupakan 

program yang ditujukan untuk mempererat hubungan antara mahasiswa dengan 

masyarakat setempat. Berikut rencana program kerja yang diusulkan: 

3.1 Program Kerja Unggulan 

3.1.1 Sertifikasi Halal 

Program ini bertujuan untuk memfasilitasi pelaku usaha yang terdapat 

di Dusun Cekel untuk mendaftarkan produknya sebagai produk halal. 

Program kerja ini dilaksanakan dengan cara sosialisasi serta 

pendampingan proses sertifikasi halal. 

3.1.2 Giat Musala 

Program ini bertujuan untuk menjaga kebersihan musholla setempat. 

Selain itu program ini bertujuan untuk mempererat hubungan antara 

mahasiswa dengan masyarakat setempat. Program kerja ini 

dilaksanakan dengan cara membersihkan musholla yang ada di Dusun 

Cekel. 

3.2 Program Kerja Penunjang 

3.2.1 TPA/TPQ 

Program ini bertujuan untuk menerapkan keilmuan khususnya dalam 

agama Islam kepada anak-anak TPA/TPQ. Selain itu program ini 

bertujuan untuk mempererat hubungan antara mahasiswa dengan 

masyarakat setempat. Program kerja ini dilaksanakan dengan cara 

membantu pengajar TPA/TPQ dalam mengajar anak-anak. 

3.2.2 Pengembangan Literasi TK 

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan media literasi yang 

terdapat pada TK setempat. Selain itu program ini bertujuan untuk 

mempererat hubungan antara mahasiswa dengan masyarakat setempat. 
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Program kerja ini dilaksanakan dengan cara memberikan media-media 

bermain untuk meningkatkan dan melatih sensorik dan motorik anak. 

3.2.3 Senam 

Program ini bertujuan untuk mempererat hubungan antara mahasiswa 

dengan masyarakat setempat. Program kerja ini dilaksanakan dengan 

cara ikut berpartisipasi dalam kegiatan senam rutin yang telah ada. 

3.2.4 Posyandu Balita 

Program ini bertujuan untuk mempererat hubungan antara mahasiswa 

dengan masyarakat setempat. Program kerja ini dilaksanakan dengan 

cara turut berpartisipasi membantu pelaksanaan posyandu balita. 

3.2.5 Posyandu Lansia 

Program ini bertujuan untuk mempererat hubungan antara mahasiswa 

dengan masyarakat setempat. Program kerja ini dilaksanakan dengan 

cara turut berpartisipasi membantu pelaksanaan posyandu lansia. 

3.2.6 Pelatihan Hadroh 

Program ini bertujuan untuk memberikan keterampilan masyarakat 

khususnya anak-anak dalam memainkan alat hadroh. Selain itu program 

ini bertujuan untuk mempererat hubungan antara mahasiswa dengan 

masyarakat setempat. Program ini dilaksanakan dengan cara 

memberikan pelatihan kepada anak-anak mengenai penggunaan alat-

alat hadroh. 

3.2.7 Peringatan Hari Kemerdekaan RI 

Program ini bertujuan untuk memeriahkan peringatan Hari 

Kemerdekaan RI ke-78. Pada kegiatan ini mahasiswa KKN akan 

mengintegrasikan programnya pada kegiatan lomba khusus anak. Selain 

itu program ini bertujuan untuk mempererat hubungan antara 

mahasiswa dengan masyarakat setempat. Program ini dilaksanakan 

dengan cara mengoordinir pelaksanaan lomba anak sebagai wujud 

memeriahkan peringatan Hari Kemerdekaan RI ke-78. 
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3.2.8 Pengajian Rutin 

Program ini bertujuan untuk membangun hubungan erat dengan 

masyarakat khususnya dalam bidang keagamaan. Program kerja ini 

dilaksanakan dengan cara turut serta dalam kegiatan rutin musholla yang 

ada di Dusun Cekel. 
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BAB IV MEKANISME PELAKSANAAN 

 

4.1 Pola Koordinasi 
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4.2 Jadwal Kegiatan 

No Kegiatan Waktu Sasaran Penanggung 

Jawab 

Keterangan 

Proker Unggulan 

1. Sertifikat Halal 28-30 Juli 

2023 

Masyarakat 

khususnya 

yang 

memiliki 

usaha 

UMKM 

Nuzila 

Rif’atul 

Himah 

-Mengadakan 

sosialisasi terkait 

sertifikat halal 

kepada 

masyarakat yang 

memiliki usaha 

UMKM 

-Melakukan 

pendampingan 

kepada 

masyarakat 

untuk 

pendaftaran dan 

menerbitkan 

sertifikat halal 

-Diharapkan 

setelah 

melaksanakan 

sosialisasi ini, 

masyarakat 

dapat 

mempunyai 

sertifikat halal 

pada usaha yang 

dimiliki. 
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2. Giat Mushalla 26 Juli – 5 

Agustus 

2023. 

 

Musala 

dusun cekel 

Mukhammad 

Fikril Sahal 

Makhfud 

- Membersihkan 

mushalla-

mushalla yang 

ada di dusun 

cekel. 

- Memberikan 

perlengkapan 

musala. 

Proker Pendukung 

3. TPQ 24 Juli 2023 – 

24 Agustus 

2023, setiap 

hari Senin 

dan Kamis 

 

Anak-anak 

TPQ 

Abdoellah 

Rafie 

Aoenillah 

-Mengajarkan 

keilmuan agama 

islam kepada 

anak-anak TPQ  

-Mengadakan 

cerdas cermat 

islam yang 

diikuti oleh 

anak-anak TPQ  

tersebut  

-Diharapkan 

anak-anak TPQ 

tersebut 

bertambah 

wawasan 

keilmuannya 

khususnya dalam 

bidang agama 

islam. 

4. Pengembangan 

Literasi TK 

03  Agustus - 

25 Agustus 

Anak-anak 

TK 

Regita Putri 

Susanto 

-

Mengoptimalkan 
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2023, setiap 

hari Kamis 

dan Jumat 

 

 

media literasi 

yang ada di TK 

-Memberikan 

media-media 

bermain seperti 

puzzle, kertas 

origami agar 

dapat melatih 

dan 

meningkatkan  

sensori motorik 

anak-anak . 

5. Senam 23 Juli - 27 

Agustus 

2023, setiap 

hari Minggu 

pagi  

Masyarakat  Audy Nafila -Mahasiwa 

berpartisipasi 

dalam 

pelaksanaan 

kegiatan senam 

rutin yang telah 

ada. 

6. Pengajian Rutin 28 Juli – 25 

Agustus 2023 

Masyarakat Fitriana -Mahasiswa 

mengikuti 

pengajian rutin 

setiap malam 

sabtu bersama 

masyarakat. 

7. Posyandu Balita 12 Agustus 

2023 

Balita Evi Oktaria 

Sari 

-Mahasiswa ikut 

berpartisipasi 

membantu 

pelaksanaan 

posyandu yang 
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telah rutin 

dilakukan. 

8. Posyandu 

Lansia 

11 Agustus 

2023 

Lansia Candra 

Noviana 

Putri 

- Mahasiswa ikut 

berpartisipasi 

membantu 

pelaksanaan 

posyandu yang 

telah rutin 

dilakukan. 

9. Pelatihan 

Hadroh 

29 Juli – 27 

Agustus 

2023, setiap 

hari Sabtu 

dan Minggu. 

 

Anak-anak Agnan 

Sholeh Tri 

Hambada 

-Mengajarkan 

cara memainkan 

alat-alat hadroh 

kepada anak-

anak 

-Melaksanakan 

hadroh Bersama  

10. Peringatan Hari 

Kemerdekaan 

RI 

13 Agustus 

2023 

Masyarakat 

dan Anak-

anak 

Sidik 

Nurrohman 

-Mahasiswa ikut 

berpartisipasi 

dalam 

pelaksanaan 

acara peringatan 

hari 

kemerdekaan RI. 
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BAB V PENUTUP 

 

Dalam pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Dusun Cekel, 

Desa Jetis, Kecamatan Saptosari, Kabupaten Gunung Kidul diharapkan dapat 

membantu masyarakat dalam mengembangkan potensi yang dimiliki dan dapat 

meningkatkan kualitas yang ada di dalam masyarakat.  

Demikian laporan rencana program kerja ini dibuat sebagai kerangka acuan 

dan gambaran singkat mengenai Pelaksanaan Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

di Dusun Cekel. Kepada semua pihak yang telah membantu dan berpartisipasi 

dalam pelaksanaan program KKN ini kami mengucapakan terima kasih atas 

bantuan dan partisipasinya. 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1. Daftar Anggota KKN 111 Kelompok 83 

No. Nama NIM Prodi 

1 Mukhammad Fikri Sahal Makhfud 20108010048 Ekonomi Syariah 

2 Nuzila Rif'atul Himah 20106030012 Kimia 

3 Agnan Sholeh Tri Hambada 20102030072 
Pengembangan Masyarakat 

Islam 

4 Evi Oktaria Sari 20108020092 Perbankan Syariah 

5 Sidik Nurrohman 20101040048 Ilmu Perpustakaan 

6 Regita Putri Susanto 20108020119 Perbankan Syariah 

7 Candra Noviana Putri 20108030026 
Manajemen Keuangan 

Syariah 

8 Audy Nafila 20107010108 Psikologi 

9 Fitriana 20104070036 Pendidikan Biologi 

10 Abdoellah Rafie Aoenillah 20102040007 Manajemen Dakwah 
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