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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Semesta Alam, atas limpahan 

rahmat dan karunia-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan penyusunan 

Rencana Program Kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 114 Kelompok 

301. Sholawat dan salam senantiasa tercurah kepada junjungan kita Nabi 

Muhammad SAW, beserta keluarga, sahabat, dan pengikutnya hingga akhir 

zaman. KKN merupakan salah satu bentuk pengabdian masyarakat yang wajib 

dilaksanakan oleh mahasiswa Universitas [Nama Universitas] sebagai perwujudan 

Tri Dharma Perguruan Tinggi. KKN ini bertujuan untuk mengaplikasikan ilmu 

pengetahuan dan keterampilan yang telah diperoleh selama perkuliahan untuk 

membantu masyarakat dalam menyelesaikan permasalahan yang dihadapi.  

Kami, mahasiswa Angkatan 114 Kelompok 301, akan melaksanakan KKN 

di Dusun Sumber dan Salam Desa Ngadirejan Kecamatan Pringkuku Kabupaten 

Pacitan. KKN ini akan dilaksanakan selama 45 hari, mulai dari tanggal 10 Juli 

2024 sampai dengan tanggal 23 Agustus 2024. Dalam pelaksanaan KKN ini, kami 

akan melaksanakan berbagai program kerja yang telah disusun berdasarkan hasil 

observasi dan koordinasi dengan pihak desa dan masyarakat. Program kerja 

tersebut meliputi bidang pendidikan, ekonomi, keagamaan, sosial dan lingkungan. 

Kami menyadari bahwa dalam pelaksanaan KKN ini, kami masih 

memiliki banyak kekurangan dan keterbatasan. Oleh karena itu, kami mohon 

dukungan dan bimbingan dari semua pihak, khususnya dari pihak desa, 

masyarakat, dan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta agar KKN ini dapat berjalan 

dengan lancar dan mencapai tujuan yang diharapkan. Demikian kata pengantar ini 

kami sampaikan. Semoga Rencana Program Kerja KKN Angkatan 114 Kelompok 

301 ini dapat bermanfaat bagi semua pihak. 

 

Pacitan, 17 Juli 2024 

Mahasiswa KKN Angkatan 114 Kelompok 301 
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HALAMAN PENGESAHAN 

 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari 

Rencana Program Kerja KKN Integrasi-Interkoneksi Tahun Akademik 2024/2025 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan ke- 114, kelompok:  

1. Kelompok : KKN reguler kelompok 301 

2. Lokasi   : Dusun Sumber dan Salam 

3. Desa   : Ngadirejan 

4. Kecamatan  : Pringkuku 

5. Kabupaten  : Pacitan 

 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana 

Program Kerja KKN Integrasi-Interkoneksi UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. Demikian pengesahan ini kami 

berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

 

Pacitan, 17 Juli 2024 

Hormat Kami, 

Kepala Desa Ngadirejan  Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

 

Amat Suhadi 

  

 

 

 

Siti Zubaedah, S.Ag., M.Pd. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah salah satu bentuk pengabdian kepada 

masyarakat yang dilaksanakan oleh mahasiswa sebagai bagian dari Tri Dharma 

Perguruan Tinggi. Program ini bertujuan untuk memberikan pengalaman nyata di 

tengah masyarakat, memungkinkan mahasiswa untuk mengembangkan potensi 

diri, menerapkan ilmu yang telah dipelajari di perkuliahan, serta membantu 

masyarakat dalam mengatasi berbagai permasalahan yang ada. 

 Manfaat program KKN ini tidak hanya dirasakan oleh mahasiswa, tetapi 

juga oleh masyarakat dan perguruan tinggi. Bagi mahasiswa, KKN adalah 

kesempatan untuk mengasah soft skill seperti berkomunikasi, kerjasama, dan 

kepemimpinan, serta hard skill yang relevan dengan program studi masing-

masing. Selain itu, mahasiswa dapat memahami kondisi sosial, ekonomi, dan 

budaya masyarakat, serta ikut memajukan potensi yang dimiliki oleh masyarakat. 

 Perguruan tinggi juga mendapatkan manfaat dari program KKN, termasuk 

peningkatan reputasi akademik, penguatan hubungan dengan masyarakat 

setempat, serta pengembangan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 

berbasis pada kebutuhan di lapangan. 

 Oleh karena itu, penyusunan proposal Program Kerja KKN ini 

dimaksudkan untuk merancang program kerja yang efektif dan efisien, sesuai 

dengan kebutuhan dan potensi di Dusun Sumber dan Salam, Desa Ngadirejan, 

Kecamatan Pringkuku, Kabupaten Pacitan. Proposal ini mencakup tujuan, rencana 

program kerja, serta anggaran yang diperlukan. Dengan adanya proposal yang 

komprehensif, diharapkan pelaksanaan KKN dapat berjalan dengan baik dan 

memberikan manfaat maksimal bagi semua pihak yang terlibat. 

B. Tujuan Kuliah Kerja Nyata  

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) memiliki beberapa tujuan utama 

yanng ingin dicapai, yaitu ; 

1. Pengabdian Masyarakat: Mahasiswa berkontribusi dalam 

pemberdayaan dan peningkatan kesejahteraan masyarakat 

setempat. 

2. Penerapan Ilmu: Mahasiswa menerapkan pengetahuan akademis 

dalam konteks nyata. 

3. Pengembangan Keterampilan: Mengasah soft skill (komunikasi, 

kerjasama, kepemimpinan) dan hard skill sesuai program studi. 

4. Pemahaman Kondisi Lokal: Mahasiswa memahami aspek sosial, 

ekonomi, dan budaya masyarakat. 
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5. Pemberdayaan Potensi Lokal: Membantu masyarakat 

mengembangkan potensi ekonomi, pendidikan, kesehatan, dan 

lingkungan. 

6. Peningkatan Reputasi Perguruan Tinggi: Meningkatkan reputasi 

akademik dan hubungan dengan masyarakat lokal. 

7. Pengembangan Penelitian: Mengidentifikasi masalah masyarakat 

untuk dasar penelitian dan pengabdian berkelanjutan. 

 

C. Tema Kegiatan 

Tema kegiatan pada Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang akan dilaksanakan di 

Desa Ngadirejan, Kecamatan Pringkuku, Kabupaten Pacitan yaitu 

“Pemberdayaan Masyarakat Berbasis Keagamaan, Sosial, Ekonomi, 

dan Lingkungan” 

D. Waktu dan Tempat Kegiatan 

Kegiatan KKN akad dilaksanakan pada ; 

Tanggal : 10 Juli s.d.  23 Agustus 2024 

Tempat : Dusun Sumber dan Salam, Desa Ngadirejan, Kecamatan 

Pringkuku, Kabupaten Pacitan, Jawa Timur 

E. Penyelenggara 

Kegiatan ini diselenggarakan oleh Mahasiswa KKN UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 tahun 2024 dan berkolaborasi dengan 

Masyarakat dan Karang Taruna Dusun Sumber dan Salam, Desa 

Ngadirejan, Kecamatan Pringkuku, Kabupaten Pacitan, Jawa Timur.  

F. Struktur Organisasi  

Berikut adalah struktur organisasi ; 

1. Ketua  : Alfin Fadhli 

2. Sekretaris  : Wieda Anny Muthi’ah 

   Rizki Rahmawati 

3. Bendahara : Fatimatuz Zahro 

4. Divisi PDD : Aida Nurhasanah 

  Mohamad Asfa Bayu Aji 

5. Divisi Humas : Nova Andreyan Agustianto 

6. Divisi Acara : Muhammad Daniyal 

  Ely Aini Yatillatifah 
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BAB II 

GAMBARAN DESA NGADIREJAN 

 

Ngadirejan adalah sebuah desa di wilayah Kecamatan Pringkuku, 

Kabupaten Pacitan, Provinsi Jawa Timur. Desa ini berbatasan dengan Desa 

Punung di sebelah barat, Desa Glinggangan di sebelah utara, Desa Pringkuku di 

sebelah selatan, dan Desa Sedeng di sebelah timur. Sebagai ibu kota Kecamatan 

Pringkuku, Ngadirejan menjadi pusat berbagai instansi setingkat kecamatan, 

termasuk Kantor Kecamatan, Polsek, Koramil, KUA, Puskesmas, hingga pasar 

terbesar di Kecamatan Pringkuku. Desa Ngadirejan memiliki posisi geografis 

yang strategis karena berada di pertemuan jalur jalan raya provinsi dan jalur jalan 

raya alternatif menuju Kota Pacitan via Desa Sedeng. Desa Ngadirejan terdiri dari 

7 Dusun, diantaranya yaitu dusun Jambu, Mudal, Krajan, Blimbing, Bulu, Sumber 

dan Salam. Keseluruhan warga Desa Ngadirejan berjumlah 3916 jiwa.  

A. Potensi Desa 

Desa Ngadirejan memiliki potensi sumber daya alam seperti kayu jati, 

singkong, dan kelapa.  

B. Identifikasi Potensi Desa 

1. Kondisi Sosial Ekonomi 

a. Sosial 

Berdasarkan dari pengamatan yang dilakukan oleh kami 

didapati bahwa kehidupan sosial bermasyarakat di Dusun 

Sumber dan Salam berjalan secara dinamis. Hal itu dapat 

dilihat dari komunikasi antar sesama masyarakat khususnya 

pemuda yang terkoordinir dengan baik. 

b. b. Ekonomi 

Berdasarkan pengamatan yang dilakukan didapatkan hasil 

bahwa penduduk di Dusun Sumber dan Salam mayoritas 

bermata pencaharian petani dengan lahan kering. 

2. Permasalahan 

Permasalahan yang terdapat di Dusun Sumber berdasar observasi 

yang telah dilakukan yaitu kurangnya  kesadaran masyarakat tentang 

pentingnya pendidikan keagamaan bagi anak-anak. sedangkan 

permasalahan di Dusun Salam berdasarkan hasil wawancara dengan 

kepala dusun yaitu rendahnya SDM yang ada. 

3. Identifikasi masalah 

Setelah dilakukan koordinasi dengan Dosen Pembimbing Lapangan, 

beberapa permasalahan yang ditemukan dapat diidentifikasi adalah 

sebagai berikut; 
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a. Kurangnya kesadaran dari orangtua terhadap pentingnya 

pendidikan agama khususnya baca tulis Qur’an. 

b. sulitnya mengetahui batas wilayah antar RT 

c. terdapat potensi desa untuk objek wisata yang belum banyak 

diketahui oleh masyarakat secara luas 

d. kurangnya tingkat Sumber Daya Manusia dalam menggali 

potensi diri untuk memajukan desa khususnya dusun salam. 
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BAB III 

RENCANA PROGRAM KERJA 

 

RENCANA PROGRAM KERJA KULIAH KERJA NYATA (KKN) 

INTEGRASI –INTERKONEKSI UIN SUNAN KALIJAGA 

YOGYAKARTA ANGKATAN 114 

 

Lokasi  : Dusun Sumber dan Salam 

Desa  : Ngadirejan 

Kecamatan : Pringkuku 

Kabupaten  : Pacitan 

DPL  : Siti Zubaedah, S.Ag.,M.Pd.  

 

 

No Nama NIM 

1 Alfin Fadhli 21103060025 

2 Fatimatuz Zahro 21101040068 

3 Wieda Anny Muthi’ah 21104090031 

4 Ely Aini Yatillatifah 21105030047 

5 Rizki Rahmawati 21108040039 

6 Aida Nurhasanah 21104040058 

7 Muhammad Daniyal 21105010052 

8 Nova Andreyan Agustianto 21104090024 

9 Mohamad Asfa Bayu Aji 21103070085 

 

 

 

 

KULIAH KERJA NYATA 

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA 

TAHUN 2024 
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A. Program Kerja 

a. Program Kerja Unggulan 

 

No Nama Program Kerja Deskripsi 

1 Peta Dusun Sumber dan 

Salam 

Pembuatan peta dusun merupakan 

langkah penting dalam 

pengembangan desa. Peta ini 

memberikan gambaran detil 

tentang letak geografis dusun-

dusun di wilayah Desa Sumber 

dan Salam. Selain itu, peta ini juga 

menjadi dasar perencanaan 

pembangunan, pemetaan potensi 

wilayah, distribusi pelayanan 

publik, dan optimalisasi sumber 

daya yang ada. Metode yang 

digunakan melibatkan proses 

penyusunan peta batas dusun dan 

potensi desa secara partisipatif, 

termasuk diskusi kelompok 

terfokus, pelatihan Global 

Positioning System (GPS) dan 

Sistem Informasi Geografis (SIG), 

survei lapangan dan diskusi 

dengan masyarakat setempat.  

2 Mengenalkan Potensi Objek 

Wisata Alas Tero, Dusun 

Salam melalui pers 

Desa Salam memiliki potensi 

wisata yang menarik, dan 

memanfaatkan media pers untuk 

mempublikasikannya adalah 

langkah yang tepat. Media yang 

kami gunakan meliputi penulisan 

berita dan media sosial seperti 

tiktok, Instagram dan Facebook. 

3 Sosialisasi di MI 

Muhammadiyah Ngadirejan 

Mengadakan sosialisasi di MIM 

Ngadirejan kepada siswa 

4 Pelatihan Softskill di dusun 

Salam 

Mengadakan pelatihan softskill 

untuk meningkatkan skill pemuda 

di dusun salam. 

 

b. Program Kerja Penunjang 
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No Nama Program Kerja Deskripsi 

1 Mengajar TPA Mengajar anak-anak TPA dan 

ajaran agama Islam, membantu 

mengenalkan pengelolaan TPA 

agar lebih terstruktur 

2 Bimbingan Belajar membantu anak-anak dalam 

belajar khususnya dalam 

mengerjakan tugas sekolah dan 

memberikan materi penunjang 

sesuai dengan tingkatan kelas 

masing-masing 

3 Pos Pelayanan Terpadu 

(Posyandu) 

Membantu program yang 

diadakan oleh posyandu Dusun 

Sumber 

4 Pengajian  

a. Malam jum’at 

(bapak-bapak) 

b. Kamis Sore (ibu-

ibu) 

c. Jum’at Sore (ibu-

ibu) 

Mengikuti kegiatan pengajian di 

beberapa RT dan membantu 

kegiatan. 

5 Gotong Royong Membantu warga dalam 

persiapan lomba 5 Pilar STBM 

antar RT di Desa Ngadirejan 

6 Kerja Bhakti Mengikuti kegiatan kerja bhakti 

membersihkan lingkungan sekitar 

yang diadakan oleh warga 

setempat  

7 Senam Pagi Melaksanakan senam pagi 

bersama anak-anak sekitar posko 

8 Kegiatan Lomba Dalam 

Rangka HUT RI 

Membantu dan ikut menjadi 

panitia dalam memeriahkan HUT 

RI  

 

B. Tujuan Program Kerja 

a. Program Kerja Unggulan 

No Nama Program Kerja Tujuan 

1 Peta Dusun Sumber dan 

Salam  

a. Untuk memberikan 

informasi yang lebih 
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detail dan visual 

tentang letak geografis 

masing-masing RT.  

b. membantu memahami 

struktur wilayah 

secara lebih baik. 

c. Peta memudahkan 

sinkronisasi data dan 

memastikan 

konsistensi informasi 

mengenai batas-batas 

wilayah di dusun 

sumber. 

2 Mengenalkan Potensi Objek 

Wisata Alas Tero, Dusun 

Salam melalui pers 

a. Meningkatkan kesadaran 

masyarakat lokal 

b. Promosi dan pemasaran 

c. Pengembangan ekonomi 

lokal 

d. Pelestarian budaya dan 

alam 

3 Sosialisasi di MI 

Muhammadiyah Ngadirejan 

a. Mengajarkan kepada siswa 

akan pentingnya untuk 

menghormati sesama 

temanya. 

b. Menghilangkan tradisi 

senioritas dan pembulian 

yang ada di sekolah. 

c. Menciptakan lingkungan 

yang nyaman dan 

harmonis di lingkungan 

sekolah. 

4 Pelatihan Softskill di dusun 

Salam 

a. Untuk meningkatkan 

softskill dalam rangka 

meningkatkan SDM 

pemuda di Desa Salam 

 

d. Program Kerja Penunjang 

No Nama Program Kerja Tujuan 

1 Mengajar TPA a. Mengajarkan Al Qur’an 

dalam lingkungkan anak-

anak. 

b. Membumikan pendidikan 

yang berbasis Al Qur’an. 
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c. Menghidupkan dan 

mengaktifkan kembali 

TPA di Dusun Sumber  

d. Memberikan pendidikan 

agama Islam pada anak-

anak. 

2 Bimbingan Belajar a. Memberikan 

pendampingan dan 

bimbingan belajar kepada 

siswa dalam rangka 

mengimplementasikan 

pendidikan berbasis 

kompetensi yang diusung 

oleh kurikulum merdeka 

b. Membantu menyelasaikan 

tugas sekolah siswa.   

3 Pos Pelayanan Terpadu 

(Posyandu) 

Membantu kader dalam kegiatan 

posyandu 

4 Pengajian  

a. Malam jum’at 

(bapak-bapak) 

b. Kamis Sore (ibu-

ibu) 

c. Jum’at Sore (ibu-

ibu) 

Membantu ibu-ibu  dan bapak-

bapak dalam menyiapkan acara 

dan mengikuti acara  

5 Gotong Royong Untuk membantu masyarakat dan 

menjalin silaturrahmi kepada 

masyarakt agar lebih guyub 

dengan warga. 

6 Kerja Bakti Untuk membersihkan lingkungan 

bersama warga setempat 

7 Senam Pagi Untuk menyehatkan kebugaran 

jasmani  

8 Kegiatan Lomba Dalam 

Rangka HUT RI 

Untuk memeriahkan peringatan 

HUT RI 
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C. Target yang Akan Dicapai 

a. Program Kerja Unggulan 

No Nama Program Kerja Target 

1 Peta Dusun Sumber dan 

Salam 

Masyarakat lokal , pendatang atau 

wisatawan,  pemerintah Desa, dsb. 

2 Mengenalkan Potensi Objek 

Wisata Alas Tero, Dusun 

Salam melalui pers 

Masyarakat lokal, wisatawan, 

pemerintah, dsb. 

3 Sosialisasi di MI 

Muhammadiyah Ngadirejan 

Siswa-siswi kelas 6 MIM 

Ngadirejan 

4 Pelatihan Softskill di Dusun 

Salam 

Pemuda- pemudi Desa Salam 

 

b. Program Kerja Penunjang 

No Nama Program Kerja Target 

1 Mengajar TPA Anak-anak 

2 Bimbingan Belajar Anak-anak  

3 Pos Pelayanan Terpadu 

(Posyandu) 

Balita  

4 Pengajian  

a. Malam jum’at 

(bapak-bapak) 

b. Kamis Sore (ibu-

ibu) 

c. Jum’at Sore (ibu-

ibu) 

Masyarakat 

5 Gotong Royong Masyarakat  

6 Kerja Bhakti Masyarakat  

7 Senam Pagi Masyarakat  

8 Kegiatan Lomba Dalam 

Rangka HUT RI 

Anak-anak  
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BAB IV 

MEKANISME PELAKSANAAN 

 

A. Pola Koordinasi 

Koordinasi yang kami lakukan adalah berkomunikasi dengan 

Kepala Desa Ngadirejan serta jajarannya. Tidak lupa berkomunikasi 

dengan pihak terkait seperti organisasi dan perkumpulan setempat di desa 

Ngadirejan yang sejalan dengan program kerja kami. Juga menjalin 

diskusi yang baik dengan Dosen Pembimbing Lapangan.  

B. Pihak yang Diajak Ikut Serta 

Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata di Desa Ngadirejan ini melibatkan 

Masyarakat Desa Ngadirejan, khususnya dusun Sumber dan Salam. Tidak 

lupa juga melibatkan karang taruna dan tim satuan petugas Desa 

Ngadirejan. 

C. Jadwal Kegiatan 

(Terlampir) 

D. Rencana Anggaran Program Kerja  

No Kebutuhan Program Kerja Estimasi 

1. Banner Posko Rp. 46.000 

2. Hvs Rp. 5.500 

3. Nota Rp. 2.500 

4. Spidol Snowman Rp. 8.500 

5. Spidol Kecil Rp. 1.500 

6. Gunting  Rp. 5.000 

7. Stampel Rp. 60.000 

8.  Lakban Rp. 17.000 

 Membuat Peta Dusun   

9. Banner  Rp. 50.000 

10. kayu Rp. 120.000 

11. Paku  Rp. 20.000 

 Mengajar TPA  

12. Reward  Rp. 50.000 

 Sosialisasi Di MI Muhammadiyah  

13. Reward  Rp. 20.000 

14. Konsumsi  Rp. 100.000 

 Pelatihan peningkatan SDM  

15. Konsumsi  Rp. 300.000 

 Festival anak sholeh  

16. Reward  Rp. 200.000 

 Total  Rp. 1.00.600 
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BAB V 

PENUTUP 

 

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang akan dilaksanakan di Dusun 

Sumber dan Dusun Salam, Kecamatan Pringkuku, Kabupaten Pacitan, Jawa 

Timur. Kami harapkan dapat memberikan dampak positif yang signifikan baik 

bagi masyarakat desa maupun mahasiswa peserta KKN. Melalui berbagai 

kegiatan yang telah direncanakan kami berharap dapat membantu masyarakat 

Dusun Sumber dan Dusun Salam dalam mengatasi berbagai permasalahan yang 

mereka hadapi sehari-hari. Selama pelaksanaan program KKN, kami akan 

berusaha semaksimal mungkin untuk menjalin kerja sama yang baik dengan 

seluruh lapisan masyarakat dusun, mulai dari perangkat desa hingga masyarakat 

umum. Kerja sama yang solid ini diharapkan dapat menjadi kunci keberhasilan 

setiap program yang dijalankan. Selain itu, kami juga akan melakukan evaluasi 

secara berkala terhadap setiap kegiatan yang dilaksanakan untuk memastikan 

bahwa semua program berjalan sesuai dengan rencana dan memberikan hasil yang 

optimal. 

Kami menyadari bahwa keberhasilan program KKN ini tidak lepas dari 

dukungan dan partisipasi aktif dari seluruh pihak yang terlibat. Oleh karena itu, 

kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada pihak universitas, 

pemerintah desa, dan seluruh masyarakat Dusun Sumber dan Dusun Salam yang 

telah memberikan kepercayaan dan kesempatan kepada kami untuk melaksanakan 

program ini. Kami berkomitmen untuk memberikan yang terbaik dan bekerja 

dengan penuh dedikasi selama masa KKN berlangsung.  

Akhir kata, semoga program KKN ini dapat menjadi pengalaman yang 

berharga bagi mahasiswa peserta serta memberikan kontribusi nyata bagi 

kemajuan Dusun Sumber dan Dusun Salam. Kami berharap program ini dapat 

menjadi awal dari kerjasama yang berkelanjutan antara universitas dan 

masyarakat desa dalam upaya mewujudkan pembangunan yang berkelanjutan dan 

kesejahteraan bersama. Dengan semangat gotong royong dan komitmen yang 

tinggi, kami yakin bahwa tujuan dari program KKN ini dapat tercapai 

dengan baik.
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Lampiran 1 

Jadwal Kegiatan RPK Unggulan 

 

RENCANA PROGRAM KERJA UNGGULAN 

No Program Kerja 

Waktu Pelaksanaan Minggu ke- 

Ket. Tgl PJ/Pelaksana Juli 2024 Agustus 2024 

II III IV I II III IV 

 1 Peta Dusun Sumber                

 10 – 31 Juli 

2024 

1.  Mohammad Asfa  

Bayu Aji 

2. Alfin Fadhli 

3. Seluruh Anggota 

Kelompok 

2  

Mengenalkan Potensi Objek 

Wisata Alas Tero, Dusun 

Salam melalui pers                 Alfin Fadhli 

3 

Sosialisasi di MI 

Muhammadiyah Ngadirejan               

 18 – 27 Juli 

2024 

1. Ely Aini Yatillatifah 

2. Seluruh Anggota 

Kelompok 

 4 

Pelatihan Softskill di dusun 

Salam               

 Antara 26 – 31 

Juli 2024 

1. Rizki Rahmawati dan 

Aida Nurhasanah 

2. Seluruh Anggota 

Kelompok 
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Lampiran 2 

Jadwal Kegiatan RPK Pendukung 

 

 

RENCANA PROGRAM KERJA PENDUKUNG 

No Program Kerja 

Waktu Pelaksanaan Minggu ke- 

Ket. Tgl PJ/Pelaksana Juli 2024 Agustus 2024 

II III IV I II III IV 

1   Mengajar TPA               

Setiap hari 

Senin – sabtu 

 

1. Muhammad Daniyal 

2. Seluruh Anggota 

kelompok 

2  

 Pos Pelayanan Terpadu 

(posyandu)               

 24 Juli 2024 

 

1. Fatimatuz Zahro 

2. Seluruh Anggota 

kelompok 

 3 Pengajian               

 Kamis dan 

Jumat 

 

1. Nova Andreyan A 

2. Seluruh Anggota 

Kelompok  

 4 Bimbingan Belajar               

 Senin dan 

Rabu  

 

1. Wieda Anny M 

2. Seluruh Anggota 

Kelompok 

 

 5 

 Kegiatan Lomba dalam 

rangka HUT RI               

5 – 18 Agustus 

2024 

1. Mohamad Asfa bayu 

Aji 

2. Seluruh Anggota 
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Kelompok 

 6  Kerja Bakti                

 28 Juli 2024 

 

 Seluruh Anggota 

Kelompok 

 7  Gotong royong                14 Juli  2024 

 Seluruh Anggota 

Kelompok 

8 Senam Pagi        

Setiap hari 

minggu  

Aida Nurhasanah dna 

Seluruh Anggota 

Kelompok 

 

 


