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HALAMAN PENGESAHAN

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan
seperlunya dari Program Kerja KKN Reguler Tahun Akademik 2023/2024 UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114:

Kelompok : 208
Lokasi : Nglinggi, Klaten Selatan, Klaten, Jawa Tengah

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program
Kerja KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di

atas. Demikian pengesahan ini diberikan, semoga dapat digunakan sebagaimana

mestinya.

Klaten, 17 Juli 2024
Kepala Desa Nglinggi Dosen Pembimbing Lapangan
Sugeng Mulyadi, S.Sos Maya Sandra R. D., S.Sos.. M.I. Kom.

NIP. 198704282019032010



KATA PENGANTAR

Alhamdulillahirobbil’alamin, puji syukur senantiasa penulis panjatkan
kehadirat Allah SWT yang telah memberikan kenikmatan berupa iman, islam, dan
ihsan sehingga penulis dapat menyelesaikan Proposal KKN Reguler UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 yang bertempat di Desa Nglinggi, Kecamatan
Klaten Selatan, Kabupaten Klaten, Jawa Tengah. Penulis menyadari dengan
sepenuh hati bahwa berkat segala nikmat yang tercurah, akhirnya penulis dapat
menyelesaikan Proposal KKN ini. Tidak lupa shalawat dan salam semoga selalu
tercurahkan kepada Nabi Agung Muhammad SAW sebagai figur teladan dalam
dunia pendidikan yang patut digugu dan ditiru.

Proposal KKN ini disusun setelah dilakukan observasi melalui metode
pengamatan langsung dan wawancara dengan kepala desa, tokoh, serta warga Desa
Nglinggi, Kecamatan Klaten Selatan, Kabupaten Klaten, Jawa Tengah.
Berdasarkan observasi yang telah dilakukan, terdapat permasalahan yang ada di
masyarakat yang mana penulis memberikan solusi melalui program kerja yang
ditawarkan.

Tersusunnya Proposal KKN ini tidak lepas dari bantuan dan arahan dari
berbagai pihak. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini penulis menyampaikan
terimakasih kepada pihak-pihak yang telah membantu kami dalam penyusunan
proposal ini. Dalam proposal ini, penulis mengharapkan saran dan kritik yang
membangun dari pembaca agar proposal ini dapat menjadi lebih baik, serta semoga
semua program kerja yang telah disusun dapat terealisasikan dan bermanfaat bagi
semua kalangan khususnya masyarakat Desa Nglinggi, Kecamatan Klaten Selatan,

Kabupaten Klaten, Jawa Tengah.

Klaten, 17 Juli 2024

Penyusun
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BAB 1
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Perguruan tinggi merupakan suatu institusi tertinggi dalam pendidikan
yang memiliki pedoman yang dikenal dengan Tri Dharma Perguruan Tinggi.
Sesuai dengan namanya, Tri Dharma Perguruan Tinggi memiliki tiga bidang
yang menjadi pedoman utama dalam pelaksanaan pendidikan di perguruan
tinggi, yakni pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Salah
satu upaya untuk mewujudkan Tri dharma Perguruan Tinggi di bidang
pengabdian kepada masyarakat adalah melalui kegiatan Kuliah Kerja Nyata
(KKN). Jika dilihat lebih dalam, KKN dapat diterapkan untuk meningkatkan
kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) serta potensi di suatu daerah tertentu.
Pada tahun ini, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta
menyelenggarakan Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang salah satunya
dengan Metode Kuliah Kerja Nyata Reguler yang ditujukan untuk menumbuh
kembangkan jiwa empati dan kepeduliannya atas permasalahan-permasalahan
yang terjadi di masyarakat, mencerdaskan kehidupan bangsa, dan mewujudkan
kesejahteraan masyarakat. Untuk itu, Kuliah Kerja Nyata Reguler ini akan
berfokus terhadap pendidikan dan kemasyarakatan di Desa Nglinggi,

Kecamatan Klaten Selatan, Kabupaten Klaten, Jawa Tengah.

B. Dasar Kegiatan
Landasan pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai
berikut:
1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional.
2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.
3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.



10.

Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi
UIN Sunan Kalijaga.

Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan
(Pro Rakyat, Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan
Milenium.

Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan
Tata Kerja UIN Sunan Kalijaga.

Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN
Sunan Kalijaga.

Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014
tentang Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan
Tinggi Keagamaan.

Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018
tentang Revisi Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 112.4 Tahun 2022
tentang Kalender Akademik Tahun Akademik 2023/2024.

Tujuan Kegiatan

Tujuan KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta adalah:

. Membantu mempercepat proses pembangunan dan mempersiapkan kader-

kader pembangunan di pedesaan dan kawasan marginal.

Membantu masyarakat memecahkan problematika yang dihadapi dalam
mewujudkan kesejahteraan lahir dan batin.

Meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan
nasional.

Menghasilkan calon sarjana sebagai penerus pembangunan yang
menghayati permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat dalam
melaksanakan pembangunan.

Meletakkan agama dan ilmu pengetahuan sebagai pendorong dan

penggerak kegiatan masyarakat serta menerapkan moderasi beragama demi



kerukunan hidup masyarakat, sehingga pembangunan merupakan amal

ibadah.

6. Membentuk sarjana muslim yang berakhlak mulia, berilmu dan cakap serta

mempunyai kesadaran bertanggung jawab atas kesejahteraan umat serta

masa depan bangsa dan negara Republik Indonesia yang berdasarkan

Pancasila.

7. Mendapat umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan di

UIN Sunan Kalijaga yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat.

D. Sasaran Kegiatan

1. Mahasiswa

a.

Memperdalam pengertian dan penghayatan mahasiswa tentang cara
berfikir dan bekerja interdisipliner/cross sectoral.

Mendewasakan alam berpikir mahasiswa melaksanakan setiap
penelaah dan pemecahan masalah yang ada di dalam masyarakat secara
pragmatis ilmiah.

Memberikan keterampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan
program-program pembangunan.

Membina mahasiswa untuk menjadi seorang inovator (pembaharu),
problem solver (pemecah masalah), dan religious counselor
(pembimbing keagamaan).

Memberikan pengalaman dan keterampilan kepada mahasiswa sebagai
kader pembangunan, di samping diharapkan terbentuknya sikap dan
rasa cinta serta tanggung jawab terhadap kemajuan masyarakat,
sehingga kelak menjadi sarjana yang sanggup ditempatkan di mana

saja.

2. Masyarakat

a.

Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta
melaksanakan proyek pembangunan.
Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat

agar sesuai dengan dinamika pembangunan.



3.

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga
terjamin terbentuknya penerus-penerus pembangunan.

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh
masyarakat.

Instansi

a. Perguruan tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan
kepada mahasiswa dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi
mahasiswa dengan masyarakat, sehingga kurikulum universitas dapat
disesuaikan dengan tuntutan pembangunan.

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga,
sehingga dapat dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan.

c. Mempererat dan meningkatkan kerjasama antara UIN dengan instansi-
instansi, dinas-dinas, ormas, dan Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM)

dalam usaha pemberdayaan masyarakat.

Target Kegiatan

1.

Meningkatkan kesadaran masyarakat akan wajibnya melaksanakan
pembangunan, baik yang bersifat material maupun mental spiritual.
Meningkatkan keterampilan masyarakat dalam memecahkan problematika
yang mereka hadapi.

Penghayatan dan pengamalan keagamaan masyarakat yang semakin baik
dan menginsyafi betapa pentingnya peran agama dalam setiap aspek
kehidupan manusia, dengan melalui bahasa agama diharapkan dapat
memecahkan berbagai problematika dalam kehidupan sehari-hari.
Tumbuhnya kesadaran pemahaman, pemikiran dan tanggung jawab
mahasiswa UIN Sunan Kalijaga terhadap masalah-masalah yang muncul di

pedesaan sebagai basis pembangunan dan pembangunan umat Islam.

Jenis Kegiatan

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan

Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 di Desa Nglinggi, Kecamatan Klaten



Selatan, Kabupaten Klaten, Jawa Tengah terbagi dalam beberapa program
kerja, diantaranya:
1. Program kerja unggulan

2. Program kerja penunjang

. Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kegiatan

Pelaksana beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114, bersama-sama dengan Kepala
Desa dan masyarakat Desa Nglinggi, Kecamatan Klaten Selatan, Kabupaten
Klaten, Jawa Tengah. Kegiatan KKN dilaksanakan mulai tanggal 10 Juli 2024
sampai 23 Agustus 2024. Adapun profil lengkap pelaksanaan kegiatan KKN

sebagai berikut:

Kelompok : KKN Reguler Angkatan 114 kelompok 208

DPL : Maya Sandra Rosita Dewi, S.Sos., M.I.Kom.

No HP DPL : 087734853298

Lokasi KKN : Desa Nglinggi, Kecamatan Klaten Selatan, Kabupaten

Klaten, Jawa Tengah

. Penanggung Jawab Kegiatan

Susunan penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler
Angkatan 114 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Desa Nglinggi, Kecamatan
Klaten Selatan, Kabupaten Klaten, Jawa Tengah adalah sebagai berikut:
Pelindung : Rektor UIN Sunan Kalijaga
Penasehat : 1. Maya Sandra Rosita Dewi, S.Sos., M.I.LKom. (DPL)

2. Sugeng Mulyadi, S.Sos (Kepala Desa)

3. Rudi Hermawan (Sekretaris Desa)

Ketua : Ananda Annisa Salsabila
Sekretaris : Laily Hasna Murti
Bendahara : Malikha Kumala Nabila
Divisi Acara : 1. Julietta Khairun Nisaa

2. Putri Ghefira



Divisi Humas  : 1. Syifa’ Ikhlasun Nufus
2. Afifah Nur’aini Nabila
Divisi Media : 1. Fadia Hayya Tahta Aunillah
2. Mirza Ahza Ahmad
Divisi Logistik  : Muhammad Fahri Ali

Anggaran Dana

Terlampir

Sumber Dana
Iuran anggota kelompok 208 KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Angkatan 114 Tahun 2024.



BAB I
PEMBAHASAN
A. Program Kerja Unggulan
Program kerja unggulan adalah program kerja mahasiswa-mahasiswi
untuk pengembangan aset yang ada di lokasi KKN. Berikut beberapa
program kerja unggulan dari kelompok 208:
1. Penanganan E-Commerce dan Social Media BUMDes

Program ini bertujuan untuk memajukan kegiatan ekonomi Badan
Usaha Milik Desa (BUMDes) dengan menerapkan teknologi digital secara
lebih luas dan memperluas jangkauan pasar usaha BUMDes. Melalui
digitalisasi, diharapkan BUMDes dapat mengoptimalkan operasional
mereka, meningkatkan efisiensi, dan menghadirkan pelayanan yang lebih
baik kepada warga masyarakat.

Salah satu fokus utama program ini adalah membuat warga
masyarakat Desa Nglinggi lebih memilih untuk berbelanja di usaha milik
BUMDes. Dengan memperkenalkan platform digital, warga dapat dengan
mudah mengakses produk dan layanan yang ditawarkan oleh BUMDes,
sehingga menciptakan pengalaman berbelanja yang lebih nyaman dan
modern. Selain itu, program ini juga akan membantu BUMDes dalam
memasarkan produk mereka ke pasar yang lebih luas, baik di tingkat lokal
maupun regional.

2. Pelatihan Pembukuan Laporan Keuangan, Neraca Saldo dan Arus
Kas BUMDes

Pada program ini peserta KKN akan membantu pegawai BUMDes
dalam meningkatkan kemampuan mereka dalam pembuatan pembukuan
dan laporan keuangan. Kegiatan ini meliputi pelatihan dasar akuntansi,
pendampingan pencatatan transaksi, serta penyusunan laporan keuangan
seperti laporan laba rugi, neraca dan arus kas. Melalui kegiatan ini,
diharapkan pegawai BUMDes dapat melakukan pengelolaan keuangan
yang lebih efektif, transparan dan akuntabel, sehingga mendukung

pengembangan ekonomi desa.



3. Peningkatan Ekonomi Desa dan Pemberdayaan Wanita: Workshop
Pembuatan Sabun Cuci dan Lilin dari Minyak Jelantah.

Program ini bertujuan untuk meningkatkan ekonomi bagi
perempuan, khususnya ibu-ibu PKK di Desa Nglinggi, dengan
mengajarkan  keterampilan pembuatan sabun dan pengarahan
pembangunan brand produk mereka sendiri. Melalui program ini,
diharapkan tercipta produk lilin berkualitas yang memiliki merek
tersendiri, sehingga dapat bersaing di pasar yang lebih luas. Dan juga akan
diberikan tutorial pembuatan sabun berupa materi berbentuk rekaman
video untuk pembuatan produk sabun yang mana tidak akan dikomersilkan
hanya sebagai pembelajaran bagi para ibu-ibu PKK. Pelatihan ini
mencakup pemilihan bahan, proses produksi, dan teknik pengemasan yang
menarik. Selain itu, peserta KKN juga akan memberikan pelatihan tentang
cara membangun brand produk.

4. Sosialisasi Era Digital dan Gadget: Cyberpsychology

Program ini bertujuan untuk membantu orang tua di Desa Nglinggi
yang mengalami kesulitan dalam beradaptasi dengan teknologi modern,
dengan fokus pada rentang usia 30 hingga 50 tahun. Sosialisasi ini tidak
hanya dimaksudkan untuk meningkatkan pemahaman mereka tentang
penggunaan teknologi saat ini dan mengawasi anak-anak mereka dalam
menggunakan teknologi, tetapi juga dapat mendukung kemajuan Usaha
Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) di desa tersebut dengan
memfasilitasi transisi mereka ke platform online untuk penjualan produk.

Materi yang akan disampaikan dalam sosialisasi mencakup
cyberpsychology, yang mempelajari interaksi kompleks antara manusia dan
teknologi. Ini termasuk bagaimana perilaku manusia dipengaruhi oleh
teknologi, serta bagaimana teknologi dirancang untuk memenuhi berbagai
kebutuhan manusia. Peserta akan diajarkan tentang berbagai platform
teknologi seperti situs web, media sosial, teknologi permainan, kecerdasan
buatan, realitas maya, dan aplikasi pada ponsel cerdas, yang semuanya

dapat digunakan atau dikembangkan untuk mendukung bisnis online.



5. Pokoh Ramah Anak: Bimbingan Belajar

Program ini bertujuan untuk menciptakan Desa Nglinggi sebagai
lingkungan yang ramah anak dengan membatasi waktu bermain anak-anak
pada malam hari hingga pukul 21.00 WIB, setelah itu mereka diharapkan
untuk berada di rumah masing-masing guna mengulang materi atau ilmu
yang telah dipelajari di sekolah atau tempat belajar pada hari itu.

Pendekatan utama dalam program ini adalah dengan melakukan
penghimbauan langsung kepada anak-anak melalui sesi belajar bersama
para peserta KKN di sore hari.

Program ini juga mengusulkan kerjasama dengan pemuda dan
pemudi (Karangtaruna) dari desa untuk mendukung keberlangsungan dan
efektivitas program. Hal ini mencakup keterlibatan aktif masyarakat dalam
memberlakukan aturan ini, termasuk peran penting orang tua dalam
mendukung implementasi dan pemantauan anak-anak mereka. Selain itu,
program ini akan menerapkan sistem pendendaan yang sesuai serta
memasang plang informasi yang menjelaskan secara jelas tentang jam
malam anak. Hal ini bertujuan untuk meningkatkan literasi dan pemahaman
masyarakat sekitar terhadap tujuan dan manfaat dari program ini, serta
sebagai pengingat bagi semua pihak untuk bersama-sama menjaga dan

mendukung keberhasilannya.

B. Program Kerja Penunjang

Program kerja penunjang adalah program kerja mahasiswa-mahasiswi

untuk membantu kegiatan yang sudah ada di lokasi KKN. Berikut beberapa

program kerja penunjang dari kelompok 208:

1.

Pokoh Sehat: Menuju Keluarga dan Lansia Bahagia
Program ini bertujuan untuk melanjutkan kegiatan senam yang
sempat terhenti di Desa Nglinggi akibat dampak pandemi COVID-19.

Kegiatan ini akan dilaksanakan seminggu sekali setiap hari Minggu pagi,



dengan fokus utama pada menciptakan kesehatan jasmani dan rohani bagi
para keluarga dan lansia di desa tersebut. Melalui kegiatan senam ini,
diharapkan dapat mengembalikan semangat dan kesehatan mereka, serta
meningkatkan kualitas hidup secara keseluruhan. Kegiatan senam pagi
akan mencakup berbagai gerakan yang dapat meningkatkan kebugaran
fisik, memperkuat otot-otot, dan meningkatkan kelenturan tubuh. Selain
itu, program ini juga bertujuan untuk menciptakan lingkungan yang
mendukung kesehatan dan kebahagiaan bagi seluruh keluarga dan lansia di
desa ini.

Pendampingan Taman Pendidikan Al-Qur’an (TPA)

Program pendampingan Taman Pendidikan Al-Qur'an (TPA)
merupakan inisiatif untuk memberikan dukungan bagi anak-anak dalam
memahami, menghafal, dan mengamalkan isi Al-Qur'an. Kegiatan ini
melibatkan para pendamping atau pembimbing yang berperan penting
dalam memberikan bimbingan secara langsung kepada anak-anak di TPA.

Peran Peserta KKN disini adalah membantu berjalannya kegiatan
TPA. Kegiatan pendampingan TPA ini dilaksanakan dua kali seminggu,
setiap hari Senin dan Sabtu pada sore hari. Tujuan utama dari program ini
adalah untuk meningkatkan pemahaman dan kecintaan anak-anak terhadap
Al-Qur'an, serta membantu mereka dalam proses menghafal ayat-ayat suci
dan mengamalkannya dalam kehidupan sehari-hari.

Cahaya Tradisi: Pelestarian Seni Tari

Program ini bertujuan untuk melestarikan seni tari tradisional.
Peserta KKN akan melakukan pendampingan dan pengawasan selama
dilangsungkannya pelatihan untuk malam tirakat sebelum peringatan 17
Agustus yang dimulai pada pukul 19.30. Kegiatan ini dilaksanakan untuk
mempertahankan dan mengembangkan warisan budaya yang berharga ini,
menjaga agar seni tari tetap hidup dan diteruskan ke generasi mendatang.
Selain itu, program ini juga bertujuan untuk meningkatkan apresiasi

masyarakat terhadap seni tradisional dan mempromosikan keberagaman
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budaya di tingkat lokal dan nasional serta membangkitkan minat mereka

untuk ikut serta dalam mempertahankan warisan budaya ini.

4. Pelayanan Kesehatan Masyarakat: Posyandu

Program Posyandu merupakan inisiatif untuk meningkatkan
pelayanan kesehatan masyarakat di Desa Nglinggi. Posyandu adalah pusat
pelayanan kesehatan yang menyediakan berbagai layanan kesehatan dasar
secara rutin kepada batita, balita, dan lansia. Kegiatan ini bertujuan untuk
meningkatkan kesadaran masyarakat akan pentingnya perawatan
kesehatan, memberikan pendidikan kesehatan kepada ibu dan anak, serta
mendeteksi dini berbagai masalah kesehatan yang mungkin dialami oleh
anggota masyarakat.

Setiap bulan, Posyandu menyelenggarakan berbagai kegiatan seperti
pemeriksaan kesehatan rutin, imunisasi, penyuluhan gizi, serta monitoring
perkembangan kesehatan balita. Kegiatan ini dilakukan dengan melibatkan
tenaga kesehatan profesional seperti bidan, perawat, dan petugas kesehatan
lainnya, serta dukungan aktif dari para relawan masyarakat.

5. Acara Peringatan Hari Kemerdekaan 17 Agustus

Acara peringatan Hari Kemerdekaan 17 Agustus dirancang untuk
memperingati momentum bersejarah kemerdekaan Indonesia, peserta
KKN akan mengadakan lomba yang mengusung tema ketuhanan yang
maha esa, dengan penyerapan nilai moderasi beragama. Lomba ini
bertujuan untuk mengajarkan nilai-nilai toleransi dan menghormati
perbedaan keyakinan dalam masyarakat, sejalan dengan semangat
persatuan dan kesatuan bangsa.

Kegiatan lomba akan melibatkan partisipasi dari berbagai elemen
masyarakat, termasuk anak-anak, remaja, dan dewasa dari Desa Nglinggi.
Peserta akan diberikan kesempatan untuk mengungkapkan kreativitas
mereka dalam bentuk karya yang mencerminkan nilai-nilai keagamaan
yang moderat dan menghormati pluralitas agama di Indonesia.

6. Lingkungan Asri Desa Harmoni: Kerja Bakti
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Program ini bertujuan untuk memperindah dan merawat lingkungan
desa secara bersama-sama. Kegiatan ini melibatkan partisipasi aktif dari
seluruh masyarakat Desa Nglinggi, dengan tujuan utama untuk
meningkatkan kebersihan, keindahan, dan kenyamanan lingkungan tempat
tinggal.

Kegiatan ini dilaksanakan satu kali seminggu setiap bulan, warga
Desa Nglinggi akan berkumpul untuk melakukan berbagai kegiatan kerja
bakti seperti membersihkan saluran air, merapikan taman-taman desa,
melakukan penanaman pohon, dan memperbaiki fasilitas umum seperti
jalan dan tempat bermain anak-anak. Kegiatan ini juga bertujuan Suntuk
membangun rasa kepemilikan dan tanggung jawab bersama terhadap
lingkungan tempat tinggal.

7. MPLS TK Indriyasana 03 Nglinggi

Program ini dilaksanakan untuk membantu berjalannya Masa
Pengenalan Lingkungan Sekolah (MPLS) di TK Indriyasana 03 Nglinggi
selama satu minggu, yang dimulai dari hari Senin, 15 Juli 2024 hingga hari
Sabtu, 20 Juli 2024. Rangkaian kegiatan yang dilakukan mencakup
berbagai hal, seperti menumbuhkan semangat dan motivasi serta cara
beradaptasi sebagai anak baru, mengenali potensi, kemampuan, dan bakat
pada diri anak, membantu anak beradaptasi dengan lingkungan sekolah dan
sekitarnya, mengenalkan fasilitas umum dan sarana prasarana di sekolah,

serta memastikan anak merasa aman dan nyaman di lingkungan sekolah.

C. Timeline Program Kerja

Program Kerja Unggulan
Dimulai dari 1. Ananda
Penanganan E- pekan ke-dua Masvarakat Annisa
1 Commerce dan bulan Juli hari gesa Salsabila
© | Social Media Rabu 17 Juli Nolinee; 2. Julietta
BUMDes. 2024 s.d. glngel Khairun
selesai. Nisaa
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Dimulai dari

ggiﬁgﬁiﬁm pekan ke-dua . Julietta
bulan Juli 2024 . Khairun
Laporan dari hari Rabu Pegawal Nisaa
Keuangan, Neraca . BUMDes .
17 Juli 2024 . Laily Hasna
Saldo dan Arus s.d. 20 Agustus Murti
Kas BUMDes. 2024,
. Fadia
Peningkatan Hayya
Ekonomi Desa dan Pekan pertama Tahta
Pemberdayaan bulan E nstus Warga RW Aunillah
Wanita: Workshop 01 A u% fus 01 (RT 01 . Ananda
Pembuatan Sabun 202 4)g & RT 02) Annisa
Cuci dan Lilin dari ' Salsabila
Minyak Jelantah. . Mirza Ahza
Ahmad
Dimulai dari - Afifah
. Nur’aini
hari Selasa 16 Nabila
Juli 2024. Fadia
Pokoh Ramah Dilaksanakan Pelajar SD ' Havva
Anak: Bimbingan | dua kali di Dukuh Y
Belai . Pokoh Tahta
clajar. z:?ilamghgaLrli 0ko Aunillah
P . Malikha
Selasa dan
Kamis Kumala
) Nabila
Seluruh
Sosialisasi Era Orang Tua . Ananda
. Pekan pertama .
Digital dan (rentang Annisa
) bulan Agustus . .
Gadget: usia 30an- Salsabila
2024 (05 : .
Cyberpsychology. 50an) di . Laily Hasna
Agustus 2024). .
Desa Murti
Nglinggi
Program Kerja Penunjang
Dimulai dari
Pokoh Sehat: Minggu 14 Juli Warga RW . Muhgmmad
Menuju Keluarga | 2024. Fahri Ali
. . 01 (RT 01 .
dan Lansia Dilaksanakan & RT 02) . Mirza Ahza
Bahagia. setiap Hari Ahmad
Minggu pagi.
Dimulai dari . . .
. . . Pelajar dari . Malikha
Pendampingan Senin 15 Juli .
TPA 2024 tingkat TK Kumala
' ' dan SD di Nabila

Dilaksanakan
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dua kali Dukuh 2. Muhammad
seminggu, Pokoh. Fahri Ali
setiap hari
Senin dan
Sabtu.
bulan Jul L Syifa
Cahaya Tradisi: . . Pelajar SD Ikhlasun
. . 2024, dimulai .
3. | Pelestarian Seni L di Dukuh Nufus
. dari hari Rabu .
Tari. . Gatak 2. Putri
17 Juli 2024 Ghefira
s.d. selesai.
Anak-anak 1. Laily Hasna
Pelavanan Rutin pada usia dini Murti
Y pekan ke-dua (Batita, 2. Putri
Kesehatan . s
4. setiap tanggal Balita) dan Ghefira
Masyarakat: . S o
Posyandu 13 setiap Lansia di 3. Syifa
' bulannya. Dukuh Ikhlasun
Pokoh Nufus
Kepengurusan
kepanitiaan
Acara Peringatan dimulai dari 01 | Masyarakat Seluruh Anegota
5. | Hari Kemerdekaan | Agustus 2024 Desa Kelompok &8
17 Agustus. s.d. 17 Agustus | Nglinggi P
2024 (Hari
Pelaksanaan).
1. Afifah
Nur’aini
Lingkungan Asri Rutlp satu kali Masyarakat Na.b ila
. seminggu, 2. Laily Hasna
6. | Desa Harmoni: . Desa .
Kerja Bakti setiap Nglinggi Murti
bulannya. 3. Julietta
Khairun
Nisaa
Selama masa
MPLS Seluruh
7 MPLS TK ber!anggung,. Siswa Baru Seluruh Anggota
Indriyasana 03 dari hari Senin, TK Kelompok
Nglinggi 15 Juli 2024 Indriyasana P
s.d. Sabtu, 20 03 Nglinggi
Juli 2024.
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BAB III
PENUTUP

Demikianlah proposal kegiatan ini kami susun dengan harapan besar bahwa
kegiatan yang telah kami rencanakan dapat direalisasikan dengan baik dan sesuai
dengan keinginan serta kebutuhan. Kami bertekad agar kegiatan ini memberikan
manfaat yang nyata, tidak hanya bagi kami sebagai mahasiswa peserta KKN, tetapi
juga bagi masyarakat di Desa Nglinggi, Kecamatan Klaten Selatan, Kabupaten
Klaten, Jawa Tengah.

Proposal kegiatan ini kami buat untuk memberikan gambaran menyeluruh
mengenai program-program yang akan kami laksanakan. Kami berharap proposal
ini dapat diterima dengan baik dan mendapat dukungan serta sambutan positif dari
semua pihak yang terkait. Dukungan tersebut sangat kami butuhkan, baik dalam
bentuk moril maupun materi, untuk memastikan kelancaran dan keberhasilan
pelaksanaan kegiatan ini.

Melalui kegiatan ini, kami berharap dapat memberikan kontribusi yang
signifikan bagi masyarakat setempat, serta memperoleh pengalaman berharga yang
dapat meningkatkan kompetensi dan keterampilan kami sebagai mahasiswa. Oleh
karena itu, demi kelancaran dan kesuksesan kegiatan ini, kami sangat
mengharapkan bantuan, kerjasama, dan partisipasi aktif dari berbagai pihak.

Kami percaya bahwa dengan adanya kerjasama dan dukungan yang baik,
kegiatan yang kami rencanakan akan dapat terlaksana dengan optimal dan
mencapai hasil yang diharapkan. Atas segala bantuan, dukungan, dan

kerjasamanya, kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya.
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LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN

KULIAH KERJA NYATA (KKN) REGULER ANGKATAN 114
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN AKADEMIK 2023/2024
DESA NGLINGGI, KECAMATAN KLATEN SELATAN, KABUPATEN
KLATEN, JAWA TENGAH

Klaten, 17 Juli 2024

Ketua Kelompok Sekretaris
AL -
/ o KN AR N E
/ “ @{?fzﬁ AN KAL ,VA ¥ ARTA
C 0‘0 DESANGL?NYG?I~ LATHN SELE
Ananda Annisa S. ‘ Laily Hasna M.
NIM. 21101040085 NIM. 21108020102
Mengetahui,
Dosen Pembimbing Lapangan Kepala Desa Nglinggi
Maya Sandra R. D., S.Sos., M.I. Kom. Sugeng Mulyadi, S.Sos

NIP. 198704282019032010
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Lampiran

Rencana Anggaran Biaya (RAB)

A. Pemasukan

No. | Keterangan Jumlah Nominal Total
1. | Iuran Individu 10 1.000.000 10.000.000
SUBTOTAL 10.000.000
B. Pengeluaran
No. Nama Baran Harga Jumlah Total
1. | Kaos dan ID Card 75.000 10 780.000
2. | Banner 44.000 88.000
3. | Stempel 50.000 1 50.000
4. | Makan 80.000 45 3.600.000
5. | Kebutuhan Sehari-hari 400.000 1 400.000
6. | Tali Asih 3.000.000 1 3.000.000
7. | Kebutuhan Sekre 50.000 1 50.000
8. | Kenang-Kenang 700.000 1 700.000
SUBTOTAL 8.168.000

1. Snack

200.000

200.000

SUBTOTAL

1. Bahan-bahan 300.000

200.000

SUBTOTAL 300.000
1. Hadiah dan Snack 300.000 300.000
SUBTOTAL 300.000
1. | Hadiah dan Snack 200.000 200.000
SUBTOTAL 200.000
1. Snack dan Hadiah 732.000
SUBTOTAL 732.000
1. Snack dan hadiah 100.000
SUBTOTAL 100.000
SUBTOTAL 10.000.000




	HALAMAN PENGESAHAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	BAB I
	A. Latar Belakang
	B. Dasar Kegiatan
	C. Tujuan Kegiatan
	D. Sasaran Kegiatan
	E. Target Kegiatan
	F. Jenis Kegiatan
	G. Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kegiatan
	H. Penanggung Jawab Kegiatan
	I. Anggaran Dana
	J. Sumber Dana

	BAB II
	A. Program Kerja Unggulan
	Program kerja unggulan adalah program kerja mahasiswa-mahasiswi untuk pengembangan aset yang ada di lokasi KKN. Berikut beberapa program kerja unggulan dari kelompok 208:
	B. Program Kerja Penunjang
	Program kerja penunjang adalah program kerja mahasiswa-mahasiswi untuk membantu kegiatan yang sudah ada di lokasi KKN. Berikut beberapa program kerja penunjang dari kelompok 208:
	C. Timeline Program Kerja

	LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN
	Lampiran

