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HALAMAN PENGESAHAN 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Program Kerja KKN Reguler Tahun Akademik 2023/2024 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan 114 : 

Kelompok : 228 

Lokasi  : Desa Ngebung 

Kecamatan : Kalijambe 

Kabupaten : Sragen 

Provinsi  : Jawa Tengah 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN 

Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. 

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

 

 

 

  Sragen, 17 Juli 2024 

Hormat Kami, 

Kepala Desa Ngebung  Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

  

H. Sutar  Dr. Murtono, M.Si 

NIP. 19691212 200003 1 001 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Alhamdulillahirabbil’alamin, puji syukur senantiasa penulis panjatkan kehadirat Allah 

SWT yang telah memberikan kenikmatan berupa iman, Islam, dan ihsan sehingga penulis dapat 

menyelesaikan Proposal KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 yang 

bertempat di Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, Jawa Tengah. Penulis 

menyadari dengan sepenuh hati bahwa berkat segala nikmat yang tercurah, akhirnya penulis 

dapat menyelesaikan Proposal KKN ini. Tidak lupa shalawat dan salam semoga selalu 

tercurahkan kepada Nabi Agung Muhammad SAW sebagai figur teladan dalam dunia 

pendidikan yang patut digugu dan ditiru. 

Proposal KKN ini disusun setelah dilakukan observasi melalui metode pengamatan 

langsung dan wawancara dengan kepala desa, tokoh, serta warga Desa Ngebung, Kecamatan 

Kalijambe, Kabupaten Sragen, Jawa Tengah. Berdasarkan observasi yang telah dilakukan, 

terdapat permasalahan yang ada di masyarakat yang mana penulis memberikan solusi melalui 

program kerja yang ditawarkan. 

Tersusunnya Proposal KKN ini tidak lepas dari bantuan dan arahan dari berbagai pihak. 

Oleh karena itu, dalam kesempatan ini penulis menyampaikan terimakasih kepada pihak-pihak 

yang telah membantu kami dalam penyusunan proposal ini. Dalam proposal ini, penulis 

mengharapkan saran dan kritik yang membangun dari pembaca agar proposal ini dapat menjadi 

lebih baik, serta semoga semua program kerja yang telah disusun dapat terealisasikan dan 

bermanfaat bagi semua kalangan khususnya masyarakat Desa Ngebung, Kecamatan 

Kalijambe, Kabupaten Sragen, Jawa Tengah. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Sragen, 17  Juli 2024 

 

 

 

Penyusun 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Perguruan tertinggi merupakan suatu institusi tertinggi dalam pendidikan yang 

memiliki pedoman yang dikenal dengan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Sesuai dengan 

namanya, Tri Dharma Perguruan Tinggi memiliki tiga bidang yang menjadi pedoman 

utama dalam pelaksanaan pendidikan di perguruan tinggi, yakni pendidikan, penelitian, 

dan pengabdian kepada masyarakat. Salah satu upaya untuk mewujudkan Tri dharma 

Perguruan Tinggi di bidang pengabdian kepada masyarakat adalah melalui kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN). Jika dilihat lebih dalam, KKN dapat diterapkan untuk 

meningkatkan kualitas sumber daya manusia serta potensi di suatu daerah tertentu. Pada 

tahun ini, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta menyelenggarakan 

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang salah satunya dengan Metode Kuliah Kerja 

Nyata Reguler yang ditujukan untuk menumbuh kembangkan jiwa empati dan 

kepeduliannya atas permasalahan-permasalahan yang terjadi di masyarakat, mencerdaskan 

kehidupan bangsa, dan mewujudkan kesejahteraan masyarakat. Untuk konsepnya sendiri, 

Kuliah Kerja Nyata Reguler ini akan berfokus terhadap pendidikan dan kemasyarakatan 

di Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, Jawa Tengah.  

B. Nama Kegiatan 

KKN Reguler Angkatan 114 Tahun Akademik 2023/2024 Universitas Islam negeri 

Sunan Kalijaga Yogyakarta di Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, 

Jawa Tengah. 

C. Dasar Kegiatan 

Landasan pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai berikut:  

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.  

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang 

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.  

4. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN 

Sunan Kalijaga.  

5. Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro 

Rakyat, Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan Milenium.  
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6. Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja UIN Sunan Kalijaga.  

7. Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan 

Kalijaga. 

8. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan. 

9. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang 

Revisi Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

10. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 112.4 Tahun 2022 tentang 

Kalender Akademik Tahun Akademik 2023/2024. 

D. Tujuan Kegiatan 

Tujuan KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta adalah : 

1. Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembangunan dan 

mempersiapkan kader-kader pembangunan di pedesaan dan kawasan marginal. 

2. Membantu masyarakat memecahkan problematika yang dihadapi dalam 

mewujudkan kesejahteraan lahir dan batin.  

3. Meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan nasional. 

4. Menghasilkan calon sarjana sebagai penerus pembangunan yang menghayati 

permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat dalam melaksanakan pembangunan. 

5. Meletakkan agama dan ilmu pengetahuan sebagai pendorong dan penggerak 

kegiatan masyarakat sehingga pembangunan merupakan amal ibadah.   

6. Membentuk sarjana Muslim yang berakhlak mulia, berilmu dan cakap serta 

mempunyai kesadaran bertanggung jawab atas kesejahteraan umat serta masa 

depan bangsa dan negara Republik Indonesia yang berdasarkan Pancasila.  

7. Mendapat umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan di UIN 

Sunan Kalijaga yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat. 

E. Sasaran Kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata mempunyai 3 (tiga) sasaran, yaitu mahasiswa, Perguruan Tinggi 

dan masyarakat. 

1. Mahasiswa 

a. Memperdalam pengertian dan penghayatan mahasiswa tentang:  

1) Cara berfikir dan bekerja interdisipliner/Cross Sectoral.  
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2) Kegunaan hasil pendidikannya bagi pembangunan umumnya dan 

daerah pedesaan khususnya.  

3) Kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dalam pembangunan.  

4) Konteks keseluruhan dari masalah pembangunan.  

b. Mendewasakan alam berpikir mahasiswa melaksanakan setiap penelaah 

dan pemecahan masalah yang ada di dalam masyarakat secara pragmatis 

ilmiah.  

c. Memberikan keterampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan 

program program pembangunan.   

d. Membina mahasiswa untuk menjadi seorang inovator (pembaharu), 

problem solver (pemecah masalah), dan religious conselor (pembimbing 

keagamaan).  

e. Memberikan pengalaman dan keterampilan kepada mahasiswa sebagai 

kader pembangunan, di samping diharapkan terbentuknya sikap dan rasa 

cinta serta tanggung jawab terhadap kemajuan masyarakat, sehingga kelak 

menjadi sarjana yang sanggup ditempatkan di mana saja. 

2. Masyarakat 

a. Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta 

melaksanakan proyek pembangunan.  

b. Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat agar 

sesuai dengan dinamika pembangunan.  

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga 

terjamin terbentuknya penerus-penerus pembangunan. 

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh 

masyarakat. 

3. Perguruan Tinggi (Universitas) 

a. Perguruan Tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan 

kepada mahasiswa dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi 

mahasiswa dengan masyarakat, sehingga kurikulum universitas dapat 

disesuaikan dengan tuntutan pembangunan. 

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga, 

sehingga dapat dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan.  
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c. Mempererat dan meningkatkan kerjasama antara UIN dengan instansi-

instansi, dinas-dinas, ormas, dan LSM dalam usaha pemberdayaan 

masyarakat. 

F. Target Kegiatan 

a. Meningkatkan kesadaran masyarakat akan wajibnya melaksanakan pembangunan, 

baik yang bersifat material maupun mental spiritual.  

b. Meningkatkan keterampilan masyarakat dalam memecahkan problematika yang 

mereka hadapi.  

c. Penghayatan dan pengamalan keagamaan masyarakat yang semakin baik dan 

menginsyafi betapa pentingnya peran agama dalam setiap aspek kehidupan 

manusia, dengan melalui bahasa agama diharapkan dapat memecahkan berbagai 

problematika dalam kehidupan sehari-hari.  

d. Tumbuhnya kesadaran pemahaman, pemikiran dan tanggung jawab mahasiswa 

UIN Sunan Kalijaga terhadap masalah-masalah yang muncul di pedesaan sebagai 

basis pembangunan dan pembangunan umat Islam. 

G. Jenis Kegiatan 

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 114 di Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, 

Jawa Tengah, terbagi dalam beberapa program kerja, diantaranya adalah : 

1. Program kerja unggulan 

2. Program kerja pendukung 

3. Program kerja bersama/Kolaborasi 

H. Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksana beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114, bersama-sama dengan Kepala Desa dan masyarakat 

Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, Jawa Tengah. Kegiatan KKN 

dilaksanakan mulai tanggal 10 Juli 2024 sampai 23 Agustus 2024. Adapun profil lengkap 

pelaksana kegiatan KKN sebagai berikut : 

Nama Kelompok  : KKN Reguler Angkatan 114 kelompok 228 

Nama Dosen Pembimbing (DPL) : Dr. Murtono, M.Si 

No HP Dosen Pembimbing (DPL) : 085325806026 
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Lokasi KKN : Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, 

Kabupaten Sragen, Jawa Tengah. 

 

Anggota kelompok KKN Reguler Angkatan 114 Desa Ngebung : 

Ahmad Fauzi  21105010019 Aqidah dan Filsafat Islam 

Fikri Zakaria 20105030012 Ilmu Al Qur’an dan Tafsir 

Ma'rifatul Lathifa Filantina 21106030042 Kimia 

Ulfi Maulinda Hanum 21107010033 Psikologi 

Reviana Tyas Ayu Diani 21107030010 Ilmu Komunikasi 

Anita Nurjanah 21108020083 Perbankan Syariah 

Dea Fitriana Wahyuningsih 21106040029 Biologi 

Ahmad Akhlis Ardiansyah 21104020057 Pendidikan Bahasa Arab 

Sahid Munaji 21101010084 Bahasa dan Sastra Arab  

Sofia Annisa Salsabila 21108030079 Manajemen Keuangan Syariah 

   

I. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan mulai tanggal 10 Juli 2024 sampai tanggal 23 Agustus 

2024 yang bertempat di Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, Jawa 

Tengah. 

J. Penanggung Jawab Kegiatan 

Susunan penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 114 UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta Desa Ngebung, Kecamatan Kalijambe, Kabupaten Sragen, 

Jawa Tengah adalah sebagai berikut : 

Pelindung  : Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Penasehat  : Dr. Murtono, M.Si (Dosen Pembimbing Lapangan) 

  H. Sutar (Kepala Desa Ngebung) 

Ketua  : Ahmad Fauzi 

Sekretaris  :  

1. Sofia Annisa Salsabila 

2. Ulfi Maulinda Hanum 

Bendahara : Ma'rifatul Lathifa Filantina 

Divisi Acara : 

1. Sahid Munaji 



6 
 

2. Dea Fitriana Wahyuningsih 

Divisi Humas : 

1. Anita Nurjanah 

2. Fikri Zakaria 

Divisi Media : 

1. Ahmad Akhlis Ardiansyah 

2. Reviana Tyas Ayu Diani 

K. Anggaran Dana 

Terlampir  

L. Sumber Dana 

Iuran mahasiswa peserta KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 

Tahun 2024 Kelompok 228. 
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BAB II 

PROGRAM KERJA 

 

A. Program Kerja Unggulan 

1. Pendampingan TPA 

a. Pembuatan kurikulum untuk TPA 

b. Pendampingan dan pelaksanaan kurikulum 

c. Pengadaan barang di TPA 

2. Pengadaan penerangan jalan  

a. Pembuatan proposal anggaran 

b. Pengajuan ke DPD//DPRD setempat 

3. Penyuluhan Pola Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) 

 

B. Program Kerja Pendukung 

1. Teman Belajar 

2. Senam bersama 

3. Membuat plang jalan 

 

C. Program Kerja Bersama/ Kolaborasi 

1. Pemberdayaan balai desa 

2. Mengadakan lomba voli antar dusun dalam rangka memperingati Hari 

Kemerdekaan 
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D. Timeline Kegiatan 

No Kegiatan Waktu Sasaran 
Penanggung 

Jawab 

Program Kerja Unggulan 

1. 

Pengadaan Penerangan 

Jalan 

 

15 Juli 2024 • DPD 

• DPRD 

• Perangkat Desa 

1. Sofia Annisa 

2. Ulfi Maulinda 

Hanum 

2. 

Penyuluhan Pola Hidup 

Bersih dan Sehat 

05 Agustus 

2024 

Warga Desa Ngebung 1. Ahmad Fauzi 

2. Sahid Munaji 

3. 

Membuat Sistem dan 

Kurikulum TPA 

14 Juli 2024 Anak - anak Desa 

Ngebung 

1. Ahmad Akhlis  

2. Fikri Zkaria 

Program Kerja Pendukung 

1. 

Teman Belajar 22 Juli 2024 Anak - anak Desa 

Ngebung 

1. Anita 

Nurjanah 

2. Ma'rifatul 

Lathifa 

Filantina 

2. 
Senam Bersama 12 Juli 2024 Warga Desa Ngebung 1. Reviana Tyas 

2. Dea Fitriana 

3.  
Membuat Plang Jalan 5 Agustus 

2024 

Kabayanan 3 desa 

Ngebung 

1. Fikri Zakaria 

2. Sahid Munaji 

Program Kerja Kolaborasi 

1. 
Pemberdayaan Balai 

Desa Ngebung 

Mengikuti 

kesepakatan 

Warga Desa Ngebung Ketua kelompok 

2. 
Mengadakan Lomba 

Voli antar Dusun 

Mengikuti 

kesepakatan 

Warga Desa Ngebung Ketua kelompok 
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BAB III 

PENUTUP 

 

Demikian proposal kegiatan ini kami susun, semoga kegiatan yang direncanakan 

dapat kami realisasikan dengan baik dan sesuai dengan keinginan serta dapat memberi 

manfaat bagi kami mahasiswa peserta KKN dan masyarakat di Desa Ngebung, Kecamatan 

Kalijambe, Kabupaten Sragen pada khususnya serta seluruh pihak pada umumnya. 

Proposal kegiatan ini dibuat untuk memberikan gambaran program kegiatan yang akan 

kami laksanakan dengan beberapa harapan mendapat dukungan dan sambutan yang baik 

dari semua pihak. Demi kelancaran kegiatan maka kami sangat mengharapkan bantuan 

dari berbagai pihak baik secara moril maupun materi. Atas bantuan dan kerjasamanya kami 

sampaikan ucapan terima kasih yang sebenar-benarnya. 
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LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN  

KULIAH KERJA NYATA (KKN) REGULER ANGKATAN 114 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA  

TAHUN AKADEMIK 2023/2024 

DESA NGEBUNG, KECAMATAN KALIJAMBE, KABUPATEN SRAGEN 

JAWA TENGAH 

 

 

Sragen 

, 17 Juli 2024 

 

Ketua Kelompok  Sekretaris 

 

 

 

  

Ahmad Fauzi 

NIM. 21105010019 

 Sofia Annisa Salsabila 

NIM. 21108030079 

 

 Mengetahui,  

 

Dosen Pembimbing Lapangan 

  

Kepala Desa Ngebung 

 

 

 

  

 

Dr. Murtono, M.Si 

NIP. 19691212 200003 1 001 

 

  

H. Sutar 

 



11 
 

  



12 
 

LAMPIRAN 

Rencana Anggaran Biaya (RAB) 

A. Pemasukan 

NO Keterangan Kuantitas Satuan Harga Total 

1. Iuran Individu 10 Orang 1.000.000 1.000.000 

TOTAL 10.000.000 

 

B. Pengeluaran  

NO Nama Barang Harga Jumlah Total 

Pra-KKN dan Kebutuhan Sehari-hari 

1. Banner 34.000 1 34.000 

2. Id Card 15.000 10 150.000 

3. 

Kebutuhan 

dapur dan 

sehari-hari 

345.000 1 345.000 

4. Transportasi 200.000 1 200.000 

5. 
Amplop 

Undangan 
5.000 1 5.000 

6. Tali asih 2.000.000 1 2.000.000 

7. 
Rencana Makan 

sehari-hari 
90.000 45 4.050.000 

SUBTOTAL 6.784.000 

PROGRAM KERJA 

Pengadaan barang di TPA 

1. Alat Peraga 150000 2 300.000 

2. Buku Tajwid 10000 20 100.000 

3. Juz Amma  15000 10 250.000 

4. Papan tulis 50000 1 50.000 

SUBTOTAL 475.000 

Pengadaan Penerangan Jalan 

1. Print 25000  25.000 

SUBTOTAL 25.000 
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Penyuluhan Pola Hidup Sehat 

1. Pemateri 300.000 1 300.000 

2. Snack 5.000 25 125.000 

SUBTOTAL 425.000 

Pemberdayaan Balai Desa 

1. 

Poster Foto 

Presiden, Wakil 

Presiden, dan 

Lambang 

negara 

25000 4 100.000 

2. 
Struktur 

Organisasi 
100.000 1 100.000 

3. 
Papan nama 

balai desa 
300.000  300.000 

SUBTOTAL 500.000 

Membuat Plang Jalan 

1. Kayu 600.000 - 600.000 

2. Cat Kayu 307.000 2 kg 614.000 

3. Paku  20.000 1kg 20.000 

4. 
Amplas 

Gulungan 
27.000 1 27.000 

5. Kuas  10.000 3 30.000 

SUBTOTAL 1.291.000 

Lomba Voli Antar Dusun Dalam Rangka Memperingati Hari Kemerdekaan 

1. Reward Lomba 500.000 - 500.000 

SUBTOTAL 500.000 

 

Total Pengeluaran 

No. Program Kerja Pengeluaran 

1. Pra-KKN dan Kebutuhan Sehari-hari 6.784.000 

2. Pengadaan barang di TPA 475.000 

3. Pengadaan Penerangan Jalan 25.000 
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4. Penyuluhan 425.000 

5. Pemberdayaan Balai Desa 500.000 

6. Membuat Plang Jalan 1.291.000 

7. Lomba Voli Antar Dusun Dalam Rangka Memperingati 

Hari Kemerdekaan 

500.000 

TOTAL 10.000.000 

 


