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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami haturkan atas ke hadirat Allah SWT yang telah memberikan nikmat dan
karunia-Nya, sehingga kami dapat menyelesaikan penyusunan serta perencanaan Program
Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 114 dengan baik. Shalawat serta salam senantiasa
tercurahkan kepada beliau Nabi Muhamad Saw beserta keluarga, sahabat, dan seluruh
umatnya. Semoga bisa selalu menjadi tauladan bagi kita semua, terutama dalam hal menuntut

1lmu.

Pada kesempatan ini kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada
dosen pembimbing lapangan Bapak Drs. Mujahid, M.Ag. yang berkenan menyempatkan
waktunya untuk memberikan arahan dan bimbingan kepada kami, sehingga kami dapat
menyusun Rencana Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini semaksimal mungkin. Kami juga
berterima kasih kepada pihak-pihak yang turut membantu dalam pembuatan Rancangan

Program Kera ini.

Penyusunan Rencana Program Kerja ini dibuat guna memenuhi salah satu syarat dalam
pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) angkatan 114 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Kami
menyadari bahwa penyusunan Rencana Program Kerja ini jauh dari kata sempurna. Untuk itu,
kami mohon maaf yang sebesar-besarnya serta mohon saran dan kritik atas Rencana Program

Kerja yang telah kami susun.

Harapan kami, dengan Rencana Program Kerja yang telah tersusun bisa menjadi acuan
dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 114 tahun ini agar dapat terlaksana

sebaik mungkin.



LEMBAR PENGESAHAN

Setelah memberikan pengarahan, koreksi, dan perbaikan seperlunya atau Rancangan
Program Kerja Kuliah Nyata (KKN) 114 UIN Sunan Kalijaga Tahun Akademik 2024/2025
dari kelompok:

Kelompok : KKN Reguler 114

Tema
: Upaya Pengembangan Kreativitas, Kebudayaan, Kesadaran dan

Digitalisasi di Desa Kebongulo

Lokasi : Desa Kebongulo, Kecamatan Musuk, Kabupaten Boyolali

Rencana Program Kerja ini sudah memenuhi syarat dan sesuai dengan pelaksanaan tugas
KKN kelompok yang bersangkutan, sehingga dapat diajukan sebagai
syarat pelaksanaan kegiatan KKN 114.

Yogyakarta, 16 Juli 2024

Dosen Pgmbimbing Lapangan
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Drs. Mujahid, M.Ag.
NIP. 19670424 199403 2 003




PENDAHULUAN

Tri Dharma Perguruan Tinggi, yang terdiri dari Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian
kepada Masyarakat, merangkum esensi dari peran perguruan tinggi dalam masyarakat
Indonesia. Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) membangun hubungan yang kuat dengan
ketiga pilar tersebut, menawarkan platform bagi mahasiswa untuk menerapkan pengetahuan
teoritis mereka ke dalam praktik lapangan yang nyata dan merupakan upaya konkret perguruan
tinggi dalam meningkatkan kesejahteraan sosial dan pembangunan berkelanjutan di berbagai
daerah, sesuai dengan nilai-nilai Tri Dharma yang dianutnya. Melalui pendidikan, KKN
memperdalam pemahaman mahasiswa tentang teori dan keterampilan praktis yang diperlukan
dalam menangani dan memecahkan masalah yang dihadapi masyarakat. Penelitian yang
dilakukan selama KKN tidak hanya berfokus pada pengembangan ilmu pengetahuan, tetapi
juga memberikan solusi konkret yang dapat diterapkan untuk meningkatkan kualitas hidup
masyarakat. Sementara itu, pengabdian kepada masyarakat dalam KKN memungkinkan
mahasiswa untuk secara langsung berinteraksi dan berkontribusi dalam upaya pemberdayaan
komunitas lokal, dengan pendekatan ABCD yang menekankan pada pemanfaatan aset dan

potensi yang ada di masyarakat.

Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu program wajib
intrakurikuler di UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang dijalankan oleh mahasiswa S1 sebagai
syarat dalam menyelesaikan studinya. Sebagai Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Negeri,
Mahasiswa ditempatkan di berbagai daerah, dari perkotaan hingga pedesaan. Pada kesempatan
kali ini, kelompok kami yang beranggotakan 10 orang terdaftar dalam program KKN UIN
Sunan Kalijaga angkatan ke 114 yang ditempatkan di Desa Kebongulo, Kecamatan Musuk,
Kabupaten Boyolali. Tema yang kami angkat dalam KKN kali ini adalah “Upaya
Pengembangan Desa Kebongulo Melalui Digitalisasi UMKM dan Infrastruktur Digital” yang
akan kami jalankan pada tanggal 10 Juli hingga 23 Agustus 2024.

Dengan tema tersebut, kami berharap dapat memberikan kontribusi nyata dalam
pengembangan Desa Kebongulo melalui digitalisasi UMKM dan infrastruktur digital. Kami
akan membantu masyarakat dalam mengadopsi teknologi digital untuk meningkatkan
pemasaran produk lokal, memperluas jangkauan bisnis, dan meningkatkan aksesibilitas pasar.
Selain itu, kami juga akan fokus pada peningkatan infrastruktur digital desa, dengan tujuan
untuk memudahkan akses informasi dan komunikasi, yang pada akhirnya akan mendukung

kemajuan ekonomi dan sosial masyarakat setempat.



Untuk mencapai tujuan tersebut, kami telah menyusun beberapa rencana program

unggulan dan program pendukung yang akan dilaksanakan selama masa KKN.
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JADWAL KEGIATAN

Susunan program kerja kelompok ini akan dilaksanakan dalam kurun waktu efektif
selama 45 hari terhitung mulai dari tanggal 10 Juli 2024 hingga 23 Agustus 2024. Adapun
tahap yang dilakukan untuk dana kegiatan, dan penyusunan rencana Program Kerja. Susunan

rencana Program Kerja kelompok KKN sebagai berikut :
Minggu Pertama:

° Pelepasan dan persiapan KKN 114 UIN Sunan Kalijaga

° Perancangan program kerja unggulan dan pendukung.
° Silaturahmi dengan tokoh masyarakat dan perangkat desa
° Perencanaan program place branding

° Kegiatan di TPA: Mengenalkan nama-nama 25 Nabi dan Rasul dan lagu-lagu

islami
. Perencanaan program digitalisasi UMKM
° Perencanaan sosialisasi PHBS dan mengajar di SDN Kebongulo

° Perencanaan konseling kelompok pada siswa-siswi SDN Kebongulo




® Perencanaan sosialisasi anti bullying di SDN Kebongulo

Minggu Kedua:

® Pelaksanaan digitalisasi UMKM

® Kegiatan TPA: Pembelajaran materi tajwid sesi pertama
® Kegiatan Bimbel: Pembelajaran sesuai mapel yang diajukan peserta didik
® Mengikuti kegiatan kerja bakti masjid

Minggu Ketiga:

° Pelaksanaan program place branding

® Pelaksanaan digitalisasi UMKM

© Kegiatan TPA: Pembelajaran materi tajwid sesi kedua
° Kegiatan Bimbel: Pembelajaran sesuai mapel yang diajukan peserta didik
® Pelaksanaan program sosialisasi PHBS dan mengajar di SDN Kebongulo

Minggu Keempat:

° Pelaksanaan program place branding

® Pelaksanaan digitalisasi UMKM

® Kegiatan TPA: Pembelajaran materi tajwid sesi ketiga

° Kegiatan Bimbel: Pembelajaran sesuai mapel yang diajukan peserta didik
® Pelaksanaan program sosialisasi PHBS dan mengajar di SDN Kebongulo

° Pelaksanaan konseling kelompok pada siswa-siswi SDN Kebongulo
@ Pelaksanaan sosialisasi anti bullying di SDN Kebongulo

Minggu Kelima:

° Pelaksanaan program place branding

® Pelaksanaan digitalisasi UMKM

° Kegiatan TPA: Pengenalan 10 Malaikat Allah

° Kegiatan Bimbel: Pembelajaran sesuai mapel yang diajukan peserta didik
sekaligus penutupan kegiatan TPA oleh kelompok KKN 194 di Kebongulo

° Pelaksanaan program sosialisasi PHBS dan mengajar di SDN Kebongulo

Minggu Keenam:

° Kegiatan TPA: Pengenalan rukun iman dan Islam sekaligus penutupan kegiatan

TPA oleh kelompok KKN 194 di Kebongulo



° Penyerahan cinderamata dan penarikan KKN Angkatan 114 UIN Sunan
Kalijaga



RENCANA ANGGARAN BIAYA

KULIAH KERJA NYATA (KKN) REGULER ANGKATAN III UIN SUNAN
KALIJAGA YOGYAKARTA

TAHUN PELAJARAN 2024/2025

1. Rencana Anggaran Biaya Operasional
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Tempat tinggal 45 hari Rp. 2.000.000
2 Biaya makan 45 hari Rp. 4.500.000
3 Co-card dan rompi 10 pcs Rp. 105.000 Rp. 1.050.000
4 | Mobil angkut barang 2 mobil Rp. 420.000 Rp. 840.000
5 Banner (2,5 x 1m) 1 pcs Rp. 45.000 Rp. 45.000
6 Stempel 1 pcs Rp. 50.000 Rp. 45.000
7/ Alat Tulis Kantor Rp. 200.000
8 Lain-lain Rp. 100.000 Rp. 100.000
Total Rp. 8.780.000
2. Rencana Anggaran Biaya Pelaksanaan Place Branding
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Kamera, tripod dan gimbal Rp. 400.000
2 Akomodasi Rp. 100.000
Total Rp. 500.000
3. Rencana Anggaran Biaya Pelaksanaan Digitalisasi UMKM
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Akomodasi Rp200.000
Total Rp200.000
4. Rencana Anggaran Biaya Pengajaran di TPA
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Kenang-kenangan Rp. 100.000
2 Hadiah anak TPA Rp. 50.000




Total Rp. 150.000
5. Rencana Anggaran Biaya Sosialisasi Anti Bullying
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Hadiah Rp. 50.000
Total Rp. 50.000
6. Rencana Anggaran Biaya Bimbingan belajar
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Media Pembelajaran Rp. 100.000
Total Rp. 100.000
7. Rencana Anggaran Biaya Sosialisasi PHBS
No Keterangan Jumlah Satuan Total
1 Hadiah Rp. 50.000
Total Rp. 50.000

TOTAL KESELURUHAN RAB PROKER KKN

Kelompok 194
No Keterangan Total
1 RAB operasional Rp. 8.780.000
2 |RAB pelaksanaan place Rp. 500.000
branding

3 RAB Pelaksanaan

Rp200.000




digitalisasi UMKM

RAB Pengajaran di TPA Rp. 150.000
RAB Sosialisasi Anti Rp. 50.000
Bullying

RAB bimbingan belajar Rp. 100.000
RAB sosialisasi PHBS Rp. 50.000

Total

Rp. 9.830.000




PENUTUP

Demikianlah proposal KKN Reguler Angkatan 114 UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta yang bertempat di Desa Kebongulo, Kecamatan Musuk, Kabupaten Boyolali
ini kami buat sebagai gambaran umum atas kegiatan yang akan kami laksanakan. Dengan
harapan dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan oleh pihak-pihak yang terlibat dan

membantu atas terlaksananya kegiatan ini.

Semoga dengan adanya perhatian dan kontribusi dari berbagai pihak, kegiatan KKN
ini dapat berjalan dengan lancar dan mencapai hasil yang maksimal, serta memberikan
manfaat yang besar bagi masyarakat Desa Kebongulo. Kami juga memohon agar seluruh
proses dan hasil dari kegiatan ini senantiasa berada dalam lindungan dan ridho Allah

SWT. Semoga segala usaha yang dilakukan membawa kebaikan dan berkah bagi kita

semua.
Aamiin.
Yogyakarta, 15 Juli 2024
a5 KKN 114
\km < UIN ys::;:kmu.m
QUI Kebongulo, Musuk, Boyolal
Ketua Kelompok Sekretaris
Mengetahui

Dosen PFmbimbing Lapangan

/ Drs. Muighid. M.Ag.

NIP. 19670424 199403 2 003



TIME SCHEDULE PROGRAM KERJA BULAN JULI
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TIME SCHEDULE PROGRAM KERJA BULAN AGUSTUS

No

Program
Kerja

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

i3

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Place
Branding

Digitalisasi
UMKM da
Sertifikasi
Halal

Mengajar
di TPA

Bimbingan
Belajar

Sosialisasi
PHBS di
SDN
Kebongulo

Konseling
Seru

Sosialisasi
Anti
Bullying

Mengajar
di
Lembaga
Sekolah
(TK)




