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HALAMAN PENGESAHAN 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya 

dari Program Kerja KKN Reguler tahun Akademik 2023/2024 UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 114: 

Kelompok  : 220 

Lokasi  : RW 11, Kelurahan Wates, Kecamatan Magelang Utara 

Maka dipandang sudahh memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program 

Kerja KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di 

atas. Demikian pengesahan ini diberikan, semoga dapat digunakan sebagaimana 

mestinya. 

 

 

 

 

Magelang, 18 Juli 2024 

Ketua RW 11  Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

 

Herman Pramono  
Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI 

NIP. 196409231992032001 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Segala puji dan syukur Kami ucapkan kepada Allah swt. yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya, sehingga Kami mampu menyelesaikan 

Proposal Kegiatan KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 

yang dilaksanakan di Jambesari, Kelurahan Wates, Kecamatan Magelang Utara, 

Kota Magelang, Jawa Tengah. Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 10 Juli 

sampai 23 Agustus 2024. Tidak lupa shalawat serta salam semoga selalu 

tercurahkan kepada Nabi Muhammad saw. 

Proposal ini dibuat sebagai bentuk rencana program kerja atas kegiatan 

KKN yang akan kami laksanakan. Tersusunnya proposal KKN ini tidak lepas dari 

bantuan dan arahan beberapa pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini 

izinkanlah kami menyampaikan ucapan terimakasih kepada pihak-pihak yang telah 

membantu kami dalam penyusunan laporan ini kepada: 

1. Allah swt. yang selalu memberikan keselamatan dan Kesehatan baik 

jasmani dan rohani. 

2. Nabi Muhammad saw. yang senantiasa menjadi panutan kami. 

3. Prof. Dr. Phil. Al-Makin, S.Ag., MA selaku Rektor Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

4. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga. 

5. Ibu Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.Si selaku Dosen Pembimbing 

Lapangan. 

6. Bapak Fatkhurochman, S.H. selaku Kepala Kelurahan Wates. 

7. Bapak Herman Pramono selaku Kepala RW 11 setempat. 

8. Para tokoh masyarakat, pemuda-pemudi karang taruna, serta seluruh 

masyarakat Jambesari. 

9. Serta seluruh anggota KKN Angkatan 114 terutama Kelompok 220 UIN 

Sunan Kalijaga. 

Kami menyadari bahwa dalam mempersiapkan kegiatan masih terdapat 

banyak kekurangan atau kesalahan maka untuk itu kami memohon maaf atas setiap 
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kekurangan yang ada. Besar harapan Kami akan adanya saran dan kritik yang dapat 

membangun dan menjadikan Proposal ini menjadi lebih baik. Kami berharap 

semoga bermanfaat bagi semua kalangan, khususnya masyarakat Jambesari. 

Aamiin. 

 

Billāhi fi sabīlil-haq, fastabiqul-khairāt 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

 

 

Magelang, 18 Juli 2024 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan program pengabdian yang 

bertujuan untuk memberikan pengalaman belajar dan pengabdian kepada 

masyarakat. KKN merupakan bagian integral dari pelaksanaan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi, yang mencakup pendidikan, penelitian, dan pengabdian 

kepada masyarakat. Prinsip dasar dari KKN adalah untuk mengaplikasikan 

ilmu yang telah dipelajari di lingkungan kampus ke dalam konteks nyata di 

masyarakat. Kegiatan ini merupakan wadah penting untuk pendidikan 

karakter, di mana mahasiswa belajar untuk mengembangkan penelitian 

terapan multidisipliner dan berkontribusi langsung kepada masyarakat 

dengan memberikan manfaat yang nyata dan terukur.  

KKN sebagai mata kuliah wajib yang setara dengan 4 SKS, 

dilaksanakan di lapangan selama durasi 6-8 minggu, dimana mahasiswa 

tinggal bersama dan membaur dengan masyarakat. Kegiatan ini berfokus 

pada pemberdayaan masyarakat dengan menggunakan metode strategi dan 

pendekatan yang berdasarkan pada konsep ABCD (Asset Based Community 

Driven-Development). Metode ABCD menekankan pada identifikasi, 

pemahaman, dan optimalisasi aset yang dimiliki oleh masyarakat untuk 

memberdayakan mereka dalam mencapai kesejahteraan yang berkelanjutan. 

Pendekatan ini dimulai dengan penyadaran akan keberadaan aset yang ada 

di dalam komunitas, baik aset fisik, sosial, institusi, alam, keuangan, 

spiritual, maupun kultural. Mahasiswa juga diharapkan dapat memberikan 

kontribusi yang jelas dan berdampak positif bagi masyarakat dalam kegiatan 

KKN dengan menggunakan pendekatan ABCD ini.  

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) berakar pada nilai-nilai yang 

ingin ditanamkan kepada mahasiswa. Kegiatan ini dirancang untuk bersifat 
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sinergis, dengan pendekatan core activity, co-creation, sustainable, dan co-

financing, di mana pelaksanaan kegiatan dilakukan secara jelas dan 

terstruktur. KKN juga merupakan kegiatan pengabdian berbasis riset 

multidisipliner terpadu berbasis komunitas yang terukur hasil dan 

dampaknya, dengan melibatkan masyarakat dalam setiap tahapannya. 

Selain itu, KKN menjadi media pembelajaran yang menyeluruh dan solusi 

atas permasalahan, serta sebagai aksi nyata terhadap teori yang telah 

dipelajari. Program kerja dalam kegiatan KKN dibagi menjadi dua, yaitu 

program kerja unggulan dan program kerja pendukung. Program tersebut 

hadir dengan menyesuaikan permasalahan, kebutuhan serta potensi yang 

ada di wilayah tempat mahasiswa mengabdi. Salah satu tempat yang 

menjadi tujuan KKN angkatan 114 UIN Sunan Kalijaga kelompok 220 

berlokasi di Jambesari, RW 11, Kelurahan Wates, Kecamatan Magelang 

Utara, Kota magelang.  

Melalui pengamatan dan survei yang mendalam, mahasiswa KKN 

berhasil mengidentifikasi berbagai potensi dan permasalahan di RW 11 

Jambesari yang sekiranya dapat dibantu untuk diselesaikan. Salah satu 

permasalahan utama adalah tidak adanya penamaan jalan atau gang, yang 

seringkali menyulitkan masyarakat dalam menentukan lokasi pengiriman 

barang, terutama untuk kegiatan belanja online. Kurangnya infrastruktur 

penamaan jalan secara digital juga menjadi kendala bagi pengantar barang 

dari luar wilayah untuk menemukan tujuan dengan tepat. Selain itu, tingkat 

kesadaran masyarakat terhadap pentingnya informasi digital masih rendah, 

sehingga kasus penipuan online semakin marak. Keresahan juga muncul 

karena penggunaan gadget yang berlebihan dan minimnya kesadaran akan 

pentingnya menjaga lingkungan di RW 11 Jambesari. 

Dengan demikian, KKN hadir agar mahasiswa dapat belajar 

bagaimana cara mengeksekusi potensi dan permasalahan yang hadir di 

tengah masyarakat. Sehingga mahasiswa dapat memenuhi dan memiliki 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT) yang mencakup sikap, 

pengetahuan, keterampilan umum, dan keterampilan khusus. Mahasiswa 
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diharapkan bertakwa, memiliki rasa kemanusiaan, nasionalisme, dan 

berpedoman pada Pancasila. Mereka harus mampu mengaplikasikan konsep 

teoritis untuk menyelesaikan masalah di masyarakat, serta memiliki 

keterampilan mandiri, membuat keputusan cepat, bertanggung jawab, dan 

menunjukkan bukti kinerja. Keterampilan khusus mencakup pengaplikasian 

IPTEKS, kemampuan beradaptasi, dan solusi alternatif. Keterampilan baru 

yang diperlukan meliputi penyelesaian masalah kompleks, berpikir kritis, 

kreativitas, manajemen orang, koordinasi, kecerdasan emosional, penilaian 

dan pengambilan keputusan, orientasi layanan, negosiasi, dan fleksibilitas 

kognitif. KKN menjadi platform yang relevan untuk mengembangkan 

keterampilan-keterampilan tersebut, sesuai dengan tujuan pendidikan tinggi 

untuk menghasilkan manusia yang beriman, bertakwa, berakhlak mulia, 

sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri, terampil, kompeten, serta menjadi 

warga negara yang demokratis, bertanggung jawab, dan berbudaya untuk 

kepentingan bangsa.  

B. Rumusan Masalah 

1. Bagaimana program KKN dapat membantu memudahkan masyarakat 

Jambesari RW 11 dalam menentukan titik lokasi untuk kegiatan belanja 

online? 

2. Bagaimana peran mahasiswa dalam mengasah keterampilan 

masyarakat Jambesari RW 11 dalam menggunakan teknologi digital 

secara aman dan bijak? 

3. Bagaimana program KKN dapat meningkatkan kesadaran tentang 

pentingnya menjaga lingkungan dan pemanfaatan sampah organik di 

lingkungan masyarakat Jambesari RW 11? 

C. Tujuan Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

1. Mengetahui bagaimana program KKN dalam memudahkan masyarakat 

Jambesari RW 11 dalam menentukan titik lokasi untuk kegiatan belanja 

online. 
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2. Mengasah keterampilan masyarakat Jambesari RW 11 dalam 

menggunakan teknologi digital secara aman dan bijak. 

3. Meningkatkan kesadaran tentang pentingnya menjaga lingkungan dan 

pemanfaatan sampah organik di lingkungan masyarakat Jambesari RW 

11. 

D. Tema Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

“Digitalisasi dan Keberlanjutan Menuju Masyarakat Jambesari yang Maju 

dan Ramah Lingkungan” 

E. Target Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN)  

1. Membantu masyarakat Jambesari RW 11, Kelurahan Wates, Kota 

Magelang dalam menentukan titik lokasi untuk kegiatan belanja online 

dengan lebih mudah dan akurat. 

2. Memperkuat kesadaran dan keterampilan masyarakat Jambesari RW 

11, Kelurahan Wates, Kota Magelang dalam menggunakan teknologi 

digital dengan cara yang aman dan bermanfaat. 

3. Mengembangkan kreativitas anak-anak Jambesari RW 11, Kelurahan 

Wates, Kota Magelang dalam seni yang ramah lingkungan dan 

meningkatkan kesadaran tentang pentingnya menjaga lingkungan 

dengan menggunakan bahan-bahan alami. 

4. Meningkatkan kesuburan tanah di wilayah Jambesari RW 11, 

Kelurahan Wates, Kota Magelang sambil mengurangi jumlah sampah 

organik yang masuk ke tempat pembuangan akhir. 

F. Sasaran Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

Seluruh lapisan Masyarakat Jambesari RW 11, Kelurahan Wates, 

Kecamatan Magelang Utara, Kota Magelang, Jawa Tengah.  
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BAB II 

GAMBARAN KELURAHAN WATES 

A. Letak Geografis 

Kelurahan Wates merupakan salah satu wilayah yang terletak di 

Kecamatan Magelang Utara, Kota Magelang, Jawa Tengah. Jarak antara 

Kelurahan Wates dari ibu kota kabupaten/kota sekitar 1,00 km dan jarak dari 

ibu kota Kecamatan Magelang Utara sekitar 0,45 km. Kelurahan ini terbagi 

menjadi 13 Rukun Warga (RW) dan 84 Rumah Tangga (RT). Kelurahan 

Wates berbatasan dengan dengan wilayah-wilayah berikut:  

 

1. Sebelah Utara Kelurahan Kedungsari, Kecamatan 

Magelang Utara 

2. Sebalah Selatan Kelurahan Rejowinangun Utara, 

Kecamatan Magelang Tengah 

3. Sebelah Barat Kelurahan Potrobangsan, Kecamatan 

Magelang Utara 

4. Sebelah Timur Kelurahan Pancuranmas, Kecamatan 

Secang, Kabupaten Magelang 

 

RW 11 merupakan salah satu RW yang terletak di Kelurahan Wates, yang 

terbagi menjadi dua wilayah yaitu Jambesari dan Pulau Mas. Jambesari 

merupakan wilayah perkampungan padat penduduk terdiri empat RT 

sedangkan Pulau Mas merupakan wilayah perumahan yang terdiri dari satu 

RT. Wilayah RW 11 ini berbatasan langsung dengan Kelurahan Kedungsari.  

B. Demografi Wilayah  

1. Jumlah Penduduk  

            RW 11 Kelurahan Wates terdiri dari 77 Kepala keluarga (KK)  
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2. Pekerjaan Masyarakat 

Berdasarkan hasil observasi, penduduk RW 11 memiliki mata 

pencaharian sebagai buruh dan pegawai negeri. Adapun sebagian lainnya 

bekerja di rumah sebagai ibu rumah tangga. 

3. Perekonomian Masyarakat 

Berdasarkan observasi, penduduk RW 11 Jambesari  memiliki 

perekonomian dengan kelas menengah kebawah. sedangkan untuk 

wilayah  Pulau Mas memiliki perekonomian yang cenderung baik. 

dimana warga pulau mas mayoritas bekerja sebagai pegawai, PNS,TNI, 

Dokter.sedangkan  penduduk RW 11 memiliki usaha kelontong dan 

usaha produk olahan (UMKM).  

4. Pendidikan Masyarakat 

Berdasarkan survei dan data yang sudah terkumpul , rata-rata penduduk 

RW 11 Jambesari mempunyai riwayat jenjang pendidikan yang sama 

yaitu sma. Meskipun ada perbedaan yang cukup signifikan dengan 

wilayah perumahan Pulau Mas yang sudah sadar terhadap pentingnya 

pendidikan sehingga banyak yang mengenyam pendidikan di bangku 

perkuliahan.  

C. Potensi Penduduk Kelurahan Wates 

Penduduk Wates mempunyai potensi yang sangat besar untuk 

mengembangkan perekonomian. Hal ini didasarkan dari letak geografis 

wilayah, berada di kota Magelang yang menjadi sentral perekonomian. 

Kemajuan sumber daya masyarakat yang menonjol membuat penduduk 

kelurahan Wates mempunyai potensi dalam berbagai bidang. Hal itu 

ditandai dengan beberapa penduduk yang  berprofesi sebagai guru, Tni, 

Polri  dan lain sebagainya. Dan juga adanya kesadaran penduduk dalam 

beragama menjadikan beberapa kampung sebagai teladan.  
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D. Identifikasi Potensi RW 11 

Ada beberapa aspek yang cukup mendukung perkembangan potensi 

yang dimiliki RW 11 salah satunya adalah letak rumah yang strategis, yaitu 

yang berada di samping jalan raya Magelang-Semarang. Hal ini mendukung 

perekonomian penduduk salah satunya membuka peluang warga untuk 

membuka beberapa usaha mikro kecil dan menengah.  

Selain itu potensi yang ada di jambesari yaitu adanya beberapa 

organisasi aktif yang menunjang perkembangan sdm masyarakat. 

Organisasi ini berkontribusi sangat besar dengan adanya beberapa acara 

penyuluhan dan juga seminar yang bertujuan memajukan masyarakat 

Jambesari. Dari sisi organisasi kepemudaan, Karang Taruna juga andil 

berkontribusi dalam setiap event-event kebangsaan yang mereka rancang. 

Di sisi lain, adanya TPA (Taman Pendidikan Al-Qur’an) mencetak generasi 

Jambesari yang berakhlakul karimah dan juga religius, sesuai dengan motto 

yang ada di Jambesari yaitu kampung religi.  
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BAB III 

PROGRAM KERJA 

 

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 114 di Jambesari, Rw 11, Kelurahan Wates, Kecamatan 

Magelang Utara, Kabupaten Magelang, Jawa Tengah terbagi dalam beberapa 

program kerja, diantaranya yaitu:  

A. Program Kerja Unggulan 

1. Digitalisasi Infrastruktur Jalan dan Peta Wilayah 

● Bentuk Kegiatan: memberikan nama-nama pada setiap gang yang 

terdapat di Wilayah Jambesari, dengan menggunakan nama-nama wayang. 

Setelah memberikan nama-nama pada gang tersebut, nantinya akan 

digitalisasikan ke dalam Google Maps. 

● Tujuan: Membantu masyarakat menentukan titik lokasi pengiriman 

belanja online, agar kurir pengantar barang dapat dengan mudah 

menemukan lokasi tujuan.  

● Tempat: Sepanjang Jalan Jambesari. 

● Waktu: pekan ke-4 di bulan Juli 

● Penanggung Jawab: Izzulia Rahma, Afif Akbar Al-Kautsar 

● Sasaran: Masyarakat RW 11 Jambesari 

 

2. Sosialisasi Literasi Digital 

● Bentuk Kegiatan: sosialisasi dan penyuluhan mengenai pentingnya 

Literasi Digital, terutama bagi masyarakat yang memiliki Handphone. 

● Tujuan: 

a) Meningkatkan kesadaran masyarakat tentang pentingnya 

memperhatikan informasi yang berbentuk digital. 

b) Mengurangi penyebaran hoaks dan informasi yang tidak benar 

melalui edukasi tentang cara memverifikasi informasi. 
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c) Meningkatkan keterampilan masyarakat dalam menggunakan 

teknologi digital secara aman dan bijak.  

● Tempat: Mushola Al-Hidayah 

● Waktu: pekan ke-4 bulan Juli 

● Penanggung Jawab: M. Riqza Zulmi, M. Syauqi Abdul Haq 

● Sasaran: Ibu-ibu dan remaja 

 

3. Pelatihan Ecoprint 

● Bentuk Kegiatan: Melakukan pelatihan yang mengajarkan teknik 

mencetak motif pada media Totebag menggunakan bahan-bahan alami 

seperti daun, bunga, dan berbagai tumbuhan lainnya. 

● Tujuan: 

a) Mengajarkan teknik Ecoprint sebagai salah satu bentuk kreativitas 

yang ramah lingkungan. 

b) Meningkatkan kesadaran tentang pentingnya menjaga lingkungan 

dengan memanfaatkan bahan-bahan alami dalam kegiatan seni. 

● Tempat: Posko KKN 

● Waktu: Tanggal 3 Agustus 2024 

● Penanggung Jawab: Jihan Nurhanifah, Visca Tiara Malinda 

● Sasaran: anak-anak dan remaja  

 

4. Biopori 

● Bentuk Kegiatan: Membuat lubang resapan yang dibuat tegak lurus 

kedalam tanah. Lubang ini memiliki diameter antara 10-30 cm. Lubang 

tersebut kemudian diisi dengan sampah organik atau sampah sisa dapur. 

● Tujuan:  

a) Menyediakan makanan bagi makhluk hidup dalam tanah seperti 

cacing dan akar tumbuhan, yang membantu menigkatkan kesuburan 

tanah.  

b) Memanfaatkan sampah organik sebagai kompos alami yang 

bermanfaat bagi tanah 
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c) Mengurangi jumlah sampah organik yang dibuang ke tempat 

pembuangan akhir. 

d) Meningkatkan kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam menjaga 

lingkungan dan pengelolaan sampah organik. 

● Tempat: Lahan Kosong di RW 11 

● Waktu: Minggu ke-4 di bulan Juli 

● Penanggung Jawab: Sahrul Hidayat, M. Syauqi Abdul Haq 

● Sasaran: Ibu-ibu 

B. Program Kerja Penunjang 

1. Pemberdayaan Aset Masyarakat 

● Bentuk Kegiatan: Melakukan pengecatan kembali tembok yang 

warnanya sudah pudar dan memperbaiki papan peringatan CCTV. 

● Tujuan:  

a) Mempercantik dan memperindah lingkungan wilayah RW. 

b) Memeriahkan momentum bulan kemerdekaan RI. 

c) Menjaga dan merawat fasilitas umum agar tetap berfungsi dengan 

baik. 

d) Menguatkan rasa kebersamaan dan gotong royong antar warga dalam 

menjaga dan merawat aset masyarakat. 

● Tempat: wilayah RW 11 

● Waktu: pekan ke-2 di bulan Juli 

● Penanggung Jawab: Sahrul Hidayat, Afif Akbar Al-Kautsar 

● Sasaran: Masyarakat Jambesari RW 11 

 

2. Bimbingan Belajar 

● Bentuk Kegiatan: Melakukan bimbingan dan pendampingan belajar 

kepada para pelajar di Jambesari RW 11. 

● Tujuan: Membantu belajar siswa Jambesari RW 11 dalam memahami 

materi dan tugas sekolah. 

● Tempat: Mushola atau Posko KKN 
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● Waktu: Seminggu 3x, hari Senin, Selasa 

● Penanggung Jawab: Yunita Catur Wulandari, Visca Tiara Malinda 

● Sasaran: anak-anak PAUD-SD Jambesari RW 11 

 

3. Partisipasi Perayaan Hari Kemerdekaan Indonesia 

● Bentuk Kegiatan: Memeriahkan peringatan hari kemerdekaan 

Indonesia dengan berbagai macam kegiatan lomba, dan sebagainya, 

bersama dengan karang taruna serta masyarakat Jambesari RW 11.  

● Tujuan: Memperingati dan memeriahkan hari kemerdekaan Indonesia 

● Tempat: Lahan Kosong di Jambesari RW 11 

● Waktu: 17 Agustus 2024 

● Penanggung Jawab: Tsuraya Fatimah, Salma Arifiana 

● Sasaran: Masyarakat Jambesari RW 11 

 

4. Partisipasi Mengajar TPA 

● Bentuk Kegiatan: Kegiatan ajar mengajar baca al-qur’an kepada para 

santri TPA Jambesari RW 11. 

● Tujuan: Memberikan pengajaran membaca dan memahami al-Qur’an. 

● Tempat: Rumah Ibu Siti 

● Waktu: Setiap hari kecuali hari kamis, dimulai pekan ke-3 dilaksanakan 

selama bulan Juli-Agustus 2024 

● Penanggung Jawab: M. Syauqi Abdul Haq, M. Riqza Zulmi 

● Sasaran: Anak-Anak TPA 

 

5. Partisipasi Posyandu 

● Bentuk Kegiatan: Penyuluhan kesehatan untuk anak batita, balita, serta 

lansia. 

● Tujuan: 

a) Memberi kesadaran mengenai kesehatan 

b) Memantau pertumbuhan buah hati  

● Tempat: Rumah Ibu RW 
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● Waktu: Sudah ditentukan 

● Penanggung Jawab: Jihan Nurhanifah, Izzulia Rahma 

● Sasaran: Balita dan Lansia 

 

6. Partispasi Yasinan dan Diba'an 

● Bentuk Kegiatan: Membaca yasinan, tahlilan, serta diba'an bersama 

ibu-ibu. 

● Tujuan:  

a) Mempererat tali silaturahmi antar warga Jambesari.  

b) Meningkatkan keimanan dan ketaqwaan melalui kegiatan 

keagamaan bersama. 

● Tempat: Mushola atau rumah Ibu Siti 

● Waktu: Setiap Malam Senin dan Malam Jumat 

● Penanggung Jawab: Yunita Catur Wulandari, Sahrul Hidayat 

● Sasaran: Masyarakat Jambesari RW 11 (bapak-bapak dan ibu-ibu) 

 

7. Partisipasi Acara Sosialisasi Sanitasi Air 

● Bentuk Kegiatan: Penyuluhan mengenai pentingnya air bersih dan 

pentingnya menjaga septictank agar airnya tidak mencemari air bersih. 

● Tujuan: Membaur dengan masyarakat serta berpartisipasi dalam 

mengedukasi masyarakat mengenai sanitasi yang baik untuk 

meningkatkan kesehatan lingkungan. 

● Tempat: Rumah Bapak RW 

● Waktu: pekan ke-1 hari Jumat, 11 Juli 2024 

● Penanggung Jawab: Jihan Nurhanifah, Afif Akbar Al-Kautsar 

● Sasaran: Masyarakat Jambesari RW 11 

 

8. Pemberdayaan Aset Mushola 

● Bentuk Kegiatan: Memperbaiki tulisan struktural mushola, kas mushola 

dan papan informasi. 
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● Tujuan: Membuka akses informasi kas secara umum kepada jamaah 

agar tidak terjadi prasangka negatif dalam masyarakat. 

● Tempat: Mushola Al-Hidayah 

● Waktu: pekan ke-2 di bulan Juli 

● Penanggung Jawab: Tsuraya Fatimah, Salma Arifiana 

● Sasaran: Jemaah Musholla 

 

9. Plangisasi  

● Bentuk Kegiatan: Membuat plang nama di setiap gang menggunakan 

papan yang ditempel pada tembok rumah atau menggunakan tambahan 

kayu untuk penyangganya.  

● Tujuan: Mempermudah akses driver ojek online atau kurir dalam 

mengirimkan barang sampai ke depan rumah konsumen. Mempermudah 

pendatang dalam mencari lokasi tempat ibadah dan rumah RT/RW. 

● Tempat: Setiap gang di wilayah RW 11 

● Waktu: Mulai minggu pertama di Bulan Agustus, tanggal 1-17 

● Penanggung Jawab: Afif Akbar Al-Kautsar, M. Syauqi Abdul Haq 

● Sasaran: Masyarakat Jambesari RW 11 
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BAB IV 

RENCANA ANGGARAN BELANJA 

 

No Keterangan Volume  Harga Satuan   Jumlah  

1 Sosialisasi Literasi Digital 

Snack 20  Rp            8.000   Rp         160.000  

Aqua Gelas 2 Kardus   Rp          20.000   Rp           40.000  

Sewa Proyektor 1  Rp          50.000   Rp           50.000  

Benner    Rp          50.000   Rp           50.000  

2 Pelatihan Ecoprint 

Totebag 20  Rp            4.000   Rp           80.000  

Plastik 1  Rp          10.000   Rp           10.000  

Konsumsi 20  Rp            5.000   Rp         100.000  

3 Biopori 

Paralon 4  Rp          40.000   Rp         160.000  

4 Pemberdayaan Aset Masyarakat 

Paku     Rp          10.000   Rp           10.000  

5 Bimbingan Belajar 

Spidol  2  Rp          10.000   Rp           20.000  

6 Partisipasi Perayaan Hari Kemerdekaan Indonesia 

Partisipasi Hadiah lomba    Rp        250.000   Rp         250.000  

Bola pingpong 4  Rp            2.500   Rp           10.000  

7 Partisipasi Mengajar TPA 

Snack Hadiah 20  Rp            5.000   Rp           10.000  

8 Pemberdayaan Aset Mushola 

Spidol 3  Rp          10.000   Rp           30.000  

Tiner 2  Rp          10.000   Rp           20.000  

9 Plangisasi 

Papan 5  Rp          60.000   Rp         300.000  

Cat Kayu  1Kg    Rp           50.000  

Kayu Balok 5  Rp          25.000   Rp         125.000  

Tiner 1  Rp          10.000   Rp           10.000  

Semen       Rp           45.000  

Batu Bata Merah 40  Rp            2.000   Rp           80.000  

10 Sosialisasi Program Kerja 

  Sewa Proyektor 1  Rp          50.000   Rp           50.000  

11 Banner Posko 1  Rp          35.000   Rp           35.000  

12 Cetak Proposal 10  Rp          20.000   Rp         200.000  

13 Lain-lain    Rp        250.000   Rp         250.000  

Jumlah   Rp      2.145.000  
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BAB V 

PENUTUP 

 

Demikianlah proposal kegiatan ini kami susun dengan harapan besar bahwa 

kegiatan yang telah kami rencanakan dapat direalisasikan dengan baik dan sesuai 

dengan keinginan serta kebutuhan. Kami bertekad agar kegiatan ini memberikan 

manfaat yang nyata, tidak hanya bagi kami sebagai mahasiswa peserta KKN, tetapi 

juga bagi masyarakat di RW 11, Kelurahan Wates, Kecamatan Magelang Utara. 

Proposal kegiatan ini kami buat untuk memberikan gambaran menyeluruh 

mengenai program-program yang akan kami laksanakan. Kami berharap proposal 

ini dapat diterima dengan baik dan mendapat dukungan serta sambutan positif dari 

semua pihak yang terkait. Dukungan tersebut sangat kami butuhkan, baik dalam 

bentuk moril maupun materi, untuk memastikan kelancaran dan keberhasilan 

pelaksanaan kegiatan ini. 

Melalui kegiatan ini, kami berharap dapat memberikan kontribusi yang 

signifikan bagi masyarakat setempat, serta memperoleh pengalaman berharga yang 

dapat meningkatkan kompetensi dan keterampilan kami sebagai mahasiswa. Oleh 

karena itu, demi kelancaran dan kesuksesan kegiatan ini, kami sangat 

mengharapkan bantuan, Kerjasama, dan partisipasi aktif dari berbagai pihak. 

Kami percaya bahwa dengan adanya Kerjasama dan dukungan yang baik, 

kegiatan yang kami rencanakan akan dapat terlaksana dengan optimal dan 

mencapai hasil yang diharapkan. Atas segala bantuan dan kerjasamanya, kami 

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya. 
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LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN 

KULIAH KERJA NYATA (KKN) REGULER ANGKATAN 114 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA 

TAHUN AKADEMIK 2023/2024 

RW XI, KELURAHAN WATES, KECAMATAN MAGELANGUTARA,         

KOTA MAGELANG, JAWA TENGAH 

 

 

 

Magelang, 18 Juli 2024 

Ketua Kelompok  Sekretaris 

 
 

 

 

Afif Akbar Al-Kautsar 

NIM. 21108030089  

Salma Arifiana 

NIM. 21101020024 

 

 

Mengetahui,  

 

Dosen Pembimbing Lapangan  Ketua RW 11 

 

 

  

Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI 

NIP. 196409231992032001 

 

 

Herman Pramono 
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Lampiran-lampiran 

 

1. Penyelenggara KKN 

a. Pelindung 

● Rektor  : Prof. Dr. Phil. Al-Makin, S.Ag., MA 

● Ketua LPPM : Ir. Trio Yonathan Teja Kusuma, ST., M.T.  

b. Penasehat 

● DPL  : Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI 

● Lurah  : Fatkhurochman, S.H. 

● Ketua RW  : Herman Pramono 

c. Pelaksana KKN 

● Ketua  : Afif Akbar Al-Kautsar 

● Sekretaris  : Salma Arifiana 

● Bendahara  : Visca Tiara Malinda 

● Acara  : Jihan Nurhanifah 

  Izzulia Rahma 

  Muhammad Syauqi Abdul Haq 

● Humas  : Mohammad Riqza Zulmi 

  Tsuraya Fatimah 

● PDD  : Yunita Catur Wulandari 

  Sahrul Hidayat 
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2. Biodata Anggota  

a. 

Nama : Afif Akbar Al-Kautsar 

NIM   : 21108030089 

Prodi  : Manajemen Keuangan Syariah 

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam 

b. 

Nama : Muhammad Syauqi Abdul Haq 

NIM   : 21103080025 

Prodi  : Hukum Ekonomi Syariah 

Fakultas : Syariah dan Hukum  

c. 

Nama : Mohammad Riqza Zulmi 

NIM   : 21101040004 

Prodi  : Ilmu Perpustakaan 

Fakultas : Adab dan Ilmu Budaya 

d. 

Nama : Sahrul Hidayat 

NIM   : 21105010059 

Prodi  : Akidah dan Filsafat Islam 

Fakultas : Ushuluddin dan Pemikiran Islam 
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e. 

Nama : Salma Arifiana 

NIM   : 21101020024 

Prodi  : Sejarah dan Kebudayaan Islam 

Fakultas : Adab dan Ilmu Budaya 

f. 

Nama : Visca Tiara Malinda 

NIM   : 21106010069 

Prodi  : Matematika 

Fakultas : Sains dan Teknologi 

g. 

Nama : Tsuraya Fatimah 

NIM   : 21101010019 

Prodi  : Bahasa dan Sastra Arab 

Fakultas : Adab dan Ilmu Budaya 

 h. 

Nama : Yunita Catur Wulandari 

NIM   : 21104020006 

Prodi  : Pendidikan Bahasa Arab 

Fakultas : Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 
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i. 

Nama : Jihan Nurhanifah 

NIM   : 21101050011 

Prodi  : Sastra Inggris 

Fakultas : Adab dan Ilmu Budaya 

j. 

Nama : Izzulia Rahma 

NIM   : 21106050079 

Prodi  : Informatika 

Fakultas : Sains dan Teknologi 

 


