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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan
karunia-Nya, sehingga kami dapat menyusun dan menyelesaikan Rencana Program Kerja Kuliah
Kerja Nyata (KKN) ini dengan baik. Rencana Program Kerja ini disusun sebagai pedoman
pelaksanaan kegiatan KKN yang akan dilaksanakan oleh mahasiswa Universitas Islam Negeri
(UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta di Desa Cilimus, Kecamatan Cilimus, Kabupaten Kuningan.
Program KKN ini bertujuan untuk mengaplikasikan ilmu pengetahuan yang telah diperoleh di
bangku perkuliahan ke masyarakat, serta membantu pemerintah daerah dalam pembangunan
serta pemberdayaan masyarakat. Dalam penyusunan Rencana Program Kerja ini, kami telah
berusaha untuk menyusun program-program yang realistis dan sesuai dengan kebutuhan
masyarakat setempat. Kami juga mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah

memberikan dukungan selama proses penyusunan program kerja ini, antara lain:
1. Prof. Phil. Al Makin (Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta)

2. Ibu Siti Aminah, S.Sos.I., M.Si (Dosen Pembimbing Lapangan)

3. Bapak H. Mulyadin (Kepala Desa Cilimus)

4. Bapak Udin Sutrisno (Sekretaris Desa Cilimus)

5. Staf dan jajaran pemerintahan Desa Cilimus

6. Seluruh masyarakat Desa Cilimus

Kami menyadari bahwa Rencana Program Kerja ini masih jauh dari sempurna. Oleh
karena itu, kami mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari berbagai pihak untuk
penyempurnaan program ini di masa mendatang. Semoga Rencana Program Kerja KKN ini
dapat bermanfaat bagi mahasiswa/i peserta KKN, masyarakat Desa Cilimus, dan berbagai pihak
yang terlibat. Harapan kami, program kerja KKN ini dapat berjalan lancar dan memberikan

kontribusi nyata dalam pembangunan dan pemberdayaan masyarakat.

Akhir kata, kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang telah mendukung dan

membantu dalam penyusunan Rencana Program Kerja ini.

Kuningan, 20 Juli 2024

Tim Penyusun
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LEMBAR PENGESAHAN
BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari Rencana
Program KKN Reguler Tahun Akademik 2024/2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan
Ke-114, kelompok:

1. Kelompok : KKN Reguler Kelompok 186
2. Lokasi : Cilimus

3. Desa : Cilimus

4. Kecamatan : Cilimus

5. Kabupaten : Kuningan

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana Program Kerja KKN
Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. Demikian Pengesahan

ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.
Kuningan, 20 Juli 2024

Kepala Desa Cilimus Dosen Pembimbing Lapangan

H. Mulyadin Siti Aminah, S.Sos.I., M.Si



Pendahuluan

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan kegiatan diluar perkuliahan berupa
pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh sekelompok mahasiswa, hal ini
dilaksanakan dalam rangka menerapkan, mengamalkan, dan membudayakan ilmu
pengetahuan serta teknologi yang bertujuan untuk mensejahterakan masyarakat, dan
dapat memberikan pengalaman dalam mengaplikasikan teori kepada praktikan di lingkup
masyarakat (Laila, 2022). Dalam kegiatan pengabdian terdapat beberapa program yang
akan dilakukan berbeda-beda tergantung pada kebutuhan dan aset yang ada di masyarakat
sesuai dengan daerah yang dituju sebagai tempat pelaksanaan KKN. Salah satu tempat
tujuan KKN kelompok 186 merupakan Desa Cilimus, Kecamatan Cilimus, Kabupaten
Kuningan, Jawa Barat.

Desa Cilimus secara administratif merupakan wilayah yang memiliki luas wilayah
sebesar 201.435 H, dan berada pada ketinggian 446 Mdpl. Batas-batas wilayah Desa
Cilimus, yakni: sebelah utara berbatasan dengan Desa Caracas, sebelah selatan
berbatasan dengan Desa Panawan - Desa Bojong, dan berbatasan sebelah timur dengan
Desa Indrapatra - Desa Cibuntu. Secara administratif, Desa Cilimus memiliki enam RW
dan 24 RT yang dibagi menjadi lima dusun. Desa Cilimus merupakan Desa yang
warganya 100% menganut agama islam, dengan rata-rata mata pencaharian bekerja
sebagai pedagang.

Desa Cilimus yang berada di tengah-tengah wilayah antara Kota Cirebon dengan
Kota Kuningan, menjadikan Cilimus sebagai tempat transit untuk para pendatang
beristirahat, letaknya yang strategis dan dibagun taman Cilimus serta masjid agung
membuat Cilimus cocok menjadi tempat istirahat sementara untuk para pendatang yang
ingin berwisata ke daerah Kuningan. Cilimus yang merupakan tempat peristirahatan
sementara, dijadikan sebagai aset dan potensi untuk masyarakat dapat mengembangkan
usaha atau dagangan yang mereka miliki, dimana mulai dari pagi hingga malam aktivitas
di sekitar kawasan taman cilimus selalu ramai dengan para UMKM. Kawasan dagangan
yang semakin maju, dan minat para wisatawan yang tinggi untuk pergi ke Kuningan
membuat terjadinya peningkatan laba bagi para masyarakat di Desa Cilimus.

Namun di era digitalisasi yang semakin pesat dan adanya perubahan pembayaran

dari cash ke dompet digital membuat Desa Cilimus tertinggal, dimana para pedagang di



I1.

kawasan Cilimus masih menggunakan sistem berbayar cash dan tidak menggunakan scan
barcode berbasis dompet digital, selain itu terlihat bahwa masih banyak SDM yang
belum tanggap akan teknologi yang mana hal ini sangat disayangkan, karena Cilimus
memiliki kegiatan-kegiatan besar dan masyarakat diluar Cilimus dapat berpartisipasi aktif
tetapi karena minimnya promosi dan engagement membuat hanya para masyarakat di
kawasan Cilimus yang tahu akan kegiatan besar di Cilimus.

UIN Sunan Kalijaga dalam penerapannya memetakan program kerja sesuai
dengan ABCD (asset, based, community, driven-development) yakni sebuah konsep akan
pemberdayaan masyarakat dengan memaksimalkan potensi, aset, kekuatan, dan
pendayagunaannya secara mandiri, yang mengupayakan terwujudnya sebuah tatanan
kehidupan sosial di masyarakat. Konsep ABCD yang dijadikan sebagai acuan, membuat
kelompok KKN 186 mengusung program kerja unggulan dan dukungan berdasarkan aset,
potensi, serta kendala yang ada di Desa Cilimus.

Dengan demikian, adanya pengusungan program kerja untuk Desa Cilimus, kami
berharap dapat memberikan pembaharuan positif dari setiap langkah dan rangkaian kerja
yang kami lakukan, sehingga hal ini dapat memberikan manfaat bagi masyarakat
terkhusus masyarakat Desa Cilimus, Kecamatan Cilimus, Kabupaten Kuningan, Jawa
Barat.

Gambaran Desa/Kelurahan/Dusun/RW
A. Potensi Desa
Desa Cilimus memiliki potensi dari sisi letaknya yang strategis, dimana

Cilimus merupakan Desa yang berada di tengah-tengah antara Kota Cirebon

dengan Kota Kuningan, dan wilayah yang dijadikan sebagai tempat peristirahatan

sementara bagi para wisatawan yang ingin melaju ke kawasan wisata di

Kuningan. Letaknya yang strategis, dan adanya taman Cilimus serta Masjid

Agung, membuat Desa Cilimus ramai akan pengunjung, hal ini menjadi potensi

untuk masyarakat dalam mengembangkan usaha atau dagangan, karena rata-rata

mata pencaharian yang ada di masyarakat Cilimus adalah pedagang. Selain itu,
banyaknya pengunjung yang datang dari berbagai daerah, ditambah letaknya yang
berada di lereng kaki Gunung Ciremai, membuat Desa Cilimus berpotensi

menjadi Desa Pariwisata, khususnya menjadi destinasi wisata kuliner.



Identifikasi Potensi Desa (Asset Mapping)

Kelompok kami menemukan beberapa potensi di Desa Cilimus yang dapat
dikembangkan dan ditingkatkan untuk mensejahterakan masyarakat, berikut
bidang-bidang dari identifikasi potensi tersebut:

1. Bidang Pariwisata

Kami memulai observasi di daerah Cilimus, dimana kami
berkeliling melihat keadaan sekitar desa dan tempat-tempat yang dekat
dengan Cilimus. Setelah kami melakukan observasi, terlihat bahwasannya
taman Cilimus, dan Masjid Agung Al-Istigomah menjadi destinasi tempat
peristirahatan para wisatawan, di taman cilimus terkhusus menjadi tempat
destinasi wisata kuliner baik dari warga lokal maupun pendatang. Kami
memperhatikan banyak kendaraan dengan plat nomor dari berbagai daerah
yang berkunjung ke taman Cilimus, hal ini menunjukkan bahwasannya
taman Cilimus menarik pengunjung dari luar desa yang berarti ada potensi
pariwisata yang bisa dikembangkan lebih lanjut. Pengembangan lebih
lanjut dapat dilakukan dengan meningkatkan promosi pariwisata untuk

menarik lebih banyak pengunjung melalui platform media, seperti

instagram, tiktok, X, facebook, dan lain-lain.

Gambar.1



Gambar 3.

2. Bidang Ekonomi

Desa Cilimus memiliki banyak Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah
(UMKM) yang berada di sekitar pasar Cilimus, taman Cilimus, dan
Plataran di Masjid Agung Al-Istiqgomah, bahkan di taman cilimus sendiri
para UMKM dikumpulkan menjadi satu tempat dengan tatanan yang rapi.
Hal ini dapat menjadi potensi ekonomi untuk Desa Cilimus, karena adanya
konsentrasi usaha kecil yang bisa saling mendukung. Selain itu, potensi ini
diperkuat dengan pernyataan dari Sekretaris Desa yang menyebutkan
bahwasannya masyarakat di Desa Cilimus 60% rata-rata bermata

pencaharian sebagai pedagang, dan melihat hasil observasi banyak dari



masyarakat yang sudah beraktivitas untuk berjualan di pagi hari, sehingga
di Desa Cilimus sendiri di pagi hari rata-rata warganya sudah berangkat

untuk berjualan di pasar Cilimus.

UMKM di Desa Cilimus dapat menjadi aset yang penting bagi
masyarakat, namun setelah melakukan observasi yang lebih mendalam
para pedagang masih banyak yang menggunakan uang tunai daripada
dompet digital sehingga hal ini perlu diperhatikan untuk perkembangan
UMKM di Desa Cilimus. Melihat para pengunjung yang datang dari
berbagai daerah, namun minimnya penggunaan transaksi digital membuat
hal ini cukup disayangkan, maka dari itu diperlukan penggerak untuk

menghidupkan dan membantu Desa Cilimus ke arah digitalisasi.

Gambar. 4

. Bidang Sumber Daya Manusia (SDM)

Sumber daya manusia di Desa Cilimus memiliki kehidupan yang
aktif dari berbagai sektor, yakni sektor ekonomi, sosial, hingga
keagamaan. Masyarakat dengan Kkarakteristik yang ramah tamah,
dermawan, dan gotong royong membuat masyarakat Desa Cilimus aktif,
baik dalam membuat kegiatan maupun mengikuti kegiatan, bahkan dalam

satu RT terdapat dua sampai tiga musholla tersendiri yang dibuat untuk



jamaah di Desa Cilimus. Pemuda-pemudi di Desa Cilimus juga aktif
dalam mengikuti organisasi yang dibuat oleh Desa, seperti PECIMAS
(Pemuda Pemudi Pecinta Masjid Al-Istigomah), Karang Taruna, RAPSOL
(Remaja Pecinta Sholawat), dan lain-lain. Masyarakat yang saling
berkolaborasi baik dari generasi tua dan muda membuat Desa Cilimus
memiliki banyak kegiatan besar seperti sunatan massal, santunan anak

yatim, maulid nabi, dan lain-lain.

Hal ini dapat menjadi potensi untuk memajukan desa Cilimus,
dikarenakan kegiatan yang besar sehingga dapat menarik perhatian
pengunjung dari luar untuk datang ke Desa Cilimus, namun potensi yang
besar ini dapat terhambat dikarenakan masyarakatnya terutama para
pemuda yang cenderung minim akan teknologi, hal ini diperkuat dengan
wawancara bersama dengan Kepala Dusun yang memberikan pernyataan
bahwasannya dari 8000 masyarakat Cilimus, hanya 10 orang yang tergerak
untuk mengubah Desa Cilimus ke arah digital, sehingga diperlukan

pelatihan digitalisasi terutama untuk para pemuda di Desa Cilimus.

Gambar. 5
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Gambar.7

Program Kerja

A.

Bentuk-Bentuk Program Kerja (Unggulan dan Pendukung)
Adapun program kerja yang akan kami jalankan selama pelaksanaan Kuliah Kerja
Nyata (KKN) di Desa Cilimus, Kecamatan Cilimus, Kabupaten Kuningan, Jawa
Barat terdiri dari program kerja Unggulan dan Pendukung.
Program kerja Unggulan terdiri dari:

1. Workshop Bimbingan Pendaftaran QRIS Untuk UMKM

2. Pelatihan Design Grafis

3. Cilimus of Champion (COC)



Program Kerja Pendukung terdiri dari:

1. Pendampingan Pendaftaran Tanah Sistematis Lengkap (PTSL)

2. Panitia Gebyar Muharram Masjid Al Istigomah Cilimus

3. Pengajaran di Taman Pendidikan Al Qur’an (TPA) di Shabibul Khairat,
MDTA Islamiyah, MDTA Ma’arif, dan

4. Kegiatan Posyandu

5. Pengajian Rutin

6. Perayaan HUT RI Ke-79

B. Tujuan Program Kerja (Dari setiap Bentuk Program Kerja)
Adapun tujuan dari program kerja (unggulan) sebagai berikut:

1. Workshop Bimbingan Pendaftaran QRIS Untuk UMKM : Penerapan
Digitalisasi UMKM secara langsung kepada masyarakat.

2. Pelatihan Design Grafis : Mengasah keterampilan teknis dan profesional
mengenai dunia desain grafis kepada pemuda-pemudi pecinta masjid
Al-Istiqgomah Cilimus.

3. Cilimus Of Champion: Menumbuhkan semangat kompetisi sehat antar
siswa/i dalam bidang akademik.

Tujuan program kerja (pendukung) sebagai berikut:

1. Pendampingan Pendaftaran Tanah Sistematis Lengkap (PTSL) : Tujuan
program PTSL adalah untuk percepatan pemberian kepastian hukum dan
perlindungan hukum Hak atas Tanah masyarakat secara pasti, sederhana,
cepat, lancar, aman, adil, merata dan terbuka serta akuntabel, sehingga
dapat meningkatkan kesejahteraan dan kemakmuran masyarakat dan
ekonomi negara, serta mengurangi dan mencegah sengketa dan konflik
pertanahan.

2. Panitia Gebyar Muharram Masjid Al Istiqgomah Cilimus : Perayaan Tahun
Baru Islam

3. Pengajaran di Taman Pendidikan Al Qur’an (TPA) : Meningkatkan
pemahaman dan pengamalan agama Islam, mendorong partisipasi sosial
dan komunitas, dan menerapkan ilmu yang telah didapatkan di universitas

kepada masyarakat.



4. Kegiatan Posyandu : Meningkatkan kesehatan ibu dan anak, membantu
kegiatan yang ada di posyandu, serta berpartisipasi dalam kesejahteraan
sosial.

5. Pengajian Rutin : Pendekatan kepada masyarakat melalui kegiatan islami.

6. Perayaan HUT RI Ke-79 : Berpartisipasi dalam semangat Hari Ulang
Tahun RI ke-79.

C. Target yang Akan Dicapai

1. Target Unggulan

a. Target yang ingin dicapai untuk program unggulan Workshop
Bimbingan Pendaftaran QRIS Untuk UMKM adalah peningkatan
jumlah penggunaan QRIS pada UMKM di desa Cilimus menuju
transformasi ekonomi digital.

b. Target yang ingin dicapai untuk program unggulan pelatihan
desain grafis para anak muda adalah peningkatan keterampilan
desain grafis bagi anak muda khususnya untuk pecimas dalam
upaya transformasi digital yang semakin pesat.

c. Target yang ingin dicapai untuk program unggulan Cilimus of
Champion adalah peningkatan semangat juang khususnya pada
bidang akademik untuk para siswa.

2. Target Pendukung

Target dari program kerja pendukung adalah peningkatan
kemampuan soft skill bagi para mahasiswa khususnya mahasiswa KKN
Kelompok 186 Desa Cilimus.
Mekanisme Pelaksanaan

A. Pola Koordinasi

Pelaksanaan program ini telah dibentuk susunan organisasi guna kelancaran dari
program yang akan dilaksanakan. Adapun pola koordinasi pelaksanaan KKN UIN Sunan
Kalijaga, angkatan 114 kelompok 186 di Desa Cilimus, Kecamatan Cilimus, Kabupaten

Kuningan, Jawa Barat adalah sebagai berikut:

Pelindung



1. Bupati Kuningan

2. Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

3. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Penasehat

1. Kepala Kecamatan Cilimus

2. Kepala Desa

3. Kepala Padukuhan Cilimus

4. Dosen Pembimbing Lapangan
Anggota Kelompok:
Ketua : Yanuar Tegar Kusuma Putra

Sekretaris : Anditha Syakira
Bendahara  : Linka Chikita Ayu
Konsumsi : Mariyatul Qibtiyah
Dokumentasi :

1. Nizar Wildan Aulia

2. Elfarizky

Humas

1. Rani Octavianur

2. Qoriatussa’diyah

Perlengkapan :



1. Nuruddin Ulil Fahmi
2. Agus Ahmad Syathori

B. Pihak yang Diajak Ikut Serta

[u—

Anggota kelompok KKN reguler kelompok 186 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Masyarakat Pelaku Usaha Mikro Kecil dan Menengah (UMKM)

won

Remaja Desa Cilimus Kecamatan Cilimus Kabupaten Kuningan Provinsi Jawa
Barat
4. Siswa Sekolah Dasar (SD) di Desa Cilimus Kecamatan Cilimus Kabupaten
Kuningan Provinsi Jawa Barat
5. Instansi terkait yang mendukung dan berkomitmen dalam terlaksanakannya
program kerja KKN angkatan 114, kelompok 186, di Desa Cilimus, Kecamatan
Cilimus, Kabupaten Kuningan, Jawa Barat.
C. Jadwal Kegiatan
1. Workshop Bimbingan Pendaftaran QRIS untuk UMKM (Senin, 05
Agustus 2024)
2. Pelatihan Desain Grafis (Sabtu, 10 Agustus 2024)
3. Cilimus of Champions (Minggu, 18 Agustus 2024)
D. Anggaran Biaya
1. Sumber Dana
e Dana luran Kelompok
e Sponsorship
e Bantuan Donatur

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja (Terlampir)

E. Metode Evaluasi dan Penilaian Keberhasilan Kegiatan
a. Metode Evaluasi:
1. Kuesioner Pre dan Post-Workshop
2. Feedback dari peserta workshop

3. Observasi dan Pendampingan Langsung



V.

b. Penilaian Keberhasilan Kegiatan
1. Peningkatan Jumlah UMKM yang mendaftarkan ke QRIS

2.

diterapkan dalam tugas sehari-hari.
Peningkatan semangat juang dalam belajar khususnya bidang akademik

masyarakat.

Penutup

Lampiran

A. Peta Wilayah Desa/Kelurahan/Dusun/ RW
Peta Desa Lilimus

B. Rancangan Anggaran Biaya

1. RAB Cilimus of Champion

~ Desa Caracas

Desa Panawuan

0
Esg ’"-‘J’apa tra

LEGENDA

Peningkatan keterampilan dan skill dalam desain grafis sehingga dapat

Peningkatan skill serta kemampuan bersosialisasi mahasiswa kepada

No

Keterangan

Jumlah

Harga

Harga Total

Kesekretariatan

Amplop

10 buah

2.000

20.000




Cetak 5 buah 5.000 25.000
sertifikat
Nametag 25 buah 2.000 50.000
peserta
Total 95.000
Acara
Piala 3 buah 15.000 45.000
Hadiah ATK 100.000
Total 145.000
Konsumsi
Snack juri 5 box 10.000 50.000
Snack peserta 25 box 5.000 125.000
Aqua 5 botol 3.000 15.000
Air mineral 1 dus 20.000
Buah-buahan 1 paket 50.000




Total 260.000
4. Humas & perlengkapan
Sewa tempat 200.000
Total 200.000
5. Publikasi & dokumentasi
Spanduk 1 buah 65.000
Total 65.000
Total Keseluruhan 765.000
2. RAB Workshop Qris
No Keterangan Jumlah Harga Harga
total
1. Aula / gedung 150.000 150.000
2. Biaya pembicara 250.000 250.000
3. Plakat pembicara 1 buah 75.000 75.000




4. Mic & sound 500.000
system
5. Surat undangan 3 buah 2.000 6.000
6. Konsumsi peserta 30 buah 8.000 240.000
7. Air minum gelas 2 box 47.000 94.000
8. Konsumsi 4 buah 10.000 40.000
pembicara
0. Materai 3 buah 11.000 33.000
10. Sertifikat 1 buah 5.000 5.000
pembicara
11. Banner 1 buah 65.000
Total Keseluruhan 1.458.000
3. RAB Pelatihan Desain Grafis
No. Keterangan Jumlah Harga Harga Total
1. Gedung 150.000 150.000
2. Sound System 200.000 200.000
3. Banner 1 buah 65.000 65.000




Snack 50 buah 5.000 250.000
Sertifikat Pembicara 2 buah 7.000 14.000
Konsumsi Pembicara 2 buah 15.000 30.000

Total 709.000




