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HALAMAN PENGESAHAN

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari Program Kerja
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Lokasi : RW 13, Kelurahan Wates, Kecamatan Magelang Utara

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN Reguler UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. Demikian pengesahan ini diberikan, semoga

dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Magelang, 17 Juli 2024

Ketua RW 13 Dosen Pembimbing Lapangan
A.B. Setyawan Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI

NIP. 196409231992032001



Alhamdulillahirobbil ‘alamin, puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT. yang
telah melimpahkan rahmat, taufik, serta Hidayah-Nya, sehingga penulis dapat Sunan Kalijaga
Yogyakarta Angkatan 114 yang dilaksanakan di Kalurahan Wates, Kecamatan Magelang Utara,
Kota Magelang, Jawa Tengah. Pada tanggal 10 Juli-23 Agustus 2024. Tidak lupa shalawat serta

KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarokatuh

salam semoga selalu tercurah kepada Nabi Muhammad SAW.

Proposal ini dibuat sebagai bentuk rencana program kerja atas kegiatan KKN yang akan
kami laksanakan. Tentu tersusunnya Laporan KKN ini tidak lepas dari bantuan dan arahan dari
berbagai pihak. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini izinkanlah penulis menyampaikan ucapan
terimakasih kepada pihak-pihak yang telah membantu kami dalam penyusunan laporan ini

kepada:
1.

B
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13.

Allah SWT. yang selalu memberikan keselamatan dan kesehatan baik
jasmani danrohani

Nabi Muhammad SAW yang senantiasa menjadi panutan kami

Ayah, ibu, serta saudara-saudaraku tercinta atas do’a dan dukungannya
Rektor Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta,

Prof. Dr. Phil. Al — Makin, S.Ag., MA

Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga

Ibu Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.Si selaku Dosen Pembimbing Lapangan
Bapak Fatkurochman, S.H. selaku Kepala Kelurahan Wates

Bapak A.B Setyawan selaku Kepala RW 13 setempat

Bapak R. Gagak Eko Bhaskoro, S.T., M.Sc. selaku Ketua RT 01 setempat

. Bapak Muh Darsono, Drh Ketua RT 02 setempat
11.
12.

Bapak Mulyono, S.Pd Ketua RT 03 setempat
Para tokoh masyarakat, pemuda-pemudi karang taruna, serta seluruh

masyarakat Cluster Sanggriya

Seluruh Anggota KKN angkatan 114 terutama Kelompok 221 UIN Sunan Kalijaga



Penulis menyadari bahwa dalam melaksanakan kegiatan masih terdapat banyak
kekurangan atau kesalahan maka untuk itu kami meminta dukungan dan kerjasama. Besar
harapan penulis akan adanya saran dan kritik yang dapat membangun dan menjadikan Laporan ini
menjadi lebih baik. Penulis berharap semoga bermanfaat bagi semua kalangan, khususnya
masyarakat Cluster Sanggriya. Aamiin.

Wallahul Muwafieq lla Aqwamith Tharieq Wassalamu alaikum Warahmatullahi Wabarokatuh

Magelang, 17 Juli 2024

Kelompok 221
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BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah suatu bentuk pendidikan dalam bentuk
pengabdian kepada masyarakat. Dalam pengabdian ini mahasiswa diberikan pengalaman
belajar untuk hidup di tengah-tengah masyarakat di luar kampus dan secara langsung
mengidentifikasi serta menangani masalah-masalah pembangunan yang dihadapi. Kuliah
Kerja Nyata (KKN) merupakan inisiatif pengabdian masyarakat yang diwajibkan bagi
semua mahasiswa perguruan tinggi, berfungsi sebagai implementasi konkret dari prinsip
Tri Darma Perguruan Tinggi.

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta
merupakan salah satu implikasi dari Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pengabdian
masyarakat. Melalui KKN, mahasiswa memiliki kesempatan untuk mengaplikasikan
berbagai jenis pengetahuan yang dimilikinya, termasuk dalam bidang ilmu pengetahuan,
sosial, teknologi, seni, dan agama, guna mencari solusi bagi berbagai tantangan yang
dihadapi oleh masyarakat dalam kehidupan sehari-hari. Tujuan yang diharapkan adalah
memberikan kontribusi nyata dalam memajukan pembangunan komunitas melalui ide-ide
kreatif dan inovatif. KKN yang dilaksanakan harus memenuhi empat prinsip, yaitu dapat
dilaksanakan (feasible), dapat diterima (acceptable), berkesinambungan (sustainable), dan
pastisipatif. Secara garis besar, tahap pelaksanaan KKN terbagi atas tiga tahap, yakni tahap
persiapan, tahap pelaksanaan dan tahap evaluasi, pelaporan dan tindak lanjut.

Dengan demikian, Kuliah Kerja Nyata mewakili komitmen perguruan tinggi
dalam mengajarkan mahasiswa tentang tanggung jawab sosial mereka serta memberikan
kesempatan bagi mereka untuk memberikan kontribusi yang bermakna dalam

pembangunan masyarakat, sejalan dengan nilai-nilai akademis dan moral yang dijunjung

tinggi.
B. Dasar Kegiatan

Landasan pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai berikut:
1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.



10.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN Sunan
Kalijaga.

Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro Rakyat,
Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan Milenium.

Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN
Sunan Kalijaga.

Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga.
Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan.

Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang Revisi
Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 112.4 Tahun 2022 tentang Kalender
Akademik Tahun Akademik 2023/2024

C. Tujuan Kegiatan

1.

Tujuan kegiatan Kuliah Kerja Nyata UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta adalah:

Membantu mempercepat proses pembangunan dan mempersiapkan kader-kader
pembangunan di pedesaan dan kawasan marginal.

Membantu masyarakat memecahkan problematika yang dihadapi dalam mewujudkan
kesejahteraan lahir dan batin.

Meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan nasional

D. Sasaran Kegiatan

1.

Mahasiswa

a. Meningkatkan kesadaran dan kepedulian sosial mahasiswa terhadap permasalahan

yang dihadapi masyarakat.

b. Mengembangkan kemampuan dan keterampilan mahasiswa dalam menerapkan ilmu

pengetahuan dan teknologi dalam kehidupan nyata.
Membangun Kkerjasama antar mahasiswa dan masyarakat dalam menyelesaikan
berbagai permasalahan.

Meningkatkan daya saing mahasiswa di dunia kerja.
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1.

F. Jenis

Memperluas wawasan dan pengalaman mahasiswa.

Menumbuhkan jiwa kepemimpinan dan kemandirian mahasiswa.
Masyarakat

Meningkatkan kualitas hidup masyarakat.

Memperoleh bantuan dalam menyelesaikan berbagai permasalahan.
Memperoleh ilmu pengetahuan dan teknologi baru.

Meningkatkan kesadaran dan kepedulian masyarakat terhadap lingkungan.
Memperkuat kerjasama antar masyarakat.

Mempercepat pembangunan di daerah.

Instansi

Meningkatkan kerjasama antara perguruan tinggi dan instansi terkait dalam
menyelesaikan berbagai permasalahan.

Meningkatkan citra dan reputasi perguruan tinggi.

Menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam kehidupan nyata.

Meningkatkan kualitas pendidikan di perguruan tinggi.

et Kegiatan

Meningkatkan kesadaran masyarakat akan wajibnya melaksanakan pembangunan, baik
yang bersifat material maupun mental spiritual.

Meningkatkan keterampilan masyarakat dalam memecahkan problematika yang mereka
hadapi.

Penghayatan dan pengamalan keagamaan masyarakat yang semakin baik dan menginsyafi
betapa pentingnya peran agama dalam setiap aspek kehidupan manusia, dengan melalui
bahasa agama diharapkan dapat memecahkan berbagai problematika dalam kehidupan
sehari-hari.

Tumbuhnya kesadaran pemahaman, pemikiran dan tanggung jawab mahasiswa UIN Sunan
Kalijaga terhadap masalah-masalah yang muncul di pedesaan sebagai basis pembangunan

dan pembangunan umat Islam.

Kegiatan

Rancangan kegiatan yang dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Angkatan 114 di Magelang Kota, Kelurahan Wates, RW 13 terbagi dalam beberapa program

kerja, diantaranya:



1. Program Kerja Unggulan

2. Program Kerja Penunjang

G. Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Angkatan 114 akan dilaksanakan pada tanggal
10 Juli sampai 23 Agustus 2024. Adapun profil lengkap pelaksanaan kegiatan KKN sebagai
berikut:

Kelompok : KKN Reguler Angkatan 114 kelompok 221

DPL : Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI

No HP DPL  : +62 858-0356-6607

Lokasi KKN  : RW 13, Kelurahan Wates, Kecamatan Magelang Utara

H. Penanggung Jawab Kegiatan

Susunan penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 114 UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai berikut:
Pelindung : Rektor UIN Sunan Kalijaga
Penasehat : 1. Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI selaku DPL
2. Fatkurochman S.H. selaku Kepala Kelurahan Wates
3.A.B. Setyawan selaku Kepala RW 13

Ketua : Felix Anggarda

Sekretaris . Acintya Damayanti

Bendahara : Muhammad Reski Daud

Divisi Acara : 1. Nabila Luthfi Nadhifah
2. Farida Azzahro

Divisi Humas : 1. M. Aly Akbar Hakim

2. Devi Nurazizah

3. Putri Wanda Mawaddah
Divisi Media - 1. M. ‘Abid ‘Ilman Nafi’

2. Gegas Aulia Rahmah A

I. Anggaran Dana

Terlampir
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J. Sumber Dana

luran anggota kelompok 221 KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 114 Tahun 2024
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BAB 11

SITUASI DAN KONDISI LOKASI

A. Letak Geografi

Magelang adalah sebuah kota yang terletak di Provinsi Jawa Tengah, Kota ini memiliki sejarah
yang kaya dan berakar dari masa lampau sebagai bagian dari peradaban jawa yang kaya. Kelurahan
Wates Magelang adalah salah satu kelurahan yang berada di wilayah Magelang. Luas wilayah

Kelurahan Wates 119,40 Ha terletak dan berbatasan langsung dengan :

e Sebelah Utara : Kelurahan Kedungsari.
e Sebelah Selatan : Kelurahan Rejowinangun Utara.
e Sebelah Barat : Kelurahan Gelangan dan Potrobangsan.

e Sebelah Timur : Kabupaten Magelang.

Berikut ini orbitase Kelurahan Wates :

1) Jarak ke ibu kota kecamatan 10,45 km
2) Jarak ke ibu kota kabupaten/kota 21,00 km
3) Jarak ke ibu kota provinsi : 76,00 km

Kelurahan Wates terdiri dari 13 RW dan 84 RT. Dengan jumlah pengurus RW 108 orang dan
pengurus RT 400 orang. Di kelurahan Wates terdapat 3.026 KK, sementara di RW 13 sendiri terdapat
110 KK. Jumlah anggota keluarga di kelurahan Wates terdapat 9.457 orang.

Visi kelurahan Wates adalah: “Dengan Pelayanan Prima Menuju Masyarakat Sejahtera Yang

Berkeadilan” guna mewujudkan visi diatas telah disusun empat misi sebagai berikut:

a. Melaksanakan penyelenggara pemerintahan kelurahan.
b.  Menyelenggarakan ketentraman dan ketertiban umum.
C. Melaksanakan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.

d.  Melaksanakan pemberdayaan masyarakat.

Pendudukan RW 13 Kelurahan Wates rata-rata bermata pencaharian sebagai pekerja kantoran

dan wirausahawan. Terdapat beberapa fasilitas di RW 13, yaitu:
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o Masjid Sanggriya

o TPA Masjid Sanggriya
o Posyandu

o Pos Kamling

. Karang Taruna

o Satpam

B. Demografi Desa
1. Jumlah Penduduk

Masyarakat RW 13 kelurahan Wates Kota Magelang terdapat 3 RT, masyarakat yang tinggal di

RW 13 Kelurahan Wates merupakan warga lokal dan juga pendatang.

Jenis Kelamin Jumlah
Laki-laki 234
Perempuan 187
Jumlah 421
Kepala Keluarga 110 KK

2. Pekerjaan Masyarakat

Masyarakat RW 13 Kelurahan Wates ditinggali oleh masyarakat dari berbagai lini, sebagian besar

mata pencarian masyarakat adalah Karyawan Swasta.

C. Pemetaan Aset
e Aset Manusia

Masyarakat Cluster Sanggriya menyambut baik dengan adanya kegiatan penelitian dan
pengembangan masyarakat ini. Masyarakatnya ikut andil dalam berkontribusi mengembangkan
Cluster Sanggriya terutama dalam agenda sosial kemasyarakatan. Kesibukan bekerja setiap harinya
membuat masyarakat hanya mempunyai sedikit waktu untuk berinteraksi satu sama lain. Masyarakat
hanya bisa saling bebas berinteraksi pada akhir pekan atau hari libur nasional saja. Sebagian besar
komunikasi pun dijalin melalui daring. Hal tersebut menambah antusiasme masyarakat terhadap
kegiatan sosial kemasyarakatan seperti outbound, malam keakraban, dan sebagainya.
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e Aset Transect (Aset Fisik dan Alam)

Lingkungan Cluster Sanggriya memiliki sejumlah aset fisik yang berperan penting dalam
kenyamanan dan keberlanjutan lingkungan tersebut. Terdapat 17 unit rumah dengan mayoritas tipe
dua kamar tidur dan beberapa tipe tiga kamar tidur. Usia rata-rata rumah adalah 10 tahun dengan
kondisi mayoritas dalam keadaan baik, meskipun beberapa memerlukan perbaikan minor. Fasilitas
umum seperti taman juga ada di lingkungan Cluster Sanggriya, meskipun memerlukan perbaikan
menyeluruh dikarenakan kondisi tanah yang tidak subur, tanaman yang tidak terawat, dan penerangan
yang rusak. Sementara jaringan infrastruktur berupa jalan lingkungan masih dalam kondisi baik,
sehingga tidak memerlukan perbaikan.

Sistem pasokan air bersih terhubung dengan pasokan air kota dan saluran pembuangan terhubung
dengan sistem pembuangan kota. Namun, memerlukan pemeriksaan berkala untuk menjaga
kualitasnya. Pengelolaan sampah melalui tempat sampai di sekitar lingkungan yang akan diambil pada
pagi hari. Keamanan dijaga melalui sistem kamera CCTV serta patroli rutin oleh petugas keamanan.
Pemetaan ini akan menjadi panduan penting untuk merencanakan pemeliharaan, perbaikan, dan

pengembangan lebih lanjut dalam lingkungan perumahan ini.

o Aset Grup atau Asosiasi

Aset grup atau asosiasi yang ada di Cluster Sanggriya adalah sebagai berikut.

Lembaga Jumlah
Karang Taruna 1
Kelompok PKK 1
Takmir Masjid 1

e Aset Institusi/Lembaga

Aset institusi/lembaga yang ada di Cluster Sanggriya adalah sebagai berikut.

a. Kantor Kelurahan

b. Masjid Sanggriya
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¢. Taman Pendidikan Al-Qur’an

D. Indentifikasi Potensi Kelurahan Wates

Berikut adalah beberapa potensi Kelurahan Wates, Kota Magelang Utara:

Potensi Ekonomi:

e Lokasi strategis: Kelurahan Wates terletak di dekat Alun-alun Kota Magelang dan kawasan
wisata Candi Borobudur, sehingga memiliki potensi untuk pengembangan usaha perdagangan dan
jasa, seperti toko, restoran, dan hotel.

e Sumber daya alam: Kelurahan Wates memiliki potensi sumber daya alam seperti air tanah dan
lahan pertanian yang dapat dimanfaatkan untuk pengembangan usaha pertanian, peternakan, dan
perikanan.

o Industri kreatif: Kelurahan Wates memiliki potensi untuk pengembangan industri kreatif,
seperti kerajinan tangan, seni lukis, dan batik.

Potensi Sosial:

e Sumber daya manusia: Kelurahan Wates memiliki sumber daya manusia yang cukup banyak
dan produktif, yang dapat menjadi modal untuk pengembangan usaha dan kegiatan sosial.

o Kearifan lokal: Kelurahan Wates memiliki kearifan lokal yang kaya, seperti tradisi dan budaya,
yang dapat menjadi daya tarik wisata dan potensi untuk pengembangan ekonomi kreatif.

¢ Organisasi masyarakat: Kelurahan Wates memiliki banyak organisasi masyarakat yang aktif,
seperti karang taruna dan PKK, yang dapat menjadi mitra dalam pelaksanaan program
pembangunan.

Potensi Infrastruktur:

e Aksesibilitas: Kelurahan Wates mudah diakses dengan kendaraan umum dan pribadi, sehingga
memiliki potensi untuk pengembangan usaha dan pariwisata.

e Fasilitas umum: Kelurahan Wates memiliki fasilitas umum yang cukup memadai, seperti
sekolah, puskesmas, dan pasar, yang dapat menunjang kehidupan masyarakat.

e Jaringan telekomunikasi: Kelurahan Wates memiliki jaringan telekomunikasi yang cukup baik,

sehingga dapat mendukung pengembangan usaha dan kegiatan ekonomi lainnya.
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Potensi Wisata:

Candi Borobudur: Candi Borobudur merupakan salah satu situs warisan dunia UNESCO yang

terletak di dekat Kelurahan Wates. Hal ini menjadikan kelurahan ini sebagai tujuan wisata yang

potensial.

Air terjun Kedung Sriwulan: Air terjun Kedung Sriwulan merupakan salah satu objek wisata

alam yang terletak di Kelurahan Wates.
Kampung Batik: Kelurahan Wates memiliki kampung batik yang dapat menjadi daya tarik

wisata bagi wisatawan yang ingin belajar membatik dan membeli batik khas Magelang.

Pengembangan Potensi:

Untuk mengembangkan potensi-potensi tersebut, perlu dilakukan upaya-upaya berikut:

Peningkatan infrastruktur: Membangun dan meningkatkan infrastruktur, seperti jalan,
jembatan, dan jaringan irigasi.

Pengembangan sumber daya manusia: Memberikan pelatihan dan pendampingan kepada
masyarakat untuk meningkatkan keahlian dan keterampilan mereka.

Pemberian modal usaha: Memberikan modal usaha kepada masyarakat untuk membantu
mereka memulai atau mengembangkan usaha mereka.

Promosi wisata: Melakukan promosi wisata untuk menarik wisatawan ke Kelurahan Wates.
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BAB 111
PROGRAM KERJA
A. Program Kerja Unggulan

Program kerja unggulan adalah program kerja mahasiswa-mahasiswi untuk pengembangan aset
yang ada di lokasi KKN. Berikut beberapa program kerja unggulan dari kelompok 221:
1. Revitalisasi Bibit Tanaman Pada Kelompok Tani Sido Makmur

Revitalisasi kelompok tani dalam kegiatan KKN (Kuliah Kerja Nyata) merupakan upaya
untuk menghidupkan kembali kelompok tani yang sudah tidak aktif atau tidak berfungsi
sebagaimana mestinya yang berfokus pada peningkatan kualitas kelembagaan kelompok tani
melalui pelatihan, pendampingan, dan fasilitasi. Selain itu, untuk meningkatkan pengetahuan,
keterampilan, dan sikap warga melalui pelatihan, penyuluhan, dan demonstrasi tentang teknologi
pertanian terbaru, dan praktik budidaya yang baik.

Tujuan utama revitalisasi kelompok tani dalam KKN adalah untuk meningkatkan
produktivitas dan efisiensi Cluster memperkuat kelembagaan kelompok tani di Cluster,
meningkatkan pengetahuan dan keterampilan warga cluster

2. Psikoedukasi Mengenai Penggunaan Gadget

Konsep program kerja tersebut adalah dari kelompok kami terdiri dari 10 orang yang
nantinya menjadi fasilitator dengan menampilkan animasi mengenai dampak kecanduan gadget.
Lalu setiap orang dari kelompok kami akan mengelompokan anak anak dan nantinya setiap
kelompok akan diberi 1 fasilitator.

Tujuan dari dilakukannya program kerja ini adalah untuk memberikan informasi mengenai
dampak kecanduan gadget.

3. Donor Darah

Donor darah merupakan kegiatan yang sangat penting, mengingat kebutuhan akan darah
yang terus meningkat setiap tahunnya. Menurut data dari PMI, setiap 10 detik ada satu orang yang
membutuhkan transfusi darah di Indonesia. Hal ini menunjukkan bahwa stok darah yang cukup dan
aman sangat diperlukan untuk menyelamatkan nyawa. Oleh karena itu, melalui kegiatan ini, kami
berharap dapat membantu PMI dalam menyediakan stok darah yang cukup dan berkualitas untuk
keperluan medis di Kota Magelang.

Selain itu, kegiatan donor darah ini juga memiliki tujuan edukatif dan sosial. Kami ingin
meningkatkan kesadaran dan partisipasi masyarakat, khususnya di RW 13 Kelurahan Wates,

tentang pentingnya donor darah secara rutin. Banyak masyarakat yang masih ragu atau takut untuk
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mendonorkan darahnya karena kurangnya informasi dan pemahaman tentang proses donor darah.
Melalui kegiatan ini, kami berupaya memberikan edukasi dan pemahaman yang benar kepada
masyarakat agar mereka tidak ragu lagi untuk mendonorkan darah.

Tujuan dari program ini yaitu untuk menyediakan stok darah yang aman dan cukup untuk
kebutuhan medis di Kota Magelang, meningkatkan kesadaran masyarakat akan pentingnya donor
darah, mendorong partisipasi aktif masyarakat dalam kegiatan sosial dan kemanusiaan, dan
membantu PMI dalam memenuhi kebutuhan darah di rumah sakit.

Pelayanan Keamanan Masyarakat: Plangiasi dan Pembuatan Denah Cluster

Plangiasi dan pembuatan denah lokasi adalah program yang dirancang untuk
mempermudah navigasi di lingkungan Cluster Sanggriya RW 13 Kelurahan Wates. Program ini
bertujuan untuk mengatasi masalah yang sering dihadapi oleh pengunjung, seperti ojek online dan
tamu, dalam menemukan alamat serta memahami aturan jalan satu arah (one way) yang diterapkan
di cluster tersebut. Kegiatan plangiasi memuat:

- Membuat dan memasang plang penunjuk arah yang jelas untuk pintu masuk dan keluar.

- Menyediakan informasi tambahan mengenai aturan one way dan waktu operasional pintu
keluar.

- Plang dilengkapi dengan petunjuk yang mudah dibaca dan ditempatkan di lokasi strategis.
Pembuatan denah lokasi

- Membuat denah lokasi yang detail untuk seluruh area Cluster Sanggriya.

- Menyediakan denah di pintu masuk utama dan titik-titik strategis lainnya bila diperlukan.

- Denah mencakup informasi tentang blok, nomor rumah, fasilitas umum, dan penunjuk

arah.

B. Program Kerja Penunjang

Program kerja penunjang adalah program kerja mahasiswa-mahasiswi untuk membantu
kegiatan yang sudah ada di lokasi KKN. Berikut beberapa program kerja penunjang dari kelompok
221:

1. Perayaan dan Lomba Menyambut Ulang Tahun Kemerdekaan RI

Peringatan Hari Kemerdekaan Republik Indonesia yang jatuh pada tanggal 17 Agustus
merupakan momentum bersejarah yang selalu dinantikan oleh seluruh masyarakat Indonesia. Pada
tahun ini, kami mahasiswa KKN UIN Sunan Kalijaga yang sedang menjalankan program KKN di
Cluster Sangriya, Kelurahan Wates, Kota Magelang, ingin turut serta memeriahkan peringatan ini
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dengan mengadakan rangkaian kegiatan yang melibatkan seluruh lapisan masyarakat. Melalui
kegiatan ini, diharapkan dapat mempererat rasa kebersamaan dan nasionalisme warga setempat
serta memberikan hiburan dan edukasi bagi anak-anak, ibu-ibu, dan bapak-bapak.

Dalam rangka memperingati Hari Kemerdekaan Republik Indonesia yang ke-79,
mahasiswa KKN UIN Sunan Kalijaga dengan bangga mempersembahkan rangkaian acara
Agustusan yang penuh semangat dan kebersamaan di RW 13, Kelurahan Wates. Dengan tema
“Merajut Kebersamaan, Membangun Bangsa”, acara ini dirancang untuk menghidupkan kembali
semangat gotong royong dan kebanggaan akan budaya serta sejarah bangsa kita. Kegiatan ini
dirancang untuk menciptakan suasana yang penuh keceriaan, kebersamaan, dan kompetisi yang
sehat. Dengan konsep dan tujuan ini, kami berharap acara Agustusan di RW 13, Kelurahan Wates
dapat berjalan dengan sukses, memberikan kenangan indah, dan manfaat yang besar bagi seluruh
masyarakat

Program kerja ini memiliki tujuan untuk memperingati Hari Kemerdekaan, mempererat
kebersamaan dan gotong royong: dengan melibatkan seluruh warga dalam berbagai kegiatan, acara
ini bertujuan untuk mempererat rasa kebersamaan dan gotong royong, memperkuat ikatan sosial di
antara masyarakat RW 13, meningkatkan kesadaran sejarah dan budaya: melalui pertunjukan seni
dan budaya, acara ini bertujuan untuk meningkatkan kesadaran dan apresiasi masyarakat terhadap
sejarah dan budaya bangsa, mendukung ekonomi lokal: bazar makanan dan produk lokal bertujuan
untuk mendukung usaha mikro di Kelurahan Wates, memberikan dampak positif terhadap
perekonomian lokal, embangun generasi muda yang cinta tanah air: dengan melibatkan anak-anak
dan remaja, acara ini bertujuan untuk menanamkan rasa cinta tanah air dan semangat nasionalisme

sejak dini.

2. TPAdan TPQ

Masyarakat Kelurahan Wates, khususnya di RW 13, memiliki keinginan kuat untuk
memperkuat nilai-nilai keislaman di lingkungan mereka. Pendidikan agama merupakan fondasi
penting dalam membentuk karakter anak-anak sebagai generasi penerus bangsa. Namun, fasilitas
dan program pendidikan agama yang tersedia masih terbatas dan belum mampu menjangkau semua
anak-anak di wilayah ini. Oleh karena itu, kegiatan Taman Pendidikan Al-Qur'an (TPA) diharapkan
dapat menjadi solusi untuk meningkatkan pemahaman dan keterampilan anak-anak dalam
membaca dan mengamalkan Al-Qur'an serta memperkuat nilai-nilai keislaman dalam kehidupan

sehari-hari.
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Tujuan adanya program kerja ini adalah meningkatkan pemahaman dan kemampuan anak-
anak dalam membaca Al-Qur'an, membentuk karakter anak-anak yang berakhlak mulia dan
beriman kuat, meningkatkan kesadaran anak-anak tentang pentingnya mempelajari dan
mengamalkan ajaran Islam, memberikan alternatif kegiatan positif bagi anak-anak di luar jam
sekolah, menciptakan lingkungan yang kondusif bagi pembelajaran agama Islam di RW 13
Kelurahan Wates.

3. Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga: Cooking Class

Cooking class mochi ini adalah kesempatan yang tepat bagi Ibu-ibu PKK untuk belajar
membuat camilan tradisional Jepang yang lezat dan mudah dibuat. Dalam cooking class ini, Ibu-
ibu PKK akan diajak untuk mempelajari cara membuat mochi dengan mudah dan praktis
menggunakan bahan-bahan yang mudah ditemukan. Ibu-ibu PKK akan mempelajari langkah-
langkah membuat mochi dari awal, mulai dari mencampur adonan, membentuk mochi, hingga
merebus dan memberikan isian yang lezat. Kelas ini cocok untuk semua Ibu-ibu PKK, baik pemula
maupun yang sudah terbiasa memasak. Selain itu, cooking class ini juga dapat menjadi ide kegiatan
yang menyenangkan dan bermanfaat untuk mempererat silaturahmi antar anggota PKK.

Program ini bertujuan untuk memberikan peluang kepada ibu-ibu Cluster Sanggriya untuk
meningkatkan keterampilan memasak mochi jagung (teknik, bahan-bahan, serta cara
membuatnya). Melalui cooking class ini, diharapkan:

- Ibu-ibu dapat mempelajari teknik khusus dalam pembuatan mochi jagung.

- Meningkatkan pengetahuan tentang bahan-bahan yang digunakan dalam pembuatan
mochi jagung dan cara penggunaannya.

- Memperoleh pengalaman praktis dalam memasak mochi jagung dengan hasil yang lezat
dan menarik.

- Tercipta suasana yang mendukung untuk berbagi pengetahuan dan pengalaman antar
peserta.

- Meningkatkan kreativitas dan inovasi dalam memasak mochi jagung, yang dapat
diterapkan dalam kehidupan sehari-hari.

- Membangun rasa percaya diri dalam memasak dan menciptakan hidangan mochi jagung

yang enak dan sehat untuk keluarga.
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4. Pelayanan Kesehatan Masyarakat: Posyandu Balita dan Lansia

Program ini bertujuan untuk memperkuat kemitraan antara mahasiswa KKN dengan ibu-
ibu PKK dalam mendukung kegiatan posyandu untuk balita dan lansia. Kegiatan ini akan fokus
pada aspek bantuan teknis dalam persiapan dan pelaksanaan posyandu.

Mahasiswa KKN akan bekerja sama secara langsung dengan ibu-ibu PKK untuk membantu
dalam persiapan tempat, pengorganisasian acara, dan dokumentasi kegiatan posyandu. Selain itu,
mereka juga akan mengkoordinasikan kegiatan pendampingan bagi balita dan lansia yang hadir
untuk memastikan mereka menerima layanan kesehatan yang optimal.

Tujuan dan manfaat dari program kerja ini adalah Peningkatan Kualitas Layanan
Posyandu: Memastikan posyandu berjalan lancar dan efisien dengan dukungan teknis dari
mahasiswa KKN, termasuk pengaturan tempat, penataan peralatan kesehatan, dan dokumentasi
kegiatan yang akurat.

Program ini diharapkan dapat memberikan manfaat yang signifikan bagi masyarakat
setempat, antara lain peningkatan akses dan kualitas layanan kesehatan bagi balita dan lansia, serta

penguatan kemitraan antara mahasiswa KKN dengan masyarakat.

5. Bimbingan Belajar

Bimbingan belajar (bimbel) merupakan salah satu program yang sering dilaksanakan oleh
mahasiswa KKN sebagai bentuk pengabdian kepada masyarakat. Konsep kegiatan dari bimbel
adalah melakukan koordinasi dengan masyarakat RW 13 untuk mengetahui kebutuhan dan
kesiapan mereka dalam pelaksanaan bimbel, menyusun program bimbel yang sesuai dengan
kebutuhan dan tingkat kemampuan siswa, menyiapkan bahan-bahan ajar dan media pembelajaran
yang menarik dan mudah dipahami, dan membentuk tim pengajar yang terdiri dari mahasiswa KKN
yang memiliki kemampuan dan kesabaran dalam mengajar.

Tujuan dari dilakukannya program kerja ini adalah mendampingi anak-anak Cluster
Sanggriya dalam memahami materi pelajaran yang telah diajarkan di sekolah, melalui bimbingan
belajar ini, diharapkan:

- Anak-anak dapat memperdalam pemahaman mereka terhadap materi yang kurang
dipahami di kelas.

- Terjadi peningkatan prestasi akademik melalui penjelasan dan latihan soal tambahan.

- Anak-anak memperoleh metode belajar yang efektif dan menyenangkan.

- Tercipta suasana belajar yang kondusif dan interaktif, yang dapat meningkatkan minat

belajar anak-anak.
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- Anak-anak mendapatkan dukungan moral dan motivasi untuk terus belajar dan mencapaih
prestasi yang lebih baik.

C. Timeline Program Kerja

Program Kerja Unggulan

Bibit
Tanaman Pada Kelompok
Tani Sido Makmur

Revitalisasi

Dimulai tanggal 12
Juli 2024.
Dilaksanakan setiap
hari di pagi hari

Memberikan
perbaikan fasilitas
umum yang ada di
RW 13

Sanggriya.

Cluster

Felix Anggarda dan
M. Reski Daud

Psikoedukasi  Mengenai

Penggunaan Gadget

Dilaksanakan pada
25 Juli 2024

Anak- anak Cluster

Sanggriya

M. Abid Ilman Nafi’
dan M. Aly Akbar

Donor Darah

Dilaksanakan pada

Seluruh warga RW

Devi Nurazizah dan

28 Juli 2024 13 Cluster | Putri Wanda
Sanggriya Mawaddah
Pelayanan Keamanan | Dilaksanakan pada | Seluruh warga RW | M. Reski Daud
Masyarakat: Plangiasi | 31 Juli 2024 13 Cluster
dan Pembuatan Denah Sanggriya
Cluster
Program Kerja Penunjang

Perayaan dan Lomba | Dilaksanakan Setiap | Seluruh warga RW | Semua Anggota
Menyambut Ulang Tahun | weekend di Bulan | 13 Cluster | Kelompok 221
Kemerdekaan RI Agustus, (3,4, 10, 11, | Sanggriya

17)
TPA dan TPQ Dimulai pada | Anak- anak Cluster | Devi Nurazizah dan

tanggal 15 Juli 2024.
Dilaksanakan setiap
hari senin-kamis

pukul 15.30- 17.00

Sanggriya

M. Aly Akbar
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Pemberdayaan Dilaksanakan pada | Ibu- ibu Cluster | Acintya Damayanti
Kesejahteraan Keluarga: | 10 Agustus Sanggriya dan Gegas Aulia
Cooking Class
Pelayanan Kesehatan | Dilaksanakan 13 | Balita dan lansia | Farida Azzahro
Masyarakat:  Posyandu | Juli 2024  serta | Cluster  Sanggriya
Balita dan Lansia dilaksanakan pada | dan lansia

saat pertemuan

rutih.
Bimbingan Belajar Dilaksanakan setiap | Anak-anak SD | Felix Anggarda dan

hari
19.15 — 20.00.

Jumat pukul

Cluster Sanggriya

Gegas Aulia
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A. Pemasukan

BAB IV

RENCANA ANGGARAN BELANJA

No. Keterangan Jumlah Nominal Total
1. luran Individu 10 1.070.000 10.700.000
2. Danusan 1 115.000 115.000
3. Donasi 1 120.000 120.000
SUBTOTAL 10.935.000
B. Pengeluaran
No. Nama Barang Harga Jumlah Total
Pra-KKN dan Kebutuhan Sehari-hari
1. Kaos dan ID Card 78.000 10 780.000
2. Banner 34.000 1 34.000
3. Stemple 40.000 1 40.000
4. Makan 700.000 1 700.000
5. Sembako 1.400.000 1 1.400.000
6. Tali Asih 3.000.000 1 3.000.000
7. Kebutuhan Sekre 50.000 1 50.000
8. Perlengkapan 1.650.000 1 1.650.000
9. Kenang-kenangan 200.000 1 200.000
10. | Lain-lain 100.000 1 100.000
SUBTOTAL 7.954.000
PROGRAM KERJA
Revitalisasi Bibit Tanaman Pada Kelompok Tani Sido Makmur
1. Trashbag 30.000 1 30.000
2. Sarung tangan 5.000 5 25.000
SUBTOTAL 55.000
Psikoedukasi Mengenai Penggunaan Gadget
1. Snack 7.500 20 150.000
SUBTOTAL 150.000
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1. Konsumsi 15.000 20 300.000
2. Poster 3.000 7 21.000
3. Sticker 30.000 5 150.000
SUBTOTAL 471.000
1. Peralatan pembuatan denah 200.000 1 200.000
SUBTOTAL 200.000

1. Hadiah lomba 500.000 1 500.000

2. Perlengkapan 500.000 1 500.000
SUBTOTAL 1.000.000

0000 TmAdeO 00|

1. Tuding 1.000 20 20.000

2. Pembatas 7.000 1 7.000

3. Buku penghubung 2.000 20 40.000

4. Print gambar 500 50 25.000
SUBTOTAL 92.000

SUBTOTAL

1. Jagung 3 Kg 40.000 1 40.000
2. Tepung ketan 10.000 1 10.000
SUBTOTAL 50.000
1. ATK 50.000 1 50.000

SUBTOTAL 50.000

10.022.000

2

(€]



BAB V
PENUTUP

Demikianlah proposal kegiatan ini kami susun dengan harapan besar bahwa kegiatan yang
telah kami rencanakan dapat direalisasikan dengan baik dan sesuai dengan keinginan serta
kebutuhan. Kami bertekad agar kegiatan ini memberikan manfaat yang nyata, tidak hanya bagi
kami sebagai mahasiswa peserta KKN, tetapi juga bagi masyarakat di RW 13, Kelurahan
Wates, Kecamatan Magelang Utara.

Proposal kegiatan ini kami buat untuk memberikan gambaran menyeluruh mengenai
program-program yang akan kami laksanakan. Kami berharap proposal ini dapat diterima
dengan baik dan mendapat dukungan serta sambutan positif dari semua pihak yang terkait.
Dukungan tersebut sangat kami butuhkan, baik dalam bentuk moril maupun materi, untuk
memastikan kelancaran dan keberhasilan pelaksanaan kegiatan ini.

Melalui kegiatan ini, kami berharap dapat memberikan kontribusi yang signifikan bagi
masyarakat setempat, serta memperoleh pengalaman berharga yang dapat meningkatkan
kompetensi dan keterampilan kami sebagai mahasiswa. Oleh karena itu, demi kelancaran dan
kesuksesan kegiatan ini, kami sangat mengharapkan bantuan, kerjasama, dan partisipasi aktif
dari berbagai pihak.

Kami percaya bahwa dengan adanya kerjasama dan dukungan yang baik, kegiatan yang
kami rencanakan akan dapat terlaksana dengan optimal dan mencapai hasil yang diharapkan.
Atas segala bantuan, dukungan, dan kerjasamanya, kami mengucapkan terima kasih yang

sebesar-besarnya.
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LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN

KULIAH KERJA NYATA (KKN) REGULER ANGKATAN 114
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

TAHUN AKADEMIN 2023/2024

RW XIIl, KELURAHAN WATES, KECAMATAN MAGELANG UTARA

Ketua Kelompok

~

Felix Anggarda
NIM. 21101050061

Dosen Pembimbing Lapangan

<A

Mengetahui,

Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI

NIP. 196409231992032001

KOTA MAGELANG, JAWA TENGAH

Magelang, 16 Juli 2024

Sekretaris

") lint

Acintya Damayanti
NIM. 21101040081

Ketua RW 13

A. B. Setyawan
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Lampiran

C. Pemasukan

Rencana Anggaran Biaya (RAB)

No. Keterangan Jumlah Nominal Total
1. luran Individu 10 1.070.000 10.700.000
2. Danusan 1 115.000 115.000
3. Donasi 1 120.000 120.000
SUBTOTAL 10.935.000
D. Pengeluaran
No. Nama Barang Harga Jumlah Total
Pra-KKN dan Kebutuhan Sehari-hari
1. Kaos dan ID Card 78.000 10 780.000
2. Banner 34.000 1 34.000
3. Stemple 40.000 1 40.000
4. Makan 700.000 1 700.000
5. Sembako 1.400.000 1 1.400.000
6. Tali Asih 3.000.000 1 3.000.000
7. Kebutuhan Sekre 50.000 1 50.000
8. Perlengkapan 1.650.000 1 1.650.000
9. Kenang-kenangan 200.000 1 200.000
10. | Lain-lain 100.000 1 100.000
SUBTOTAL 7.954.000
PROGRAM KERJA
Revitalisasi Bibit Tanaman Pada Kelompok Tani Sido Makmur
1. Trashbag 30.000 1 30.000
2. Sarung tangan 5.000 5 25.000
SUBTOTAL 55.000
Psikoedukasi Mengenai Penggunaan Gadget
1. Snack 7.500 20 150.000
SUBTOTAL 150.000
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1. Konsumsi 15.000 20 300.000
2. Poster 3.000 7 21.000
3. Sticker 30.000 5 150.000
SUBTOTAL 471.000
1. Peralatan pembuatan denah 200.000 1 200.000
SUBTOTAL 200.000

1. Hadiah lomba 500.000 1 500.000

2. Perlengkapan 500.000 1 500.000
SUBTOTAL 1.000.000

0000 TmAdeO 00|

1. Tuding 1.000 20 20.000

2. Pembatas 7.000 1 7.000

3. Buku penghubung 2.000 20 40.000

4. Print gambar 500 50 25.000
SUBTOTAL 92.000

SUBTOTAL

1. Jagung 3 Kg 40.000 1 40.000
2. Tepung ketan 10.000 1 10.000
SUBTOTAL 50.000
1. ATK 50.000 1 50.000

SUBTOTAL 50.000

10.022.000
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Lampiran

SUSUNAN PELAKSANAAN KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 114 KELURAHAN

WATES KODYA MAGELANG KELOMPOK 221

Susunan penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 114 UIN Sunan

Kalijaga Yogyakarta sebagai berikut:

Pelindung
Penasehat

Ketua
Sekretaris
Bendahara

Divisi Acara

Divisi Humas

Divisi Media

: Rektor UIN Sunan Kalijaga

: 1. Dra. Evi Septiani Tavip Hayati, M.SI selaku DPL
2. Fatkurochman S.H. selaku Kepala Kelurahan Wates
3.A.B. Setyawan selaku Kepala RW 13

: Felix Anggarda

: Acintya Damayanti

: Muhammad Reski Daud

: 1. Nabila Luthfi Nadhifah

2. Farida Azzahro

: 1. M. Aly Akbar Hakim

2. Devi Nurazizah
3. Putri Wanda Mawaddah

1 1. M. ‘Abid ‘Ilman Nafi’

2. Gegas Aulia Rahmah A
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Lampiran

BIODATA ANGGOTA KKN ANGKATAN 114 KELURAHAN WATES KOTA MAGELANG

KELOMPOK 221
N Nama NIM Program Fakultas Alamat No HP
0 Studi
Felix 211050061 | Sastra Fakultas Petarangan RT 05 RW | +62 851-5686-
Anggarda Inggris Adab dan | 01, Kledung, 7372
lImu Temanggung, Jawa
Budaya | Tengah 56264
Acintya 2110104008 | llmu Fakultas Kalakijo, Triharjo, +62
Damayant | 1 Perpustakaa | Adab dan | Sleman 895-3929-8419
i n lImu 2
Budaya
M. Reski | 211040015 | llmu Fakultas JI. Padat Karya Gg. +62 813-4164-
Daud Perpustakaa | Adab dan | Cemara 1l RT 12, 4751
n limu Sempaja Utara,
Budaya Samarinda Utara,
Samarinda 75119
Devi 2110701004 | Psikologi Fakultas Pampung RT 02/ RW | +62 819-1294-
Nurazizah | 3 lImu 09, Sumurarum, 6929
Sosial dan | Grabag, Magelang
Humanior | 56196
a
Nabila 2110602001 | Fisika Fakultas Kemiri, Salamsari +62 813-2585-
Luthfi 9 Sainsdan | RTO1/RWO04, 8155
Nadhifah Teknologi | Kedu,Temanggung,
Jawa Tengah 56252
M. ‘Abid | 2110305009 | Hukum Fakultas Perum Panorama +62 896-6966-
‘Ilman 5 Keluarga Syariah Banjaran Blok C-17, 7690
Nafi’ Islam dan Beringin, Ngaliyan,
Hukum Semarang, Jawa
Tengah 50189
Gegas 2110702002 | Sosiologi Fakultas Mediyunan rt 02 rw +62 877-1980-
Aulia 3 IImu 01, Keji, Muntilan, 7829
Rahmah Sosial dan | Magelang, Jawa Tenga
Humanior | h
a
Putri 2110401004 | Pendidikan | Fakultas JI. Nogoputro +62 896-8939-
Wanda 3 Agama Tarbiyah | RT.6/RW.3, 3323
Mawadda Islam dan Padukuhan Gowok,
h Keguruan | Caturtunggal, Depok,
Sleman DI Yogyakarta
55282
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9 | M. Aly 2110601001 | Matematika | Fakultas Sudimoro Rt24 Rwll, | +62 856-4051-
Akbar 8 Sains dan | Kradenan, Trucuk, 3742
Hakim Teknologi | Klaten 57467
10 | Farida 2110105006 | Sastra Fakultas RT 02 RW 03 Japuan, | +62 813-9151-
Azzahro 1 Inggris Adab dan | Tanjung, Muntilan, 5162
limu Magelang, Jawa
Budaya Tengah, Indonesia

56415
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Lampiran
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