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Nama Angggota Kelompok KKN Tematik 105 “Kalijaga Mengabdi” 
 

 
No Nama NIM Jabatan 

1 Vicky Hardian 18103060083 Ketua 

2 Diyah Ayu Puspitaningrum 18102020056 Wakil Ketua 

3 Syifa Fitri Kiftiana 18105030065 Sekretaris 

4 Melynda Tri Karmiati 18102020036 Sekretaris 

5 Ulya Faqihatin Nuha 18105030053 Bendahara 

6 Amin Rais 18103060051 Perlengkapan 

7 Muhammad Adithya Ferlian 18103060063 PDD 

8 Terry Sativani Balqis 18101040091 Konsumsi 

9 Adhi Buana Asa Pertiwi 17106000014 Konsumsi 

10 Muhammad Nabil Baraas 17105020064 Perlengkapan 

11 Ovita Rizki Amalia 18102030069 Perlengkapan 
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HALAMAN PENGESAHAN 

 
 

Bismillahirrahmanirrahim 

Setelah diadakan pengerahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya 

dari Laporan Akhir KKN Tematik dengan tema “Pemberdayaan Masyarakat Sosial 

Keagamaan Berbasis Literasi Digital” Tahun Akademik 2020/2021 UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta Angakatan 105 kelompok 10: 

1. Kelompok         10 

2. Lokasi : RT 1,2,3 dan 4 

3. Dusun : Nglorog 

4. Kelurahan       : Kedungpoh 

5. Kecamatan      : Nglipar 

6. Kabupaten      : Gunung Kidul 
 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Laporan 

Akhir program kerja KKN Tematik “Pemberdayaan Masyarakat Sosial Keagamaan 

Berbasis Literasi Digital” UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut 

di atas. 

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan 

sebagaimana mestinya 

 

 
 

Yogyakarta, 4 September 2021 

Hormat Kami, 

Ketua Dukuh Dosen Pembimbing Lapangan 

 

Kuncara Gati Pracaya, S.E Nailul Falah, S.Ag, M.S 
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KATA PENGANTAR 

Puji sukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu wa Taala karena atas 

rahmat dan karunia-Nya sehingga kegitan Kuliah Kerja Nyata (KKN) hinggga 

penyusunan laporan kegiatan ini dapat diselesaikan dengan baik dan tepat pada 

waktu yang ditentukan. Selanjutnya sahalawat serta salam kami hanturkan kepada 

junjungan alam Nabi besar Muhammad Sallallahu Alaihi Wasalam dan para 

sahabatnya yang telah berjuang dan memberikan tauladan baik sehingga pancaran 

cahaya Islam dapat sampai kepada manusia pada zaman sekarang. 

Dalam kesepatan ini kami mengucapkan terima kasih kepada pihak-pihak 

yang telah banyak membantu dalam pelaksanaan dan penyusunan laporan kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) diantaranya: 

1. Prof. Dr. Phil. Al Makin, S.Ag., M.A. selaku Rektor UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta. 

2. Tim LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

3. Nailul Falah S.Ag, M.Si selaku Dosen Pembimbing Lapangan KKN UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta Dukuh Nglorog, Kedungpoh, Gunung Kidul. 

4. Bapak Dwiyono selaku Kepala Desa Kedungpoh. 

5. Bapak Kuncara Gati Pracaya, S.E, selaku Kepala Dusun Nglorog beserta 

staf yang mendukung semua program yang dijalankan. 

6. Bu Juwarti, selaku ketua RT 1 Dusun Nglorog 

7. Pak Agus, selaku ketua RT 2 Dusun Nglorog 

8. Pak Arif, selaku ketua RT 3 Dusun Nglorog 

9. Pak Basuki, selaku ketua RT 4 Dusun Nglorog 

10. Pak Akid, selaku ketua pengurus Karang taruna Dusun Nglorog 

11. Bu Sri, selaku ketua pengurus TK ABA Gojo 

12. Bapak Sagiman selaku Ketua Ta’mir Masjid Dusun Nglorog 

13. Ibu Yuli, selaku ketua pengurus TPA Dusun Nglorog 

14. Teman-teman Takmir Masjid. 

15. Mbah Sikar selaku tuan rumah posko. 

16. Serta pihak-pihak lain yang telah membantu kami dari pelaksanaan KKN 

hingga tersusunnya laporan ini. 



v  

 

 

Laporan Kuliah Kerja Nyata ini kami susun berdasarkan apa yang telah kami 

jalankan selama melaksanakan KKN di Dusun Nglorog, Kedungpoh yang 

dilaksanakan selama 30 hari yaitu mulai dari tanggal 1 Agustus – 31 Agustus 2021. 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan sebuah implementasi dari 

Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu darma pendidikan dan pengajaran yang telah 

dilaksanakan pada kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), darma penelitian yang 

masih dalam proses dan darma pengabdian masyarakat yang dilaksanakan dalam 

KKN. Hal tersebut merupakan salah satu syarat yang harus ditempuh mahasiswa 

dalam menempuh program pendidikan S1, yang telah ditetapkan oleh pihak 

akademik. Dengan demikian mahasiswa wajib melaksanakan Kuliah Kerja Nyata 

dan menyusun laporan hasil kegiatan yang telah dilaksanakan. Kegiatan yang telah 

diprogramkan dapat dilaksanakan dengan baik atas kerjasama dari berbagai pihak, 

terutama aparat dusun dan masyarakat Dusun Nglorog. 

Dalam penyusunan laporan ini, kami menyadari masih banyak kekurangan 

baik dari segi susunan serta cara penulisan laporan ini, karenanya saran dan kritik 

yang sifatnya membangun demi kesempurnaan laporan ini sangat kami harapkan. 

Akhirnya, semoga laporan ini bisa bermanfaat bagi para pembaca pada 

umumnya dan juga bermanfaat bagi penyusun pada khususnya. 

 

 

Yogyakarta, 5 September 2021 

 

 

 
Penyusun 
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A. Demografi Desa 

BAB I 

 PENDAHULUAN 

 

 

Dusun Ngolorg adalah salah satu dusun yang terletak di Desa Kedungpoh, 

Kecamatan Nglipar, Kabupaten Gunung Kidul, Provinsi Yogyakarta. Dusun 

Ngolorog memiliki luas 1.64 KM2 yang diisi sebanyak 4 RT dan memiliki 

penghuni sebanyak 164 keluarga dengan jumlah laki-laki 213 jiwa dan 

perempuan 248 jiwa. Secara keseluruhan Dusun Nglorog dihuni sekitar 461 

jiwa. 

Letak geografis Dusun Nglorog berbatasan langsung dengan : 

Sebelah Utara : Dusun Mojosari 

Sebelah Selatan : Kelurahan Katongan 

Sebelah Barat : Dusun Gojo 

Sebelah Timur : Dusun Gojo dan Gentungan. 

B. Sosial Budaya dan Keagamaan Masyarakat 

Masyarakat Dusun Nglorog adalah masyarakat yang sebagian besar dengan 

mata pencaharian yang didominasi sebagai petani. Dalam bidang keagamaan, 

mayoritas masyarakat Dusun Nglorog beragama islam. Adapun agama lain 

hanya minoritas di Dusun Nglorog. 

C. Potensi dan Problem 

1. Ekonomi 

Masyarakatan Dusun Nglorog rata-rata bekerja sebagai petani, hal ini 

karena lokasi yang jauh dari pusat perkotaan sehingga ketersediaan lahan 

cukup melimpah. Secara keseluruhan kondisi ekonomi masyarakat Dusun 

Nglorog berada pada level menengah kebawah. 

2. Sosial 

Mayoritas masyarakat Dusun Nglorog menggunakan bahasa Jawa dalam 

berinteraksi satu sama lain, dan terkadang menggunakan bahasa Indonesia 

khususnya terhadap warga non lokal yang tinggal disana seperti mahasiswa 

atau masyarakat yang berasal dari luar daerah. Masyarakat Dusun Nglorog 

masih sangat menjaga budaya asli masyarakat Yogyakarta 
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yang terkenal dengan keramahan dan kesopanannya terhadap orang lain. 

Kegiatan KKN kelompok kami sangat terbantu ketika menyelenggarakan 

program kerja sehingga segala kegiatan dapat berjalan dengan mudah. 

3. Keagamaan 

Mayoritas penduduk Dusun Nglorog beragama islam, oleh karena itu Dusun 

ini memiliki dua Masjid sebagai wadah bagi masyarakat dalam menjalan 

kewajibannya sebagai seorang umat muslim. 

4. Kesehatan 

Wilayah Dusun Nglorog, Kedungpoh merupakan wilayah yang memiliki 

jumlah penduduk yang padat. Hal ini menjadi hal serius bagi para pengurus 

dusun karena dikhawatirkan akan adanya penyebaran virus Covid-19 yang 

akan menjadi masalah baru bagi masyarakat Dusun Nglorog. 

D. Rencana Program Kerja 

1. Program Kerja Unggulan 

a. Bidang Keagamaan 

1) TPA Anak-Anak 

2) Lomba Mewarnai di TPA 

3) Belajar Mengaji Bersama Ibu-Ibu 

4) Wakaf Al- Qu’ran Di masjid Ali Bin Abi Thalib 

b. Bidang Sosial dan Kesehatan (Sosialisasi Covid-19) 

1) Sosialisasi Covid-19 

2) Pembagian Masker 

3) Pengecatan Ulang Tugu Dusun Nglorog 

4) Kerja Bakti RT 1, RT 3, RT 4 

5) Penanaman Pohon 

6) Jalan sehat dan lomba dalam memperingati hari proklamasi 17 

Agustus 

c. Bidang Pendidikan 

1) Mengajar TK (Taman Kanak-Kanak) 

2) Bimbingan Belajar 
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3) Lomba Bimbel 

d. Program Kerja Penunjang 

1) Seminar Literasi Digital 

2) Survey Water Torn Dusun Gojo 

3) Bank Sampa
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BAB II 

PELAKASANAAN PROGRAM KERJA 

 
Pelaksanaan kegiatan program kerja dari KKN kelompok 10 UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta angkatan ke-105 meliputi bidang keagamaan, sosial dan 

kesehatan (sosialisasi COVID-19), dan pendidikan. Berikut ini proses pelaksanaan 

kegiatan kami selama KKN berlangsung. 

 

A. Program Kerja Unggulan 1 (Bidang Keagamaan) 

1. TPA Anak-anak 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Ulya Faqihatin Nuha, Ovita Rizki 

Amalia, Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

Dusun Nglorog, Kedungpoh, Nglipar, Gunung Kidul akan pentingnya 

mempelajari Al-qur’an. Dengan begitu, TPA ini ditujukan pada anak-

anak, dengan menggunakan metode sima’an satu persatu dan 

penambahan materi mendalami akidah Islam. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama dalam 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama perangkat 

desa dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

TPA anak-anak Masjid Ali bin Abi Thalib dilaksanakan setiap 

hari Selasa, Kamis, Ahad, jam 4-5 Sore. TPA Ali bin Abi Thalib dan 

empat tenaga pengajar yaitu, Pak Sus, Bu Mirna, Bu Amin dan Bu 

Yuli (Ketua) dengan diikuti 30-40 peserta. Sebelum masuk kelas 

mengaji, anak-anak diwajibkan untuk memakai masker, mencuci 

tangan dan protokol kesehatan lainnya. 

4) Evaluasi 
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Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

2. Lomba Mewarnai TPA 

a. Penanggungjawab Program Kerja : Ulya Faqihatin Nuha, Ovita Rizki 

Amalia, Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

dusun Nglorog. Melalui lomba ini nantinya diharapkan mampu 

membangun SDM serta memupuk mental anak-anak warga dusun 

Nglorog. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada hari Minggu 15 Agustus 2021 

dan pengumuman juara pada tanggal 22 Agustus 2021. 

3) Pelaksanaan 

Perlombaan mewarnai dilaksanakan pada tanggal 17 Agustus 

2021 sampai tanggal 22 Agustus 2021. Rata-rata diikuti oleh 40-45 

peserta anak-anak dusun Nglorog. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

3. Belajar Mengaji Bersama Ibu-Ibu. 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Ulya Faqihatin Nuha, Ovita Rizki 

Amalia, Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

Dusun Nglorog akan pentingnya mempelajari Al-qur’an. Kegiatan 

ini ditujukan untuk para ibu-ibu maupun maupun lansia di Dusun 

Nglorog. 

2) Sosialisasi 
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Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama dalam 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama perangkat 

desa Dusun Nglorog, 

3) Pelaksanaan 

Belajar mengaji ibu-ibu dilakukan setiap hari Senin, Rabu, 

Jum’at jam 8-9 malam. Kegiatan ini dilaksanakan di rumah bapak RT 

2, yaitu Bapak Agus dengan jumlah peserta rata-rata 15 orang. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

4. Pemberian Al-Qur’an di Masjid Ali Bin Abi Thalib. 

a. Penanggungjawab Program Kerja : Ulya Faqihatin Nuha, Ovita Rizki 

Amalia, Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

dusun Nglorog. Pemberian Al-Qur’an ini kiranya bisa membantu 

meningkatkan anak-anak dan semua kalangan untuk mengaji. 

2) Sosialisasi 

Program kerja ini disosialisasikan pada minggu pertama 

bertepaan dengan acara makan bersama warga dusun Nglororg. 

3) Pelaksanaan 

Pemberian Al-Qur’an sebanyak sebelas buah dilakukan pada 

tanggal 24 Agustus 2021 di Masjid Ali Bin Abi Thalib. Dan 

pemberian ini diterima langsung oleh ketua takmir masjid yaitu bapak 

Sagiman. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

B. Program Kerja Unggulan 2 ( Bidang Kesehatan Lingkungan) 

1. Sosialisasi Covid-19 
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a. Penanggung Jawab Program Kerja : Amin Rais dan Terry Sativani 

Balqis. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program Kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

dusun Nglorog akan pentingnya sosialisasi tentang penanganan 

covid-19. Sosialisasi ini ditujukan untuk seluruh warga dalam 

menangani kasus covid-19. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama 

perangkat desa padukuhan Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Sosialisasi penanganan covid-19 pada saat kegiatan 

masyarakat yang melibatkan banyak masa, seperti arisan bapak- 

bapak dan ibu-ibu RT 03, peringatan tahun baru islam dan Tirakatan 

di RT 02. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncankan. 

2. Pembagian Masker 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Amin Rais dan Terry Sativani 

Balqis. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja: 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

dusun Nglororg akan pentingnya penerapan protokol kesehatan di 

era New Normal. Pembagian masker ini ditujukan untuk seluruh 

seluruh warga dusun Nglorog dalam menangani covid-19. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama 
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dalam agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama 

perangkat desa dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Pembagian masker dan penerapan protokol kesehatan 

dilakukan pada setiap kegiatan dimana diantaranya melibatkan 

kegiatan bimbingan belajar, TPA, kerjabakti RT 1, 3, dan 4, 

tirakatan, arisan bapak-bapak dan ibu-ibu RT 03, bank sampah, dan 

literasi digital. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

3. Pengecatan Ulang Tugu Dusun Nglorog. 

a. Penanggungjawab Program Kerja : Seluruh Peserta KKN. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan 

masyarakat Nglorog, melihat warna tugu yang sudah mulai 

memudar. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama 

perangkat desa padukuhan Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Pengecatan tugu dilaksanakan pada hari Kamis 26 

Agustus dan melibatkan Karang Taruna Dusun Nglorog. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

4. Kerja Bakti RT 01, RT 03, dan RT 04. 

a. Penanggungjawab Program Kerja : Seluruh Peserta KKN 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 
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1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

dusun Nglorog. Kerja bakti di RT 01, 03, dan 04 ini membantu 

menyelesaikan kebersihan guna mewujudkan ligkungan yang sehat. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada minggu pertama bertepaan 

dengan acara memperingati warga dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Kerja bakti dilaksanakan dengan warga RT yang bersangkutan 

yaitu, RT 01, RT 03, dan RT 04. Kerjabakti yang bersama 

masyarakat RT 01 dilaksanakan pada 22 Agustus 2021 yang 

bertempat di jalan lingkungan masjid Ali bin Abi Tholib ke barat 

hingga jembatan perbatasan dengan dusun Gojo. Pada tanggal 

14 Agustus 2021, kegiatan kerjabakti dilaksanakan bersama 

masyarakat RT 04 yang berlokasi di jalan balai dusun sampai 

perbatasan utara RT 04 dusun Nglorog. Selanjutnya, pada tangggal 

15 Agustus 2021 kegiatan kerjabakti dilakukan bersama 

masyarakat RT 03. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

5. Penanaman Pohon 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Amin Rais dan Terry Sativani Balqis. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

akan pentingnya penanaman kembali. Selain membantu 

perekonomian, juga menanggulangi bencana alam, seperti banjir dan 

longsor. 

2) Sosialisasi 
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Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama dalam 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama perangkat 

dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 26 dan 27 Agustus 2021 

di kebun warga, karena menyesuaikan ketersediaan air. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai yang dirancanakan. 

6. Jalan Sehat dan Karnavar serta Lomba 17an Ibu-ibu Dusun Nglorog 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Seluruh anggota KKN 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

untuk menumbuhkan semangat juang terhadap bangsa Indonesia 

memalui kegiatan yang melibatkan masyarakat Dusun Nglorog. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan sendiri oleh panitia yang berasal 

dari Ibu-ibu dusun Nglorog pada pertengahan Agustus, yaitu saat 

arisan PKK di rumah ibu Yuni RT 02. 

3) Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 29 Agustus 2021 di 

wilayah dusun Nglorog. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai yang dirancanakan. 

C. Program Kerja Unggulan 3 ( Bidang Pendidikan) 

1. Mengajar di TK (Taman Kanak-Kanak) 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Diyah Ayu Puspitaningrum, 

Melynda Tri Karmiati, dan Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 
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akan pentingnya membangun SDM sejak dini. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama dalam 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama 

perangkat desa Dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilakukan pada hari Senin sampai Kamis pukul 

08.00-09.00 WIB di TK Aba Gojo. Jumlah pendidik di TK ABA 

Gojo berjumlah empat orang. Rata- rata diikuti oleh 17-19 peserta 

didik pada setiap kelompoknya. 

4) Evaluasi 

Kegiatan ini dilaksanakan sesuai dengan yang direncanakan. 

2. Bimbingan Belajar 

a. Penanggung Jawab Program Kerja : Diyah Ayu Puspitaningrum, 

Melynda Tri Karmiati, dan Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

Dusun Nglorog akan pentingnya membimbing anak-anak dalam 

menyelesaikan tugas-tugas dari sekolah. Melihat kondisi saat ini 

(pandemi), dimana anak-anak diwajibkan untuk belajar dirumah. 

2) Sosialisasi 

Program ini disosialisasikan pada saat minggu pertama dalam 

agenda sosialisasi dan musyawarah program kerja bersama 

perangkat desa Dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilakukan pada hari Senin sampai Jum’at pukul 

16.00-17.00 di Balai Dusun. Rata-rata diikuti oleh 12-15 peserta. 

4) Evaluasi 

Kegiatan ini dilaksanakan sesuai dengan yang direncanakan. 

3. Lomba Bimbingan Belajar. 
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a. Penanggungjawab Program kerja : Diyah Ayu Puspitaningrum, Melynda 

Tri Karmiati, Adhi Buana Asa Pertiwi. 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

dusun Nglorog untuk menamba kegiatan anak-anak dusun Nglorog. 

2) Sosialisasi 

Program kerja ini disosialisasikan melalu pesan WAG pada 

tanggal 25 Agustus 2021. 

3) Pelaksanaan 

Kegiatan lomba bimbel dilaksanakan pada tanggal 25 Agustus 

2021 di balai dusun Nglorog. Adapun lomba-lomba yang adakan; 

balap kelereng, tebak gambar, oper karet, oper air tepung, dan joget 

balon. Rata-rata diikuti oleh 30 peserta anak-anak bimbel dusun 

Nglorog. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

D. Program Kerja Penunjang 

1. Seminar Literasi Digital 

a. Penanggung Jawab Program kerja : Seluruh Peserta KKN 

b. Alur pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat terkait 

dampak positif dan negatif teknologi.Memberikan edukasi terhadap 

masyarakat bagaimana menyikapi setiap informasi yang ditemukan 

dalam media sosial. 

2) Sosialisasi 

Kegiatan sosialisasi ini dilaksanakan secara daring dan luring. 

Narasumber pertama memberikan materinya melalui aplikasi google 

meet,sedangkan narasumber kedua langsung memaparkan materinya 
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di lokasi kegiatan. Peserta dalam kegiatan ini berjumlah 17 orang yang 

didominasi oleh kalangan perempuan. Hal in disebabkan acara 

berlangsung di pagi hari, sedangkan di wilayah dusun Nglorog, pagi 

hari merupakan waktu bagi laki-laki (kepala rumah tangga) untuk 

bekerja. 

3) Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilakukan pada hari Sabtu pukul 09.00-11.00 di 

Balai Dusun Nglorog.Rata-rata diikuti oleh 11-17 peserta. 

4) Evaluasi 

a) Narasumber 1 memaparkan materi secara daring melalui aplikasi 

google meet sehingga membuat situasu menjadi kurang interaktif. 

b) Panitia cukup kesulitan untuk mengkondisikan peserta yang mulai 

tidak antusias ketika sesi materi berlangsung. 

c) Kondisi balai dusun yang semi outdoor sehingga masih banyak 

terdapat distraksi seperti anak-anak, suara kendaraan, dan 

sebagainya. Selain itu, kondisi seperti ini juga mempengaruhi 

cahaya yang di pantulkan layar proyektor, akibatnya materi tidak 

terlihat dengan jelas. Sehingga, kondisi seperti ini kurang 

mendukung untuk mengadakan seminar ataupun pertemuan. 

2. Bank Sampah. 

a. Penanggungjawab Program Kerja : Seluruh Peserta KKN 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini menyesuaikan kegiatan yang sebelumnya 

sudah dilakukan masyarakat dusun Nglorog dalam menangani 

sampah. Kegiatan ini diharapkan dapat membantu mengurangi limbah 

dan mampu mewujudkan lingkungan yang sehat. 

2) Sosialisasi 

Program kerja ini disosialisasikan pada pertengahan bulan 

Agustus untuk mengingatkan masyarakat Dusun Nglorog. 

3) Pelaksanaan 
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Program ini dilakukan hanya sebulan sekali setiap tanggal 22 

dan sampah dikumpulkan di rumah RT 02 ( Bapak Agus/Ibu Yuni). 

Kegiatan ini rata-rata diikuti oleh peserta ibu-ibu desa Nglorog. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan. 

3. Survey Water Torn Dusun Gojo. 

a. Penanggungjawab Program Kerja : Seluruh Peserta KKN 

b. Alur Pelaksanaan Program Kerja : 

1) Perencanaan 

Program kerja ini dibuat berdasarkan kebutuhan masyarakat 

desa Gojo dan mendapat intruksi langsung dari bapak Lurah 

Kedungpoh yaitu bapak Dwiyono yang bekerjasama dengan DT 

Peduli (Darul Tauhid). 

2) Sosialisasi 

Program ini di sosialisasikan pada tanggal 11 Agustus 2021 

oleh bapak lurah Kedungpoh. 

3) Pelaksanaan 

Survey dilakukan selama 5 hari, yaitu mulai tanggal 18 

Agustus sampai 22 Agustus 2021 di tiga RT dusun Gojo, yaitu RT 

06, 07, dan 08. 

4) Evaluasi 

Program kerja ini dilaksanakan sesuai dengan yang 

direncanakan.
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A. Kesimpulan 

BAB III 

PENUTUP 

Setelah sekitar satu bulan kelompok kami bergabung kemasyarakat untuk 

menjalankan pengabdian, kami banyak memperoleh pengalaman baru yang 

kami sendiri tidak pernah dapatkan saat perkuliahan dikampus. Terdapat 

beberapa hal yang kami kumpulkan dan kami beri kesimpulan, diantaranya : 

1. Seluruh program kerja berjalan dengan lancar 

Program kerja KKN Tematik UIN Sunan Kalijaga Kelompok 10 terfokus 

pada program kerja unggulan yang memuat kegiatan : 

a. Pemberdayaan Keagamaan 

b. Pemberdayaan Pendidikan 

c. Pemberdayaan social dan kesehatan masyarakat (Sosialisasi COVID- 

19) 

2. Keinginan masyarakat sangat tinggi untuk turut serta mengikuti segala 

kegiatan. 

B. Saran 

1. Bagi Warga 

Masyarakat kiranya menjaga hasil pelaksanaan program kerja, dan 

melengkapi setiap kekurangan dari program kerja yang telah dilaksanakan 

oleh peserta KKN. 

2. Bagi Mahasiswa 

a. Luangkanlah lebih banyak waktu bersama masyarakat, diantaranya 

dengan selalu bergabung pada aktifitas masyarakat sehingga dapat lebih 

akrab. 

b. Diskusikan kepada masyarakat terlebih dahulu ketika ingin 

menyelenggarakan program kerja. 

c. Hubungan yang telah dibangun dengan masyarakat patutlah untuk selalu 

dijaga dan jadikanlah pengalaman saat KKN sebagai bekal ketika benar- 

benar berbaur kemasyarakat tempat kita tinggal. 
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Sekian Laporan Akhir ini disusun, atas segala perhatian dan bantuan dari 

semua pihak, kami sangat berterima kasih dan semoga semua program kerja yang 

sudah berjalan dapat bermanfaat. Amin. 

 

 

 

Yogyakarta, 5 September 2021 

 
 

 

 

Penulis 
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

1. Bidang Keagamaan. 

a. TPA Anak-Anak. 
 

 

b. Penyerahan Al-Qur’an di Masjid Ali Bin Abi Thalib, dan Diterima Langsung 

Oleh Ketua Takmir. 
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c. Belajar Mengaji Bersama Ibu-Ibu. 
 

2. Bidang Kesehatan Lingkungan. 

a. Sosialisasi Covid-19 
 

b. Pengecatan Ulang Tugu Dusun Nglorog 
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c. Penanaman Pohon 
 



27 
 

  

3. Bidang Pendidikan. 

a. Mengajar di TK (Taman Kanak-Kanak) 
 

b. Bimbingan Belajar 
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4. Seminar Literasi Digital 
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5. Kerja Sama Dengan DT Peduli ( Darul Tauhid) Survey warga Gojo Mengenai 

Pembangunan Water Torn 

  

6. Pertemuan Dengan Ibu PKK 
 

7. Kegiatan Malam Suro Bersama Warga Nglorog 
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8. Kerja Bakti 
 

9. Kegiatan Bank Sampah Bersama Ibu-ibu Warga Nglorog 
 

 

10. Pertemuan Dengan DPL 
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11. Lomba Mewarnai TPA 
 

 

 

 

12. Lomba Anak-anak Bimbel 
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13. Kegiatan Jalan Sehat Bersama Ibu-ibu Warga Nglorog 
 

 

14. Kegiatan Perpisahan KKN dan Penyerahan Cindera Mata Dusun Nglorog 
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Laporan Keuangan Kuliah Kerja Nyata Tematik 105 

Kelompok 10 “Kalijaga Mengabdi” 

Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga 

 
PEMASUKAN 

NO TANGGAL URAIAN KETERANGAN JUMLAH 

1 
 

8/1/2021 
 
Dana LPPM 

Untuk keperluan program kerja 
KKN 

Rp 
2,200,000 

2 
 

7/12/2021 
Dana 
Mahasiswa 

Untuk keperluan tambahan dana 
program kerja 

Rp 
6,850,000 

 

Jumlah Pemasukan 

 

Rp 9,050,000 

 

PENGELUARAN 

NO TANGGAL URAIAN 
JUMLAH HARGA TOTAL 

DIVISI PENDIDIKAN 

1 7/12/2021 Papan Tulis 1 Rp 60,000 Rp 60,000 

2 7/12/2021 Spidol 2 Rp 8,000 Rp 16,000 

3 7/12/2021 Ballpoint 1 Rp 30,000 Rp 30,000 

4 8/3/2021 Kertas HVS 100 Rp 250 Rp 25,000 

5 8/4/2021 Alat Peraga TK 4 Rp 8,000 Rp 32,000 

6 8/5/2021 Snack TK 60 Rp 500 Rp 30,000 

 
7 

 
8/6/2021 

Perkap Lomba 
Bimbel 

 
1 

 
Rp 

 
500,000 

 
Rp 

 
500,000 

 
8 

 
8/7/2021 

Hadiah Lomba 
Bimbel 

 
6 

 
Rp 

 
15,000 

 
Rp 

 
90,000 

9 8/8/2021 Transportasi 10 Rp 10,000 Rp 100,000 

 TOTAL Rp 883,000 

DIVISI KEAGAMAAN 

1 8/5/2021 Al-Quran 11 Rp 51,000 Rp 561,000 

 
2 

 
8/6/2021 

Perkap lomba 
mewarnai TPQ 

 
1 

 
Rp 

 
100,000 

 
Rp 

 
100,000 

 

3 
 

8/7/2021 
Hadiah lomba 
mewarnai TPQ 

 

3 
 

Rp 
 

20,000 
 

Rp 
 

60,000 

4 8/8/2021 Snack anggota TPQ 40 Rp 1,000 Rp 40,000 

5 8/8/2021 Snack guru TPQ 1 Rp 50,000 Rp 50,000 

6 8/10/2021 Tranportasi 1 Rp 100,000 Rp 100,000 
 TOTAL Rp 911,000 

DIVISI KESEHATAN DAN LINGKUNGAN 

1 8/9/2021 Bibit tanaman 50 Rp 10,000 Rp 500,000 

2 8/9/2021 Masker 3 Rp 15,000 Rp 45,000 

3 8/9/2021 Handsanitizer 2 Rp 30,000 Rp 60,000 

4 8/9/2021 Transportasi 1 Rp 100,000 Rp 100,000 
 TOTAL Rp 705,000 

LAIN-LAIN 

1 8/28/2021 Snack Literasi Digital 30 Rp 5,000 Rp 150,000 
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2 8/28/2021 Aqua 1 Rp  35,000 Rp 35,000  

3 8/28/2021 Cat 6 Rp  25,000 Rp 150,000  

 

4 
 

8/28/2021 
Konsumsi Panitia 
Lomba 

 

10 
 

Rp 
  

13,000 
 

Rp 
 

130,000 
 

5 8/11/2021 Banner 6 Rp  68,000 Rp 408,000  

6 8/28/2021 Co Card 10 Rp  10,000 Rp 100,000  

7 8/27/2021 T-Shirt KKN 15 Rp  55,000 Rp 825,000  

8 8/28/2021 Kesekretariatan 1 Rp  200,000 Rp 200,000  

 

9 
 

8/30/2021 
Sembako Tuan 
Rumah 

 

1 
 

Rp 
  

50,000 
 

Rp 
 

50,000 
 

 

10 
 

8/31/2021 
Transportasi 
Kelompok 

 

2 
 

Rp 
  

300,000 
 

Rp 
 

600,000 
 

11 8/29/2021 Konsumsi Anggota 30 Rp  100,000 Rp 3,000,000  

12 8/27/2021 Sembako Kunjungan 4 Rp  25,000 Rp 100,000  

13 8/30/2021 Parcel 2 Rp  60,000 Rp 120,000  

14 8/13/2021 P3K 1 Rp  100,000 Rp 100,000  

 

15 
 

8/12/2021 
Belanja Rumah 
Tangga 

 

1 
 

Rp 
  

500,000 
 

Rp 
 

500,000 
 

16 8/29/2021 Dana Darurat 1 Rp  83,000 Rp 83,000  

 TOTAL Rp 6,551,000 

 

TOTAL PENGELUARAN Rp 9,050,000   

TOTAL PEMASUKAN Rp 9,050,000   

SISA Rp  -    

 

 

  



35 
  


	Nama Angggota Kelompok KKN Tematik 105 “Kalijaga Mengabdi”
	HALAMAN PENGESAHAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	A. Demografi Desa
	BAB I
	PENDAHULUAN
	B. Sosial Budaya dan Keagamaan Masyarakat
	C. Potensi dan Problem
	D. Rencana Program Kerja
	a. Bidang Keagamaan
	b. Bidang Sosial dan Kesehatan (Sosialisasi Covid-19)
	c. Bidang Pendidikan
	d. Program Kerja Penunjang
	BAB II
	PELAKASANAAN PROGRAM KERJA
	A. Program Kerja Unggulan 1 (Bidang Keagamaan)
	B. Program Kerja Unggulan 2 ( Bidang Kesehatan Lingkungan)
	D. Program Kerja Penunjang
	A. Kesimpulan
	BAB III PENUTUP
	B. Saran
	LAMPIRAN-LAMPIRAN
	Laporan Keuangan Kuliah Kerja Nyata Tematik 105 Kelompok 10 “Kalijaga Mengabdi”

