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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb.  

Alhamdulillahirobbil’alamin, puji syukur senantiasa penulis panjatkan kehadirat Allah 

SWT, yang telah memberikan kenikmatan berupa Islam, iman, dan ihsan, sehingga penulis 

dapat menyelesaikan Proposal KKN Semester Antara UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan 117 yang bertempat di Dusun Kleben, Kalurahan Kaliagung, Kapanewon Sentolo, 

Kabupaten Kulon Progo. Penulis menyadari dengan sepenuh hati bahwa berkat segala nikmat 

yang tercurah, akhirnya penulis dapat menyelesaikan Proposal KKN ini. Shalawat beserta 

salam semoga selalu terlimpah curahkan kepada Nabi Agung Muhammad SAW sebagai figur 

teladan dalam dunia pendidikan yang patut digugu dan ditiru.  

Proposal KKN ini disusun setelah dilakukan observasi melalui metode pengamatan 

langsung dan wawancara dengan kepala dusun, tokoh serta warga masyarakat Dusun Kleben. 

Dari observasi yang dilakukan selama beberapa hari ini, permasalahan yang ada di masyarakat 

dapat teridentifikasi untuk kemudian diberikan solusi melalui program kerja yang kami 

tawarkan.  

Tersusunnya Proposal KKN ini tidak lepas dari bantuan dan arahan dari berbagai pihak. 

Oleh karena itu, dalam kesempatan ini penulis menyampaikan kepada pihak-pihak yang telah 

membantu kami dalam penyusunan proposal ini.  

Besar harapan penulis akan adanya saran dan kritik yang dapat membangun dan 

menjadikan Proposal ini menjadi lebih baik. Penulis berharap semoga semua program kerja 

dalam proposal ini dapat terealisasikan dan bermanfaat bagi semua kalangan, khususnya 

masyarakat Dusun Kleben. Amiin. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb  

 

Yogyakarta, 13 Juli 2025 

 

 

Penulis 

  



A. Latar Belakang 

Kegiatan KKN (Kuliah Kerja Nyata) merupakan salah satu bentuk pengabdian 

mahasiswa sebagai Tri Dharma Perguruan tinggi. Mahasiswa memegang peran penting 

sebagai agent of change dalam pelaksanaan praktik kuliah kerja nyata di masyarakat. 

Mahasiswa merupakan bagian dari masyarakat intelektual yang diharapkan turut andil 

dalam Pembangunan bangsa dan negara. Memberikan peran dalam pembangunan 

masyarakat yang berkelanjutan dengan menggali sumber daya padukuhan menjadi 

kunci dari pembangunan Asset Based Comunnity Development (ABCD) yang bertujuan 

untuk pembangunan yang berkelanjutan dengan mengenali dan mengoptimalkan 

potensi lokal yang ada di masyarakat.  

Kuliah Kerja Nyata (KKN) memberikan pengalaman empiris yang berharga 

bagi mahasiswa untuk hidup berdampingan di Tengah masyarakat,  memahami 

dinamika sosial secara langsung serta mengasah kemampuan dalam pemecahan 

permasalahan yang ada di Tengah masyarakat. Membangun komunikasi, interaksi, dan 

proses sosialisasi merupakan Langkah konkret untuk membangun hubungan harmonis 

dan menumbuhkan empati sosial di masyarakat. Pengalaman hidup di tengah 

masyarakat dengan perbedaan adat istiadat serta budaya yang ada menjadi satu hal yang 

harus diperhatikan demi menjaga kerukunan antara masyarakat dan mahasiswa.  

Dalam pelaksanaan Program Kuliah Kerja Nyata (KKN), terdapat beberapa 

aspek yang harus diperhatikan sehingga dapat berjalan secara efektif, berdaya guna, 

dan berdampak nyata bagi masyarakat. Pertama, harus terdapat keterpaduan antara 

ketiga unsur dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pengajaran, penelitian, dan 

pengabdian kepada masyarakat. Ketiganya harus saling menguatkan dalam setiap 

aktivitas KKN. Kedua, pendekatan yang digunakan perlu bersifat interdisipliner dan 

komprehensif, menggabungkan berbagai latar belakang keilmuan untuk menjawab 

kompleksitas permasalahan di lapangan. Ketiga, pelaksanaan KKN sebaiknya bersifat 

lintas sektoral dan multidimensional, serta mengedepankan pendekatan yang pragmatis, 

sehingga solusi yang ditawarkan tidak hanya ideal secara teori, tetapi juga realistis 

diterapkan dalam konteks lokal. Selanjutnya, keterlibatan aktif masyarakat merupakan 

aspek krusial, karena keberhasilan program sangat bergantung pada partisipasi dan rasa 

memiliki dari warga. Dengan demikian, perencanaan program kuliah kerja nyata 

(KKN) harus memperhatikan aspek pengembangan jangka panjang dan keberlanjutan 

berdasar potensi dan sumber daya lokal yang dimiliki masyarakat. 



Padukuhan Kleben terletak di Kalurahan Kaliagung, Kecamatan Sentolo 

Kabupaten Kulon Progo. Memiliki struktur tanah yang cenderung kering dan berkapur. 

Mayoritas penduduk Padukuhan Kleben beragama Islam sehingga pendidikan Al-

Quran dijadikan sebagai fondasi pertama dan utama di masyarakat. Fasilitas seperti 

sekolah dasar, TK, Paud dan madrasah pendidikan Al-Qur’an menjadi fondasi 

pendidikan yang dimulai sedini mungkin di Padukuhan Kleben.  

Namun, setelah kami melakukan survei awal di Dusun Kleben, ditemukan 

beberapa poin penting yang menjadi perhatian dalam perumusan program kerja KKN. 

Di antaranya, masih rendahnya pemahaman tajwid dalam pembelajaran santri di TPQ, 

belum terorganisirnya pelaku UMKM secara optimal, serta kurang maksimalnya 

penyampaian informasi kepada warga dusun. Selain itu, potensi tumbuhan lokal yang 

mudah dijumpai di sekitar lingkungan belum dimanfaatkan secara produktif, dan 

penerapan digitalisasi dalam kehidupan masyarakat juga masih terbatas. Berdasarkan 

temuan tersebut, kami memandang penting untuk menyusun program kerja yang tidak 

hanya menjawab permasalahan yang ada, tetapi juga mendorong pengembangan 

potensi lokal secara berkelanjutan melalui pendekatan partisipatif dan berbasis aset 

masyarakat. Dengan demikian, kegiatan KKN ini diharapkan mampu memberikan 

dampak nyata yang selaras dengan kebutuhan serta kekuatan yang dimiliki oleh warga 

Dusun Kleben. 

B. Nama Kegiatan 

“Asset Based Communiy Development” merupakan nama dari Program KKN Angkatan 

117 Semester Antara Tahun Akademik 2025/2026 Universitas Islam Negeri Sunan 

Kalijaga Yogyakarta yang terletak di Dusun Kleben, Kaliagung, Sentolo, Kulon Progo. 

C. Tema Kegiatan 

Tema kegiatan ini adalah “Aset Terjaga, Komunitas Terjaga, Kleben Berdaya” 

D. Dasar Kegiatan 

Landasan pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai berikut: 

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. 

3. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN 

Sunan Kalijaga. 

4. Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro 

Rakyat, Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan 

Millenium. 



5. Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja UIN Sunan Kalijaga. 

6. Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan 

Kalijaga. 

7. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi 

Keagamaan. 

8. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang 

Revisi Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

9. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 105 Tahun 2020 tentang 

Kalender Akademik Tahun Akademik 2020/2021. 

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 tahun 2014 tentang 

penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi. 

E. Tujuan Kegiatan 

Tujuan KKN UIN Sunan Kalijaga adalah: 

1. Agar Lembaga Pendidikan Tinggi menghasilkan Sarjana sebagai penerus 

pembangunan yang menghayati masalah yang sangat kompleks dalam 

kehidupan masyarakat, di samping sekaligus sebagai wahana belajar 

menanggulangi masalah-masalah tersebut secara pragmatis dan interdisipliner. 

2. Untuk mendekatkan Perguruan Tinggi kepada masyarakat, Perguruan Tinggi 

sebagai mitra masyarakat dalam pembangunan. 

3. Membantu pemerintah dalam mempercepat gerak pembangunan dan 

mempersiapkan kader-kader pembangunan di wilayah KKN. 

4. Berusaha membantu masyarakat dalam memecahkan problema yang dihadapi 

dalam mewujudkan kesejahteraan lahir batin. 

5. Berusaha meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan 

Nasional dan kesatuan bangsa. 

6. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat, 

sehingga pembangunan merupakan amal ibadah. 

7. Membentuk Sarjana Muslim yang berakhlaq mulia, berilmu dan cakap serta 

mempunyai kesadaran bertanggung jawab atas kesejahteraan umat, serta masa 

depan bangsa dan negara Republik Indonesia yang berdasarkan Pancasila. 

8. Mendapatkan umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan 

Perguruan Tinggi yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan pembangunan. 



 

F. Sasaran Kegiatan 

 

Kuliah Kerja Nyata mempunyai 3 sasaran, yaitu mahasiswa, Perguruan Tinggi dan 

masyarakat.  

1. Mahasiswa  

a. Memperdalam pengertian dan penghayatan mahasiswa tentang :  

i. Cara berfikir dan bekerja interdisipliner/Cross Sectoral.  

ii. Kegunaan hasil pendidikannya bagi pembangunan umumnya dan daerah 

pedesaan khususnya.  

iii. Kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dalam pembangunan.  

iv. Konteks keseluruhan dari masalah pembangunan.  

b. Mendewasakan alam berpikir mahasiswa melaksanakan setiap penelaah dan 

pemecahan masalah yang ada di dalam masyarakat secara pragmatis ilmiah. 

c. Memberikan ketrampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan program- 

program pembangunan. 

d. Membina mahasiswa untuk menjadi seorang inovator (pembaharu), problem 

solver (pemecah masalah), dan religious conselor (pembimbing keagamaan). 

e. Memberikan pengalaman dan ketrampilan kepada mahasiswa sebagai kader 

pembangunan, di samping diharapkan terbentuknya sikap dan rasa cinta serta 

tanggung jawab terhadap kemajuan masyarakat, sehingga kelak menjadi sarjana 

yang sanggup ditempatkan di mana saja. 

2. Masyarakat 

a. Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta 

melaksanakan proyek pembangunan. 

b. Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat agar sesuai 

dengan dinamika pembangunan. 

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga terjamin 

terbentuknya penerus-penerus pembangunan. 

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh masyarakat. 

3. Perguruan Tinggi (Universitas) 

a. Perguruan Tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan kepada 

mahasiswa dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi mahasiswa 



dengan masyarakat, sehingga kurikulum universitas dapat disesuaikan dengan 

tuntutan pembangunan. 

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga, sehingga 

dapat dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan. 

c. Mempererat dan meningkatkan kerja sama antara UIN dengan Instansi-instansi, 

Dinas-dinas, Ormas dan LSM dalam usaha pemberdayaan masyarakat. 

G. Target Kegiatan 

 

a. Memperkenalkan lebih luas terkait berbagai informasi yang ada di Dusun Kleben, 

Desa Kaliagung, Sentolo, Kabupaten Kulon Progo. 

b. Meningkatkan kesadaran dan pemahaman masyarakat akan pentingnya belajar. 

c. Meningkatkan pemahaman, pemikiran dan tanggung jawab masyarakat terhadap 

penggunaan media digital dengan bijak. 

d. Membantu dalam kegiatan pendidikan dan keagamaan untuk meningkatkan taraf 

berpikir dan religiositas masyarakat. 

e. Menambah wawasan dan kesadaran terhadap berbagai fenomena sosial yang ada di 

lingkungan masyarakat. 

H. Jenis Kegiatan 

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan 117 di di Dusun Kleben, Desa Kaliagung, Sentolo, Kabupaten Kulon Progo, 

kami bagi ke dalam dua kategori program kerja (proker), di antaranya adalah: 

1. Program Kerja Unggulan 

 

No Program Kerja Sasaran Tujuan 
Waktu 

Pelaksanaan 

1 

Pengembangan 

TPA Melalui 

Pembinaan 

Baca Al-Qur'an 

dan Tajwid 

Anak-anak  

Meningkatkan mutu 

baca Al-Qur’an anak 

anak TPA desa Kleben 

Hari Senin 

setalah 

Maghrib dan 

Hari Rabu 

setelah Shalat 

Ashar 

2 
Pojok Informasi 

Kleben 

Seluruh 

warga desa 

Kleben 

Memberikan akses 

informasi yang lebih 

luas terhadap seluruh 

kalangan di Desa 

Kleben 

14 Agustus 

2025 

3 

Bumi Lestari 

Lewat Warna 

dan Aksi 

Anak-anak 

SD 

Menciptakan 

lingkungan yang bebas 

plastik mulai dari usia 

dini. 

28 Juli 2025 



4 

Pelatihan 

Pembuatan 

Jamu Bubuk 

Ibu-ibu 

PKK 

Memanfaatkan rempah 

dapur seperti kunyit dan 

jahe menjadi jamu 

pengembangan menjadi 

modal usaha 

20 Juli 2025 

5 

Pembinaan 

UMKM Dusun 

Kleben 

Pelaku 

UMKM 

Optimalisasi 

pengembangan UMKM 

Desa Kleben 

21 Juli 2025 

 

2. Program Kerja Penunjang 

 

No Program Kerja Sasaran  Tujuan 
Waktu 

Pelaksanaan 

1 

Sosialisasi 

Kejahatan 

Digital 

Bapak-

bapak 

Upaya pencegahan 

kejahatan digital  
19 Juli 2025 

2 
Bimbingan 

Belajar 
Anak-anak 

Membantu  dan 

membimbing anak-anak 

dan remaja (SD, SMP, 

dan SMA) dalam proses 

belajar.  

Hari Selasa 

dan Hari 

Sabtu 

3 
Bimbingan Bela 

Diri 
Anak-anak 

Membentuk mental 

petarung, Mental juara 

pantang menyerah  dan 

semangat sportivitas 

mulai dari usia dini. 

Hari Minggu 

4 Mengajar TK Anak-anak 

Mengembangkan dasar 

dasar berfikir yang baik 

dan stimulasi 

pengembangan motorik 

anak-anak. 

Hari Senin 

dan Hari 

Kamis 

5 

Semarak Hari 

Kemerdekaan 

RI 

Warga 

Padukuhan 

Kleben 

Menumbuhkan 

semangat perjuangan 

dan patriotisme 

Masyarakat dusun dan 

mempererat hubungan 

antara Masyarakat Desa 

Kleben 

17 Agustus 

2025 

6 
Bersih-bersih 

Masjid 

Warga 

Padukuhan 

Kleben 

Menjaga kebersihan 

masjid dan 

meningkatkan semangat 

kerja sama warga Desa 

Kleben  

18 Agustus 

2025 

7 
Madrasah Ceria 

Fest 
Anak-anak 

Meningkatkan semangat 

belajar agama anak-

anak dan mengukur 

kompetensi hasil belajar 

peserta festival. 

10 Agustus 

2025 



8 Yasinan 

Ibu-ibu dan 

Bapak-

bapak 

Meningkatkan semangat 

spiritual dan kerukunan 

warga serta 

menciptakan lingkungan 

yang religious. 

Hari Rabu 

dan Kamis 

9 TPA Ibu-ibu Ibu-ibu 

Meningkatkan 

kemampuan baca Al 

Quran 

Hari Jumat 

10 Senam Ibu-ibu 

Menjaga dan 

meningkatkan 

kebugaran jasmani serta  

optimalisasi komunikasi 

antar ibu-ibu Desa 

Kleben 

Hari Jumat 

 

I. Pelaksanaan Kegiatan 

 

Pelaksanaan beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117, bersama-sama dengan Kepala Desa dan 

masyarakat di Dusun Kleben, Desa Kaliagung, Sentolo, Kabupaten Kulon Progo. 

Kegiatan KKN dilaksanakan mulai tanggal 8 Juli 2025. Adapun profil lengkap 

pelaksana kegiatan KKN sebagai berikut: 

• Nama Kelompok   : KKN Reguler Angkatan 117 

• Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) : Dr. Irsyadunnas, M.Ag 

• Lokasi KKN    : Padukuhan Kleben, Kaliagung, Kec. 

Sentolo, Kulon Progo 

Anggota kelompok KKN Semester Antara Angkatan 117 Padukuhan Kleben: 

 

No Nama 
Jenis 

Kelamin 
NIM Fakultas 

1 
Divania Sekaraisya 

Noorahma 
Perempuan 22106040076 Sains dan Teknologi 

2 Muhammad Al Zhuhri Laki-Laki 22105010007 
Ushuluddin dan 

Pemikiran Islam 

3 Tri Agustin Wulandari Perempuan 22102050023 
Dakwah dan 

Komunikasi 

4 
Zidane Zahran Lazuar 

P. 
Laki-Laki 22106050016 Sains dan Teknologi 

5 Muhamad Nurfauzi Laki-Laki 22108010074 
Ekonomi dan Bisnis 

Islam 

6 Aan Prayogi Laki-Laki 22104010039 
Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan 

7 Azzura Vita Azzahra Perempuan 22101020087 
Adab dan Ilmu 

Budaya 



8 Abdal Sirfan Al Baraz Laki-Laki 22103070064 Syariah dan Hukum 

9 Sintiya Dewi Nuraini Perempuan 22104070021 
Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan 

10 Rina Dwi Listiya Wati Perempuan 22105020015 
Ushuluddin dan 

Pemikiran Islam 

11 Lulu Najla Safina Perempuan 22105030113 
Ushuluddin dan 

Pemikiran Islam 

 

Adapun berikut keterangan lebih lanjut mengenai pelaksanaan kegiatan 

program kerja KKN Kelompok 28: 

a. Program Kerja Unggulan 

 

No 
Nama 

Kegiatan 

Tujuan 

Kegiatan 

Sasaran 

kegiatan 

Sumber 

Dana 
Besar Dana 

Waktu 

Pelaksa-

naan 

Indikator 

keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1 

Pengemban

gan TPA 

Melalui 

Pembinaan 

Baca Al-

Qur'an dan 

Tajwid 

Meningkatkan 

mutu baca Al-

Qur’an anak-

anak TPA desa 

Kleben 

Anak-

anak 
Iuran Rp100.000 

Senin 

dan Rabu 

70% peserta 

didik dapat 

memahami 

dan 

menerapkan 

bacaan Al-

Qur’an dan 

Tajwid 

dengan benar 

Aan Prayogi 

2 

Pojok 

Informasi 

Kleben 

Memberikan 

akses 

informasi yang 

lebih luas 

terhadap 

seluruh 

kalangan di 

Desa Kleben 

Seluruh 

warga 

Dusun 

Kleben 

Iuran Rp500.000 

14 

Agustus 

2025 

Terpasang 1 

buah papan 

informasi di 

pusat 

padukuhan 

Muhammad 

Al Zhuhri 

3 

Bumi 

Lestari 

Lewat 

Warna dan 

Aksi 

Menciptakan 

lingkungan 

yang bebas 

plastik mulai 

dari usia dini. 

Siswa 

kelas 4 

SD N 

Kemiri 

Iuran Rp177.000 
28 Juli 

2025 

70% siswa 

dapat 

mengikuti 

kegiatan 

kampanye 

bebas plastik 

dan ecoprint 

Abdal Sirfan 

Al Baraz dan 

Tri Agustin 

Wulandari 

4 

Pelatihan 

Pembuatan 

Jamu 

Bubuk 

Memanfaatkan 

rempah dapur 

seperti kunyit 

dan jahe 

menjadi jamu 

pengembangan 

menjadi modal 

usaha 

Ibu-ibu 

PKK 

Dusun 

Kleben 

Iuran Rp110.000 
20 Juli 

2025 

60% ibu-ibu 

anggota PKK 

dapat ikut 

hadir dan 

mempraktikk

an 

pengolahan 

jamu serbuk 

Divania 

Sekaraisya 

Noorahma 

dan Lulu 

Najla Safina 



5 

Pembinaan 

UMKM 

Dusun 

Kleben 

Optimalisasi 

pengembangan 

UMKM Desa 

Kleben 

Pengusah

a UMKM 

Dusun 

Kleben 

Iuran Rp.100.000 
21 Juli 

2025 

5 pelaku 

UMKM 

dapat 

terbantu 

melalui 

pengadaan 

banner dan 

sosialisasi 

pembayaran 

digital 

Muhamad 

Nurfauzi 

Zidane 

Zahran 

Lazuar P dan  

 

b. Program Kerja Penunjang 

 

No 
Nama 

Kegiatan 

Tujuan 

Kegiatan 

Sasaran 

kegiatan 

Sumber 

Dana 
Besar Dana 

Waktu 

Pelaks

anaan 

Indikator 

keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1 

Sosialisasi 

Kejahatan 

Digital 

Upaya 

pencegahan 

kejahatan digital  

Bapak-

bapak 
Iuran Rp120.000 

19 Juli 

2025 

70% peserta 

hadir dan 

memahami 

sistematika 

kejahatan 

digital 

Muhamad 

Nurfauzi dan 

Zidane 

Zahran 

Lazuar P. 

2 
Bimbingan 

Belajar 

Membantu  dan 

membimbing 

anak-anak dan 

remaja (SD, 

SMP, dan SMA) 

dalam proses 

belajar.  

Anak-

anak 
Iuran Rp15.000 

Hari 

Selasa 

dan 

Hari 

Sabtu 

10 orang 

peserta hadir 

setiap 

pertemuan 

Sintiya Dewi 

Nuraini 

3 
Bimbingan 

Bela Diri 

Membentuk 

mental petarung, 

mental juara 

pantang 

menyerah  dan 

semangat 

sportivitas mulai 

dari usia dini. 

Anak-

anak 
Iuran - 

Hari 

Minggu 

Anak aktif 

mengikuti 

Latihan, 

menunjukkan 

kedisiplinan 

dan semangat 

Muhammad 

Al Zhuhri 

4 
Mengajar 

TK 

Mengembangka

n dasar-dasar 

berfikir yang 

baik dan 

stimulasi 

pengembangan 

motorik anak-

anak. 

Anak-

anak 
Iuran Rp90.000 

Hari 

Senin 

dan 

Hari 

Kamis 

Anak aktif 

mengikuti 

kegiatan, 

menunjukkan 

peningkatan 

dalam 

kemampuan 

motorik dan 

kognitif dasar 

Rina Dwi 

Listiya Wati 

5 
Semarak 

Hari 

Menumbuhkan 

semangat 

perjuangan dan 

Warga 

Padukuh
Iuran - 

17 

Agustu

s 2025 

70% warga 

berpartisipasi 

Azzura Vita 

Azzahra 



Kemerdeka

an RI 

patriotisme 

Masyarakat 

dusun dan 

mempererat 

hubungan antara 

Masyarakat 

Desa Kleben 

an 

Kleben 

dalam 

kegiatan 

6 

Bersih-

bersih 

Masjid 

Menjaga 

kebersihan 

masjid dan 

meningkatkan 

semangat kerja 

sama warga 

Desa Kleben  

Warga 

Padukuh

an 

Kleben 

Iuran Rp250.000 

18 

Agustu

s 2025 

Masjid bersih 

dan rapi  

Aan Prayogi 

dan Abdal 

Sirfan Al 

Baraz 

7 
Madrasah 

Ceria Fest 

Meningkatkan 

semangat belajar 

agama anak-

anak dan 

mengukur 

kompetensi hasil 

belajar peserta 

festival. 

Anak-

anak 
Iuran Rp631.000 

10 

Agustu

s 2025 

70% peserta 

mengikuti 

rangkaian 

acara 

Tri Agustin 

Wulandari 

dan Divania 

Sekaraisya 

Noorahma 

8 Yasinan 

Meningkatkan 

semangat 

spiritual dan 

kerukunan 

warga serta 

menciptakan 

lingkungan yang 

religious. 

Ibu-ibu 

dan 

Bapak-

bapak 

Iuran - 

Hari 

Rabu 

dan 

Kamis 

Dapat 

mengikuti 

kegiatan 

yasinan rutin 

di masyarakat 

dengan 

minimal 

kehadiran 

70% 

Lulu Najla 

Safina dan 

Azzura Vita 

Azzahra 

9 TPA Ibu-ibu 

Meningkatkan 

kemampuan 

baca Al-Qur’an 

Ibu-ibu Iuran - 
Hari 

Jumat 

Ibu-ibu 

lancar 

membaca Al-

Qur’an, 

menunjukkan 

kemajuan 

dari 

pertemuan ke 

pertemuan 

Rina Dwi 

Listiya Wati 

dan Sintiya 

Dewi Nuraini 

10 Senam 

Menjaga dan 

meningkatkan 

kebugaran 

jasmani serta  

optimalisasi 

komunikasi 

antar ibu-ibu 

Desa Kleben 

Ibu-ibu Iuran Rp. 50.000 
Hari 

Jumat 

60% peserta 

rutin hadir 

Abdal Sirfan 

Al Baraz 

 



 

J. Waktu dan Tempat pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan mulai tanggal 8 Juli 2025, yang bertempat di Dusun 

Kleben, Desa Kaliagung, Sentolo, Kulon Progo. 

K. Penanggung Jawab kegiatan 

 

Susunan Penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 117 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Dusun Kleben, Desa Kaliagung, Sentolo, Kabupaten 

Kulon Progo Yogyakarta adalah sebagai berikut: 

Pelindung : Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Penasihat : 1. Sugeng Nugroho, S.Psi. 

2. Andhika Haritza Surya Praptama 

3. Dr. Irsyadunnas, M.Ag. 

Ketua  : Aan Prayogi 

Wakil Ketua : Muhammad Al Zhuhri 

Sekretaris : Sintiya Dewi Nuraini 

Bendahara : Divania Sekaraisya Noorahma 

Divisi Humas : 1. Zidane Zahran Lazuar P. 

2. Azzura Vita Azzahra 

Divisi Perkap : 1. Tri Agustin Wulandari 

2. Muhamad Nurfauzi 

3. Abdal Sirfan Al Baraz 

Divisi Media : 1. Rina Dwi Listiya Wati 

2. Lulu Najla Safina 

 

 

L. Penutup  

 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler Angkatan 117 UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta di Dusun Kleben merupakan wujud nyata pengabdian mahasiswa 

kepada masyarakat sebagai bagian dari implementasi Tri Dharma Perguruan Tinggi. 

Melalui pendekatan Asset Based Community Development (ABCD), program ini 

diharapkan tidak hanya mampu menjawab berbagai permasalahan yang ada, tetapi juga 

mendorong pemberdayaan masyarakat secara berkelanjutan berbasis potensi lokal. 

Dengan semangat kolaboratif, kegiatan KKN ini dirancang untuk memberikan manfaat 



yang saling menguatkan antara mahasiswa, masyarakat, dan institusi perguruan tinggi. 

Mahasiswa mendapatkan pengalaman langsung dalam dinamika sosial masyarakat, 

masyarakat memperoleh dampak positif dari program-program pemberdayaan, dan 

perguruan tinggi mendapatkan umpan balik untuk peningkatan mutu pendidikan. 

Harapannya, seluruh rangkaian kegiatan KKN ini dapat berjalan dengan lancar, 

memberi dampak yang nyata, serta menjadi titik awal bagi transformasi sosial dan 

penguatan kapasitas masyarakat Dusun Kleben menuju kehidupan yang lebih mandiri, 

sejahtera, dan berdaya. Semoga kegiatan ini menjadi ladang amal dan ilmu yang 

bermanfaat bagi semua pihak yang terlibat. 

  



LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN KKN REGULER ANGKATAN 

117 UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA AKADEMIK 2025/2026 

 

Ketua Sekretaris 

  

Aan Prayogi 

22104010039 

Sintiya Dewi Nuraini 

22104070021 

 

Dosen Pembimbing Lapangan  

KKN 28 

 

Dr. Irsyadunnas, M.Ag 

19710413 199803 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


