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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa,
pemilik segala ilmu dan hikmah, atas limpahan rahmat, hidayah, serta inayah-Nya, sehingga
penulis dapat menyusun dan menyelesaikan Laporan Rencana Kegiatan Kuliah Kerja Nyata
(KKN) Berdampak Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga yang berlokasi di Dusun Nglotak,

Kapanewon Kaliagung, Kabupaten Kulon Progo, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta.

Penyusunan laporan ini diawali dengan proses pengamatan dan analisis terhadap
kondisi nyata yang ada di masyarakat serta potensi maupun tantangan yang ada di Dusun
Nglotak. Laporan ini disusun sebagai bentuk perencanaan awal yang akan menjadi acuan dalam
pelaksanaan kegiatan KKN, sekaligus sebagai pijakan awal dalam membangun pola pikir,
strategi, dan kerja sama agar lebih terarah dan efektif dalam menjalankan program-program

pengabdian.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa dalam proses penyusunan laporan ini masih
terdapat banyak kekurangan, baik dari segi isi, struktur, maupun sistematika penulisan. Oleh
karena itu, dengan segala kerendahan hati, penulis sangat mengharapkan kritik, masukan, dan
saran yang bersifat membangun dari berbagai pihak guna perbaikan dan penyempurnaan

laporan ini di masa mendatang.

Tak lupa, penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya kepada
semua pihak yang telah memberikan dukungan dan bantuan, baik secara langsung maupun tidak
langsung, baik dalam bentuk materiil maupun non-materiil. Bantuan, dorongan, dan partisipasi
yang telah diberikan sangat berarti dalam proses penyusunan laporan ini. Penulis berharap
semoga laporan rencana kegiatan ini dapat memberikan manfaat, baik bagi pelaksanaan
program KKN di lapangan maupun bagi masyarakat Dusun Nglotak secara keseluruhan.
Semoga seluruh proses KKN ini berjalan lancar, penuh keberkahan, dan mendapat ridha dari

Allah SWT. Aamiin.

Nglotak, 16 Juli 2025

A==

Mohammad ITham Nadlifuddin
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan bentuk aktualisasi dari Tri Dharma Perguruan
Tinggi, khususnya dalam aspek pengabdian kepada masyarakat. UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta sebagai institusi pendidikan tinggi berbasis nilai-nilai keislaman yang moderat,
menempatkan KKN sebagai sarana strategis untuk menjembatani antara ilmu pengetahuan
yang diperoleh di bangku kuliah dengan realitas sosial di masyarakat. Dalam konteks ini, KKN
tidak hanya menjadi kewajiban akademik semata, melainkan menjadi ladang pembelajaran
sosial, spiritual, dan kultural yang mampu membentuk karakter mahasiswa sebagai agen
perubahan.

Melalui skema KKN Sunan Kalijaga Berdampak, mahasiswa didorong untuk tidak
hanya hadir secara simbolik di tengah masyarakat, tetapi juga terlibat aktif dan solutif dalam
menjawab persoalan-persoalan riil. Hal ini selaras dengan empat pilar utama yang diusung
dalam pedoman KKN, yaitu pembangunan kerukunan umat beragama, pemberdayaan ekonomi
masyarakat, pendidikan keagamaan yang unggul dan ramah, serta ekoteologi. Setiap
pelaksanaan KKN diarahkan untuk menginternalisasi pendekatan asset-based community
driven development (ABCD), yaitu dengan memetakan dan memaksimalkan aset lokal sebagai
modal pembangunan yang berkelanjutan.

Dusun Nglotak, yang terletak di Kalurahan Kaliagung, Kapanewon Sentolo, Kabupaten
Kulon Progo, merupakan salah satu wilayah yang dipilih sebagai lokasi pelaksanaan KKN UIN
Sunan Kalijaga Tahun 2025. Berdasarkan hasil observasi awal, dusun ini memiliki kondisi
sosial ekonomi yang kompleks. Masyarakatnya mayoritas berada pada usia produktif dan
bekerja sebagai petani, buruh, pedagang kecil, maupun pekerja informal lainnya. Dari sisi
infrastruktur, akses jalan dan kebutuhan pokok relatif mudah dijangkau, namun masih terdapat
keterbatasan dalam akses informasi, pengelolaan potensi lokal, serta edukasi berkelanjutan
dalam berbagai aspek kehidupan.

Kehidupan sosial keagamaan masyarakat Dusun Nglotak sangat kuat, tercermin dari
berbagai kegiatan rutin keagamaan dan nilai kekeluargaan yang kental. Namun, seperti banyak

wilayah pedesaan lainnya, tantangan struktural seperti ketimpangan akses terhadap pendidikan
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berkualitas, rendahnya literasi digital, serta ketergantungan ekonomi pada sektor informal
menjadi pekerjaan rumah bersama. Situasi ini menuntut adanya kontribusi nyata dari kalangan
akademik, khususnya mahasiswa, untuk hadir dan bersinergi dengan masyarakat dalam
memperkuat daya tahan sosial, spiritual, dan ekonomi lokal.

Berdasarkan konteks tersebut, pelaksanaan KKN diharapkan mampu menjadi medium
kolaboratif antara kampus dan masyarakat, yang tidak hanya menyasar aspek fisik atau
kegiatan semata, tetapi juga menyentuh nilai-nilai kesadaran, pemberdayaan, dan
pembangunan berbasis potensi yang dimiliki oleh masyarakat lokal. Dengan landasan tersebut,
KKN menjadi wadah penting bagi mahasiswa untuk belajar, tumbuh, dan memberi makna bagi
lingkungan sekitar secara nyata dan berkelanjutan.

B. Tema Kegiatan

Tema kegiatan KKN UIN Sunan Kalijaga Angkatan 117 Kelompok 37 Dusun Nglotak
adalah “Mewujudkan Pemberdayaan Masyarakat yang Berdampak melalui Pengembangan
Potensi Lokal secara Berkelanjutan™.

C. Dasar kegiatan

Dasar-dasar hukum pelaksanaan program KKN Sunan Kalijaga Berdampak adalah
sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Republik Indonesia No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional

2. Undang-Undang Dasar Republik Indonesia No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi

3. Peraturan Presiden Republik Indonesia No. 87 Tahun 2021 tentang Penguatan
Pendidikan Karakter

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No.4. Tahun 2014. tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

5. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN Sunan
Kalijaga.

6. PMA No. 55 Tahun 2014 tentang Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat.

7. Peraturan Menteri Agama No. 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN
Sunan Kalijaga.

8. Peraturan Menteri Agama No. 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga.

2



KULIAH KERJA NYATA (KKN)

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA §s
ANGKATAN KE-117 TAHUN AKADEMIK 2025 bl
Sekretariat: Posko KKN Angkatan ke-117 Dusun Nglotak, tf"[

' ll‘ ' Kaliagung, Sentolo, Kulon Progo
CP : Mohammad Ilham Nadlifuddin 2210205001 1

9. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia No. 55 Tahun 2014 tentang Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan.

10. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga tentang Pedoman Akademik UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta;

11. MoU antara Rektor UIN Sunan Kalijaga dengan Bupati/Wali Kota se-Daerah Istimewa
Yogyakarta.

12. MoU antara Rektor UIN Sunan Kalijaga dengan berbagai perguruan tinggi lain, instansi
pemerintah dan swasta, Lembaga nirlaba dan dunia usaha.

D. Tujuan Kegiatan
Tujuan dari pelaksanaan program KKN Sunan Kalijaga Berdampak adalah sebagai

berikut:

1. Mewujudkan pengabdian masyarakat berbasis nilai-nilai Islam yang moderat.

2. Mengembangkan kompetensi mahasiswa dalam penerapan ilmu keagamaan secara
kontekstual.

3. Meningkatkan implementasi prinsip-prinsip ekoteologi di masyarakat dalam bentuk
kegiatan yang nyata.

Meningkatkan pemberdayaan ekonomi masyarakat.

Memperkuat moderasi beragama dan toleransi di masyarakat.
Meningkatkan kualitas pendidikan agama yang inklusif dan multikultural.
Mencegah radikalisme melalui pendekatan dakwah transformasional.

Membangun kemandirian masyarakat berbasis kearifan lokal.

A S SR U o

Menciptakan model pengabdian berkelanjutan yang dapat direplikasi.
10. Memperkuat jejaring kemitraan antara kampus, pemerintah, dan masyarakat.

11. Mewujudkan pembangunan masyarakat yang berkeadilan sosial sesuai SDGs.
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BAB II

GAMBARAN DUSUN NGLOTAK

A. Gambaran Umum Dusun

Dusun Nglotak terletak di wilayah Kalurahan Kaliagung, Kapanewon Sentolo,
Kabupaten Kulon Progo. Dusun ini terdiri atas empat RT, yaitu RT 45, 46, 47, dan 48, yang
terbagi dalam dua RW. Akses transportasi ke dusun ini tergolong baik karena kendaraan roda
empat dapat masuk untuk keperluan distribusi barang maupun kegiatan sosial. Dari segi
topografi, wilayah ini tidak mengalami kekurangan air secara umum, meskipun sebelum pukul
12 siang debit air terkadang menurun. Pasokan kebutuhan pokok relatif mudah dijangkau
karena terdapat pasar, warung sayur, dan pedagang keliling di sekitar dusun.

Mayoritas penduduk Dusun Nglotak berada pada rentang usia produktif, yaitu antara
19 hingga 59 tahun, dengan jumlah balita sebanyak 13 anak dan sekitar 60 remaja. Warga
umumnya bekerja sebagai petani, buruh, pedagang, atau pekerja serabutan. Dari sisi sosial,
dusun ini menjunjung tinggi nilai-nilai keagamaan dan kekeluargaan. Terdapat satu masjid
besar yang menjadi tempat ibadah dan pusat kegiatan untuk keempat RT, di mana warga secara
rutin melaksanakan kegiatan keagamaan seperti tahlilan, sholawatan, yasinan, dan pengajian.
Keberagaman organisasi keagamaan juga terasa di dusun ini; mayoritas warganya merupakan
anggota NU, namun pengurus masjid berasal dari Muhammadiyah, dan antar golongan hidup

berdampingan secara harmonis.

B. Potensi dan Dinamika Sosial-Ekonomi

Secara ekonomi, Dusun Nglotak memiliki beragam potensi usaha mikro dan pertanian.
Beberapa warga mengelola UMKM seperti produksi rempeyek (kacang tanah, kacang hijau,
bayam), keripik pisang dan tempe, serta jamur tiram yang dijual dalam bentuk mentah maupun
krispi. Produksi ini sudah mendapatkan perhatian dalam bentuk sertifikasi halal, meskipun
masih ada yang belum selesai proses pengajuannya karena keterbatasan sarana produksi.
Sayangnya, pelaku UMKM masih menghadapi tantangan dalam hal penjualan karena tidak
laku di minimarket.

Dari sisi pertanian, warga masih aktif menanam padi dan palawija, serta memelihara
hewan seperti sapi, kambing, dan ayam. Namun demikian, di beberapa wilayah seperti RT 48,

kondisi tanah putih yang kurang subur membuat aktivitas pertanian tidak seproduktif RT lain.
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Selain itu, warga juga memanfaatkan limbah pertanian seperti sekam padi dan jerami untuk
pakan ternak, dan sisa makanan biasanya diberikan ke ayam. Upaya pengelolaan sampah
organik sudah dilakukan sebelumnya oleh lembaga lain, meskipun warga mengaku telah
melupakan caranya, sehingga edukasi lanjutan masih sangat diperlukan.

Dari sisi kehidupan sosial, Dusun Nglotak memiliki komunitas yang cukup aktif.
Kegiatan PKK, dasa wisma, senam ibu-ibu, arisan kelompok tani, dan kerja bakti rutin menjadi
wadah interaksi sosial yang memperkuat solidaritas antarwarga. Karang Taruna juga aktif
menyelenggarakan berbagai kegiatan seperti pengajian, edukasi remaja, serta acara 17-an dan
kirab budaya yang biasanya dilaksanakan menjelang bulan Agustus atau bulan Ruwah. Warga
sangat terbuka terhadap kegiatan mahasiswa, termasuk KKN, selama mampu membaur dan

melibatkan warga setempat.
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BAB III
PROGRAM KERJA

A. Deskripsi Kegiatan

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Angkatan 117 di Dusun Nglotak, Kalurahan kaliagung, Kapanewon Sentolo, Kabupaten Kulon
Progo, terbagi menjadi 2 program kerja, yaitu program kerja unggulan dan program kerja
penunjang.

B. Program Kerja

No Nama Program

Program Kerja Unggulan

1 Peningkatan Kreativitas Masyarakat

Rincian P .
fhelan fFrogram a. Pembuatan sampul buku dari sampah kresek

b. Pembuatan sabun cair dari minyak jelantah

c¢. Lomba memasak

Tujuan Meningkatkan kreativitas dan keterampilan masyarakat dalam
mengolah limbah rumah tangga menjadi produk yang memiliki
nilai estetika dan ekonomis, serta menumbuhkan jiwa
kewirausahaan melalui pelatihan membuat produk dari bahan

sederhana.

Strategi Mengidentifikasi warga sasaran (khususnya ibu-ibu dan remaja),
menyusun jadwal pelatihan sesuai waktu luang warga,
menyediakan alat dan bahan yang diperlukan, serta menggunakan

narasumber dari mahasiswa KKN.

Metode Ceramah, demonstrasi langsung, praktik kelompok, dan diskusi
evaluatif setelah pelaksanaan.

Waktu Pelaksanaan Tanggal 25, 26 Juli, dan 10 Agustus 2025

Indikator Keberhasilan | Minimal 15 warga mengikuti pelatihan, 80% peserta menghasilkan

produk jadi, dan 3 jenis produk ditampilkan dalam dokumentasi.

Penanggung Jawab Shabrina Dyandra Qisthi, Mohammad Ilham Nadlifuddin, dan
Miftahul Jannah.
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2 Peningkatan Kohesivitas Warga

Rincian Program . .
& a. Kerja bakti bersama warga

b. Bersih-bersih masjid
c. Kegiatan malam tirakatan
d. Jalan sehat bersama warga

e. Memeriahkan lomba-lomba 17 Agustus

Tujuan Memperkuat rasa kebersamaan, kerja sama, dan solidaritas sosial
antarwarga melalui kegiatan kolektif yang melibatkan seluruh

lapisan masyarakat.

Strategi Menginisiasi agenda bersama yang melibatkan partisipasi aktif
warga dari berbagai RT, menyediakan perlengkapan lomba dan
logistik kegiatan, serta bekerjasama dengan tokoh masyarakat

untuk mendukung kegiatan.

Metode Kegiatan gotong royong, lomba tradisional, kegiatan malam
tirakatan, serta kegiatan rekreasional seperti jalan sehat yang

dikemas secara meriah.

Waktu Pelaksanaan 24 Juli dan 16, 17 Agustus 2025

Indikator Keberhasilan | Lebih dari 30 warga terlibat dalam kegiatan, seluruh lomba

terlaksana, dan dokumentasi kegiatan lengkap tersedia.

Penanggung Jawab Budi Tri Priyadi dan M. Taufiqurrahman

3 Peningkatan Religiusitas Remaja

Rincian Program a. Edukasi mandi wajib setelah haid

b. Edukasi dan praktik memandikan, mengafani, serta

menyolatkan jenazah

Tujuan Membentuk karakter religius remaja dengan memberikan
pemahaman mendalam terkait praktik ibadah yang sering
dilupakan, serta menumbuhkan kesadaran spiritual dalam

kehidupan sehari-hari.

Strategi Menyesuaikan materi dengan usia dan kebutuhan remaja;

pendekatan dialogis; serta pelibatan remaja dalam praktik
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langsung.

Metode

Edukasi menggunakan ceramah interaktif, simulasi praktik mandi
wajib, memandikan jenazah, mengafani dan menyolatkan, serta

tanya jawab.

Waktu Pelaksanaan

19, 27 Juli 2025

Indikator Keberhasilan

Minimal 20 remaja mengikuti kegiatan, 80% peserta dapat
mengulang kembali praktik dengan benar, serta peningkatan

keterlibatan remaja di kegiatan masjid.

Penanggung Jawab

Fairuz Arista Kamilah dan Melyka Anindya Pramono

Mapping D

usun Nglotak sebagai Pengembangan Potensi Wilayah

Rincian Program

a. Pengumpulan data untuk bahan pemetaan
b. Pengelolaan dan analisis data

¢. Membuat gambar visual mapping dusun

Tujuan

Mendokumentasikan kondisi geografis, potensi ekonomi, dan
infrastruktur sosial di Dusun Nglotak untuk pengembangan potensi

wilayah.

Strategi

Pengumpulan data dari observasi lapangan, wawancara dengan
tokoh masyarakat dan perangkat dusun, serta pemetaan melalui

tools grafis

Metode

Survei lapangan, pengisian kuesioner, wawancara semi-struktural,

analisis data dan digitalisasi peta dusun.

Waktu Pelaksanaan

21-23 Juli, dan 4-5 Agustus 2025

Indikator Keberhasilan

Seluruh wilayah berhasil dipetakan, 1 dokumen peta visual dan 1
laporan naratif disusun, serta diseminasi kepada pemerintah dusun

dilakukan.

Penanggung Jawab

Mohammad IlTham Nadlifuddin

Program Kerja Pendukung

5

Peningkatan Kompetensi Keberagamaan Anak

Rincian Program

a. Mengajar baca dan tulis Al-Quran
b. Nonton bareng film islami

c. Dongeng kisah-kisah nabi

8
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d. Praktik figih dasar

Tujuan Menanamkan nilai-nilai spiritual dan etika keislaman sejak dini
serta menumbuhkan semangat belajar agama yang menyenangkan
dan kontekstual.

Strategi Menggabungkan pengajaran keagamaan dengan metode bermain,
visualisasi cerita, dan kegiatan yang menyenangkan.

Metode Ceramah singkat, story telling kisah nabi, praktik fiqih dasar
seperti wudhu dan shalat, serta nonton bareng film islami.

Waktu Pelaksanaan Setiap hari Selasa, Rabu, Jum’at, dan Sabtu

Indikator Keberhasilan

Minimal 15 anak mengikuti kelas, 80% dapat membaca iqro’

sesuai tingkatannya, dan dokumentasi kegiatan tersedia.

Penanggung Jawab

Sri Wahyuningsih dan Mauliya Azizatun Ni’'mah

Literasi Penggunaan Gadget

Rincian Program

a. Edukasi pencegahan penyebaran hoax

b. Edukasi pembatasan gadget pada anak

Tujuan Meningkatkan kesadaran orang tua dan anak mengenai
penggunaan gadget yang bijak dan sehat, serta menangkal
penyebaran hoaks di media digital.

Strategi Edukasi melalui pendekatan keluarga, menyampaikan data
dampak negatif penggunaan gadget, dan solusi pengaturan waktu
penggunaan.

Metode Sosialisasi dengan orang tua dan pembagian leaflet.

Waktu Pelaksanaan

30 Juli 2025

Indikator Keberhasilan

Terselenggaranya 2 sesi edukasi, 30 leaflet disebarkan, dan 70%

peserta memahami materi berdasarkan kuis akhir.

Penanggung Jawab

Ahmad Ikhlasul A’mal

Edukasi pada Kelompok Tani

Rincian Program

a. Sosialisasi penggunaan pestisida nabati
b. Praktik pembuatan pestisida nabati

c. Sosialisasi pemeliharaan tanah
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Tujuan

Memberikan pemahaman dan keterampilan pada petani dalam
menggunakan pestisida nabati serta menjaga kesuburan tanah demi

pertanian yang lebih ramah lingkungan dan berkelanjutan.

Strategi

Menjalin komunikasi awal dengan kelompok tani, menyesuaikan
waktu pelaksanaan saat tidak panen, serta memberikan pelatihan

praktis dan diskusi.

Metode

Sosialisasi teori, praktik pembuatan pestisida nabati dari bahan

alami, dan diskusi kelompok.

Waktu Pelaksanaan

3 Agustus 2025

Indikator Keberhasilan

Minimal 15 petani mengikuti kegiatan dan pestisida nabati berhasil

dibuat.

Penanggung Jawab

Budi Tri Priyadi dan M. Taufiqurrahman

Peningkatan Minat Belajar Anak

Rincian Program

a. Bimbingan belajar pada anak

b. Pemberian motivasi belajar

Tujuan Membantu anak-anak dalam memahami pelajaran sekolah serta
memotivasi mereka untuk belajar secara mandiri dan konsisten.

Strategi Memberikan bimbingan belajar sesuai jenjang pendidikan (SD-
SMP), mengadakan reward kecil, dan menggunakan metode
pembelajaran kreatif.

Metode Pendekatan tutor sebaya, latihan soal, permainan edukatif, dan

motivasi belajar secara berkelanjutan.

Waktu Pelaksanaan

Setiap Hari Jum’at dan Sabtu

Indikator Keberhasilan

Minimal 15 anak mengikuti bimbel rutin, nilai pre-test dan post-

test menunjukkan peningkatan 70%.

Penanggung Jawab

Melyka Anindya Pramono

Peningkatan Budaya Hidup Sehat

Rincian Program

a. Senam aerobik
b. Senam relaksasi tubuh

c. Edukasi peduli kesehatan

Tujuan

Meningkatkan kesadaran dan praktik hidup sehat di kalangan
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masyarakat melalui aktivitas fisik dan edukasi kesehatan secara

menyeluruh.

Strategi Mengundang partisipasi warga (terutama ibu-ibu) untuk mengikuti

senam rutin dan edukasi kesehatan dengan materi ringan.

Metode Senam aerobik dan relaksasi setiap akhir pekan serta ceramah

kesehatan ringan.

Waktu Pelaksanaan Setiap Hari Minggu

Indikator Keberhasilan | Minimal 20 warga ikut senam tiap minggu, sesi edukasi kesehatan

terlaksana, dan tersedia dokumentasi kegiatan.

Penanggung Jawab Fairuz Arista Kamilah
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A. Susunan Kepengurusan

BAB IV

MEKANISME PELAKSANAAN

No | Nama NIM Program Studi Bagian
1 M. Ilham Nadlifuddin | 22102050011 Ilmu Kesejahteraan Sosial Ketua
2 | Mauliya Azizatun Matematika Sekertaris
Ni*mah 22106010010
3 Miftahul Jannah 22102020043 Bimbingan dan Konseling Sekertaris
Islam
4 | Melyka Anindya 22104080012 Pendidikan Guru Madrasah Bendahara
Pramono Ibtidaiyah
5 | Ahmad Ikhlasul A’mal | 22106010025 Matematika Humas
6 | M. Taufiqurrahman 22104010031 Pendidikan Agama Islam Humas
7 Shabrina Dyandra 22106030027 Kimia PDD
Qisthi
8 | Fairuz Arista Kamilah | 22104090001 Manajemen Pendidikan Islam | PDD
9 Budi Tri Priyadi 20104040056 Pendidikan Matematika Perkap
10 22104080021 Pendidikan Guru Madrasah Konsumsi
Sri Wahyuningsih
Ibtidaiyah

B. Penyelenggara Kegiatan

(LPPM) UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Kegiatan KKN yang kami lakukan merupakan KKN yang

Penyelenggara kegiatan ini adalah Lembaga Penelitian dan Pengembangan Masyarakat

bersifat reguler, dimana peserta (kelompok) KKN serta lokasi KKN ditentukan oleh LPPM.

C. Sumber Dana

Sumber dana pada kegiatan KKN ini diperoleh dari dana kas kelompok yaitu Iuran dari

permasing-masing peserta kelompok KKN serta kolaborasi dengan stakeholder terkait.
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BAB YV
PENUTUP

Demikian proposal kegiatan ini kami buat, semoga kegiatan yang direncanakan dapat kami
realisasikan dengan baik dan sesuai dengan keinginan serta dapat memberi manfaat bagi kami
mahasiswa peserta KKN dan masyarakat di Dusun Nglotak pada khususnya serta seluruh pihak pada
umumnya. Proposal kegiatan ini dibuat untuk memberikan gambaran program kegiatan yang akan
kami laksanakan dengan harapan mendapat dukungan dan sambutan yang baik dari semua pihak. Demi
kelancaran kegiatan maka kami sangat mengharapkan bantuan dari berbagai pihak baik secara moril
maupun materi. Atas bantuan dan kerjasamanya kami sampaikan ucapan terima kasih yang sebesar-

besarnya
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