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HALAMAN PENGESAHAN 

 

Bismillahirrahmanirrahim 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Program Kerja KKN Reguler Akademik 2024/2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 

117 : 

1. Kelompok: 48 

2. Lokasi: Sambeng 

3. Kelurahan: Hargorejo 

4. Kecamatan: Kokap 

5. Kabupaten: Kulonprogo 

 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN 

Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas.  

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

Yogyakarta, 21 Juli 2025 

 

Hormat Kami, 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala Dusun Sambeng 

 

 
Supardi 

Dosen Pembimbing Lapangan 
 

 
 

Dr. Gusnam Haris, S.Ag., M.Ag. 
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KATA PENGANTAR 

 

 Puji Syukur kehadirat Allah SWT karena hanya dengan bimbingan dan petunjuk-Nya 

sehingga proposal Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tahun 2025 di Dusun Sambeng, Desa Hargorejo, 

Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulonprogo ini dapat terselesaikan dengan baik. Kelancaran 

proposal ini dan kegiatan KKN kedepannya juga telah dibantu secara langsung maupun tidak 

langsung oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL). Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

Kepada Masyarakat (LPPM), ketua, perangkat desa, dan masyarakat di Dusun Sambeng. Kami 

ucapkan terima kasih yang sangat dalam dan sebesar-besarnya kepada pihak-pihak yang telah 

ikut serta mendukung program KKN kami. 

 Proposal ini berisi tentang keseluruhan informasi mengenai penyelenggaraan KKN, 

dimana mahasiswa yang mengikuti KKN ini diharapkan dapat mengaplikasikan ilmu yang 

didapat di bangku kuliah dalam kehidupan bermasyarakat. Dalam proposal ini kami juga 

memberikan rencana agenda kegiatan penyelenggaraan KKN kelompok kami. 

 Rencana program yang telah kami susun memiliki kemungkinan perubahan, pergantian, 

penambahan, penghapusan, dan sebagainya. Hal ini berkaitan dengan perubahan waktu yang 

terjadi selama penerjunan di tempat KKN berlangsung. 

 Kami menyadari bahwa dalam penyusunan proposal ini masih banyak terdapat 

kekurangan dan keterbatasan, oleh karena itu kami mohon maaf atas ketidaksempurnaan ini. 

Kritik dan saran yang bersifat membangun sangat kami harapkan untuk perbaikan dan 

penyempurnaan program kerja kami. 

Yogyakarta, 21 Juli 2025 

 

 

 

Penulis 
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A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan sebuah program pengabdian masyarakat 

yang bertujuan untuk memberdayakan dan memberikan pengalaman belajar bagi 

mahasiswa dalam memahami realitas sosial masyarakat. KKN juga merupakan 

implementasi dari salah satu pilar Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pengabdian kepada 

masyarakat. Tujuan utamanya adalah menghasilkan sarjana yang peka dan responsif 

terhadap berbagai permasalahan yang terjadi di lingkungan masyarakat.  

Dalam upaya mewujudkan KKN ini, kami sebagai mahasiswa Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta berkomitmen untuk melaksanakan program kerja nyata 

di tengah masyarakat. Program ini dilaksanakan di bawah bimbingan dosen pembimbing 

lapangan dan koordinasi Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM), 

dengan mengedepankan prinsip integrasi dan interkoneksi keilmuan.  

Melalui kegiatan KKN ini, kami sebagai mahasiswa berkesempatan untuk berbagi 

dan bertukar pengetahuan dengan masyarakat. Fokus utama kami adalah membantu 

pemberdayaan masyarakat dengan memanfaatkan potensi lokal yang ada, sekaligus 

mengaplikasikan ilmu yang telah kami peroleh selama perkuliahan.  

Dalam pelaksanaan KKN Reguler ini, kami akan melakukan observasi dan 

identifikasi masalah di lokasi penempatan kami. Berdasarkan hasil temuan tersebut, kami 

akan merancang dan melaksanakan program-program yang sesuai dengan kebutuhan 

masyarakat setempat. Program-program ini dapat mencakup berbagai bidang seperti 

pendidikan, kesehatan, ekonomi, lingkungan, dan sosial budaya.  

Kami berharap melalui KKN, kami tidak hanya dapat berkontribusi positif bagi 

masyarakat, tetapi juga dapat mengembangkan diri di desa atau wilayah tempat kami 

ditempatkan. Melalui berbagai program yang akan kami laksanakan, kami berharap dapat 

membantu mengoptimalkan potensi lokal, meningkatkan kesadaran masyarakat akan 

pentingnya pendidikan dan kesehatan, serta mendorong inisiatif-inisiatif pembangunan 

yang berkelanjutan.  

Melalui KKN Reguler ini, kami berharap dapat menumbuhkan rasa empati dan 

kepedulian sosial yang lebih dalam di kalangan mahasiswa. Pengalaman berinteraksi 

langsung dengan masyarakat diharapkan dapat membentuk karakter mahasiswa menjadi 

individu yang tidak hanya cerdas secara intelektual, tetapi juga memiliki kecerdasan 

emosional dan sosial yang tinggi. 
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B. Nama Kegiatan 

KKN angkatan 117 Tahun Akademik 2024/2025 Universitas Islam Negeri Sunan 

Kalijaga Yogyakarta di Dusun Sambeng, Desa Hargorejo, Kecamatan Kokap, Kabupaten 

Kulonprogo. 

 

C. Tema Kegiatan 

Tema kegiatan yang kami gunakan dalam KKN ini adalah “Pemberdayaan Ekonomi 

Masyarakat Melalui Inovasi Berkelanjutan". 

 

D. Dasar Kegiatan 

Landasan pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai berikut: 

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. 

3. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN Sunan 

Kalijaga. 

4. Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro Rakyat, 

Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan Millenium. 

5. Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN 

Sunan Kalijaga. 

6. Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga. 

7. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian 

dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan. 

8. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang Revisi 

Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

9. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 105 Tahun 2020 tentang Kalender 

Akademik Tahun Akademik 2020/2021. 

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi. 

 

E. Tujuan Kegiatan 

Tujuan KKN UIN Sunan Kalijaga adalah: 

1. Agar Lembaga Pendidikan Tinggi menghasilkan Sarjana sebagai penerus pembangunan 

yang menghayati masalah yang sangat kompleks dalam kehidupan masyarakat, di samping 

sekaligus sebagai wahana belajar menanggulangi masalahmasalah tersebut secara 
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pragmatis dan interdisipliner. 

2. Untuk mendekatkan Perguruan Tinggi kepada masyarakat, Perguruan Tinggi sebagai mitra 

masyarakat dalam pembangunan. 

3. Membantu pemerintah dalam mempercepat gerak pembangunan dan mempersiapkan 

kader-kader pembangunan di wilayah KKN. 

4. Berusaha membantu masyarakat dalam memecahkan problema yang dihadapi dalam 

mewujudkan kesejahteraan lahir batin. 

5. Berusaha meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan Nasional 

dan kesatuan bangsa. 

6. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat, sehingga 

pembangunan merupakan amal ibadah. 

7. Membentuk Sarjana Muslim yang berakhlaq mulia, berilmu dan cakap serta mempunyai 

kesadaran bertanggung jawab atas kesejahteraan umat, serta masa depan bangsa dan 

negara Republik Indonesia yang berdasarkan Pancasila. 

8. Mendapatkan umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan Perguruan 

Tinggi yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan pembangunan. 

9. Mengembangkan propesionalisme dosen, dalam memberdayakan masyarakat dan 

melakukan penelitian sosial keagamaan integratif dengan isu-isu pembangunan khususnya 

dalam mengakselerasi capaian SDG’s Tahun 2030. 

 

F. Sasaran Kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata mempunyai 3 (tiga) sasaran, yaitu mahasiswa, Perguruan Tinggi dan 

masyarakat. 

1. Mahasiswa 

a. Memperdalam pemahaman dan penghayatan mahasiswa terhadap: 

1) Cara berpikir dan bekerja secara interdisipliner atau lintas sektor. 

2) Manfaat hasil pendidikan bagi pembangunan, baik secara umum maupun 

khusus di daerah pedesaan 

3) Berbagai kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dalam proses 

pembangunan. 

4) Konteks menyeluruh dari masalah pembangunan. 

b. Membentuk pola pikir mahasiswa agar lebih dewasa dalam melakukan telaah dan 

pemecah permasalahan di masyarakat secara pragmatis dan ilmiah. 

c. Memberikan keterampilan kepada mahasiswa dalam melaksanakan program- 
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program pembangunan. 

d. Membina mahasiswa agar menjadi pribadi yang inovatif (pembaharu), pemecah 

masalah (problem solver), serta pembimbing keagamaan (religious counselor). 

e. Memberikan pengalaman dan keterampilan kepada mahasiswa sebagai kader 

pembangunan, serta menumbuhkan sikap cinta dan rasa tanggung jawab terhadap 

kemajuan masyarakat, sehingga kelak menjadi sarjana yang siap ditempatkan di 

manapun. 

2. Masyarakat 

a. Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta melaksanakan 

proyek pembangunan. 

b. Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat agar sesuai 

dengan dinamika pembangunan. 

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga terjamin 

terbentuknya penerus-penerus pembangunan. 

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh masyarakat. 

3. Perguruan Tinggi (Universitas) 

a. Perguruan Tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan kepada 

mahasiswa dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi mahasiswa dengan 

masyarakat, sehingga kurikulum universitas dapat disesuaikan dengan tuntutan 

pembangunan. 

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga, sehingga 

dapat dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan. 

c. Mempererat dan meningkatkan kerjasama antara UIN dengan Instansi-instansi, 

Dinas-dinas, Ormas dan LSM dalam usaha pemberdayaan masyarakat. 

 

G. Target Kegiatan 

a. Memperkenalkan lebih luas terkait berbagai informasi yang ada di Dusun Sambeng, 

Desa Hargorejo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulonprogo. 

b. Meningkatkan kesadaran dan pemahaman masyarakat akan pentingnya belajar. 

c. Meningkatkan pemahaman, pemikiran dan tanggungjawab masyarakat terhadap 

penggunaan media digital dengan bijak. 

d. Membantu dalam kegiatan pendidikan dan keagamaan untuk meningkatkan taraf 

berpikir dan religiusitas masyarakat. 

e. Menambah wawasan dan kesadaran terhadap berbagai fenomena sosial yang ada di 
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lingkungan masyarakat. 

 

H. Jenis Kegiatan 

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 117 di Dusun Sambeng, Desa Hargorejo, Kecamatan Kokap, 

Kabupaten Kulonprogo, kami bagi ke dalam dua kategori program kerja (proker), di 

antaranya adalah: 

1. Program Kerja Unggulan 

a. Pengembangan UMKM di Dusun Sambeng 

b. Edukasi Gemar Menabung dan Literasi Keuangan 

c. Mengajar TPA  

d. Pelatihan Praktik Pemandian Jenazah 

e. Program Peningkatan Bahasa Inggris 

f.   Sosialisasi Kesehatan Mental dan Bullying 

g. Sosialisasi Moderasi Beragama 

h. Ecoprint Workshop 

i.   Sosialisasi Pemilahan Sampah Rumah Tangga 

j.   Pengolahan Perpustakaan 

2. Program Kerja Penunjang 

a. Sambeng Kids Day: Belajar Bermain Bersama 

b. Pendampingan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan TK 

I. Pelaksana Kegiatan 

Pelaksana beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117, bersama-sama dengan Kepala Dusun dan masyarakat 

di Dusun Sambeng, Desa Hargorejo, Kecamatan  Kokap, Kabupaten Kulonprogo. Kegiatan 

KKN dilaksanakan mulai tanggal 08 Juli – 19 Agutus 2025. Adapun profil lengkap 

pelaksana kegiatan KKN sebagai berikut: 

- Nama Kelompok: KKN Reguler Angkatan 117 Kelompok 48 

- Dosen Pembimbing Lapangan (DPL): Dr. Gusnam Haris, S.Ag., M.Ag. 

- Lokasi KKN: Dusun Sambeng 

 Berikut daftar nama anggota kelompok KKN di Dusun Sambeng: 

No. NAMA 
Jenis 

Kelamin 
NIM Fakultas 

1 Ahmad Nazihul Munawwir Laki-laki 22103060034 Syariah dan Hukum 
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2 Nabila Hamasah Salsabila Perempuan 22103050112 Syariah dan Hukum 

3 Selvia Rochimah Audina Perempuan 22108030124 
Ekonomi dan Bisnis 

Islam 

4 Nabilah Uswatun Hasanah Perempuan 22101010121 Adab dan Ilmu Budaya 

5 Salma Nisa Nur Azizah Perempuan 22102050017 
Dakwah dan 

Komumikasi 

6 Raida Alifah Rasyid Perempuan 22103040118 Syariah dan Hukum 

7 Fuat Arifiyanto Laki-laki 22104010038 
Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan 

8 
Muhammad Rikza Fahri 

Anabil 
Laki-laki 22103050085 Syariah dan Hukum 

9 Rinda Anggrelia Perempuan 22101040088 Adab dan Ilmu Budaya 

10 Zeky Zulfikar Al Wanda Laki-laki 22101040133 Adab dan Ilmu Budaya 

11 Istaffiru Shiba Arrosyida Perempuan 22107010008 
Ilmu Sosial dan 

Humaniora 

 

  



 

Berikut keterangan lebih lanjut mengenai pelaksanaan kegiatan program kerja KKN kelompok 48: 

a. Program Kerja Unggulan 

No Nama Kegiatan Tujuan Kegiatan 
Sasaran 

Kegiatan 

Sumber 

Dana 
Besar Dana 

Waktu 

Pelaksanaan 
Indikator Keberhasilan Penanggung Jawab 

1 

Pengembangan 

UMKM di Dusun 

Sambeng 

Meningkatkan daya 

saing dan kapasitas 

usaha lokal (kemasan, 

branding, digital). 

Pelaku 

UMKM 

Dusun 

Sambeng 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 400.000 

Minggu ke-2 

KKN 

UMKM memiliki logo, 

kemasan, terdaftar di 

google maps, dan media 

sosial aktif 

Selvia Rochimah 

Audina & Ahmad 

Nazihul Munawwir 

2 

Edukasi Gemar 

Menabung dan 

literasi keuangan 

Memberikan edukasi 

dasar tentang 

pentingnya menabung 

dan mengelola 

keuangan secara 

sederhana kepada anak-

anak TPA, agar sejak 

usia dini terbentuk 

kebiasaan positif dalam 

mengatur uang, 

memahami kebutuhan 

dan keinginan, serta 

menumbuhkan 

kesadaran finansial 

sederhana. 

Anak-anak 

TPA 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 100.000 

Minggu ke-3 

KKN 

Anak-anak TPA dapat 

memahami konsep dasar 

menabung, mampu 

membedakan antara 

kebutuhan dan keinginan, 

serta aktif mengikuti sesi 

edukasi dengan antusiasme 

tinggi. Indikator 

keberhasilan juga dilihat 

dari hasil praktik sederhana 

seperti membuat celengan, 

simulasi menabung, atau 

mampu menjelaskan 

manfaat menabung setelah 

kegiatan berlangsung 

Muhammad Rikza 

Fahri Annabil & 

Nabila Hamasah 

Salsabilah 

3 Mengajar TPA 

Meningkatkan 

kemampuan baca iqra 

dan hafalan dasar 

agama. 

Anak-anak 

TPA 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 50.000 

Minggu ke-1 

s.d Minggu ke 

Minggu ke-6 

KKN 

Anak-anak mampu 

membaca iqra/juz amma 

lebih lancar dan rutin 

mengikuti TPA. 

Fuat Arifiyanto & 

Nabilah Uswatun 

Hasanah 

4 
Pelatihan Praktik 

Pemandian Jenazah 

Memberikan edukasi 

dan pelatihan praktik 

pemandian jenazah 

kepada ibu-ibu Dusun 

Sambeng yang selama 

ini masih merasa takut, 

ragu, atau belum 

Ibu-ibu 

Warga 

Dusun 

Sambeng 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 300.000 

Minggu ke-3 

KKN 

Peserta (ibu-ibu) mampu 

menjelaskan langkah-

langkah pemandian jenazah 

secara teoritis dan berani 

mempraktikkan secara 

langsung dalam simulasi. 

Keberhasilan juga diukur 

Nabila Hamasah 

Salsabilah & Nabilah 

Uswatun Hasanah 



 

percaya diri dalam 

melakukan 

pemulasaraan jenazah. 

Program ini bertujuan 

membentuk kader 

perempuan yang siap 

dan terampil dalam 

praktik keagamaan di 

lingkungannya. 

dari meningkatnya kesiapan 

dan keberanian warga 

untuk terlibat dalam 

pemulasaraan jenazah di 

lingkungan mereka. 

5 

Program 

Peningkatan Bahasa 

Inggris 

Meningkatkan 

kemampuan dasar 

Bahasa Inggris anak-

anak. 

Anak-anak 

MI (Kelas 1-

3) 

- - 

Setiap Hari 

Selasa  Selama 

KKN 

Anak dapat mengenal dan 

menggunakan kosakata 

dasar dalam perkenalan dan 

percakapan ringan. 

Raida Alifah Rasyid 

& Salma Nisa Nur 

Azizah 

6 
Sosialiasi Kesehatan 

Mental dan Bullying 

Memberikan edukasi 

kepada anak-anak SMP 

tentang pentingnya 

menjaga kesehatan 

mental serta 

meningkatkan 

kesadaran akan dampak 

negatif bullying, agar 

mereka lebih peduli 

terhadap diri sendiri dan 

lingkungan sekitar. 

Remaja usia 

(14-20 

tahun) dan 

Ibu Rumah 

Tangga 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 300.000 

Minggu ke-4 

KKN 

Anak-anak SMP mengikuti 

sosialisasi dengan aktif dan 

antusias, mampu 

memahami materi yang 

disampaikan, serta dapat 

menyebutkan cara menjaga 

kesehatan mental dan cara 

mencegah bullying. 

Istaffiru Shiba 

Arrosyida & Salma 

Nisa Nur Azizah 

7 
Sosialisasi Moderasi 

Beragama 

Meningkatkan 

kesadaran masyarakat 

tentang pentingnya 

moderasi dan toleransi. 

Karang 

Taruna & 

Warga 

Dusun 

Sambeng 

- - 

Dilaksanakan 

ketika malam 

tirakat dan 

memperingati 

17-an 

Pesan moderasi beragama 

tersampaikan dengan baik 

melalui mau’idzah hasanah. 

Warga mengikuti kegiatan 

tirakatan secara aktif dan 

menunjukkan respons 

positif terhadap ajakan 

hidup rukun dan toleran. 

Ahmad Nazihul 

Munawwir & 

Muhammad Rikza 

Fahri Annabil 

8 Ecoprint Workshop 
Memberikan 

keterampilan ramah 
Ibu-ibu PKK 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 150.000 

Dilaksankan 

tanggal 20 Juli 

2025 

Peserta mampu 

menghasilkan produk 

ecoprint totebag 

Selvia Rochimah 

Audina & Rinda 

Anggrelia 



 

lingkungan bernilai 

ekonomi. 

9 

Sosialisasi 

Pemilahan, 

pengelolaan Sampah 

Rumah Tangga 

Mengedukasi warga 

tentang pentingnya 

pemilahan sampah 

rumah tangga agar 

tercipta lingkungan 

yang lebih bersih dan 

sehat. 

Ibu-ibu PKK 
Dana Kas 

Kelompok 
- 

Dilaksankan 

tanggal 20 Juli 

2025 

Warga aktif mengikuti 

sosialisasi, memahami cara 

pemilahan sampah rumah 

tangga, dan mampu 

mempraktikkan pemilahan 

sampah secara sederhana di 

lingkungan sekitar. 

Selvia Rochimah 

Audina & Fuat 

Arifiyanto 

10 
Pengolahan 

Perpustakaan 

Pengklasifikasian 

koleksi perpustakaan 

Perpustakaan 

MI Ma’arif 

Kokap 

- - 

Senin, Selasa, 

Rabu selama 

KKN 

Tersusunnya koleksi secara 

sistematis, adanya nomor 

identitas dan cap 

kepemilikan buku, 

tersedianya daftar koleksi 

atau katalog koleksi, rak 

tertata dan dilengkapi 

penanda, serta kesesuaian 

koleksi berdasarkan nomor 

klasifikasi. 

Rinda Anggrelia & 

Zeky Zulfikar Al 

Wanda 

 

 

b. Program Kerja Penunjang 

No Nama Kegiatan Tujuan Kegiatan 
Sasaran 

Kegiatan 

Sumber 

Dana 
Besar Dana 

Waktu 

Pelaksanaan 

Indikator 

Keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1 

Sambeng Kids 

Day: Belajar & 

Berkreasi 

Bersama” 

 
Memberikan ruang 

belajar dan 

berkreasi bagi anak-

anak Dusun 

Sambeng melalui 

kegiatan edukatif 

dan lomba 

Anak-anak 

Dusun Sambeng 

Dana Kas 

Kelompok 
Rp 200.000 

1x selama KKN 

(Agustusan) 

Anak-anak aktif 

mengikuti seluruh 

rangkaian kegiatan, 

antusias berpartisipasi 

dalam lomba, serta 

kegiatan berjalan 

lancar dan 

Zeky Zulfikar Al 

Wanda & Fuat 

Arifiyanto 



 

sederhana agar 

meningkatkan 

semangat belajar 

dan kreativitas. 

terdokumentasi 

dengan baik. 

2 

Pendampingan 

Pendidikan  

Anak Usia Dini 

(PAUD) dan TK 

Mendampingi 

kegiatan belajar 

anak-anak PAUD 

dan TK untuk 

menciptakan 

suasana 

pembelajaran yang 

lebih 

menyenangkan 

sekaligus 

membantu 

mengasah 

kemampuan dasar 

anak dalam 

membaca, menulis, 

berhitung, dan 

motorik halus. 

Anak-anak 

PAUD 
- Rp 100.000 

Setiap Hari Kamis 

Selama KKN 

Anak-anak PAUD 

dan TK antusias 

mengikuti aktivitas 

pendampingan, 

terlihat lebih aktif 

saat belajar, dan 

mampu mengikuti 

permainan edukatif 

yang 

diselenggarakan. 

Kegiatan berjalan 

lancar dan terekam 

dalam dokumentasi. 

Raida Alifah Rasyid 

& Istaffiru Shiba 

Arrosyida  

 

J. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan mulai tanggal 08 Juni – 19 Agustus yang bertempat di Dusun Sambeng, Desa Hargorejo, Kecamatan Kokap, 

Kabupaten Kulonprogo, DIY. 

 

K. Penanggung Jawab Kegiatan 

Susunan Penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 117 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Dusun Sambeng, Desa 

Hargorejo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulonprogo, DIY adalah sebagai berikut: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

(Prof. Noorhaidi Hasan S.Ag., M.A., M.Phil., Ph.D. 

Kepala Desa Hargorejo 

(Bhekti Murdayanto, S.E 

Kepala Dusun Sambeng 

(Supardi) 

Dosen Pembimbing Lapangan 

(Dr. Gusnam Haris, S.Ag., M.Ag 

Ketua Kelompok 

(Fuat Arifiyanto) 

Sekretaris 

(Selvia Rochimah Audina) 
Bendahara 

(Raida Alifah Rasyid) 

Divisi Acara 

1. Ahmad Nazihul Munawwir 

2. Salma Nisa Nur Azizah 

3. Istaffiru Shiba Arosyida 

Divisi PKK (Perlengkapan, 

Kesehatan, Konsumsi) 

1. Nabila Hamasah Salsabila 

2. Nabilah Uswatun Hasanah 

Divisi Media dan Publikasi 

1. Rinda Anggrelia 

2. Zeky Zulfikar Al Wanda 

 

Divisi Humas 

Muhammad Rikza Fahri Annabil 
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L. Penutup 

 Demikian proposal rencana kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini kami susun 

sebagai gambaran program kerja yang akan dilaksanakan di lokasi Dusun Sambeng. Besar 

harapan kami, kegiatan yang telah dirancang dapat memberikan manfaat nyata bagi 

masyarakat setempat serta menjadi sarana pengabdian dan pembelajaran bagi mahasiswa. 

 Kami menyadari bahwa dalam pelaksanaan kegiatan ini masih banyak kekurangan, 

sehingga kami sangat mengharapkan dukungan, kerja sama, serta saran dan masukan dari 

berbagai pihak demi kelancaran dan keberhasilan program KKN ini. Semoga segala upaya 

dan niat baik yang dilakukan dapat memberikan dampak positif serta keberkahan bagi 

semua pihak yang terlibat. 

Atas perhatian dan kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih. 
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LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL KEGIATAN KKN REGULAR ANGKATAN 

117 UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA TAHUN AKADEMIK 2024/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mengetahui,  

  

 

Ketua 

 

 
Fuat Arifiyanto 

22104010038 

Sekretaris 

 
Selvia Rochimah Audina 

22108030124 

Dosen Pembimbing Lapangan 

KKN 117 Dusun Sambeng

 
Dr. Gusnam Haris, S.Ag., M.Ag. 

NIP. 197208121998031004 


