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HALAMAN PENGESAHAN 

 

Bismillahirrahmanirrahim 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Program Kerja KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117 : 

1. Kelompok: Cirebon 1 

2. Lokasi: Desa Gegesik Kidul  

3. Kecamatan: Gegesik 

4. Kabupaten: Cirebon 

5. Provinsi : Jawa Barat 

 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas.  

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

Cirebon, 4 Juli 2025 

 

Hormat Kami, 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala Desa Gegesik Kidul 

 
 

 

 

 

 

Rahmat 

Dosen Pembimbing Lapangan 

 
 

 

 

 

 

Siti Zubaedah, S.Ag., M.Pd 
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KATA PENGANTAR 

 

 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan limpahan rahmat, taufik, dan hidayah-

Nya, sehingga kami, mahasiswa peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler Angkatan 117 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, kelompok Cirebon 1, dapat menyelesaikan penyusunan 

proposal program kerja ini dengan baik. Shalawat serta salam senantiasa tercurah kepada Nabi 

Muhammad SAW, yang telah membawa kita dari zaman kegelapan menuju zaman yang terang 

benderang dengan cahaya ilmu dan iman. 

 

Proposal ini disusun sebagai bentuk perencanaan awal atas berbagai program dan kegiatan 

yang akan kami laksanakan selama masa pengabdian bulan Juli-Agustus di lokasi KKN. 

Pelaksanaan KKN merupakan bagian dari tridharma perguruan tinggi, khususnya dalam aspek 

pengabdian kepada masyarakat. Kegiatan ini juga menjadi salah satu wadah bagi mahasiswa 

untuk mengaplikasikan ilmu pengetahuan yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam 

kehidupan masyarakat secara langsung. Dalam penyusunan proposal ini, kami berupaya 

merancang program-program kerja yang bersifat partisipatif, solutif, dan berkelanjutan. 

Program-program tersebut disusun berdasarkan hasil observasi awal di lokasi KKN, serta 

memperhatikan pendekatan kolaboratif bersama masyarakat dan perangkat desa setempat.  

 

Dengan penuh rasa hormat dan terima kasih, kami sampaikan apresiasi kepada Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, 

Dosen Pembimbing Lapangan (DPL), seluruh jajaran pemerintah daerah Kabupaten Cirebon, 

aparat desa setempat, serta pihak-pihak lain yang telah memberikan kontribusi, baik secara 

langsung maupun tidak langsung. 

 

Kami juga menyadari bahwa proposal ini masih memiliki banyak kekurangan, baik dari segi 

teknis maupun substansi. Oleh karena itu, kami sangat terbuka terhadap berbagai kritik, saran, 

dan masukan yang konstruktif demi perbaikan dan penyempurnaan pelaksanaan program kerja 

kami ke depannya. Semoga proposal program kerja KKN ini dapat memberikan gambaran yang 

jelas mengenai kegiatan yang akan kami lakukan selama masa pengabdian, serta membawa 

manfaat nyata bagi masyarakat desa yang menjadi mitra kami dalam kegiatan ini. 
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A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu bentuk pengabdian kepada 

masyarakat yang dilaksanakan oleh mahasiswa sebagai implementasi dari tridharma 

perguruan tinggi. Program ini tidak hanya bertujuan untuk memberikan kontribusi 

nyata kepada masyarakat, tetapi juga melatih mahasiswa dalam mengembangkan 

empati, kemampuan komunikasi sosial, serta kemampuan untuk menganalisis dan 

memberikan solusi terhadap permasalahan riil di masyarakat. 

Pada tahun ini, lokasi pelaksanaan KKN 117 UIN Sunan Kalijaga adalah Desa Gegesik 

Kidul, Kecamatan Gegesik, Kabupaten Cirebon, Jawa Barat. Desa ini dikenal 

sebagai salah satu wilayah dengan warisan budaya lokal yang cukup kuat, terutama 

dalam bidang kesenian tradisional seperti tari topeng Cirebon. Selain itu, desa ini juga 

memiliki potensi pertanian dan UMKM yang cukup besar. 

Berdasarkan observasi awal dan hasil koordinasi dengan aparat desa serta masyarakat 

setempat, ditemukan beberapa isu utama yang menjadi perhatian dalam pelaksanaan 

program KKN ini. Pertama, di bidang lingkungan, masyarakat Desa Gegesik Kidul 

masih menghadapi persoalan terkait manajemen sampah rumah tangga, terbatasnya 

kesadaran akan pentingnya sanitasi, serta kurangnya pemanfaatan limbah organik. 

Kedua, dalam aspek kesenian, meskipun desa memiliki potensi seni budaya seperti seni 

topeng, minat generasi muda terhadap pelestarian kesenian tradisional ini mulai 

menurun akibat pengaruh modernisasi dan kurangnya regenerasi. Ketiga, dari sisi 

ekonomi, banyak pelaku UMKM dan petani di desa yang masih menggunakan metode 

konvensional dalam produksi dan pemasaran, sehingga belum mampu meningkatkan 

nilai ekonomi secara optimal. Sebagai bentuk kontribusi mahasiswa KKN terhadap 

permasalahan tersebut, beberapa solusi program kerja dirancang dan disesuaikan 

dengan kebutuhan masyarakat.  

Melalui pelaksanaan KKN ini, diharapkan mahasiswa mampu bersinergi dengan 

masyarakat Desa Gegesik Kidul dalam menyelesaikan persoalan nyata yang ada, serta 

membantu mengangkat potensi desa menuju arah yang lebih berdaya, berkelanjutan, 

dan mandiri 
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B. Nama Kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) angkatan 117 Tahun Akademik 2025/2026 Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta di Desa Gegesik Kidul Kecamatan Gegesik bupaten 

Cirebon. 

 

C. Tema Kegiatan 

Tema kegiatan yang kami gunakan dalam KKN ini adalah “Sinergi Aksi Nyata : 

Revitalisasi Budaya, Lingkungan, dan Karakter Generasi Muda”. 

 

 

D. Dasar Kegiatan 

Landasan pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai berikut: 

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. 

3. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN Sunan 

Kalijaga. 

4. Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro Rakyat, 

Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan Millenium. 

5. Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN 

Sunan Kalijaga. 

6. Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga. 

7. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian 

dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan. 

8. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang Revisi 

Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

9. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 105 Tahun 2020 tentang Kalender 

Akademik Tahun Akademik 2020/2021. 

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi. 

 

E. Tujuan Kegiatan 

Tujuan KKN UIN Sunan Kalijaga adalah: 

1. Agar Lembaga Pendidikan Tinggi menghasilkan Sarjana sebagai penerus pembangunan 

yang menghayati masalah yang sangat kompleks dalam kehidupan masyarakat, di samping 
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sekaligus sebagai wahana belajar menanggulangi masalah-masalah tersebut secara 

pragmatis dan interdisipliner. 

2. Untuk mendekatkan Perguruan Tinggi kepada masyarakat, Perguruan Tinggi sebagai mitra 

masyarakat dalam pembangunan. 

3. Membantu pemerintah dalam mempercepat gerak pembangunan dan mempersiapkan 

kader-kader pembangunan di wilayah KKN. 

4. Berusaha membantu masyarakat dalam memecahkan problema yang dihadapi dalam 

mewujudkan kesejahteraan lahir batin. 

5. Berusaha meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan Nasional 

dan kesatuan bangsa. 

6. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat, sehingga 

pembangunan merupakan amal ibadah. 

7. Membentuk Sarjana Muslim yang berakhlaq mulia, berilmu dan cakap serta mempunyai 

kesadaran bertanggung jawab atas kesejahteraan umat, serta masa depan bangsa dan 

negara Republik Indonesia yang berdasarkan Pancasila. 

8. Mendapatkan umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan Perguruan 

Tinggi yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan pembangunan. 

9. Mengembangkan propesionalisme dosen, dalam memberdayakan masyarakat dan 

melakukan penelitian sosial keagamaan integratif dengan isu-isu pembangunan khususnya 

dalam mengakselerasi capaian SDG’s Tahun 2030. 

 

F. Sasaran Kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata mempunyai 3 (tiga) sasaran, yaitu mahasiswa, Perguruan Tinggi dan 

masyarakat. 

1. Mahasiswa 

a. Memperdalam pengertian dan penghayatan mahasiswa tentang: 

1) Cara berpikir dan bekerja interdisipliner/Cross Sectoral. 

2) Kegunaan hasil pendidikannya bagi pembangunan umumnya dan daerah 

pedesaan khususnya. 

3) Kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dalam pembangunan. 

4) Konteks keseluruhan dari masalah pembangunan. 

b. Mendewasakan alam berpikir mahasiswa melaksanakan setiap penelaah dan 

pemecahan masalah yang ada di dalam masyarakat secara pragmatis ilmiah. 

c. Memberikan ketrampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan program- 
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program pembangunan. 

d. Membina mahasiswa untuk menjadi seorang innovator (pembaharu), problem 

solver (pemecah masalah), dan religious conselor (pembimbing keagamaan). 

e. Memberikan pengalaman dan ketrampilan kepada mahasiswa sebagai kader 

pembangunan, di samping diharapkan terbentuknya sikap dan rasa cinta serta 

tanggungjawab terhadap kemajuan masyarakat, sehingga kelak menjadi sarjana 

yang sanggup ditempatkan di mana saja. 

2. Masyarakat 

a. Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta melaksanakan 

proyek pembangunan. 

b. Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat agar sesuai 

dengan dinamika pembangunan. 

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga terjamin 

terbentuknya penerus-penerus pembangunan. 

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh masyarakat. 

3. Perguruan Tinggi (Universitas) 

a. Perguruan Tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan kepada 

mahasiswa dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi mahasiswa dengan 

masyarakat, sehingga kurikulum universitas dapat disesuaikan dengan tuntutan 

pembangunan. 

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga, sehingga 

dapat dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan. 

c. Mempererat dan meningkatkan kerjasama antara UIN dengan Instansi-instansi, 

Dinas-dinas, Ormas dan LSM dalam usaha pemberdayaan masyarakat. 

 

 

G. Target Kegiatan 

a. Memperkenalkan lebih luas terkait berbagai informasi yang ada di Desa Gegesik 

Kidul, Kecamatan Gegesik, Kabupaten Cirebon. 

b. Meningkatkan kesadaran dan pemahaman masyarakat akan pentingnya belajar. 

c. Meningkatkan pemahaman, pemikiran dan tanggungjawab masyarakat terhadap 

penggunaan media digital dengan bijak. 

d. Membantu dalam kegiatan pendidikan dan keagamaan untuk meningkatkan taraf 

berpikir dan religiusitas masyarakat. 
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e. Menambah wawasan dan kesadaran terhadap berbagai fenomena sosial yang ada di 

lingkungan masyarakat. 

H. Jenis Kegiatan 

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 117 di di Desa Gegesik Kidul, Kecamatan Gegesik, Kabupaten 

Cirebon, kami bagi ke dalam empat kategori program kerja (proker), di antaranya adalah: 

1. Program Kerja Penunjang 

a. Mengajar di SDN 1 Gegesik Kidul 

b. Mengajar di SDN 2 Gegesik Kidul 

c. Mengajar ngaji anak-anak di lingkungan sekitar 

d. Pengadaan les dan bimbingan belajar 

2. Program Kerja Unggulan 

a. Penormalisasian Sistem Selokan  

b. Kalender Kesenian Desa 

c. Futsal 

d. Sosialisasi Pendidikan Tinggi 

I. Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksanaan beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117, bersama-sama dengan Kepala Desa dan 

masyarakat di Desa Gegesik Kidul, Kecamatan Gegesik, Kabupaten Cirebon. Kegiatan KKN 

dilaksanakan mulai tanggal 8 Juli – 19 Agustus 2025. Adapun profil lengkap pelaksana 

kegiatan KKN sebagai berikut: 

- Nama Kelompok: KKN Reguler Angkatan 117 Cirebon 1 

- Dosen Pembimbing Lapangan (DPL): Ibu Siti Zubaedah, S.Ag., M.Pd 

- Lokasi KKN: Desa Gegesik Kidul Kecamatan Gegesik Kabupaten Cirebon 

 Berikut daftar nama anggota kelompok KKN Cirebon 1 : 

No. NAMA Jenis Kelamin NIM Fakultas 

1 Alfian Reza Syahrani 
L 

22103080022 Syari'ah dan Hukum 

2 Faiz Naufal Falah 
L 

22101050016 Adab dan Ilmu Budaya 

3 
Muhammad Najid 

Labiba 

L 

22103070014 Syari'ah dan Hukum 

4 Moh.Hayaturrofiqi 
L 

22101010078 Adab dan Ilmu Budaya 

5 
Muhammad Yusuf 

Hidayah 

L 

22105010078 

Ushuluddin dan 

Pemikiran Islam 

6 Hana Qoulan Ma'rufa 
P 

22105020009 Ushuluddin dan 
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Pemikiran Islam 

7 
Dona Puspita 

P 

22104060034 

Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan  

8 Khosnawati 
P 

22103060069 Syari'ah dan Hukum 

9 
Ayu Puji Khoyrunnysail 

M 

P 

22101050008 Adab dan Ilmu Budaya 

10 
Nayli Fauziyati 

P 

22105050049 

Ushuluddin dan 

Pemikiran Islam 

 

Adapun berikut keterangan lebih lanjut mengenai pelaksanaan kegiatan 

program kerja KKN kelompok Cirebon 1: 

a. Program Kerja Penunjang 

No 
Nama 

Kegiatan 
Tujuan Kegiatan 

Sasaran 

Kegiatan 

Sumber 

Dana 

Besar 

Dana 

Waktu 

Pelaksanaan 

Indikator 

Keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1. 

Mengajar di 
SDN 1 

Gegesik 

Kidul 

untuk membantu 

siswa belajar 

dengan cara yang 

menyenangkan dan 
mudah dipahami. 

Program ini juga 

bertujuan agar 
mahasiswa bisa 

ikut berperan 

dalam mendukung 

kegiatan belajar 
mengajar di 

sekolah. 

Siswa  

SDN 1 
- - 

Setiap hari 
Senin, 

Selasa, dan 

Rabu 

95% 
- Faiz 

- Yusuf 

2. 

Mengajar di 

SDN 2 
Gegesik 

Kidul 

untuk membantu 
siswa belajar 

dengan cara yang 

menyenangkan dan 

mudah dipahami. 
Program ini juga 

bertujuan agar 

mahasiswa bisa 
ikut berperan 

dalam mendukung 

kegiatan belajar 
mengajar di 

sekolah. 

Siswa 
SDN 2 

- - 

Setiap hari 

Senin, 
Selasa, dan 

Rabu 

95% 
- Alfian  
- Nayli 

3. 

Mengajar 

ngaji anak-

anak di 
lingkungan 

sekitar  

untuk membantu 

anak-anak 
meningkatkan 

kemampuan 

membaca Al-
Qur’an serta 

menanamkan nilai-

nilai keagamaan 

sejak dini secara 

Anak-

Anak  
- - 

Setiap habis 

magrib 
95% 

- Rofiqi 

- Hana 
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rutin dan 
menyenangkan. 

4. 

Pengadaan 

les dan 
bimbingan 

belajar 

membantu siswa 

yang mengalami 

kesulitan belajar di 
sekolah agar 

mereka lebih 

mudah memahami 

materi pelajaran 
dan semangat 

dalam belajar. 

Anak-

Anak 
Gegesik 

kidul 

- - 

Setiap 

malam 

Selasa , 
malam 

Kamis, 

malam Sabtu 

95% 
- Husna 
- Ayu 

 

 

b. Program Kerja Unggulan 

No 
Nama 

Kegiatan 

Tujuan 

Kegiatan 

Sasaran 

Kegiatan 

Sumber 

Dana 

Besar 

Dana 

Waktu 

Pelaksanaan 

Indikator 

Keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1. 
Penormalisasian 
Sistem Selokan 

Penormalisasian 

irigasi bertujuan 
untuk 

memperlancar 

saluran 

air/selokan yang 
ada di villa 

Gegesik . 

Dengan kegiatan 
membersihjkan 

saluran 

air/selokan yang 
ada di Villa 

Gegesik 

diharapkan dapat 

membawa 
manfaat bagi 

masyarakat. 

Mahasiswa 

KKN dan 
Masyarakat 

Villa 

Iuran 
KKN 

60.000 27 Juli 2025 75% 
- Rofiqi 
- Husna 

 3. 
Kalender 

Kesenian Desa 

Kalender 
kesenian 

bertujuan untuk 

mempromosikan 

seni dan budaya 
lokal. Kegiatan 

ini diharapkan 

dapat 
meningkatkan 

rasa memiliki 

masyarakat 
terhadap seni dan 

budaya. 

 

Mahasiswa 

KKN dan 

Masyarakat 
Desa 

Iuran 

KKN 
50.000  95% 

- Yusuf 

- Ayu 

5. Futsal 

Kegiatan futsal 
bertujuan untuk 

meningkatkan 

kebersamaan dan 

Anak SMA 
& SMK 

Kabupaten 

Cirebon 

Iuran 

peserta 
lomba 

3.500.000 
11 dan 12 

Agustus 2025 
85% 

- Alfian 

- Faiz 
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kesehatan 
masyarakat 

melalui olahraga. 

Selain itu, acara 

ini juga 
berfungsi untuk 

memperkenalkan 

pola hidup sehat 
kepada 

masyarakat. 

 

6. 

Sosialisasi 

Pendidikan 
Tinggi  

Tujuan dari 
sosialisasi 

pendidikan tinggi 

adalah untuk 
meningkatkan 

kesadaran 

pelajar/ siswa-

siswi di SMAN 1 
Gegesik 

mengenai 

pentingnya 
pendidikan pasca 

menempuh 

pendidikan 
tingkat 

menengah atas. 

Kegiatan ini 

bertujuan untuk 
memotivasi 

generasi muda 

agar melanjutkan 
pendidikan ke 

jenjang yang 

lebih tinggi. 

Anak 

SDN1 & 
SDN 2 

Iuran 

KKN 
300.000  85% - Faiz 

 

J. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan mulai tanggal (pelaksanaan KKN), yang bertempat di  

Desa Gegesik Kidul, Kecamatan Gegesik, Kabupaten Cirebon. 

K. Penanggung Jawab Kegiatan 

Susunan Penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 117 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta di Desa Gegesik Kidul Kecamatan Gegesik Kabupaten 

Cirebon adalah sebagai berikut: 

Pelindung : Rektor UIN Sunan Kalijaga : Noorhaidi 

Penasihat : 1. Kepala Desa Gegesik Kidul : Rahmat 

2. Dosen Pembimbing Lapangan : Siti Zubaedah., S.Ag., M.Pd 

Ketua  Muhammad Najid Labiba 

Sekretaris Ayu Puji Khoyrunnysail Munawaroh 
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Bendahara Alfian Reza Syahrani 

Divisi Acara Moh. Hayaturrofiqi 

 Khosnawati 

Divisi Humas Muhammad Yusuf Hidayah 

 Nayli Fauziyati 

Divisi Media Faiz Naufal Falah 

 Dona Puspita 

 

L. Penutup 

Proposal program kerja ini disusun sebagai bentuk perencanaan dan komitmen awal kami, 

mahasiswa peserta KKN Reguler Angkatan 117 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, dalam 

melaksanakan pengabdian kepada masyarakat di Desa Gegesik Kidul, Kecamatan Gegesik, 

Kabupaten Cirebon. Berdasarkan observasi dan diskusi bersama masyarakat serta aparat desa, 

kami mengidentifikasi sejumlah isu utama di bidang lingkungan, pelestarian kesenian lokal, 

serta pemberdayaan ekonomi masyarakat. Sebagai bentuk respons terhadap permasalahan 

tersebut, program-program kerja yang kami rancang berorientasi pada partisipasi masyarakat, 

pendekatan solutif, serta kesinambungan pasca-KKN.  

Kami menyadari bahwa keberhasilan program kerja ini tidak hanya bergantung pada 

semangat dan kesiapan mahasiswa, tetapi juga sangat bergantung pada partisipasi aktif 

seluruh warga, dukungan pemerintah desa, serta bimbingan dari Dosen Pembimbing 

Lapangan dan LPPM UIN Sunan Kalijaga. Oleh karena itu, kami membuka diri untuk 

menerima berbagai masukan, saran, dan dukungan demi kelancaran dan kebermanfaatan 

program-program yang akan dilaksanakan. 

Akhir kata, semoga seluruh kegiatan KKN ini dapat memberikan kontribusi nyata bagi 

pembangunan dan pemberdayaan masyarakat Desa Gegesik Kidul, serta menjadi pengalaman 

belajar yang berharga bagi kami sebagai calon sarjana yang siap terjun ke masyarakat dengan 

ilmu, empati, dan tanggung jawab sosial. 
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