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HALAMAN PENGESAHAN
BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari Program
Kerja KKN Semester Antara Tahun Ajaran 2025/2026 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan
117 dengan tema “Menanam Aksi Menuai Harmoni”

1. Kelompok : 285
2. Lokasi : Desa Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang, Jawa Tengah

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN
Semester Antara UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas.
Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana semestinya.

Kepala Desa Dosen Pembimbing Lapangan
v ;);J %~
Jami’an Ahmad Dr. Taosige Wau, S.E., M.Si.



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillahirabbil 'alamin, puji syukur senantiasa penulis panjatkan kehadirat Allah SWT,
yang telah memberikan kenikmatan berupa iman, islam, dan ihsan, sehingga penulis dapat
menyelesaikan Proposal KKN Semester Antara UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117 yang
bertempat di Desa Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang, Jawa Tengah. Penulis menyadari
dengan sepenuh hati bahwa berkat segala nikmat yang tercurah, akhirnya penulis dapat
menyelesaikan Proposal KKN ini. Segala puji bagi Allah SWT dan Shalawat beserta salam semoga
selalu terlimpah kepada Nabi Agung Muhammad SAW sebagai figur suri tauladan.

Proposal KKN ini disusun setelah dilakukan observasi melalui metode pengamatan langsung
dan wawancara dengan kepala desa, tokoh-tokoh masyarakat dan beberapa warga dari setiap RT. Dari
observasi yang dilakukan selama beberapa hari ini, permasalahan yang ada di masyarakat dapat
teridentifikasi untuk kemudian diberikan solusi melalui program kerja yang kami tawarkan.

Tersusunnya Proposal KKN ini tidak lepas dari bantuan dan arahan dari berbagai pihak. Oleh
karena itu, dalam kesempatan ini penulis menyampaikan kepada pihak-pihak yang telah membantu
kami dalam penyusunan proposal ini.

Besar harapan penulis akan adanya saran dan kritik yang dapat membangun dan menjadikan
Proposal ini menjadi lebih baik. Penulis berharap semoga semua program kerja dalam proposal ini
dapat terealisasikan dan bermanfaat bagi semua kalangan, khususnya masyarakat Desa Kumbo.
Aamiin.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Rembang, 15 Juli 2025



A. Latar Belakang

Kumbo adalah desa di Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang, Propinsi Jawa
Tengah, Indonesia. Desa ini berbatasan dengan Desa Dadapan di sisi timur dan utara, dengan
Desa Ngroto di sisi barat, dan Desa Lemah Putih di sisi selatan. Wilayah Desa Kumbo sendiri
bertempat didaerah dataran tinggi yang memiliki jalan yang berkelok-kelok dan dikelilingi
tebing serta sawah-sawah yang terhampar luas. Mayoritas mata pencaharian masyarakat Desa
Kumbo adalah pedagang kerupuk uyel rumahan, petani di sawah, dan peternak kambing
maupun sapi. Kemudian sebagiannya lagi adalah pekerja di perantauan luar daerah, terutama
penduduk yang berusia muda.

Masyarakat di Desa Kumbo mayoritasnya pemeluk agama Islam, sehingga ada
beberapa kegiatan rutinan yang sering dilakukan oleh masyarakat, seperti yasinan, tahlilan,
dan dibaan. Kegiatan tersebut masyarakat lakukan rutin setiap minggu dengan hari yang
berbeda antara perempuan dan laki-laki. Sehingga mahasiswa KKN ingin juga untuk ikut serta
dalam kegiatan tersebut demi memperkuat ukhuwah serta menambah pengalaman baru terkait
kegiatan keagamaan yang berada di Desa Kumbo.

Mahasiswa sebagai bagian dari masyarakat intelektual memiliki peran penting dalam
mendorong kemajuan bangsa, khususnya melalui kontribusi langsung di tengah masyarakat.
Salah satu tantangan nyata yang dihadapi masyarakat pedesaan saat ini adalah ketimpangan
antara kemajuan teknologi dan ilmu pengetahuan dengan kondisi sosial, ekonomi, dan
lingkungan yang belum optimal. Hal ini juga terjadi di Desa Kumbo, di mana potensi ekonomi
desa belum sepenuhnya dikembangkan secara berkelanjutan, seperti yang sudah dijelaskan
diatas bahwa masyarakat desa kumbo sendiri mayoritasnya memproduksi kerupuk uyel,
namun untuk daya saing ekonominya bisa dibilang masih rendah. Serta permasalahan
pengelolaan sampah organik dan non-organik masih menjadi isu yang memerlukan perhatian
khusus.

Oleh karena itu, diperlukan upaya kolaboratif yang melibatkan mahasiswa,
masyarakat, dan pemerintah desa untuk meningkatkan kesadaran serta keterampilan dalam
pengelolaan sampah. Langkah ini diharapkan dapat mendorong peningkatan daya saing
ekonomi Desa Kumbo melalui pemanfaatan potensi lokal yang berkelanjutan dan berbasis
pada pemberdayaan masyarakat.

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah suatu bentuk pendidikan dengan cara
memberikan pengalaman empiris kepada mahasiswa untuk hidup di tengah-tengah
masyarakat di luar kampus dan secara langsung mengajarkan kepada mahasiswa cara
mengidentifikasi masalah-masalah sosial kerakyatan. KKN secara langsung akan
menunjukkan keterkaitan langsung antara dunia pendidikan dan upaya perwujudan
kesejahteraan masyarakat.

Beberapa aspek yang diperhatikan dalam pelaksanaan kuliah kerja nyata adalah yang
pertama keterpaduan pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang berupa pengajaran,
penelitian, dan pengabdian pada masyarakat. Yang kedua adalah pendekatan interdisipliner
dan komprehensif yang artinya KKN bertolak dari permasalahan nyata masyarakat yang
didekati menggunakan segala ilmu pengetahuan, teknologi dan seni yang sudah, sedang, atau
akan dipelajari. Yang ketiga adalah lintas sektoral, yang keempat dimensi yang luas dan
bersifat pragmatis, yang kelima adalah ketelibatan masyarakat secara aktif, yang keenam
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adalah keberlanjutan dan pengembangan, dan yang ketujuh adalah bertumpu pada sumber
daya lokal.

B. Nama Kegiatan

117.

Kegiatan yang kami laksanakan adalah Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler angkatan

C. Tema Kegiatan

Tema kegiatan ini adalah “ Menanam Aksi, Menuai Harmoni .

D. Dasar Kegiatan

Landasan pelaksanan KKN adalah sebagai berikut:

1. Buku Pedoman KKN Sunan Kalijaga Berdampak

2. Tri Dharma Perguruan Tinggi yaitu “KKN merupakan wujud pengabdian kepada
masyarakat yang bertujuan untuk menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi serta
membantu menyelesaikan permasalahan yang ada di masyarakat.”

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang pendidikan Tinggi
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

E. Maksud dan Tujuan Kuliah Kerja Nyata
1. Maksud
Maksud diselenggarakannya KKN adalah sebagai berikut :

a. Memberikan dorongan kepada masyarakat untuk berperan lebih aktif dalam
pembangunan nasional dan pengelolaan sumber daya alam yang ada

b. memberikan pengalaman belajar langsung kepada mahasiswa di tengah masyarakat,
serta menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi yang telah dipelajari di kampus
untuk membantu memecahkan masalah yang dihadapi masyarakat

2. Tujuan

Tujuan kegiatan ini adalah :

a. Membangun kesadaran masyarakat untuk berperan aktif dalam pemberdayaan
masyarakat dan sumber daya alam

b. Berpartisipasi dalam pemetaan, perencanaan, dan pelaksanaan program-program
pembangunan masyarakat desa.

c. melatih mahasiswa dalam berbagai keterampilan seperti kepemimpinan, komunikasi,
kerjasama, dan pemecahan masalah

d. menjadi sarana bagi mahasiswa untuk berkontribusi langsung dalam pembangunan

masyarakat, terutama dalam bidang pendidikan, kesehatan, dan ekonomi.

F. Sasaran Kegiatan

Kuliah Kerja Nyata mempunyai 4 sasaran, yaitu mahasiswa, anak sekolah dasar,

Perguruan Tinggi dan masyarakat.
1. Mahasiswa

a.

Mahasiswa belajar untuk mandiri, beradaptasi dengan lingkungan baru, dan
bertanggung jawab dalam menjalankan tugas.



b.

Sarana bagi mahasiswa untuk berkontribusi langsung dalam pembangunan
masyarakat, terutama dalam bidang pendidikan, kesehatan, dan ekonomi.

2. Anak-anak
a. Mengedukasi anak-anak setempat terkait soft skill
b. Memberi motivasi kepada anak-anak agar terus semangat menuntut ilmu dan
bersekolah hingga berpendidikan tinggi.
c. Memberikan keterampilan kepada anak sekolah dasar agar lebih kreatif

3. Perguruan Tinggi (Universitas)

a.
b.
C.
d.

Mempererat hubungan antara perguruan tinggi dan masyarakat,
Mendapatkan umpan balik untuk pengembangan kurikulum
Memperluas kerjasama dengan berbagai pihak terkait.

Menjadi ajang promosi dan branding bagi universitas.

4. Masyarakat

a.

Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta melaksanakan
program kerja KKN Kumbo 1

Meningkatkan kualitass nilai jual dari produk-produk yang dihasilkan oleh masyarakat
setempat.

Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh masyarakat.
Menumbuhkan kesadaran keapda masayarakat akan pentingnya menjaga lingkungan
agar tetap sehat dan bersih

Meningkatkan perhatian masyarakat terhadap pentingnya menjaga kesehatan.
Memberikan edukasi tentang cara meningkatkan perekonomian denagn teknologi
terbarukan.

G. Waktu dan Tempat Kegiatan
Waktu : 8 Juli — 19 Agustus 2025
Tempat : Desa Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang, Jawa Tengah

H. Target Kegiatan

Meningkatnya kesadaran masyarakat akan pentingnya menjaga lingkungan.
Meningkatnya keterampilan masyarakat dalam memecahkan masalah yang sedang
mereka hadapi.

Tumbuhnya kepekaan, kesadaran, tanggung jawab serta daya berfikir kritis mahasiswa
terhadap masalah-masalah yang kerap terjadi di daerah pedesaan.

1.
2.

I. Jenis Kegiatan

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN Semester Antara UIN Sunan

Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117 di Desa Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang,
Jawa Tengah, terbagi dalam 2 kategori program kerja, diantaranya;



1. Program Kerja Unggulan
Program kerja unggulan merupakan suatu rangkaian agenda yang dilaksanakan secara
terstruktur dan sistematis yang menjadi fokus utama dalam pelaksanaan program kerja dengan
tujuan meningkatkan kualitas keilmuan dan pemberdayaan suatu sumber daya diamana
program kerja unggulan diharapkan memberikan kebermanfaatan yang berkelanjutan dimana
output yang dihasilkan dapat dirasakan dikemudian hari nanti oleh masyarakat umum.

NO Program Kerja Sasaran Tujuan
Peningkatan Daya Saing | Seluruh masyarakat umum (1. Meningkatkan legalitas
Industri  Rumah  Tangga usaha lokal melalui
Dalam Produksi Kerupuk pendaftaran NIB  dan
Uyel Desa Kumbo sertifikasi halal.

2. Memperluas akses pasar
dengan mendaftarkan

produk ke platform belanja
digital seperti Shopee, agar
jangkauan penjualan
semakin luas dan potensi
pendapatan meningkat.

3. Meningkatkan  jangkauan
perdagangan dengan
mendaftarkan lokasi usaha
di Google Maps, sehingga
memudahkan konsumen
untuk  menemukan dan
mengenal kerupuk unyel
sebagai kuliner khas Desa

Kumbo.
Pelatihan Marketing Digital | Masyarakat Desa Kumbo | Meningkatkan pemahaman dan
Afiliate keterampilan masyarakat dalam

memanfaatkan teknologi digital
untuk pengembangan ekonomi
lokal terutama pelaku UMKM
dan anak-anak muda.

Program ini memanfaatkan
strategi  pemasaran  digital
berbasis affiliate marketing
sebagai peluang bisnis yang
efektif dan modern.

Sosialisasi Pembuatan Masyarakat Desa Kumbo |1. Mengurangi limbah organik
Biopori Untuk Sampah rumah tangga
Organik 2. Meningkatkan  kesuburan
tanah
3. Mendukung pelestarian




lingkungan
4. Memberdayakan masyarakat

dalam pengelolaan
lingkungan
4 Sosialisasi Pembuatan Eco | Masyarakat Desa Kumbo |1. Mengurangi Sampah Plastik
Brik Untuk Sampah Plastik yang Sulit Terurai

2. Mendorong Daur Ulang
Kreatif di Masyarakat

3. Menjadi Bahan Bangunan
Alternatif Ramah
Lingkungan

4. Mengembangkan Gaya
Hidup Minim Sampah (Zero
Waste)

2. Program Kerja Penunjang

Program kerja pendukung merupakan program kerja penunjang yang berperan dalam
meningkatkan kebersamaan antar mahasiswa dan masyarakat. Adanya program kerja penunjang
sebagai supporting dari program kerja unggulan yang dapat berupa kegiatan yang sesuai dengan
keahlian, latar belakang, serta minat bakat masyarakat setempat.

NO Program Kerja Sasaran Tujuan

1 Sosialisasi Stunting Masyarakat Desa Kumbo

RT 1-5 terkhusus ibu-ibu  |1. Meningkatkan pengetahuan
masyarakat tentang stunting

2. Mendorong Peningkatan
perilaku dalam pola asuh dan
gizi

2 Perawatan Lapangan Voli Masyarakat Desa Kumbo |1. Menjaga kebersihan dan
kerapihan kebersihan desa.

2. Mengaktifkan kembali
fungsi lapangan voli.

3 Perawatan Tempat Ibadah Jamaah  masjid  Desa | Meningkatkan kenyamanan

Kumbo jamaah masjid dalam beribadah

4 Kelas Edukatif Anak-anak sekitar Desa | Peningkatan Soft Skill anak-

Kumbo anak

5 Meronce Bersama Anak-anak sekitar Kumbo | Peningkatan kreatifitas anak-

anak.

6 Ikut serta dalam kegiatan | Masyarakat Desa Kumbo | Mempererat ukhuwah antara
rutinan Masyarakat Desa mahasiswa KKN  dengan
Kumbo seperti  Yasinan, masyarakat ~ warga Desa
Tahlilan Dibaan, Posyandu Kumbo.

dan lainnya.




kesadaran
tentang bahaya dan dampak
negatif bullying pada semua
pihak,

2. Mencegah tindakan bullying
dengan memberikan
pemahaman tentang cara
mengatasi dan melawannya,

3. Serta menciptakan
lingkungan sekolah yang
aman, menghargai, dan
mendukung bagi semua
peserta didik

Sosialisasi Bullying di SD | Siswa-siswi SD Kumbo |1. Meningkatkan
Kumbo dan MI Hidayatul | dan MI Hidayyatul
Muslimin Muslimin

J. Pelaksanaan Kegiatan

Pelaksana beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117, bersama-sama dengan Kepala Desa dan masyarakat Desa
Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang, Jawa Tengah. Kegiatan KKN dilaksanakan
mulai tanggal 08 Juli 2025 sampai 19 Agustus 2025. Adapun profil lengkap pelaksana
kegiatan KKN sebagai berikut:

: KKN 117 Kumbo 1
: Dr. Taosige Wau, S.E., M.Si.
Desa Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten

Nama Kelompok

Nama Dosen Pembimbing (DPL)
Lokasi KKN

Rembang, Jawa Tengah

Anggota kelompok KKN 117 Desa Kumbo 1:

NAMA NIM Program Studi
Erwansyah 22103070046 Syariah dan Hukum
Muh. Haditulah Alfariz 21103070092 Syariah dan Hukum
Mohammad Rofiki 22104090031 IImu Tarbiyah dan Keguruan
Zuyyina Qodhrun Nada 22102020067 Dakwah dan Komunikasi
Amelisa Suci Purnamawati 22101040005 Adab dan IImu Budaya
Zayyana Milatun Syarifah 22104010029 IImu Tarbiyah dan Keguruan
Siti Khodijah 22107020059 IImu Sosial dan Humaniora
Inroka Nuriyah 22103060041 Syariah dan Hukum
Dewi Yanti 22102050109 Dakwah dan Komunikasi
Muslimah 22104020046 IImu Tarbiyah dan Keguruan

K. Penanggung Jawab Kegiatan
Susunan Penanggung Jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 117 UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta Desa Kumbo, Kecamatan Sedan, Kabupaten Rembang adalah

sebagai berikut:

Pelindung

: Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
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Penasehat : Kepala Kalurahan Giripurwo

Dosen Pembimbing Lapangan : Dr. Taosige Wau, S.E., M.Si.

Ketua : Erwansyah

Sekretaris - Inroka Nuriyah

Bendahara - Siti Khodijah

Divisi Humas : Muhammad Ainul Faiz

Divisi PDD : Zuyyina Qothrun Nada, Dewi Yanti

Divisi Acara :Muslimah, Muhammad Haditullah, Mohammad Rofiki

Divisi Perkap : Zayyana Milatun Syarifah, Amelisa Suci Purnamawati
L. Penutup

Demikian proposal kegiatan ini kami susun. Semoga kegiatan yang direncanakan dapat
terealisasi dengan baik, sesuai dengan harapan, dan dapat memberi manfaat bagi kami, para
mahasiswa peserta KKN, serta masyarakat di Padukuhan Gumbeng pada khususnya dan seluruh
pihak pada umumnya. Proposal kegiatan ini dibuat untuk memberikan gambaran program kegiatan
yang akan kami laksanakan dengan harapan mendapat dukungan dan sambutan yang baik dari semua
pihak. Demi kelancaran kegiatan maka kami sangat mengharapkan bantuan dari berbagai pihak baik
secara moral maupun material. Atas bantuan dan kerja samanya, kami sampaikan ucapan terima kasih
yang sebesar-besarnya.
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LEMBAR PENGESAHAN
PROPOSAL KEGIATAN KKN REGULER ANGKATAN 117
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT (LPPM)
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN 2025/2026

Ketua Sekretaris

Erwansyah Inroka Nuriyah
22103070046 22103060041
Mengetahui,
Kepala Desa Dosen Pembimbing Lapangan

A 5~

Jami’an Ahmad Dr. Taosige Wau, S.E., M.Si.
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