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KATA PENGANTAR

Puji syukur Alhamdulillah Kami panjatkan puji kepada Allah SWT. Karena
berkah dan hidayah-Nya,maka Kami dapat menyelesaikan Proposal Pengajuan Kuliah
Kerja Nyata (KKN-Mandiri) Di Desa Tambi Kecamatan Kejajar Kabupaten Wonosobo,

Provinsi Jawa Tengah semoga dapat dilaksanakan dengan baik.

Dalam menyelesaikan Proposal ini kami tidak lepas dari bantuan dan bimbingan
banyak pihak.Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada semua pihak yang terlibat. Kami menyadari masih banyak kekurangan dalam
penulisan propasal ini. Maka kami mengharapkan kritik dan saran yang membangun
demi kesempurnaan penyusunan proposal dimasa mendatang.

Kami juga sangat berterimakasih kepada orang tua dan keluarga juga Dosen
Pembimbing Lapangan Ibu Nur Afni Khafsoh, M.Sos yang telah membimbing dan
memberikan doa restu kepada kami masing-masing dan juga kepada semua pihak yang
terlibat dan atas kerjasamanya dalam berperan penyelesaian pembuatan proposal.
Mudah-mudahan hasil KKN kami, bermanfaat bagi masayarakat dan semoga amal baik

Bapak, Ibu, Saudara semua diterima disisi Allah SWT. Amin

Yogyakarta, 07 Mei 2021
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A. Latar Belakang

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan kegiatan pengabdian masyarakat yang
diharapkan menjadi bagian pemberdayaan dan pembelajaran bagi mahasiswa untuk melihat
realita sosial masyarakat yang sebenarnya. Dalam kegiatan ini mahasiswa dituntut untuk
berinteraksi dan berusaha memecahkan berbagai problematika yang ada di dalam
masyarakat serta mencari potensi-potensi apa saja yang dapat digali maupun dimanfaatkan
agar dapat menjadi kegiatan yang berkelanjutan.

Mahasiswa merupakan bagian dari warga masyarakat sekaligus pelajar yang sedang
menempuh studi di suatu Perguruan Tinggi. Suatu jenjang pendidikan formal terakhir
sebelum terjun ke masyarakat setelah menyelesaikan studinya. Mahasiswa sering
dikatakan sebagai agen perubahan (agent of change) karena diharapkan nantinya mampu
berperan aktif dan kontributif dalam masyarakat. Maka, diperlukan adanya pelatihan
pengabdian masyarakat dalam jangka waktu tertentu. Pengabdian kepada masyarakat
sendiri telah tertuang dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi Yyaitu pendidikan dan
pengajaran, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Oleh karena itu, setiap
Perguruan Tinggi termasuk Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta
memiliki komitmen untuk melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Salah satu aplikasi
pengabdian kepada masyarakat termanifestasikan dalam Kuliah Kerja Nyata (KKN).

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan wadah bagi mahasiswa dalam menerapkan
ilmu-ilmu yang diperoleh dari Perguruan Tinggi di masyarakat. Pelaksanaan KKN sebagai
wahana pengabdian masyarakat diharapkan juga dapat mengembangkan kemampuan
praktis mahasiswa dalam menyerap keahlian yang ada dimasyarakat. Sehingga KKN
diharapkan mampu membantu menyelesaikan masalah yang ada di masyarakat dengan
mengoptimalkan sumber daya yang ada. Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang lahir dari proses
pembangunan, pada hakekatnya merupakan pelaksanaan dari falsafah pendidikan nasional,
dalam rangka Tri Darma Perguruan Tinggi.

Salah satu jenis program KKN yang ditawarkan oleh UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta adalah KKN Mandiri. KKN Mandiri merupakan KKN yang program kegiatan,
waktu, dan volum pelaksanaannya didasarkan pada proposal yang disusun oleh calon
mahasiswa peserta KKN. Perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan dilakukan oleh
mahasiswa peserta KKN dengan bimbingan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) dan atas
persetujuan Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) UIN Sunan



Kalijaga Yogyakarta. Dalam KKN Mandiri, mahasiswa mengajukan perencanaan secara
lengkap dengan membuat proposal kepada LP2M UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Lokasi
dipilih berdasarkan pada fenomena dan kebutuhan masyarakat mitra dampingan yang akan
diberikan oleh mahasiswa. Oleh karena itu, KKN Mandiri diharapkan mampu memberikan
manfaat yang lebih bagi mahasiswa karena melibatkan kemandirian dari proses
perencanaan, perlaksanaan, sampai pelaporan.

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu bentuk perwujudan akan
pengabdian mahasiswa terhadap masyarakat serta sebagai bentuk tanggung jawab

mahasiswa terhadap problematika yang kini dihadapi oleh masyarakat.

KKN Mandiri adalah jawaban dari persoalan yang ada dan mencuat untuk
dipecahkan karena memuat pengabdian fundamental terhadap kemajuan masyarakat baik
dari sisi sikap dan tindakan dalam kehidupan berbangsa dan bernegara. Sesuai dengan Tri
Dharma perguruan tinggi, Yyaitu mengtranformasikan fungsi ilmu pengetahuan,
pengembangan ilmu melalui kegiatan penelitian serta mengalikasikannya ke dalam

kehidupan masyarakat melalui kegiatan pengabdian.

KKN Mandiri merupakan suatu bentuk pendidikan dengan cara memberikan
pengalaman belajar kepada mahasiswa untuk melatih mahasiwa meningkatkan kapasitas
dirinya dengan cara terlibat langsung berperan serta melakukan upaya membantu
masyarakat di daerah asalnya masing-masing untuk bersosial, dan peduli terhadap
lingkungan terutama sampah.

Sangat banyak permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat, di antaranya
seperti permasalahan ekonomi, kurangnya peduli terhadap lingkungan, kurangnya
produktivitas wisata dan lain sebagainya.. Oleh karena itu, program KKN Mandiri ini akan
dilaksanakan beberapa kegiatan untuk sosialisasi pemberdayaan lingkungan dan wisata
seperti mengajarkan masyarakat untuk hidup sehat, dan bersih tidak buang sampah

sembarangan, dan mengelola sampah organic dan non-organik.

Selanjutnya, salah satu bagian dari masyarakat yang perlu mendapatkan perhatian
adalah pengembangan sumber daya masyarakat. Ada banyak keuntungan yang bisa didapat
apabila suatu Perguruan Tinggi berkenan membina, membimbing dan ikut membantu
mengembangkan kemampuan dan keterampilan masyarakat dengan memerhatikan
beberapa bidang seperti sosialisasi, wisata, dan peduli lingkungan. Desa/ Dusun KKN

Mandiri perlu diperhatikan kondisi dan persoalan yang ada dalam masyarakat, setidaknya



mengacu pada tiga bi
Mandiri.
Maka dari

dang tersebut untuk ditetapkan menjadi tempat pelaksanaan KKN

itu, diharapkan dengan adanya program-program tersebut dapat

menambah wawasan masyarakat tentang pola hidup sehat dan bersih bertahan di masa New

Normal. Sehingga keadaan dapat cepat kembali seperti sediakala.

A. Lokasi KKN Mandiri
Di Desa Tambi Kecamatan Kejajar Kabupaten Wonosobo, Jawa Tengah.

B. Tema KKN- Mandiri

Berdasarkan latar belakang dan penjabaran diatas maka kami mencetuskan tema

“Sosialisasi dan St

rategi Pemberdayaan Lingkungan Desa Wisata Tambi”

C. Program Kerja KKN- Mandiri

1. Wisata

a. Plangisasi

Deskripsi Kegiatan
Pembuatan Papan Petunjuk Arah yang merupakan salah satu

media informasi berupa papan petunjuk arah yang di letakkan di
lokasi tertentu, untuk mempermudah tujuan juga mempermudah
dalam menunjukkan batas-batas wilayah, dan lokasi yang berkaitan
dengan kepentingan masyarakat, khususnya masyarakat pendatang
luar desa Tambi kecamatan Kejajar Kabupaten Wonosobo, Jawa
Tengah
Tujuan Kegiatan

Tujuan kegiatan ini untuk mempermudah masyarakat yang
datang ke wisata tersebut untuk mengikuti papan petunjuk arah dan
mempermudah untuk sampai ketujuan dan tahu informasi batas-
batas wilayah wisata desa Tambi kecamatan Kejajar Kabupaten

Wonosobo, Jawa Tengah

b. Promosi

Deskripsi Kegiatan



Upaya untuk memberitahu, dan menyebarluaskan informasi wisata
dengan tujuan agar wisata ini aktif dan hidup kembali berupa
pemasaran dan promosi dengan berbagai cara agar dapat
memperoleh hasil yang maksimal dan memuaskan.
e Tujuan Kegiatan

Tujuan kegiatan ini supaya wisata ini aktif dan mulai beroperasi
kembali dengan cara promosi melalui media sosial dengan
dokumentasi wisata, pengenalan wisata lalu menyebarkan informasi
tentang wisata untuk masyarakat tertarik berkunjung ke wisata di

desa Tambi kecamatan Kejajar Kabupaten Wonosobo, Jawa Tengah

2. Kebersihan Lingkungan

a. Pengelolaan Sampah
e Diskripsi Kegiatan
Kegitan ini untuk mengelola sampah organik dan non-organik.

Pengumpulan, pengolahan, mendaur ulang dari material sampah
yang di kumpulkan masyarakat, material sampah yang dihasilkan
dan biasanya dikelola untuk mengurangi dampaknya terhadap

kesehatan, lingkungan dan estetika

e Tujuan Kegiatan
Bertujuan untuk membuat masyarakat desa Tambi kecamatan
Kejajar Kabupaten Wonosobo, Jawa Tengah peduli terhadap
lingkungan, supaya tidak buang sampah sembarangan di Kali
maupun bataran sungai. Dan mengolah sampah menjadi material

yang tidak membahayakan bagi lingkungan hidup.

b. Bank Sampah
e Deskripsi Kegiatan
Kegiatan di desa Tambi kecamatan Kejajar Kabupaten

Wonosobo, Jawa Tengah yang di gunakan untuk mengumpulkan
sampah yang sudah di pilah-pilah, dan hasil dari pengumpulan
sampah yang sudah dipilah akan disetorkan ke tempat pengelolaan
sampah dan pembuat kerajinan dari sampah atau ke tempat pengepul
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3. Aspek Sosial

sampah. Bank sampah akan kami kelola secara sukarelawan untuk
membantu masyarakat di desa Tambi peduli terhadap lingkungan.
Tujuan Kegiatan

Tujuan dari kegiatan ini mengubah sampah agar menjadi
material yang memiliki nilai ekonomis untuk pemanfaatan sampah.
Adanya pendirian bank sampah untuk membantu menangani
pengolahan sampah dan menyadarkan masyarakat akan lingkungan

yang sehat, rapih dan bersih.

a. Bincang hangat tentang kewanitaan dan senam

Deskripsi Kegiatan
Gerakan sosial yang memiliki tujuan sama yaitu untuk dan

membahas tentang kebersihan kewanitaan dan senam massal untuk
menjaga kesehatan dan imun.
Tujuan Kegiatan

Mengedukasi tentang pentingnya kebersihan area kewanitaan
dan menyampaikan cara-cara tepat untuk merawat Organ intim

wanita. Dan mengajarkan pola hidup sehat terhadap kesehatan tubuh.

b. Penyuluhan pengelolaan sampah

Deskripsi Kegiatan
Memberitahu warga untuk mengurangi sampah plastik.

Tujuan Kegiatan

Membantu warga dengan cara mengelola sampah untuk
pembuatan pupuk kompos dengan sampah organic, daur ulang, dan
sampah Plastik.

c. Pembagian Sticker dan poster Edukasi

Deskripsi Kegiatan
Kegiatan ini membuat sticker atau poster sebagai upaya dan

aksi positif yang dilakukan untuk mengedukasi dan menjaga
kesehatan. Sticker dan poster yang berisi ajakan atau himbauan pola
hidup sehat. Sticker akan dibagikan kepada masyarakat kemudian
ditempelkan di depan rumah. Poster yang akan diletakkan
dibeberapa titik di desa Tambi

Tujuan Kegiatan



Tujuan kegiatan ini agar masyarakat tetap mengingat, dan
menjaga pola hidup sehat dan menjaga kelestarian lingkungan desa

Tambi, Wonosobo.

d. Festival Tambi
e Deskripsi Kegiatan
Mengadakan hari Festival atau acara meriah seperti peringatan
17 Agustus kepada seluruh masyarakat di desa Tambi, Wonosobo
e Tujuan Kegiatan
Untuk mensosialisasikan warga dalam rangka memperingati
hari atau pecan gembira dalam rangka peringatan penting atau
bersejarah
e. Media literasi
e Deskripsi Kegiatan
Kegiatan sosialisasi dalam bentuk video yang akan di bagikan
kepada masyarakatmelalui media sosial atau grup warga di desa
Tambi, Wonosobo.
e Tujuan Kegiatan
Diharapkan masyarakat mengerti cara tetap menjaga pola hidup
sehat, kebersihan lingkungan, dan pengenalan akan wisata yang ada

di desa Tambi, Wonosobo.

D.Biodata Lengkap Dosen Pendamping Lapangan (DPL)

Nama : Nur Afni Khafsoh, M. Sos

NIP 199110112019032014

Program Studi : Sosiologi Agama

Fakultas : Ushuluddin dan Pemikiran Islam
Pangkat/gol : 3b/Asisten Ahli/ Aktif Mengajar
No. Hp : 0857-2657-9720



E. Personalia Dan Biodata Lengkap Kelompok KKN 105 Mandiri

Kelompok pengusul KKN Mandiri di Desa Tambi, Wonosobo adalah sebagai

berikut:
NO | NAMA NIM PRODI FAKULTAS L/P
1 Indah Nurul Fatimah 18102020013 | Pengembangan Fakultas Dakwah P
Masyarakat Islam | dan Komunikasi
2 L. Fina Mahzuni Azki 18102020040 | Bimbingan dan Fakultas Dakwah P
Sururi Konseling Islam dan Komunikasi
3 Melania Dzuriyatan | 18102020054 | Bimbingan dan Fakultas Dakwah P
Toyyibah Konseling Islam dan Komunikasi
4 Muhammad Afham 18102020071 | Manajemen Fakultas Dakwah L
Dakwah dan Komunikasi
5. Muhammad Zidan Abadi 18105040001 | Sosiologi Agama | Fakultas Ushuluddin| L
dan Pemikiran Islam
6. Gibran Zumarda Afdhal 18105040028 | Sosiologi Agama | Fakultas Ushuluddin| L
Dauz dan Pemikiran Islam
7. Muthi’ah Zuhrotunnisa 18105040032 | Sosiologi Agama | Fakultas Ushuluddin| P
dan Pemikiran Islam
8. Fidianty Pratiwi 18105040063 | Sosiologi Agama | Fakultas Ushuluddin| P
dan Pemikiran Islam
9. Ivena Fauziah 18103060004 | Perbandingan Fakultas Syariah P
Mazhab dan Hukum
10. | Enok Siti Maesyaroh 18101020009 | Sejarah dan Fakultas Adabdan | P
Kebudayaan Islam | llmu Budaya
11. | Althaf Daffadhila 18108030036 | Manajemen Fakultas Ekonomi | L
Keuangan Syariah | dan Bisnis Islam
12. | Haikal M Al Fatih 18107020060 | Sosiologi Fakultas Ilmu Sosial | L

dan Humaniora




F. PENUTUP
Demikian pengajuan proposal ini kami susun, kami menyadari bahwa dalam

penyusunan proposal ini masih banyak kesalahan dan kekurangan. Namun, kami berharap
pengajuan proposal ini dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja
Nyata Mandiri Di Desa Tambi Kecamatan Kejajar Kabupaten Wonosobo, Jawa Tengah..
Sehingga, dengan adanya pengajuan ini pelaksanaan KKN Mandiri menjadi lebih

terstruktur dan terarah.

Sementara itu, dalam pelaksanaan kegiatan KKN Mandiri tentu kami membutuhkan
bantuan berupa materil, moril, dan kerjasama dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan
segala kerendahan hati, kami memohon kesediaan untuk membantu mendukung,
meperlancar, dan mensukseskan kegiatan KKN Mandiri yang telah direncanakan.
Sehingga, tujuan dari setiap kegiatan dapat tercapai dengan baik. Semoga pelaksanaan
kegiatan KKN-Mandiri memperoleh ridho dari Allah Swt, terlaksana dengan baik dan

mampu memberikan kontribusi positif bagi masyarakat tempat pelaksanaan KKN Mandiri.

Selanjutnya, pengajuan proposal ini kami susun sebagai bahan pertimbangan
Bapak/Ibu/Saudara/Saudari dalam melakukan seleksi KKN Mandiri di UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta. Atas perhatian dan bantuan dari Bapak/lIbu/Saudara/Saudari kami
mengucapkan terimakasih. Kami mengharap berbagai kritik dan saran yang membangun

untuk dilakukan perbaikan.



LEMBAR PENGESAHAN
KKN SEMESTER PENDEK (KKN-105 MANDIRI)
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
DESA TAMBI KECAMATAN KEJAJAR KABUPATEN WONOSOBO
Bekasi, 08 MEI 2021

Ketua Sekretaris
—
Muhammad Zidan Abadi Fidianty Pratiwi
NIM:18105040001 NIM: 18105040063

Dosen Pembimbing Lapangan
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Nur Afni Khafsoh, M.Sos.
NIP. 199110112019032014
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