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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh  

Segala puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT. Dengan rahmat dan 

hidayah-Nya, penyusunan Rencana Program Kerja ini dapat diselesaikan dengan baik dan 

lancar. Shalawat dan salam tak lupa kita sampaikan kepada nabi agung, Muhammad SAW yang 

kita harapkan syafaatnya di hari akhir.  

Rencana Program Kerja ini berisi tentang keseluruhan perencanaan program yang akan 

diselenggaraan selama kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN). Yang mana diharapkan mahasiswa 

yang mengikuti KKN ini dapat mengaplikasikan ilmu yang didapat di bangku kuliah dalam 

kehidupan bermasyarakat dan dunia kerja yang sebenarnya. Dalam proposal ini kami juga 

memberikan gambaran agenda kegiatan KKN Reguler kelompok kami (58). 

Adapun Rencana Program Kerja ini disusun berdasarkan hasil observasi yang 

dilakukan di Dusun Tileng, Desa Kepek, Kecamatan Saptosari, Kabupaten Gunug Kidul, D.I 

Yogyakarta sejak dari tanggal 15 Juli sampai dengan 21 Juli 2022. Observasi dilakukan dengan 

cara berkunjung secara langsung ke Dusun, bertemu dengan tokoh-tokoh masyarakat, serta 

pengamatan kondisi dusun untuk melihat lokasi-lokasi yang berhubungan dengan program 

kerja. Hal tersebut dilakukan demi memudahkan penyusunan Rancangan Program Kerja ini 

agar program-program yang dibuat bisa disesuaikan dengan kondisi di masyarakat sehingga 

program dapat efektif dan tepat sasaran. 

Penyusunan Rancangan Program Kerja ini tentunya tak luput dari bimbingan dan 

pengarahan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, kami ucapkan terimakasih kepada: 

1. Bapak Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

2. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

3. Panitia Pelaksana KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 108; 

4. Bapak Kepala Desa Kepek beserta staff; 

5. Bapak Kepala Dusun Tileng dan keluarga; 

6. Bapak Sumbaji Putranto, M.Pd. selaku Dosen Pembimbing Lapangan; 

7. Rekan-rekan KKN kelompok 58 angkatan 108 dan semua pihak yang telah 

membantu penyusunan RPK. 

 

 

 



Kami juga menyadari bahwa mungkin Rancangan Program Kerja ini masih jauh dari 

sempurna, oleh karena itu, kami menerima kritik dan saran guna memperbaiki Rancangan 

Program Kerja ini demi tercapainya program kerja yang sukses.  

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Gunung Kidul, 23 Juli 2022  

 

Kelompok KKN Reguler 58 

Angkatan 108 

  



HALAMAN PENGESAHAN 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Rencana Program Kerja KKN Reguler Tahun Akademik 2021/2022 UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan Ke-108, kelompok: 

1. Kelompok   : KKN Reguler Kelompok 58 

2. Lokasi   : Tileng 

3. Desa   : Kepek 

4. Kecamatan   : Saptosari 

5. Kabupaten   : Gunung Kidul 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencna Program 

Kerja KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas.  

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

 

Gunung Kidul, 23 Juli 2022 

Hormat kami, 

 

Kepala Desa Kepek       Dosen Pembimbing Lapangan, 

 

 

(Suhut S.H.)       (Sumbaji Putranto, M.Pd) 

  



BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah salah satu bentuk pengabdian mahasiswa terhadap 

masyarakat dimana mahasiswa sebagai calon sarjana diharuskan dapat berpartisipasi dalam 

proses pembangunan dengan cara keluar dari ruang kuliah dan perpustakaan untuk 

mengimplementasikan teori dan bekerja nyata di lapangan sehingga mahasiswa mampu 

mengembangkan serta mengatasi permasalahan yang ada di masyarakat dengan cara menjadi 

mitra di tengah-tengah kehidupan masyarakat. Hal tersebut berguna untuk melatih dan 

mendidik mahasiswa agar menjadi intelektual muda yang berkualitas dan tanggap terhadap 

masalah yang muncul di masyarakat serta mampu mencari solusi atau jalan keluar 

Melalui kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), kami sebagai mahasiswa merasa perlu 

berbagi atau bertukar pengetahuan dengan masyarakat dalam membangun pemberdayaan 

masyarakat sekitar dengan melihat potensi yang mendukung dan dapat dijadikan 

pengembangan ilmu. Kuliah Kerja Nyata ini mengangkat tema “Sustainability Engagement: 

KKN Berkelanjutan Berbasis Integrasi Sosio-Sains-Agama”  

Strategi dan pendekatan yang digunakan dalam program KKN adalah berdasarkan pada 

konsep ABCD (asset based community – driven development), sebuah model pemberdayaan 

masyarakat dengan memaksimalkan potensi, aset, kekuatan, dan pendayagunaannya secara 

mandiri. ABCD mengupayakan terwujudnya sebuah tatanan kehidupan sosial yang menjadikan 

masyarakat sebagai pelaku dan penentu pembangunan di lingkungannya. 

 Diadakannya KKN Integrasi-Interkoneksi diharapkan menjadi jembatan antara dunia 

kampus dengan masyarakat sebagai wujud dari Tri Dharma Perguruan Tinggi pendidikan, 

penelitian, dan pengabdian masyarakat. Mahasiswa terlibat sebagai fasilitator, motivator dan 

katalisator bagi masyarakat untuk selalu terlibat dalam gerak pembangunan menuju sebuah 

masyarakat yang tangguh dan mandiri seperti yang selama ini dicita-citakan.  

Program kerja dalam KKN Integrasi-Interkoneksi ini dibagi menjadi 2 aspek, yaitu 

program kerja unggulan dan program kerja pendukung. Program umggulan terdiri dari 

beberapa bidang yaitu bidang Keagamaan, Sosial, dan Sains Pelaksanaan ini mengambil 

beberapa aspek meliputi Pengembangan nilai religius masyarakat, peningkatan mutu SDM, 

Inventaris dan administrasi dusun untuk menuju desa berbudaya serta pemberdayaan aset peternakan 

serta perikanan, yang kemudian program pendukung akan dipaparkan didalam RPK ini secara 

lebih mendetail. 



Dengan demikian, adanya Program Kerja Unggulan dan Program Kerja Dukungan 

kami berharap akan munculnya aplikasi positif dari setiap langkah dan rangkaian kerja yang 

akan kami lakukan sehingga dapat berarti dan bermanfaat bagi masyarakat khususnya 

masyarakat dusun Tileng, Kepek, Saptosari, Gunung Kidul serta seluruh Civitas Akademika 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.  

 

B. Tujuan 

Kuliah Kerja Nyata ini dilakukan dengan maksud untuk membantu pemberdayaan 

masyarakat dusun Tileng dalam meningkatkan kualitas lingkungan hidup masyarakat pasca 

terkendala pandemic. KKN juga diharapkan menjadi satu wadah untuk melatih mahasiswa 

sebagai calon sarjana agar dapat bekerja secara interdisipliner, mampu menangani masalah 

secara pragmatis, sistematis serta mempunyai kemampuan sosialisasi dan dapat survive dengan 

berbagai kondisi dan keberagaman masyarakat. 

  



BAB II 

GAMBARAN DUSUN 

 

A. Kondisi Geografis 

 

 

 

Dusun Tileng terletak di pedesaan, merupakan bagian dari Desa Kepek, 

Kecamatan Saptosari, Gunung Kidul, Yogyakarta. Dusun Tileng terdiri dari 8 RT, dari 

RT 01 sampai RT 08. Dan Dusun Tileng juga terletak di RW 03. Berikut adalah batasan 

– batasan dari Dusun Tileng : 

a. Utara 

Dusun Kepek 

b. Timur 

Dusun Bulurejo 

c. Barat 

Dusun Wareng 

d. Selatan 

Dusun Gondang 

Dusun tileng memiliki lokasi yang cukup strategis karena bersebelahan dengan 

Jalan Tileng dan jalan besar menuju Pantai Ngrenehan dan Pantai Ngobaran. 

Sedangkan utama di Dusun Tileng merupakan jalan yang telah dicor blok hingga di 

ujung wilayah dusun. Jalan tersebut cukup mudah jika dilalui oleh motor dan mobil, 

walaupun melikiki jalanan yang tidak datar. Selain itu di Dusun Tileng terdapat telaga 

yang sering digunakan sebagai sarana memancing bagi warga. Telaga tersebut terletak 

di RT 01 Dusun Tileng yang bernama Telaga Suci. 



 

B. Potensi Dusun 

Masyarakat di Dusun Tileng mayoritas merupakan petani, peternak, dan buruh. 

Sarana prasarana umum dusun sudah sangat memadai, terdapat lapangan voli, masjid, 

dan balai dusun yang dapat digunakan oleh masyarakat Dusun Tileng. Kegiatan yang 

biasa dilakukan yaitu arisan rutin, kajian, koordinasi warga, bermain voli, dan lain 

sebagainya. Selain itu terdapat TMB yaitu Taman Baca Masyarakat Dusun Tileng yang 

terletak di RT 05. Banyak dari warga Dusun Tileng yang sering pergi memancing di 

Telaga Suci, untuk keadaan di Telaga Suci sudah cukup memadahi dari segi 

fasilitasnya. 

 

C. Permasalahan Umum 

a. Bidang Keagamaan 

 Kurangnya aktivitas pendidikan agama di luar Bulan Ramadhan 

 Masih perlunya motivasi bagi masyarakat untuk beribadah di tempat 

peribadatan 

 Rusaknya fasilitas di masjid untuk jamaah beribadah 

b. Bidang Pendidikan 

 Perlunya bimbingan belajar untuk anak – anak 

 Perlunya bimbingan kepada masyarakat khususnya para peternak tentang 

PMK 

 Perlunya bimbingan kepada anak – anak tentang bahayanya game dan 

gadget 

 Perlunya acara bagi anak – anak dalam rangka memperingati Hari Anak 

Nasional dan pemahaman mengenai kebudayaan jawa 

c. Bidang Sarana Prasarana 

 Diperlukannya papan nama untuk pos ronda di setiap RT di Dusun Tileng 

 Diperlukannya acara untuk merekatkan kebersamaan warga khususnya anak 

kecil dalam rangka memperingati Hari Kemerdekaan 

 Perlunya pendataan administrasi masyarakat Dusun Tileng 

 

 

 



D. Indentifikasi Masalah 

Dari permasalahan di atas, maka dapat diidentifikasi sesuai dengan bidang garapan 

yang telah ditemukan di atas sebagai berikut : 

1. Kurangnya pengetahuan masyarakat terkait pentingnya PMK pada hewan ternak 

2. Kurangnya pemahaman bahaya game dan gadget bagi anak – anak 

3. Kurangnya aktivitas pendidikan agama 

4. Kurang memadainya fasilitas di masjid bagi jamaah 

5. Tidak adanya plang nama pos ronda 

6. Tidak adanya pendataan administrasi masyarakat Dusun Tileng 

 

  



BAB III 

PROGRAM KERJA 

 

A. Bentuk-bentuk Program Kerja 

Dari identifikasi masalah yang kami paparkan diatas, maka kami berusaha mewujudkan 

dalam bentuk program kerja yang nantinya akan menjadi bahan pertimbangan dan 

memudahkan proses pemetaan dan anggaran dana dari tiap-tiap program kegiatan yang 

kami rencanakan. Adapun program kerjanya dibagi menjadi 2 bentuk adalah sebagai 

berikut: 

a. Program Kerja Unggulan 

1. Pengembangan Nilai Religius Masyarakat 

a. TPA 

b. Pemberdayaan Masjid 

2. Pemberdayaan Aset Peternakan dan Perikanan 

a. Penyuluhan PMK 

b. Pemberdayaan Telaga 

3. Peningkatan Mutu SDM di Kawasan Dukuh Tileng 

a. Bimbingan Belajar 

b. Festival Hari Anak Nasional 

c. Sosialisasi Bahaya Game dan Gadget 

4. Inventaris dan Administrasi Asset Dusun untuk Menuju Desa Berbudaya 

a. Pembuatan Plang Pos Ronda (aksara jawa) 

b. Administrasi Data Penduduk 

 

b. Program Kerja Pendukung 

1. Pelaksanaan Posyandu 

2. Partisipasi kegiatan warga 

3. Senam Ibu-ibu 

4. Lomba 17 Agustus 

5. Pelaksanaan Vaksinasi 

6. Pelaksanaan Posyandu 

7. Mengisi Kelas TK IT Ibnu Abbas 

8. Pemeriksaan dan Senam Lansia 

9. Ekstrakurikuler Pramuka 



10. Perpisahan KKN 

 

B. Tujuan Program Kerja 

1. Menambah wawasan dan pengetahuan masyarakat tentang pencegahan Penyakit 

Mulut dan Kuku 

2. Memberdayakan masjid dengan mengisi kegiatan islami di dalamnya 

3. Mengedukasi para siswa SD Trowono 2 tentang efek samping game dan gadget 

4. Memeriahkan acara peringatan HUT RI  

5. Mengecek kesehatan lansia secara berkala 

6. Menjaga kesehatan para ibu dan lansia di Dusun Tileng 

7. Membantu proses kegiatan belajar mengajar siswa TK dan SD 

8. Melatih generasi muda dengan memaksimalkan setiap potensi yang ada dalam 

dirinya melalui kegiatan ekstrakurikuler  Pramuka  

9. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pemberdayaan asset peternakan 

dan perikanan di kawasan Dusun Tileng 

10. Mengembangkan kegiatan kesehatan untuk tercapainya masyarakat sehat sejahtera  

11. Keikutsertaan anggota kelompok dalam kegiatan rutin masyarakat di Dusun Tileng 

 

C. Target yang Akan Dicapai 

1. Target Unggulan 

a. Meningkatkan kemampuan terutama bagi anak-anak di Dusun Tileng dalam 

belajar Al-Qur’an 

b. Mengisi kegiatan aktif berbasis Islami demi memaksimalkan potensi masjid 

induk di Dusun Tileng 

c. Memberikan informasi terkait pencegahan Penyakit Mulut dan Kuku kepada 

masyarakat di Dusun Tileng 

d. Memberdayakan telaga dengan cara memaksimalkan potensi telaga yang berada 

di Dusun Tileng  

e. Menumbuhkan semangat belajar anak-anak di Dusun Tileng dengan 

diadakannya bimbingan belajar 

f. Merayakan Hari Anak Nasional dan mendeklarasikan anti kekerasan pada anak 

serta melestarikan budaya Jawa 

g. Mengedukasi siswa SD Trowono 2 akan bahaya penggunaan gadget dan game 

online 



h. Memudahkan masyarakat akan letak pos ronda  

i. Mengetahui data penduduk untuk kepentingan pelayanan masyarakat 

2. Target Pendukung 

a. Mendukung program pemerintah dalam mengejar target vaksinasi dalam 

masyarakat 

b. Melaksanakan program kesehatan balita di Dusun Tileng 

c. Mendeteksi penyakit dini bagi lansia di Dusun Tileng 

d. Sebagai program pentingnya menjaga kesehatan bagi ibu-ibu di Dusun Tileng 

e. Merayakan HUT RI Ke-77 dan memberikan hiburan kepada masyarakat, 

terutama anak kecil di Dusun Tileng 

f. Mengenalkan anak kepada lingkungan sekitar sekaligus memupuk jiwa 

kebersamaan dan nasionalisme 

g. Memberikan kesan dan kenangan kepada masyarakat terhadap kelompok KKN 

 

 

  



BAB IV 

MEKANISME PELAKSANAAN 

 

A. Pola Koordinasi 

Pola koordinasi yang digunakan dalam pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja 

Nyata Kelompok 58 adalah berkomunikasi dengan Kepala Dusun Tileng serta 

berdiskusi dengan Dosen Pembimbing Lapangan. 

 

B. Pihak yang Diajak Ikut Serta 

Pihak yang diajak ikut serta dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata melibatkan 

seluruh masyarakat Dusun Tileng, pemuda ataupun karang taruna, dan organisasi 

masyarakat di Dusun Tileng. 

 

C. Jadwal Kegiatan 

No Kegiatan 

Jadwal Kegiatan 

Penangung Jawab Waktu Juli Agustus 

3 4 1 2 3 4 

1 Observasi             

Seluruh Anggota 

Kelompok 
15 - 20 Juli 2022 

2 TPA             

Zahrotul 'Aliyah As 

Sholikhah 

Senin, Rabu, dan 

Jumat 

3 

Pemberdayaan 

Masjid             

Rahman Maratua 

Harahap 
Setiap Hari 

4 

Sosialisasi Bahaya 

Game dan Gadget             Wisnu Adi Winahyu 
Kondisional 

5 

Ekstrakulikuler 

Pramuka             

Seluruh Anggota 

Kelompok 
Setiap Hari Rabu 

6 

Mengisi Kelas TK IT 

Ibnu Abbas             

Seluruh Anggota 

Kelompok 
Kondisional 

7 

Festival Hari Anak 

Nasional             Wisnu Adi Winahyu 
Sabtu, 23 Juli 2022 



8 

Pembuatan Plang 

Pos Ronda             

Ahmad Muizzul 

Ahsan 

1 Agustus - 13 

Agustus 2022 

9 Bimbingan Belajar             

Gayatri Putri 

Widowati 

Selasa, Kamis, dan 

Sabtu 

10 Lomba 17 Agustus             

Seluruh Anggota 

Kelompok 

Senin, 15 Agustus 

2022 

11 Senam Ibu - Ibu             Anggita Wulandari 

Minggu, 31 Juli 

2022 

12 

Pemeriksaan & 

Senam Lansia             Vinda Rismaputri 
Kondisional 

13 Penyuluhan PMK             

Zahra Arizza 

Firdausia 
Kondisional 

14 

Pemberdayaan 

Telaga             

Meiga Revina 

Syachputri 
Kondisional 

15 

Administrasi Data 

Penduduk             Anggita Wulandari 

24 Juli - 13 Agustus 

2022 

16 

Pelaksanaan 

Vaksinasi             Vinda Rismaputri 
Senin, 18 Juli 2022 

17 

Pelaksanaan 

Posyandu             

Gayatri Putri 

Widowati 
Senin, 18 Juli 2022 

18 

Partisipasi Kegiatan 

Warga             

Seluruh Anggota 

Kelompok 
Kondisional 

19 Perpisahan KKN             

Seluruh Anggota 

Kelompok 
Kondisional 

 

 

 

D. Anggaran Biaya 

1. Sumber Dana 

Dalam menjalankan program kerja ini, kami memperoleh sumber dana dari : 

a. Dana Kelompok 



b. Bantuan Donatur 

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja 

Berdasarkan program kerja yang telah direncanakan memerlukan anggaran dana 

sebagai berikut : 

a. TPA 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. ATK - - Rp. 50. 000 

2. Meja - - Rp. 100. 000 

  Rp. 150. 000 

 

b. Pemberdayaan Masjid 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Alat Pel 1 Rp. 27.500 Rp. 30. 000 

2. Super Pel 1 Rp. 5.000 Rp. 10. 000 

3. Cat Kayu 

1 

kaleng Rp. 55. 000 Rp. 60. 000 

4. Papan Kaligrafi - - Rp. 100. 000 

  Rp. 200. 000 

 

c. Sosialisasi Bahaya Game dan Gadget 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Sewa Proyektor 1 buah 

Rp. 150. 

000 Rp. 150. 000 

2. Snack 50 anak Rp. 2. 000 Rp. 100. 000 

3. ATK - - Rp. 50. 000 

  Rp. 300. 000 

 

d. Ekstrakulikuler Pramuka 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 



1. Snack 50 anak Rp. 2. 000 Rp. 100. 000 

  Rp. 100. 000 

 

e. Mengisi Kelas TK IT Ibnu Abbas 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Snack 50 anak Rp. 2. 000 Rp. 100. 000 

  Rp. 100. 000 

 

f. Festival Hari Anak Nasional 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Sumbangan   

Rp. 200. 

000 Rp. 200. 000 

  Rp. 200. 000 

 

g. Pembuatan Plang Pos Ronda 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1.  Cat Kayu 

1 

Kaleng Rp. 60. 000 Rp. 60. 000 

2. Triplek 

1 

Lembar 

Rp. 100. 

000 Rp. 100. 000 

3. Paku - - Rp. 15. 000 

  Rp. 175. 000 

 

h. Bimbingan Belajar 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Snack - - Rp. 100. 000 

  Rp. 100. 000 

 

i. Lomba 17 Agustus 



No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Kerupuk - - Rp. 10. 000 

2. Kelereng - - Rp. 30. 000 

3. 

Pewarna 

Makanan - - Rp. 20. 000 

4. Plastik - - Rp. 5. 000 

5. Print Kertas - - Rp. 15. 000 

6. Permen - - Rp. 30. 000 

7. Stiker - - Rp. 40. 000 

8. 

Sewa Sound 

System 1 set 

Rp. 100. 

000 Rp. 100. 000 

9.  Hadiah 

10 

pemenang 

Rp. 350. 

000 Rp. 350. 000 

  Rp. 600. 000 

 

j. Senam Ibu – Ibu 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1.  Aqua 2 Dus Rp. 35. 000 Rp. 70. 000 

2. Roti 100 pcs Rp. 2. 000 Rp. 200. 000 

3. 

Sewa Sound 

System 1 set 

Rp. 100. 

000 Rp. 100. 000 

  Rp. 370. 000 

 

k. Pemeriksaan & Senam Lansia 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1.  Aqua 2 Dus Rp. 35. 000 Rp. 70. 000 

2. Roti 100 pcs Rp. 2. 000 Rp. 200. 000 

3. 

Sewa Sound 

System 1 set 

Rp. 100. 

000 Rp. 100. 000 

  Rp. 370. 000 



 

l. Penyuluhan PMK 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Snack - - Rp. 300. 000 

2. Pembicara 1 orang - Rp. 400.000 

3.  Sewa Proyektor 1 

Rp. 150. 

000 Rp. 150. 000 

4. Poster A3 10 Rp. 5. 000 Rp. 50. 000 

  Rp. 900. 000 

 

m. Pemberdayaan Telaga 

No Keterangan Satuan 

Harga 

Satuan Harga Total 

1. Bibit Ikan 2000 Rp. 1. 000 

Rp. 2. 000. 

000 

  

Rp. 2. 000. 

000 

 

n. Administrsi Data Penduduk 

Tidak mengeluarkan biaya 

 

o. Pelaksanaan Vaksinasi 

Tidak mengeluarkan biaya 

p. Pelaksanaan Posyandu 

Tidak mengeluarkan biaya 

 

q. Partisipasi Kegiatan Warga 

Tidak mengeluarkan biaya 

 

r. Perpisahan KKN 

Perkiraan biaya belum dapat diestimasi 

 



s. Total Biaya 

No Kegiatan Total Dana 

1 TPA Rp. 150. 000 

2 Pemberdayaan Masjid Rp. 200. 000 

3 

Sosialisasi Bahaya Game dan 

Gadget Rp. 300. 000 

4 Ekstrakulikuler Pramuka Rp. 100. 000 

5 Mengisi Kelas TK IT Ibnu Abbas Rp. 100. 000 

6 Festival Hari Anak Nasional Rp. 200. 000 

7 Pembuatan Plang Pos Ronda Rp. 175. 000 

8 Bimbingan Belajar Rp. 100. 000 

9 Lomba 17 Agustus Rp. 600. 000 

10 Senam Ibu - Ibu Rp. 370. 000 

11 Pemeriksaan & Senam Lansia Rp. 370. 000 

12 Penyuluhan PMK Rp. 900. 000 

13 Pemberdayaan Telaga Rp. 2. 000. 000 

14 Administrasi Data Penduduk - 

15 Pelaksanaan Vaksinasi - 

16 Pelaksanaan Posyandu - 

17 Partisipasi Kegiatan Warga - 

18 Perpisahan KKN - 

  Rp. 5. 565. 000 

 

E. Metode Evaluasi 

Metode evaluasi yang digunakan adalah evaluasi harian pada setiap kegiatan 

yang telah dijadwalkan dengan metode diskusi kelompok dan penulisan notulensi 

harian agar kegiatan dapat termonitoring setiap harinya. 

 

  



BAB V 

PENUTUP 

 

Rencana program kerja ini kami susun dengan tujuan untuk sebagai acuan dalam 

melaksanakan kegiatan – kegiatan selama masa KKN berlangsung. Kami menyadari bahwa 

dalam pembuatan Rencana Program Kerja ini masih memiliki banyak kesalahan, maka kami 

menerima kritik dan saran agar kedepannya program yang dilaksanakan dapat berjalan dengan 

lancer dan baik. 

 

Demikian Rencana Program Kerja ini disusun sebagai pedoman maupun bahan acuan 

kegiatan KKN Reguler Kelompok 58 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 108. Besar 

harapan kami program ini dapat terlaksana dan mendapatkan banyak dukungan, baik dari rekan 

sekelompok maupun masyarakat Dusun Tileng. 

 


