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Kata Pengantar 

Assalamu’alaikum Wr. Wb.  

Segala puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT. Dengan rahmat dan hidayah-

Nya, penyusunan Rencana Program Kerja ini dapat diselesaikan dengan baik dan lancar. Kita 

haturkan juga shalawat dan salam kepada nabi agung, Rasulullah SAW yang kita harapkan 

syafaatnya di hari akhir.  

Rencana Program Kerja ini disusun berdasarkan hasil observasi yang dilakukan di Dusun 

Tumut, Desa Sumbersari, Kecamatan Moyudan, Kabupaten Sleman, D.I Yogyakarta. Observasi 

telah dilaksanakan dari tanggal 15 Juli sampai dengan 22 Juli 2022. Observasi dilakukan dengan 

cara berkunjung secara langsung ke desa, bertemu dengan tokoh-tokoh masyarakat. Selain itu, 

pengamatan kondisi desa juga dilakukan untuk melihat lokasi-lokasi yang berhubungan dengan 

program kerja. Hal tersebut dilakukan demi memudahkan penyusunan Rancangan Program Kerja 

ini agar program-program yang dibuat bisa disesuaikan dengan kondisi di masyarakat.  

Penyusunan Rancangan Program Kerja ini tentunya tak luput dari bimbingan dan 

pengarahan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, kami ucapkan terimakasih kepada: 

1. Bapak Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

2. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

3. Panitia Pelaksana KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 108; 

4. Bapak Kepala Desa Panggungharjo beserta staff; 

5. Bapak Dukuh Gesikan dan keluarga; 

6. Bapak Drs Abdul Rozak, M.Pd. selaku Dosen Pembimbing Lapangan; 

7. Rekan-rekan KKN kelompok 90 angkatan 108; 

8. Semua pihak yang telah membantu penyusunan RPK. 

Rancangan Program Kerja ini tentunya masih jauh dari sempurna, oleh karena itu, kami 

mohon kritik dan saran guna memperbaiki Rancangan Program Kerja ini demi tercapainya 

program kerja yang sukses.  

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.  

Bantul, 23 Juli 2022  

Penyusun  
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HALAMAN PENGESAHAN 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari Rencana 

Program Kerja KKN Reguler Tahun Akademik 2021/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan Ke-108, kelompok: 

1. Kelompok : KKN Reguler Kelompok 90 

2. Lokasi  : Gesikan 

3. Desa  : Panggungharjo 

4. Kecamatan : Sewon 

5. Kabupaten : Bantul  

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencna Program Kerja KKN 

Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. 

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

        Bantul, 23 Juli 2022 

Hormat kami, 

Kepala Desa Panggungharjo Dosen Pembimbing Lapangan, 

 

 

 

 

 

(Apt. Wahyudi Anggoro Hadi, S. Farm) (Drs Abdul Rozak, M.Pd) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah salah satu bentuk pengabdian mahasiswa terhadap 

masyarakat yang mana mahasiswa sebagai calon sarjana dapat berpartisipasi dalam proses 

pembangunan dengan cara keluar dari ruang kuliah dan perpustakaan untuk mengimplementasikan 

teori dan bekerja nyata di lapangan sehingga mahasiswa mampu mengembangkan serta mengatasi 

permasalahan yang ada di masyarakat dengan cara menjadi mitra di tengah-tengah kehidupan 

masyarakat.  

Kesadaran akan tanggung jawab bahwa Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga 

merupakan salah satu perguruan tinggi yang harus aktif dalam bidang pembangunan, maka KKN 

dilahirkan sebagai lahan yang mana melaluinya mahasiswanya belajar untuk membangun 

masyarakat pedesaan. KKN yang diadakan ini bersifat Integrasi-Interkoneksi, artinya dengan 

diadakannya KKN oleh UIN Sunan Kalijaga maka mahasiswa yang terlibat diminta untuk 

mengimplementasikan ilmu-ilmu dari berbagai bidang studi keilmuan yang dibawanya yaitu 

perpaduan antara ilmu alam dan ilmu sosial dengan studi agama.  

Strategi dan pendekatan yang digunakan dalam program KKN adalah berdasarkan pada 

konsep ABCD ( asset based community – driven development), sebuah model pemberdayaan 

masyarakat dengan memaksimalkan potensi, aset, kekuatan, dan pendayagunaannya secara 

mandiri. ABCD mengupayakan terwujudnya sebuah tatanan kehidupan sosial yang menjadikan 

masyarakat sebagai pelaku dan penentu pembangunan di lingkungannya.  

Diadakannya KKN Integrasi-Interkoneksi diharapkan menjadi jembatan antara dunia 

kampus dengan masyarakat sebagai wujud dari Tri Dharma Perguruan Tinggi pendidikan, 

penelitian, dan pengabdian masyarakat. Mahasiswa terlibat sebagai fasilitator, motivator dan 

katalisator bagi masyarakat untuk selalu terlibat dalam gerak pembangunan menuju sebuah 

masyarakat yang tangguh dan mandiri seperti yang selama ini dicita-citakan. 

Program kerja dalam KKN Integrasi-Interkoneksi ini dibagi menjadi 2 aspek, yaitu 

program kerja unggulan dan program kerja pendukung yang terdiri dari beberapa bidang yaitu 

bidang lingkungan, keagamaan, pendidikan, kesehatan, serta sosial budaya. Pelaksanaan ini 

mengambil beberapa aspek berupa manajemen pengelolaan sampah  dan bimbingan belajar bagi 

anak-anak di lokasi yang menjadi program kerja unggulan. Sedangkan program kerja pendukung 
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berupa kegiatan mengajar TPA di lokasi, mengadakan kajian, screening kesehatan lansia, dan 

kegiatan lain yang termasuk dalam bidang-bidang tersebut. Program-program yang direncanakan 

tentunya telah disesuaikan dengan potensi desa. 

Dengan demikian, adanya Program Kerja Unggulan dan Program Kerja Dukungan kami 

berharap akan munculnya aplikasi positif dari setiap langkah dan rangkaian kerja yang akan kami 

lakukan sehingga dapat berarti dan bermanfaat bagi masyarakat khususnya masyarakat dusun 

Gesikan, Panggungharjo, Sewon, Bantul dan seluruh Civitas Akademika UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta.  

B. Tujuan 

Kuliah Kerja Nyata ini dilakukan dengan maksud untuk membantu masyarakat dusun 

Gesikan memecahkan persoalan, masalah pemberdayaan masyarakat di era kebangkitan setelah 

terkendala pandemi dan juga merupakan salah satu wadah untuk melatih mahasiswa sebagai calon 

sarjana agar dapat bekerja secara interdisipliner, mampu menangani masalah secara pragmatis, 

mempunyai kemampuan sosialisasi dan dapat survive dengan berbagai kondisi dan keberagaman 

masyarakat.  
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BAB II 

GAMBARAN DUSUN 

A. Kondisi Geografis 

 

 

Peta Letak Pedukuhan Jaranan 

Sumber: Google maps 

 

Dusun Gesikan terletak di perkotaan, merupakan bagian dari Padukuhan Jaranan yang 

terbagi menjadi dua dusun dengan Dusun Jaranan sebagai salah satu dari 14 dukuh di Desa 

Panggungharjo, Kecamatan Sewon, Kabupaten Bantul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta.  

Dusun Gesikan terdisri dari 3 RT yaitu RT 04, RT 05, dan RT 06. Adapun Padukuhan Jaranan 

sendiri mempunyai batas wilayah dengan tiga wilayah lainnya yaitu:  

a. Utara 

Pedukuhan Kweni Kalurahan Panggungharjo 

b. Timur 

Pedukuhan Sawit Kalurahan Panggungharjo 

c. Barat 

Kalurahan Tamantirto 

d. Selatan 

Pedukuhan Geneng Kalurahan Panggungharjo & Kalurahan Pendowoharjo 

Dusun Gesikan memiliki lokasi yang cukup strategis karena akses jalan Dusun Gesikan 

ini jalan utamanya sudah dicor blok hingga gang-gang yang kecil sekalipun, jalan tersebut bisa 
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dilalui mobil dan motor. Tanah pada Dusun Gesikan sendiri banyak dimanfaatkan untuk lahan 

pertanian, dan tebagian besar tanah sudah dipadati dengan bangunan. Di Dusun Gesikan juga 

terdapat Sungai Winongo yang terdapat di tengah Pedukuhan Jaranan. Terdapat jembatan 

penghubung Dusun Kaliputih Desa Pendowoharjo dan Dusun Gesikan. 

B. Potensi Dusun 

Masyarakat di Dusun Gesikan banyak yang menjadi guru, pengasuh, petani, peternak 

dan wirausaha. Sarana prasana umum dusun sudah sangat memadai, banyak tempat seperti 

Gedung serbaguna, lahan kas desa, balai, yang biasa digunakan untuk kegiatan organisasi 

masyarakat seperti arisan, kajian, koordinasi, dan kegiatan lainnya. Namun belum banyak 

kegiatan pelatihan, pendidikan dan literasi yang dilaksanakan sehingga perlu ditingkatkan. 

Keadaan sungai winongo yang terletak di tengah dusun terbilang cukup tidak terkelola 

kebersihannya, karena terdapat beberapa sampah-sampah plastik maupun limbah rumahan 

yang dibuang di sungai tersebut. Maka dari itu, diperlukan adanya usaha untuk menyadarkan 

masyarakat terkait manajemen pengelolaan sampah agar menjadi lingkungan yang bersih dan 

sehat. 

C. Permasalahan Umum 

a. Bidang Sarana & Prasarana 

- Diperlukannya fasilitas untuk meningkatkan literasi masyarakat khususnya anak-

anak. 

- Diperlukannya papan penunjuk jalan di RT 05. 

- Diperlukannya sarana prasana untuk pemilahan jenis sampah. 

b. Bidang keagamaan 

- Kurangnya aktivitas pendidikan agama di luar bulan Ramadhan. 

- Masih perlunya motivasi bagi masyarakat untuk beribadah di tempat peribadatan. 

c. Bidang pendidikan 

- Perlunya bimbingan belajar untuk anak-anak. 

- Perlunya bimbingan dalam pemanfaatan barang bekas dan olah kerajinan. 

d. Bidang lingkungan hidup 

- Program 3M yang tidak terealisasi dengan baik. 

- Perlunya pelatihan dalam pengelolaan sampah.  

- Kurangnya penataan tanaman di tanah kas desa. 
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D. Identifikasi Masalah  

Dari permasalahan diatas, maka dapat diidentifikasi sesuai dengan bidang garapan 

yang telah ditemukan di atas, sebagai berikut : 

1. Kurangnya pengetahuan kesadaran masyarakat terkait pentingnya manajemen 

pengelolaan sampah. 

2. Kurangnya sarana prasarana pemilihan sampah. 

3. Kurangnya minat dan motivasi anak-anak dalam belajar serta literasi. 

4. Tidak adanya plang penunjuk jalan di RT 05. 

5. Kurangnya aktivitas pendidikan agama. 
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BAB III 

PROGRAM KERJA 

 

A. Bentuk-bentuk Program Kerja 

Dari identifikasi masalah yang kami paparkan diatas, maka kami berusaha 

mewujudkan dalam bentuk program kerja yang nantinya akan menjadi bahan pertimbangan 

dan memudahkan proses pemetaan dan anggaran dana dari tiap-tiap program kegiatan yang 

kami rencanakan. Adapun program kerjanya dibagi menjadi 2 bentuk adalah sebagai berikut: 

a. Program Kerja Unggulan 

1. Manajemen Pengelolaan Sampah 

a) Penyuluhan Pengelolaan Sampah dan Pembuatan Kompos 

b) Pelatihan PEKA (Pembalut Kain) 

c) Pengadaan Sarpras Tong Sampah 

2. Rumah Belajar 

3. Pojok Baca 

4. Pendirian Plang Penunjuk Jalan dan PAUD 

b. Program Kerja Pendukung 

1. Mengajar TPQ 

2. Mengajar di Pondok Pesantren Sunan Kalijaga 

3. Kajian Tematik 

4. Screening Lansia 

5. Pendampingan Senam Pagi 

6. Kegiatan Peringatan HUT RI ke 77 th 

B. Tujuan Program Kerja 

1. Menambah wawasan dan pengetahuan masyarakat tentang pengelolaan sampah. 

2. Meningkatkan kesadaran masyarakat dalam mengelola sampah dengan tepat. 

3. Memotivasi semangat belajar anak-anak untuk meraih prestasi. 

4. Mengenalkan kepada masyarakat setempat terutama anak-anak beragam sumber 

bacaan untuk dimanfaatkan sebagai media, sumber belajar, serta memberikan 

pengalaman membaca yang menyenangkan. 
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5. Memudahkan pengguna jalan untuk mengetahui arah petunjuk jalan dan keberadaan 

PAUD Jaranan. 

6. Meningkatkan motivasi anak-anak dalam mengaji, menghafal, serta belajar ilmu 

keagamaan. 

7. Memudahkan siswa pondok pesantren dalam mempelajari Iqra’ dan kitab kuning. 

8. Menambah wawasan dan pengetahuan keislaman kepada masyarakat tentang tema 

tertentu. 

9. Membantu dalam memonitoring kesehatan lansia. 

10. Membangkitkan semangat untuk bergaya hidup sehat dengan olahraga rutin. 

11. Meningkatkan rasa cinta tanah air. 

C. Target yang Akan Dicapai 

1. Target Unggulan 

a. Masyarakat mengetahui manajemen pengelolaan sampah yang sesuai dengan 

standar. 

b. Masyarakat menerapkan praktik pembuatan kompos serta pembalut kain. 

c. Meningkatnya pengetahuan anak-anak dalam pelajaran. 

d. Meningkatnya semangat literasi masyarakat terutama anak-anak dengan 

terwujudnya pojok baca. 

e. Terwujudnya plang penunjuk jalan di RT 05 Dusun Gesikan dan plang PAUD J 

2. Target Pendukung 

a. Meningkatnya kemampuan mengaji Al-Qur’an bagi anak-anak Dusun Gesikan 

b. Meningkatnya pengetahuan siswa Pondok Pesantren Sunan Kalijaga tentang Iqra’ 

dan kitab kuning. 

c. Bertambahnya jamaah dan aktivitas keagamaan di Mushola Baabussalam Dusun 

Gesikan. 

d. Tercatatnya data kesehatan lansia Dusun Gesikan. 

e. Berjalannya senam rutin minggu pagi. 

f. Partisipasi masyarakat Dusun Gesikan terkait upacara perayaan HUT RI dan 

lomba-lomba. 
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BAB IV 

MEKANISME PELAKSANAAN 

 

A. Pola Koordinasi 

Pola koordinasi yang digunakan dalam pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja Nyata kali 

ini adalah berkomunikasi dengan kepala Dusun Gesikan serta menjalin diskusi dengan Dosen 

Pembimbing Lapangan. 

B. Pihak yang Diajak Ikut Serta 

Pihak yang diajak ikut serta dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata ini melibatkan 

seluruh masyarakat Dusun Gesikan, pemuda atau karang taruna, organisasi-organisasi 

masyarakat Dusun Gesikan. 

C. Jadwal Kegiatan 

No Kegiatan 

Jadwal Kegiatan 
Penanggung Jawab 

Waktu Juli Agustus 

3 4 1 2 3 4  

1 Observasi       
Athoriq Astriaji 

Hadicahya 
15-22 Juli 2022 

2 Pendampingan Senam Rutin       Ara Syaifa Nafia Setiap Minggu 

3 Rumah Belajar       Rozaanatul Mudrikati 
Setiap Jum’at & 

Minggu 

4 Mengajar TPQ       Ayu Kinanti 
Setiap Selasa, 

Kamis, Sabtu 

5 
Mengajar Iqra’ & Kitab 

Kuning 
      

Zidni A’izzatun 

Muhtarisah 

Setiap Rabu & 

Sabtu 

6 Screening Lansia       
Qadriyah Fitri Catur 

Wijayanti 
28 Juli 2022 

7 
Pendirian Plang Penunjuk 

Jalan dan PAUD 
      

Mohammad Firnas 

Dini 

30 Juli 2022 & 20 

Agustus 2022 

8 Kajian Tematik       
Rima Rofiatud 

Darojah 

3 Agustus 2022 & 

10 Agusus 2022 

9 
Penyuluhan Pengelolaan 

Sampah & Kompos 
      

Athoriq Astriaji 

Hadicahya 
13 Agustus 2022 

10 
Pelatihan Pembalut Kain 

(PEKA) 
      Salma Febiola 14 Agustus 2022 

11 Perayaan HUT RI       Afifur Rohman 15-17 Agustus 2022 

12 
Pengadaan Sarpras Tong 

Sampah 
      Thomas Awaluddin 20 Agustus 2022 

13 Pembuatan Pojok Baca       Yustina Permatasari 20 Agustus 2022 
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D. Anggaran Biaya 

1. Sumber Dana 

Dalam menjalankan program kerja ini, kami memperoleh sumber dana dari: 

a. Dana Kelompok 

b. Bantuan Donatur 

c. Dana Usaha 

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja 

Berdasarkan program kerja yang telah direncanakan memerlukan anggaran dana 

sebagai berikut: 

a. Manajemen Pengelolaan Sampah 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Penyuluhan Pengelolaan Sampah dan Kompos 

a. Narasumber 1  Rp    300.000   Rp          300.000  

b. Konsumsi 25  Rp         5.000   Rp          125.000  

c. Perlengkapan, dll    Rp    100.000   Rp          100.000  

2 Pelatihan PEKA (Pembalut Kain) 

a. Narasumber 1  Rp    300.000   Rp          300.000  

b. Konsumsi 25  Rp         5.000   Rp          125.000  

c. Perlengkapan, dll    Rp    100.000   Rp          100.000  

3 Pengadaan Tempat Sampah Organik dan non Organik 

a. Tempat Sampah 

Organik dan non 

Organik 

2 Rp      50.000 Rp          100.000 

  Rp       1.150.000  

 

b. Pendirian Plang 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Plang RT05 6  Rp    150.000   Rp          900.000  

2 Plang PAUD Jaranan 1  Rp    200.000  Rp          200.000 

3 Konsumsi    Rp      20.000   Rp            20.000  

   Rp       1.120.000  
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c. Rumah Belajar 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Kertas HVS 100 lembar  Rp            200   Rp            20.000  

2 Pensil 3 pack  Rp      25.000   Rp            75.000  

3 Penghapus 2 pack  Rp      20.000   Rp            40.000  

4 Pena 3 pack  Rp      30.000   Rp            90.000  

5 Buku Tulis 3 pack  Rp      35.000   Rp          105.000  

   Rp          330.000  

 

d. Taman Pendidikan Al-Qur’an 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Reward Snack Ringan  5  Rp    20.000   Rp          100.000  

   Rp          100.000  

 

e. Kajian Kitab Kuning di PP Sunan Kalijaga 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Fotocopy Kitab 30 Rp         3.000  Rp            90.000  

   Rp            90.000  

 

f. Kajian Tematik 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 

Konsumsi Snack 

Ringan 100  Rp         3.000   Rp          300.000  

2 Konsumsi Minuman  2  Rp      20.000   Rp            40.000  

   Rp          340.000  

 

g. Screening Lansia 
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h. Pendampingan Olahraga Senam Pagi 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Air Mineral 4 dus  Rp      25.000   Rp          100.000  

   Rp          100.000  

 

i. Pojok Baca 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Rak Buku 2  Rp    200.000   Rp          400.000  

   Rp          400.000  

 

j. Peringatan HUT RI 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Hadiah Lomba    Rp    500.000   Rp          500.000  

2 Perlengkapan    Rp      50.000   Rp            50.000  

   Rp          550.000  

 

k. Kesekretariatan 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 Cetak Proposal 10  Rp      15.000   Rp          150.000  

2 Print    Rp      10.000   Rp            10.000  

3 Stempel KKN 1  Rp      90.000   Rp            90.000  

   Rp          250.000  

 

l. PDD 

No. Keterangan Satuan  Harga Satuan   Harga Total  

1 ID Card 12  Rp      15.000   Rp          180.000  

2 Banner    Rp    200.000   Rp          200.000  

   Rp          380.000  
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m. Anggaran Total 

No. Nama Kegiatan  Jumlah Keseluruhan  

1 Manajemen Pengelolaan Sampah  Rp             1.150.000  

2 Pendirian Plang  Rp             1.120.000  

3 Rumah Belajar  Rp                330.000  

4 Taman Pendidikan Al-Qur’an  Rp                100.000  

5 Kajian Kitab Kuning di PP Sunan Kalijaga  Rp                   90.000  

6 Kajian Tematik  Rp                340.000  

7 Screening Lansia  Rp                             -  

8 Pendampingan Olahraga Senam Pagi  Rp                100.000  

9 Pojok Baca  Rp                400.000  

10 Peringatan HUT RI  Rp                550.000  

11 Keseketariatan  Rp                250.000  

12 PDD  Rp                380.000  

Total  Rp             4.810.000  

 

E. Metode Evaluasi dan Penilaian Keberhasilan 

Terlampir 
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BAB V 

PENUTUP 

 

Rencana Program Kerja (RPK) ini disusun sebagai acuan dalam melaksanakan kegiatan-

kegiatan selama KKN berlangsung. Dalam penyusunan RPK terdapat berbagai kesalahan dan 

kekurangan. Kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan penulis sehingga program yang 

akan dilaksanakan dapat berjalan dan terlaksana dengan baik.  

Demikian Rencana Program Kerja dapat disusun sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan 

KKN Reguler Integrasi-Interkoneksi Kelompok 90 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 

108. Besar harapan kami program ini dapat terlaksana dan mendapat dukungan, baik dari rekan-

rekan sekelompok maupun masyarakat setempat untuk kesuksesan agenda ini.  

Akhirnya, semoga Allah SWT senantiasa meridhoi setiap aktivitas yang akan kami lakukan 

selama kurang lebih 1,5 bulan ini. Aamiin 
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Lampiran  

 

LEMBAR EVALUASI HARIAN KKN REGULER KELOMPOK 90 ANGKATAN 108  

DUSUN GESIKAN, PANGGUNGHARJO, SEWON, BANTUL 

Hari/Tanggal Uraian Kegiatan 
Permasalahan yang 

Dihadapi 
Tindak Lanjut 
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Lembar Penilaian RPK  

Lokasi  :  

Desa  : 

Kecematan :  

Kabupaten :  

DPL  :  

No 

Nama 

Mahasiswa 

dan NIM 

Aspek 

Jumlah Deskripsi 

Wilayah 

Identifikasi 

Masalah 

Bentuk 

Program 

Kerja 

Tujuan 

Program 

Kerja 

Target 

Kualitatif 

Target 

Kuantitatif 

Organisasi 

Pelaksana 

Jadwal 

Kegiatan 

1.           

2.           

3.           

4.           

5.           

6.           

7.           

8.           

9.           

10.           
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