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A. Latar Belakang

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan kegiatan pengabdian masyarakat yang
memadukan pelaksanaan Tri Darma Perguruan Tinggi. Kegiatan ini menjadi sarana
implementasi perguruan tinggi untuk mahasiswa dengan ilmu pendidikan, penelitian, dan
pengabdian masyarakat, karena sejatinya KKN ini sebagai sarana langsung untuk
memanfaatkan ilmu pengetahuan yang di dapat selama masa pembelajaran di perguruan tinggi.
Kegiatan ini diharapkan menjadi bagian dari pegamalan semua ilmu yang telah diperoleh

dengan melihat bagaimana realitas yang ada di masyarakat

KKN sendiri tidak semata mata hanya mengamalkan ilmu pengetahuan saja akan tetapi
KKN bisa menjadi wadah belajar bagi mahasiswa untuk mengetahui permasalahan hidup yang
ada di masyarakat dimana mahasiswa menjadi fasilitator dan motivator. KKN ini juga sebagai
kajian penelitian permasalahan yang ada di masyarakat dimana penelitian dan observasi ini
dapat membantu mahasiswa untuk mempetakan permasalahan yang terjadi sehingga mayarakat

merasa terbantu akan adanya KKN di daerah mereka.

KKN dapat dijadikan menjadi salah satu upaya yang dapat dilakukan mahasiswa dalam
meningkatkan kualitas masyarakat. Dalam pelaksanaannya, KKN sendiri melewati beberapa
proses seperti mengamati berbagai permasalahan dan kendala serta yang menjadi potensi di
masyarakat. Salah satu tempat KKN UIN Sunan Kalijaga ialah di desa Tempursari, Kecamatan
Ngawen, Kab Klaten, Provinsi Jawa Tengah. Masyarakat desa Tempursari mayoritas bekerja
sebagai buruh dan beberapa memiliki industri kecil kecilan. Selain mempunyai potensi sektor
alam dan UMKM, desa ini juga mempunyai fasilitas pendidikan cukup lengkap mulai dari TK
hingga SMA, Pondok Pesantren, TPA/TPQ. Hal inilah yang menjadikan desa Tempursari

menjadi maju dan berkembang baik dalam pendidikan maupun agama.

B. Nama Kegiatan

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler angkatam ke-108 tahun 2022 Universitas Islam
Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta di Desa Tempursari, Kecamatan Ngawen, Kabupaten
Klaten, Provinsi Jawa Tengah.

C. Tema Kegiatan



Tema Kkegiatan kami adalah “Mengoptimalisasikan Potensi Mayarakat Desa

Tempursari, Kecamatan Ngawen, Kota Klaten”

D. Pelaksaan Kegiatan

Pelaksana kegiatan KKN Reguler merupakan mahasiswa UIN Sunan Kalijaga angkatan

108 kelompok Desa Tempursari. Adapun profil lengkap pelaksana kegiatan KKN sebagai

berikut:

Nama Kelompok: Kelompok Desa Tempursari

Nama DPL: Novian Widiadharma, S. Fil, M. Hum

No. HP DPL: 08122957493

Anggota kelompok:

No Nama Nim Jurusan Fakultas

1. | Nabila Febriyanti 19107010135 | Psikologi [Imu Sosial dan Humaniora

2. | Zidan Nazif Bektasyi 19107010106 | Psikologi IImu Sosial dan Humaniora

3. | Liviandika Putri Dharmawan | 19107010139 | Psikologi IImu Sosial dan Humaniora

4. | Zahrona Nasution 19105030001 | llmu al-Qur'an dan Tafsir | Ushuluddin dan Pemikiran Islam
5. | Vaninda Aprisantika 19105031009 | llmu al-Qur'an dan Tafsir | Ushuluddin dan Pemikiran Islam
6. | Maulana Muhammad 19107030029 | llmu Komunikasi IImu Sosial dan Humaniora

7. | Dana Fikri Akromi 19107030030 | IImu Komunikasi IImu Sosial dan Humaniora

8. | Sabig Khoerul Anam 19107030028 | llmu Komunikasi IImu Sosial dan Humaniora

9. | Halilintar Tazaka Abimanyu | 19107030026 | Ilmu Komunikasi [Imu Sosial dan Humaniora

10. | Chalida Zia 19105030076 | llmu al-Qur'an dan Tafsir | Ushuluddin dan Pemikiran Islam

E. Lokasi, Waktu DAN Kontak Person Tempat Kegiatan

Kegiatan akan dilaksanakan yang bertempat di lingkungan Desa Tempursari,

Kecamatan Ngawen, Kabupaten Klaten, Provinsi Jawa Tengah. Kegiatan akan dilaksanakan

mulai tanggal 14 Juli 2022 sampai dengan 28 Agsutus 2022. Pihak dari tempat KKN/perangkat

Desa Tempursari yang dapat dihubungi:




Nama: Budi Diyatmiko
No. HP: 085878402888

Alamat: Trono, RT. 10/ RW. 05, Tempursari, Ngawen, Klaten.

F. Program Kerja

Pada KKN Reguler ini, kelompok kami beranggotakan 10 mahasiswa yang terdiri dari
2 fakultas dan 3 program studi mengajukan program Kkerja dengan tema
“Mengoptimalisasikan Potensi Masyarakat Desa Tempursari Kecamatan Ngawen, Kota

Klaten” yang didalamnya mencakup:

1. Bidang Keagamaan

Agama merupakan sesuatu yang melekat dalam diri manusia dan memiliki peran yang
sangat penting dalam mengatur kehidupan manusia serta mengarahkannya kearah yang baik
dan benar. Agama juga dijadikan sebagai sumber aturan dan tatacara hubungan antara manusia
ke manusia dan manusia ke Tuhan-Nya. Tidak hanya itu, agama sendiri menjadi sebuah
pedoman hidup bagi manusia tidak hanya dalam hal keyakinan tapi juga dalam kehidupan
sehari-hari.

Kami melihat bahwa kegiatan keagamaan di desa Tempursari khususnya di RW 05 ini
sudah cukup maju, hal terbukti dengan adanya aktivitas keagamaan seperti shalat berjamaah di
masjid dan kegiatan pengajian rutin, mulai dari anak anak hingga orangtua. Namun masih
banyak masyarakat yang belum bisa membaca al-Qur’an dengan Tahsin yang benar. Untuk itu

diperlukan adanya pembelajaran lebih mendalam mengenai pembacaan Al-Quran.

2. Lingkungan

Lingkungan berperan sebagai tempat berlangsungnya kehidupan kita. Untuk itu, perlu
adanya upaya pemeliharaan dan penjagaan agar terbebasnya dari berbagai penyakit dan dapat
menyejukkan mata. Masyarakat desa Tempursari sendiri sudah menyadari betapa pentingnya
menjaga kebersihan lingkungan. Mereka kerap melakukan kerja bakti guna membersihkan
lingkungan tempat tinggal mereka. Namun, tidak hanya menjaga kebersihan tapi merawat dan
mempercantik lingkungan juga perlu dilakukan.

Masjid at-Tagwa merupakan masjid yang kerap menjadi tempat singgah para pelancong

atau musafir yang lewat di Dusun Tempursari. Untuk itu, perlu diadakannya pembersihan



Masjid dan lingkungan disekitar Masjid agar para pengunjung yang datang dapat merasakan
kenyamanan karena bersihnya lingkungan Masjid ini. Tidak hanya itu, Desa Tempursari juga
memiliki beberapa Gapura yang warnanya sudah pudar dan perlu dilakukan pengecatan ulang
agar terlihat lebih indah.

3. Pendidikan

Pendidikan sektor yang sangat penting dan perlu diperhatikan karena pendidikan ialah
sebuah proses mengembangkan kemampuan dan potensi dalam diri seseorang menuju kearah
yang maju dan meningkat. Tidak hanya itu, Pendidikan sendiri juga merupakan bekal untuk
kehidupan dimasa yang akan datang dengan tujuan agar seseorang dapat memiliki keterampilan
dan pengetahuan. Pendidikan yang baik sebaiknya tidak berfokus pada sektor formal saja tetapi
juga sektor non formal.

Desa Tempursari memiliki tingkat pendidikan formal yang cukup lengkap mulai dari
Taman Kanak-kanak (TK), kemudian Sekolah Dasar (SD), Sekolah Menengah Pertama (SMP)
hingga Sekolah Menengah Akhir (SMA). Bahkan di Desa Tempursari juga terdapat sekolah
berbasis Islam. Oleh karna itu perlu adanya pendidikan non formal seperti bimbingan belajar
yang diharapkan mampu mengembangkan potensi seseorang dan mendukung dunia pendidikan

di Desa Tempursari.

4. Kesehatan

Kesehatan merupakan sesuatu yang tidak kalah penting bagi seseorang. Untuk itu, perlu
adanya pemeliharaan kesehatan karena dengan memelihara dan menjaga kesehatan, seseorang
dapat memiliki tubuh yang sehat agar dapat mencegah tubuh terjangkit atau terserang penyakit.
Pemiliharaan kesehatan merupakan sebuah upaya pencegahan gangguan kesehatan yang

memerlukan pemeriksaan, pengobatan dan perawatan.

Kami melihat bahwa unit pelayanan kesehatan di desa Tempursari ini sudah cukup maju
dan berkembang, hal terbukti dengan adanya beberapa unit pelayanan seperti puskesmas,
posyandu, pospindu, dan lainnya. Masyarakat juga sangat terbantu dengan adanya unit
pelayanan kesehatan tersebut. Namun perlu penambahan tenaga pelayanan di posyandu dan
pospindu agar pelayanan dapat terlaksana lebih maksimal.



G. Bentuk Kegiatan

Program Kerja I Sasaran

Target Kualitatif/Kuantitatif

[

Waktu Pelaksanaan

Penanggung Jawab

Sosialisasi:

a. Sosialisasi untuk UMKM Masyarakat Desa Tempursari

- |b. Sosialisasi Kesehatan Mental

Pemuda dan Pemudi Desa

<. Sosial

i "Bullying” Tempursari

d. Sosialisasi KB dalam Islam Ibu-ibu PKK

Menambah wawasan Mayarakat Desa Tempursari

Satu Kali per sosialisasi

Maulana Muhammad & Halilintar Tazaka
Abimanyu

Zidan Nazif Bektasyi, Nabila Febriyanti &
Liviandika Putri Dharmawan

Chalida Zia

TPQ

. |a. Mewarnai Kalighrafi

Anak-anak di Desa Tempursari

b. Menghafal juz 30

c. Menghafal doa sehari-hari

Meningkatkan ketagwaan anak usia dini untuk belajar membaca al-Qur'an

Satu minggu 2x pertemuan

Meningkatkan kreativitas anak usia dini

Satu kali per lomba

Zahrona Nasution & Vaninda Aprisantika

Jum'at Bersih Lingkungan Sekitar Masyrakat Sekitar Majid at-Taqwa

Meningkatkan dan menjaga kebersihan Masjid at-Taqwa Desa Tempursari

Setiap hari Jum'at

Dana Fikri Ikromi

" |Masjid
4. |Bimbingan Belajar Anak-anak di Desa Tempursari Membantu kegiatan belajar anak-anak Desa Tempursari Satu minggu 3x pertemuan Zidan Nazif Bektasyi
5. |Pengajian Rutinan Masyarakat Desa Tempursari, mulai Meningkatkan ketagwaan masyarakat Desa Tempursari

dari anak-anak hingga orang tua

Satu minggu 3x pertemuan

Zahrona Nasution & Vaninda Aprisantika

. |WEB Resmi Desa Tempursari

Seluruh Dunia

Memperkenalkan berbagai potensi yang terdapat di Desa Tempursari

Satu minggu 1x upload

Sabig Khoerul Anam

" |Kegiatan Posyandu dan Pospindu

Berpartisipasi Mensukseskan Mayarakat Desa Tempursari

Menjaga stabilitas kesehatan masyarakat di Desa Tempursari

Fleksibel

Nabila Febriyanti & Liviandika Putri
Dharmawan

Pengecatan Gapura:

. |Gapura Kelurahan

Lingkungan Kelurahan Desa
Tempursari

Memperindah lingkungan Kelurahan Dusun Tempursari

21-24 Juli 2022

Halilintar Tazaka Abimanyu

Gapura Desa Lingkungan Desa Tempursari

Memperindah lingkungan Dusun Tempursari

23-24 Juli 2022

Sabig Khaerul Anam

10.

Pemasangan umbul-umbul dan

Lingkungan Desa Tempursari
Bendera Kung ™

Memperindah dan memeriahkan lingkungan Dusun Tempursari

22-24 Juli 2022

Dana Fikri Ikromi




H. Jadwal Kegiatan Program

Matriks Rencana Program Kerja
Kelompok 118 Desa Tempursari

KKN 108 Reguler UIN Stnan Kalijaga Yogyakarta
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Ket:

PMK- : Pelepasan Mahasiswa KKN
PNG : Pengajian
TPA : Taman Pendidikan al-Qur'an
BML : Bimbingan Belajar
WEB : WEB Desa

JBL

PGD
SUuU
SKM

: Jum'at Bersih Masjid
PGL -: Pengecatan Gapura Kelurahan
: Pengecatan Gapura Desa
: Sosialisasi Untuk UMKM
: Sosialisasi Kesehatan Mental

SBY
SKB
MPP
PUB
PNT

: Sosialisasi ""Bullying"

: Sosialisasi KB dalam Islam

: Posyandu dan Pospindu

: Pemasangan Umbul-umbul dan Bendera
: Penutupan




I. Penanggung Jawab Kegiatan

Susunan Penanggungjawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan ke-108 UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta Desa Tempursari, Kecamatan Ngawen, Kabupaten Klaten Provinsi

Jawa Tengah adalah sebagai berikut:
Pelindung:
Pembimbing:
Ketua Panitia:
Wakil Ketua:
Sekretaris:
Bendahara:

Sie Dokumentasi:

Sie Humas:

Sie Koordinator Lapangan:

J. Penutup

Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Desa Tempursari, Dosen Pembimbing Lapangan
Vaninda Aprisantika

Halilintar Tazaka Abimanyu

Liviandika Putri Dharmawan

Nabila Febriyanti

1. Zidan Nazif Bektasyi

2. Maulana Muhammad

1. Zahrona Nasution

2. Chalida Zia

1. Dana Fikri Ikromi

2. Sabig Khoerul Anam

Demikian rencana program kegiatan ini kami buat, semoga kegiatan yang direncanakan

dapat terealisasi dengan baik dan sesuai dengan harapan sehingga dapat memberi manfaat baik

bagi mahasiswa peserta KKN maupun masyarakat di Desa Tempursari. Rencana kegiatan ini

dibuat untuk memberikan gambaran program kegiatan yang akan dilaksanakan dengan harapan

mendapat dukungan dan sambutan yang baik dari semua pihak.



