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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas berkat limpahan rahmat dan kasih sayang-

Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan proposal kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

Tematik 108 Kolaborasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bojonegoro yang 

bertemakan “Pemanfaatan Perpustakaan sebagai Pusat Sumber Belajar Guna Meningkatkan 

Kualitas Sumber Daya Manusia”. Tak lupa juga sholawat serta salam senantiasa kami haturkan 

kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW, semoga limpahan syafaat-Nya mengalir kepada 

kita semua baik di dunia maupun di akhirat kelak.  

Proposal ini dibuat untuk memenuhi tugas pembuatan proposal yang diberikan kepada 

setiap kelompok KKN, dengan Bapak Ahmad Anwar, S.IP., M.A. sebagai dosen pembimbing 

lapangan kami. Proposal ini dibuat dengan tujuan untuk menambah pengetahuan serta manfaat 

bagi para pembacanya. Ucapan terima kasih penulis sampaikan semua pihak yang telah 

membantu kelancaran penyusunan proposal ini. Kami mengucapkan terima kasih kepada semua 

pihak yang turut memberikan bantuan dan berpartisipasi dalam penyusunan rencana Program 

Kerja ini.Ucapan terima kasih kamu tujukan kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. Phil. Al Makin, M.A. selaku Rektor Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

2. Panitia pelaksana Kuliah Kerja Nyata Universitas Islam Negeri Sunan 

Kalijaga Yogyakarta; 

3. Bapak Ahmad Anwar, M.A..selaku Dosen Pembimbing Lapangan; 

4. Ibu Bupati Bojonegoro 

5. Bapak Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bojonegoro 

6. Ibu Camat Margomulyo beserta stafnya; 

7. Bapak Kepala Desa Margomulyo beserta stafnya;  

8. Ibu Kepala Perpustakaan Desa Tunas Asa 

9. Pemuda Karang Taruna Desa Margomulyo 

10. Segenap warga dan tokoh masyarakat Desa Margomulyo 

11. Seluruh peserta KKN UIN Sunan Kalijaga angkatan 108 

12. Atmo Coorporation 
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Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan proposal ini masih jauh dari 

kesempurnaan. Untuk itu, penulis mohon maaf atas segala keterbatasan waktu dan kemampuan 

dalam menyelesaikan proposal ini. Segala kritik dan saran yang membangun dari semua pihak 

sangat diharapkan demi peningkatan kualitas proposal ini ke depannya. 

 

 

 

Bojonegoro, 23 Juli 2022 

 

Kelompok KKN Tematik 19  
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HALAMAN PENGESAHAN 

RENCANA PROGRAM KERJA KKN UIN SUNAN KALIJAGA 

 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari Rencana 

Program Kerja KKN Sustainability Engagement: KKN Berkelanjutan Berbasis Sosio-Sains-

Agama Tahun Akademik 2022/2023 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan ke 108, 

kelompok: 

 

1. Kelompok  : Tematik 19 

2. Lokasi   : Perpustakaan Desa Tunas Asa 

3. Desa   : Margomulyo 

4. Kecamatan  : Margomulyo 

5. Kabupaten  : Bojonegoro 

 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana Program Kerja KKN 

Sustainability Engagement: KKN Berkelanjutan Berbasis Sosio-Sains-Agama UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. Demikian pengesahan ini kami berikan, 

semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.  

 

 

Bojonegoro, 24 Juli 2022 

Hormat kami, 

Kepala Desa 

 

 

 

(Nuryanto) 

Dosen Pembimbing Lapangan, 

 

 

 

(Ahmad Anwar, M.A.) 

NIP. 19920214201903 1 013 
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I 

PENDAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG 

 
 Mahasiswa merupakan bagian dari masyarakat intelektual dalam suatu negeri. 

Kewajiban mahasiswa tertulis dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi yaitu pendidikan, 

pengajaran, pelelitian dan pengembangan, serta pengabdian kepada masyarakat. 

Pelaksanaan dari Tri Dharma dituangkan melalui Kuliah Kerja Nyata. Kuliah Kerja 

Nyata adalah kegiatan intrakurikuler yang memadukan pelaksanaan Tri Dharma 

perguruan tinggi yang dilaksanakan oleh mahasiswa dengan bimbingan dari dosen dan 

masyarakat. KKN mengharuskan mahasiswa berinteraksi dengan masyarakat, terutama 

masyarakat di tempat KKN. Tujuan dari KKN mahasiswa UIN Sunan Kalijaga adalah 

untuk menjadikan mahasiswa lebih kritis, kreatif dan inovatif dalam menganalisis dan 

memberi solusi untuk berbagai permasalahan yang ada di masyarakat.  

 Sebagai wujud kepedulian, Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat (LPPM) UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta menjadi rempat dan sekaligus 

penggerak yang didukung oleh sumber daya manusia, dalam hal ini mahasiswa perlu 

berpartisipasi. Sasaran dari KKN Tematik berada di Desa Margomulyo, Kecamatan 

Margomulyo, Kabupaten Bojonegoro, Provinsi Jawa Timur.  

 Kegiatan KKN ini mampu menjadi forum silaturahmi, advokasi, komunikasi, 

edukasi, dan wadah koordinasi kegiatan penguatan fungsi-fungsi anggota masyarakat 

secara terpadu dan pelayanan yang berkelanjutan di bidang agama, kesehatanm 

Pendidikan, pemberdayaan ekonomi, dan lingkungan. Strategi dan pendekatan yang 

digunakan dalam program KKN adalah berdasarkan pada konsep ABCD (Aseet Based 

Community-driven Development), yang merupakan model pemberdayaan masyarakat 

dengan memaksimalkan potensi, asset, kekuatan, dan pendayagunaan secara mandiri. 

ABCD mengupayakan terwujudnya sebuah tatanan kehidupan sosial yang menjadikan 

masyarakat sebagai pelaku dan penentu pembangunan di lingkungannya atau yang 

disebut Community-Driven Development (CDD) 

 Desa Margomulyo memiliki perpustakaan desa bernama “Tunas Asa” yang 

pernah menjadi Juara 1 Nasional perpustakaan desa pada tahun 2015 dengan skor 88,85. 

Hal yang menjadikan Perpusdes Tunas Asa mendapat skor tinggi antara lain keberadaan 

perpusdes dapat menumbuh dan mengembangkan kelompok usaha masyarakat seperti 
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kelompok Samin yang berhasil membuat alat gamelan, kelompok perajin akar jati dan 

kelompok usaha wanita. Namun  beberapa tahun ini agak meredup sehingga perlu 

dilakukannya upgrading dan penyesuaian mengenai perkembangan teknologi yang ada 

sehingga perpusdes ini mampu memberikan manfaat kepada masyarakat di sekitarnya.  

  



3 
 

II 

GAMBARAN DESA 

 

A. Gambaran Umum Desa Margomulyo 

Desa Margomulyo secara administratif berada di Desa Margomulyo, Kecamatan 

Margomulyo, Kabupaten Bojonegoro, Jawa Timur. Desa Margomulyo berbatasan 

langsung dengan Kabupaten Ngawi, Jawa Timur. Desa Margomulyo memiliki luas 

wilayah sekitar 12,08 km2. Desa ini terdiri dari 8 pedukuhan, yaitu Pedukuhan 

Kalimojo, Pedukuhan Jerukgulung, Pedukuhan Jatiroto, Pedukuhan Ngasem, 

Pedukuhan Kaligede, Pedukuhan Batang, Pedukuhan Tepus, dan Pedukuhan Jepang. 

Desa Margomulyo dapat ditempuh dengan transportasi roda dan maupun roda 

empat. Jalan raya yang ada di Desa Margomulyo merupakan Jalan Nasional 

Bojonegoro-Ngawi.Mayoritas pekerjaan masyarakat di Desa Margomulyo merupakan 

buruh tani. Lahan yang digunakan untuk bertani merupakan lahan milik Perhutani. 

Lahan-lahan tersebut digunakan untuk bercocok tani jagung, tebu, padi, kacang tanah, 

dan palawija. 

Ditinjau dari aspek religi, masyarakat Desa Margomulyo ini mayoritas 

menganut agama Islam terutama Nahdhotul Ulama dilihat dari adanya kantor MWC NU 

yang didirikan di dekat pusat kecamatan. Selain itu, adanya pondok pesantren 

‘Ibadurrahman dan pondok lain di dalam Desa Margomulyo.  

Dilihat dari segi budaya masyarakat Margomulyo masih memelihara dan 

mempertahankan tradisi bersih dusun atau sering disebut dengan tradisi Sadranan. 

Sebagai ungkapan rasa syukur terhadap Tuhan Yang Maha Esa melalui tanah yang telah 

menyuburkan dan menyiapkan bekal pangan. Acara ini dilakukan di rumah Kepala 

Dusun (Kasun) di masing-masing wilayah, dengan setiap kepala keluarga membawa 

nasi dan lauk-pauk, ketan serta jajanan tradisional untuk kemudian didoakan bersama 

dan dimakan bersama. Hal tersebut juga bertujuan untuk merekatkan tali silaturahmi 

antar masyarakat dusun. 
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Data mengenai susunan kelembagaan Desa Margomulyo akan disajikan sebagai 

berikut: 

No. Nama Jabatan 

1. Bapak Nuryanto Kepala Desa Margomulyo 

2. Bapak Parmin Kepala Dusun Kalimojo 

3. Bapak Suwanto PLT Dusun Jatiroto 

4. Bapak Nyipto Kepala Dusun Jerukgulung 

5. Bapak Jamari Kepala Dusun Ngasem 

6. Bapak Sukijan Kepala Dusun Jepang 

7. Bapak Tarpan Kepala Dusun Kaligede 

8. Bapak Mukiran Kepala Dusun Tepus 

9. Bapak Sutrisno Kepala Dusun Batang 

 

Berikut ini merupakan sarana dan prasarana yang dimiliki oleh Desa 

Margomulyo: 

No. Sarana Jumlah 

1. Gedung Perpustakaan Desa Tunas Asa 1 

2. Masjid dan Musholla 8 

3. Pendopo Desa 1 

Jumlah 10  

 

No. Sarana Pendidikan Formal dan Informal Jumlah 

1. PAUD 5 

2. TK 2 

3. SD/MI 3 

4. SMP/MTs 1 

5. SMA/K 1 

6. Pondok Pesantren 2 

Jumlah 14 
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B. Potensi Desa 

Pertama, potensi sumber daya alam (SDA). Potensi desa berupa sumber daya 

alam merupakan suatu nilai potensi dari suatu daerah yang muncul secara alami dan 

digunakan untuk pemenuhan kebutuhan manusia pada umumnya. Desa Margomulyo 

memiliki kondisi alam yang masih asri. Masyarakat Desa Margomulyo sebagain besar 

bekerja sebagai petani. 

Kedua, potensi sumber daya manusia (SDM). Selain sumber daya manusia yang 

merupakan subjek penting dalam pemanfaatan SDA secara maksimal, Desa 

Margomulyo memiliki SDM yang tinggi. Dengan total jumlah penduduk pada tahun 

2022 mencapai 5947 jiwa. 

Ketiga, potensi pariwisata. Desa Margomulyo memiliki potensi pariwisata yang 

tinggi, terutama wisata menegnai adat dan istiadat. Potensi dapat kita temukan dengan 

adanya komunitas suku Samin yang berada di dusun Jepang yang ada di Desa 

Margomulyo. Suku Samin merupakan masyarakat ada yang berada di dusun Jepang 

Desa Margomulyo. Keberadaan suku ataupun komunitas ini, tentu menjadi potensi 

besar dalam pariwisata. 

C. Kondisi Desa Margomulyo Secara Umum 

Desa Margomulyo terletak di Kecamatan Margomulyo Kabupaten Bojonegoro, 

Jawa Timur dan masyarakatnya tergolong dalam jenis masyarakat menengah kebawah. 

Kondisi sosial kemasyarakatan Desa Margomulyo terlihat masih sangat erat dalam 

bekerja sama dan gotong royong antara warga, hal ini masih menjadi budaya yang ada 

di masyarakat. Salah satu kegiatan yang masih lestari dilakukan adalah tradisi Sadranan. 

Selain itu, terdapat juga kegiatan-kegiatan religius yang ada di Desa Margomulyo 

seperti TPA (Taman Pendidikan AlQuran) untuk anak anak dan kegiatan remaja-remaja 

Desa Margomulyo tergabung dalam Karang Taruna.  

Kondisi ekonomi masyarakat Desa Margomulyo didominasi oleh hasil 

perekonomian yang diperoleh dari hasil bertani, berkebun, dan juga berdagang. 
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D. Permasalahan Umum 

Permasalahan Umum Observasi yang dilakukan di lokasi KKN Perpustakaan 

Tunas Asa Desa Margomulyo, Kecamatan Margomulyo, Kabupaten Bojonegoro, 

Provinsi Jawa Timur, ditemukan beberapa permasalahan yang dapat dijadikan landasan 

penyusunan program kerja KKN yang dapat dipaparkan diantaranya: 

 

a.  Bidang sarana dan Prasarana Lingkungan 

Di Desa Margomulyo terdapat perpustakaan desa yang telah meraih juara 1 

tingkat Nasional sebagai sarana pendidikan. Akan tetapi, akses jalan antar Dusun di 

Desa Margomulyo masih kurang memadai, sehingga tidak semua masyarakat Desa 

Margomulyo dapat pergi ke perpustakaan desa dengan mudah. 

 

b. Bidang pendidikan, Sosial, dan Ekonomi 

Masyarakat Desa Margomulyo memiliki tingkat pendidikan dan literasi yang 

masih tergolong rendah. Hal tersebut berkaitan dengan tingginya tingkat pernikahan 

dini yang berimbas dengan putus sekolah. Akibat dari pernikahan dini, tingkat 

kemiskinan yang meningkat, terjadinya perceraian serta tindakan KDRT (kekerasan 

dalam rumah tangga) 

 

E. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan hasil dari wawancara dan diskusi serta observasi yang dilakukan bersama 

kepala Desa Margomulyo dan kepala dusun, dapat disimpulkan hasil sebagai berikut: 

a. Terdapat warga masyarakat yang kesulitan untuk pergi ke Perpusdes karena 

akses wilayah yang susah berimplikasi kepada terhambatnya akses 

keterjangkauan fasilitas pendidikan, sosial dan ekonomi. 

b. Angka literasi yang masih kurang, berimbas pada tingginya angka pernikahan 

dini dan sedikitnya anak-anak yang melanjutkan ke jenjang pendidikan yang 

lebih tinggi untuk menggapai cita-cita. 

c. Banyaknya pernikahan dini di Desa Margomulyo berdampak pada tingginya 

kemiskinan dan KDRT (Kekerasan Dalam Rumah Tangga). 
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III 

PROGRAM KERJA 

 

 Berdasarkan hasil identifikasi masalah dan pontensi yang ada, maka dalam KKN 

Tematik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 108 di Perpustakaan Desa Tunas Asa, Desa 

Margomulyo, Kecamatan Margomulyo, Kabupaten Bojonegoro merencanakan bentuk-bentuk 

program kerja dalam beberapa kegiatan: 

 

NO PROGRAM KERJA OUTPUT/TARGET 

UNGGULAN 

1 Revitalisasi Perpustakaan Sebagai 

Pusat Sumber Belajar Masyarakat 

 

Bangkitnya perpustakaan desa 

sebagai pusat sumber belajar 

masyarakat yang nyaman dan ideal.  

 

2 Seminar Literasi Terciptanya masyarakat yang melek 

terhadap literasi digital, mampu 

menghadapi perubahan teknologi 

pada masa yang akan datang, 

sehingga bijak, cakap dan tanggap 

menggunakan teknologi digital. 

 

3 Seminar Keremajaan  

 

Timbulnya kesadaran masyarakat 

melalui sosialisasi terkait Triad KRR, 

3 ancaman dasar remaja mengenai 

kesehatan reproduksi, pernikahan 

dini, seks pra-nikah dan 

Penyalahgunaan NAPZA. Merespon 

kenakalan remaja masa kini dan 

berkontribusi dalam upaya 

pencegahan lonjakan pernikahan usia 

dini yang merajalela di masyarakat. 

 

4 Kurma (Kreatifitas untuk Bersama)   

 

Meningkatakan jiwa entrepreneur 

masyarakat melalui workshop digital 

marketing 

 

PENDUKUNG 

1 Bimbingan Belajar 

 

Terciptanya perpustakaan sebagai 

sumber belajar yang memfasilitasi 

masyarakat khususnya para pelajar 

dalam membantu mengoptimalkan 

kemampuan siswa dan memecahkan 
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kesulitan-kesulitan yang dihadapi 

oleh siswa saat di sekolah.  

2 Membuat dan Mengelola Instagram 

Perpusdes selama masa KKN  

Sebagai media dan wadah Perpusdes 

untuk menyebarkan informasi melalui 

media digital untuk meraih lebih 

banyak pengunjung 

 

3 Update Grafik dan Visi Misi 

Perpustakaan 

Terciptanya laporan berupa grafik 

tempel dan Visi Misi yang selalu di-

update sesuai dengan perkembangan 

masyarakat dan lingkungan 

 

4 Mendokumentasikan setiap kegiatan 

dalam bentuk foto dan video 

Terciptanya dokumentasi sebagai 

arsip kegiatan yang telah 

dilaksanakan selama masa KKN 

 

5 Ikut serta pada kegiatan-kegiatan di 

Desa maupun Kecamatan 

Menjalin hubungan silaturahmi 

dengan Desa mauapun Kecamatan 

dengan membantu dan ikut serta 

dalam kegiatan yang ada 

 

6 Perpusdes Masuk Dusun  Meningkatkan jumlah kunjungan 

perpustakaan dan membantu akses 

anak-anak di dusun yang jaraknya 

cukup jauh dari perpusdes 
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IV 

MEKANISME PELAKSANAAN 

 

A. POLA KOORDINASI 

Koordinasi yang kami lakukan adalah dengan dibentuknya susunan organisasi 

guna kelancaran dari program yang akan dilaksanakan. Berikut pola koordinassi 

pelaksanaan KKN Sustainability Engagement: KKN Berkelanjutan Berbasis Sosio-

Sains-Agama Angkatan 108 Perpusdes Tunas Asa, Margomulyo, Margomulyo, 

Bojonegoro, Jawa Timur adalah sebagai berikut: 

 Pelindung:  

1. Bupati Bojonegoro 

2. Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

3. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogayakarta  

Penasehat:  

1. Camat Margomulyo 

2. Kepala Desa Margomulyo 

3. Dosen Pmebimbing Lapangan 

 

Koordinator Kelompok : Sholakhal Abdul M. 

Sekretaris   : Nadia Farah Safana 

Bendahara   : Ida Rahayu 

PDD    :  Septian Nurrohman 

Humas    : Elvira Rizki Nuristania 

      Fauziyyah Erina Salma 

Divisi Pendidikan  : Intan Kurniati 

      Halimatus Sadiyah 

      Ai Inna Abdea Robb 

Divisi Sosial-Keagamaan : Muhammad Azwar 
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B. PIHAK YANG DIAJAK IKUT SERTA 

Dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata Tematik kelompok 19 Angkatan ke-

108 berkolaborasi dengan pihak-pihak terkait yang ikut serta dalam mensukseskan 

kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan. Adapun pihak-pihak yang diajak ikut serta 

diantaranya 

1. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bojonegoro 

2. Camat Margomulyo 

3. Kepala Desa Margomulyo 

4. Kepala Dusun yang berada di Desa Margomulyo 

5. Tokoh Masyarakat Desa Margomulyo 

6. Warga Desa Margomulyo 

7. Ibu-ibu PKK Desa Margomulyo 

8. Pemuda dan remaja Desa Margomulyo 

9. Siswa dan Siswi di Desa Margomulyo 

10. Instansi terkait yang mendukung dan berkomitmen dalam terlaksananya program 

kerja KKN  Sustainability Engagement: KKN Berkelanjutan Berbasis Sosio-Sains-

Agama Desa Margomulyo.  

 

 

C. JADWAL KEGIATAN 

 

No Program Kerja 

Waktu Pelaksanaan Minggu 

Ke- Ket. 

Tanggal 

Penanggung 

Jawab Juli Agustus 

iii iv i ii iii iv 

1 Bimbingan Belajar       23 Juli  Mahasiswa 

2 Seminar 

Keremajaan 

      28 Juli  Mahasiswa 

3 Workshop Kurma       4 Agustus Mahasiswa 

4 Seminar Literasi       11 Agustus Mahasiswa 

5 Revitasisasi 

Perpustakaan 

      21 Juli  Mahasiswa 

6 Perpusdes Masuk 

Dusun 

      26 Juli Mahasiswa 

7 Update grafik dan 

Visi Misi 

Perpustakaan 

      19 Agustus Mahasiswa 

8 Ikut serta pada 

kegiatan-kegiatan di 

Desa maupun 

Kecamatan 

      16 Juli  Mahasiswa 

9 Mendokumentasikan 

setiap kegiatan 

dalam bentuk foto 

dan video 

      14 Juli  Mahasiswa 
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10 Membuat dan 

Mengelola 

Instagram Perpusdes 

selama masa KKN 

      26 Juli Mahasiswa 

 

 
D. ANGGARAN BIAYA 

1. Sumber Dana 

Dalam menjalanka program kerja ini, kami memperoleh sumber dana dari: 

a. Dana Kelompok 

b. Sponsorship 

c. Dana Usaha 

d. Sumber dana lain yang tidak mengikat 

 

2. Anggaran Biaya Program Kerja 

Berdasarkan program kerja yang telah direncanakan memerlukan anggatan dana 

sebagai berikut:  

Kegiatan Seminar Keremajaan 

No. Nama Barang Harga 

Satuan 

Jumlah Total 

1 Banner (2m x 1 m) Rp40.000 1 Rp 40.000 

2 Snack  Rp 6. 000 60 Rp 360.000 

3 Sertifikat + Pigura Rp 35.000 1 Rp 35.000 

4 Doorprize Rp 25.000 3 Rp 75.000 

5 Fee Narasumber Rp250.000 1  Rp250.000 

6 Air mineral Rp3.000 3 Rp9.000 

Total Rp 769.000 

Seminar Literasi 

1 Banner (2m x 1 m) Rp40.000 1 Rp 40.000 

2 Snack  Rp 6.000 60 Rp 360.000 

3 Sertifikat + Pigura Rp 35.000 1 Rp 35.000 

4 Doorprize Rp 25.000 3 Rp 75.000 

5 Fee Narasumber Rp250.000 1  Rp250.000 

6 Air mineral Rp3.000 3 Rp9.000 

7 Konsumsi Narasumber Rp15.000 4 Rp60.000 

Total Rp 829.000 

Kurma (Kreatifitas untuk Bersama)   
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1 Banner (2m x 1 m) Rp40.000 1 Rp 40.000 

2 Snack  Rp 6.000 60 Rp 360.000 

3 Sertifikat + Pigura Rp 35.000 1 Rp 35.000 

4 Doorprize Rp 11.000 5 Rp 55.000 

5 Fee Narasumber Rp250.000 1  Rp250.000 

6 Air mineral Rp3.000 1 Rp9.000 

TOTAL Rp749.000 

JUMLAH Rp2.347.000 

 

 

E. METODE EVALUASI DAN PENILAIAN KEBERHASILAN KEGIATAN 

1. Target kuantitatif 

NO PROGRAM KERJA OUTPUT/TARGET 

KUANTITATIF 

UNGGULAN 

1 Revitalisasi Perpustakaan Sebagai 

Pusat Sumber Belajar Masyarakat 

 

Membangkitkan Perpustakaan Desa 

sebagai sumber belajar yang telah 

terotomatisasi, penambahan koleksi 

dan meningkatkan jumlah kunjungan 

bulanan diatas 300 orang perbulan 

 

2 Seminar Literasi Memberikan seminar mengenai 

literasi kepada para peserta yang 

berusia remaja di Desa Margomulyo 

dengan minimal peserta 30 orang.  

 

3 Seminar Keremajaan  

 

Memberikan seminar mengenai 

keremajaan sebagai respon 

banyaknya pernikahan usia dini 

kepada para peserta yang berusia 

remaja di Desa Margomulyo dengan 

minimal peserta 30 orang.  

 

4 Kurma (Kreatifitas untuk Bersama)   

 

Meningkatakan jiwa entrepreneur 

masyarakat melalui workshop digital 

marketing dengan peserta para 

wirausaha di Desa Margomulyo 

 

PENDUKUNG 

1 Bimbingan Belajar 

 

Terciptanya perpustakaan sebagai 

sumber belajar yang memfasilitasi 

masyarakat khususnya para pelajar. 
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Kegiatan ini dilaksanakan 2 kali 

seminggu  

2 Membuat dan Mengelola Instagram 

Perpusdes selama masa KKN  

Sebagai media dan wadah Perpusdes 

untuk menyebarkan informasi melalui 

media digital untuk meraih lebih 

banyak pengunjung Membuat 2 

konten setiap minggu.  

 

3 Update Grafik dan Visi Misi 

Perpustakaan 

Terbuatnya grafik dan visi misi baru 

untuk dipajang di perpustakaan yang 

berjumlah 4 grafik infografis dan 1 

visi misi. 

 

4 Mendokumentasikan setiap kegiatan 

dalam bentuk foto dan video 

Terciptanya dokumentasi sebagai 

arsip kegiatan yang telah 

dilaksanakan selama masa KKN. 

Membuat 1 konen feed kegiatan 

harian, dan reels harian.  

 

5 Ikut serta pada kegiatan-kegiatan di 

Desa maupun Kecamatan 

Mengikuti berbagai kegiatan yang 

diadakan oleh Desa maupun 

Kecamatan sebanyak yang bisa diikuti 

6 Perpusdes Masuk Dusun  Kegiatan ini diadakan 2 kali seminggu 

dengan lokasi yang berbeda sebagai 

respon untuk daerah yang jauh dari 

akses ke perpusdes.  
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V 

PENUTUP  

 

Rencana Program Kerja (RPK) ini disusun sebagai acuan dalam 

melaksanakan kegiatan-kegiatan selama KKN berlangsung. Kami menyadari dalam 

penyusunan RPK terdapat berbagai kesalahan dan kekurangan. Maka dari itu, kritik dan saran 

yang membangun sangat diharapkan penulis sehingga program yang akan dilaksanakan dapat 

berjalan dan terlaksana dengan baik.  

Demikian Rencana Program Kerja dapat disusun sebagai bahan acuan dalam 

pelaksanaan KKN Sustainability Engagement: KKN Berkelanjutan Berbasis Sosio-Sains-

Agama Angkatan 108 Perpusdes Tunas Asa, Margomulyo, Margomulyo, Bojonegoro, Jawa 

Timur. Besar harapan kami program ini dapat terlaksana dan mendapat dukungan, baik dari 

rekan-rekan sekelompok, masyarakat setempat, instansi terkait dan pihak lain yang ikut 

berkontribusi untuk kesuksesan agenda ini.  Semoga Allah SWT senantiasa meridhoi setiap 

aktivitas yang akan kami lakukan selama kurang lebih dua bulan ini. Aamiin. 

  



15 
 

VI 

LAMPIRAN 

 

A. PETA WILAYAH DESA 

 


