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YOGYAKARTA DESA DANGDEUR BUNGURSARI
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Bismillahirrahmanirahim

Setelah melakukan engagement dan asessement, maka Rencana Program Kerja Kuliah
Kerja Nyata di Desa Dangdeur Bungursari Purwakarta Semester Pendek Tahun akademik
2021/2022 Kampus UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, saudara:

1. Taufik Hidayat 19102030006 Pengembangan
Masyarakat Islam

2. Athalariq Rafi Yansyra 19103040048 [Imu Hukum

3. Muhamad Adrian 19105020032 Studi Agama-Agama

4. Alifia Syahrani 19107010054 Psikologi

5. Hendi Tri Harbriyanto 19107010059 Psikologi

6. Difa Nabila Triyanto 19107010061 Psikologi

7. Sania Ikhsani Kalpika P 19107010096 Psikologi

8. Maulana Izzul Haq 19107020014 Sosiologi

9. Fina Gusviani 19108030041 Manajemen Keuangan
Syariah

10. Alifia Nurul Fauziah 19108030049 Manajemen Keuangan
Syariah

11. Alvin Sifaul Mutoharoh 19108030059 Manajemen Keuangan
Syariah

12. Lingga Dwi Nugroho 19108040082 Akutansi Syariah



Dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana Program Kerja

Kuliah Kerja Nyata Kampus UIN Sunan Kalijaga dari saudara tersebut diatas.

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Yogyakarta, 20 Mei 2022

Ketua Pelaksana Sekertaris

o

(Maulana Izzul Haq) (Sania Ikhsani Kalpika Putri)



Mengetahui,

Menyetujui

Kepala Desa

VAN 4

(Tatang Taryana, SM)



BAB 1
PENDAHULUAN

Sumber Daya Manusia merupakan salah satu aset paling penting dari sebuah
negara dalam rangka meningkatkan kesejahteraan bangsa. Penduduk yang
berkualitas adalah hasil investasi dari Sumber Daya Manusia yang ada.
Pembangunan Sumber Daya Manusia dianggap mampu meningkatkan segala unsur
aspek dalam suatu negara. Sumber Daya Manusia yang berkualitas dipengaruhi
oleh berbagai faktor utama, diantaranya faktor produktivitas, faktor pendidikan,
faktor kesehatan, dan berbagai faktor lainnya. Secara makro, Sumber Daya
Manusia merupakan penduduk suatu negara yang sudah memasuki usia angkatan
kerja dan berfungsi sebagai aset negara yang harus dilatih dan ditingkatkan
kemampuannya untuk mencapai kesejahteraan. Hal ini berarti bahwa pembangunan
Sumber Daya Manusia merupakan kunci keberhasilan dan kesuksesan Indonesia di
masa yang akan datang.

Melalui sambutan oleh Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
dalam rangka Peringatan Hari Ulang Tahun ke-74 Republik Indonesia pada tahun
2019 bulan Agustus lalu, tema kali ini yaitu SDM Unggul, Indonesia Maju. Makna
dari tema tersebut ialah faktor kemajuan Indonesia sangat didukung oleh peran
pembangunan Sumber Daya Manusia yang unggul. Maksud unggul disini yaitu
Sumber Daya Manusia Indonesia harus unggul di semua bidang supaya negara
Indonesia mampu bersaing secara internasional apalagi saat ini dunia telah
memasuki era industri 4.0. Kemajuan Indonesia tidak hanya didukung oleh
pembangunan infrastruktur, melainkan perlu didorong oleh peningkatan
pembangunan kualitas Sumber Daya Manusia. Upaya untuk meningkatkan kualitas
Sumber Daya Manusia dapat dilakukan dengan cara memperbaiki dan
meningkatkan mutu pendidikan.

Pembangunan dan pemberdayaan Sumber Daya Manusia sebenarnya
mempunyai arti yang sangat luas. Ide dasar dari pembangunan manusia yaitu
menciptakan pertumbuhan positif dalam bidang ekonomi, sosial, politik, budaya,
agama, dan lingkungan serta perubahan dalam kesejahteraan manusia. Oleh karena
itu, manusia harus diposisikan sebagai kekayaan bangsa yang sesungguhnya.
Dengan berbekal konsep ini, tujuan utama dari pembangunan manusia harus

mampu menciptakan lingkungan yang memungkinkan bagi rakyatnya untuk



menikmati umur panjang, sehat, dan menjalankan kehidupan yang produktif.

Pendekatan pembangunan manusia lebih memfokuskan kepada perluasan
pilihan masyarakat dengan bebas dan bermartabat. Pembangunan manusia melihat
secara bersamaan semua isu dalam masyarakat, diantaranya: pertumbuhan
ekonomi, perdagangan, ketenagakerjaan, kebebasan politik ataupun nilai-nilai
kultural dari sudut pandang manusia. Pembangunan manusia juga mencakup isu
yang tak kalah penting, yaitu gender. Dengan demikian, pembangunan manusia
tidak hanya memperhatikan sektor sosial, tetapi merupakan pendekatan yang luas
dan lengkap dari semua aspek kehidupan manusia.

Atas dasar tersebut, peran perguruan tinggi bisa dijadikan sebagai ujung
tombak dalam pembangunan dan pemberdayaan masyarakat melalui program
Kuliah Kerja Nyata (KKN). KKN merupakan wujud pengamalan Tri Dharma
Perguruan Tinggi ke-3 yaitu pengabdian kepada masyarakat. Sebuah bentuk dari
salah satu tujuan mahasiswa menempuh pendidikan di kampus untuk memberikan
timbal balik atau feedback kepada masyarakat dengan membawa berbagai program
kegiatan maupun inovasi buah hasil dari pembelajaran di kampus selama 6
semester.

Sebagai perguruan tinggi yang ada di Daerah Istimewa Yogyakarta, maka
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta terpanggil untuk
berkontribusi dalam pembangunan dan pemberdayaan masyarakat atau SDM di
tempat-tempat tertentu, yang mana bisa dimulai dari satuan terkecil yaitu desa atau
dusun. Melalui Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM)
yang ada di lingkungan UIN Sunan Kalijaga merumuskan kegiatan Kuliah Kerja
Nyata menggunakan 4 model yang terdiri dari KKN Tematik, KKN Konversi,
KKN Mandiri, dan KKN Reguler. Program yang akan kami laksanakan adalah
program KKN Mandiri. KKN Mandiri adalah murni atas inisiatif dari
Mahasiswa/Mahasiswi dengan mencari anggota dan memilih lokasi sendiri.
Dengan penuh pertimbangan seperti jarak tempuh, medan lokasi, kesesuaian tempat
(desa) dengan tema proker kelompok, maka lokasi KKN kami putuskan dan
tetapkan berada di Desa Dangdeur, Kecamatan Bungursari, Kabupaten Purwakarta,
Jawa Barat.

Fokus pengabdian kami yaitu Pemberdayaan Masyarakat Melalui Sektor
Ekonomi, Pendidikan, dan Keagamaan Menuju Masyarakat Unggul dan Produktif.

Seiring perkembangan zaman, kebutuhan hidup manusia menjadi suatu hal yang



sangat penting. Salah satunya adalah kebutuhan hidup manusia yang berkaitan
dengan alam atau lingkungan sekitar. Guna menyikapi permasalahan tuntutan dan
kebutuhan tersebut, maka kemampuan masyarakat atau SDM perlu ditingkatkan
kembali. Hal ini akan terjawab nantinya oleh program kerja yang akan kami
realisasikan nantinya yaitu dengan pemberdayaan UMKM (baik secara langsung
ataupun secara digital), adanya pelatihan-pelatihan terutama untuk pengembangan
bisnis dan manajemen UMKM, dan program pendukung yang lainnya seperti :
Ecobrick, Bakti sosial, dan Taman Pembelajaran Al-Quran.



BAB Il

GAMBARAN LOKASI

A. Desa Dangdeur, Kecamatan Bungursari, Kabupaten Purwakarta, Jawa Barat
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BAB Il
PROGRAM KERJA

A. Bentuk,Tujuan, dan Target Program Kerja
1. Program Unggulan
Program unggulan adalah suatu agenda pokok yang akan dilaksanakan dalam
kegiatan pengabdian ini, sebagaimana telah disebutkan di latar belakang. Program
utama ini meliputi pemberdayaan mengenai UMKM vyang terdapat di desa
Dangdeur dan juga pelatihan-pelatihan terutama untuk pengembangan bisnis dan
manajemen UMKM. Tujuan dari adanya program unggulan yang memfokuskan
pada bidang UMKM ini diantaranya yaitu:
a. Meningkatkan daya saing UMKM di Desa Dangdeur dalam memanfaatkan
kemajuan teknologi di masa kini.
b. Memberikan pengetahuan kepada Kelompok UMKM di Desa tentang
dalam pengelolaan manajemen usahanya berbasis digital.
c. Melatih kelompok UMKM di Desa Dangdeur agar lebih trampil dan mampu

mengasah kreatifitas mereka dalam mengembangkan usahanya.

2. Program Pendukung
Program pendukung merupakan kegiatan yang mendukung pencapaian
terlaksana program utama, walaupun tidak dilakukan program utama tidak
terganggu tetapi jika dilakukan akan menguatkan tema. Terdapat beberapa
program pendukung dan tujuannya yang akan dilakukan di Desa Dangdeur
diantaranya yaitu:
a. Ecobrick
e Membantu masyarakat di Desa Dangdeur dalam pengelolaan
sampah plastik, serta mendaur ulangnya dengan media botol plastik
untuk dijadikan sesuatu yang berguna.
e Memberikan pelatihan mengenai sistem utilisasi sampah-sampah
tersebut selain mengirimnya ke landfill (pembuangan akhir).
b. Bakti Sosial
e Melakukan pembersihan lingkungan sekitar desa bersama warga
desa Dangdeur.

o Melakukan program edukasi berupa workshop UMKM dan juga



pengajaran terhadap anak anak di Desa Dangdeur. Serta
mengadakan senam bagi para lbu-ibu yang bertujuan untuk
menajaga pola hidup sehat dengan cara berolahrga senam.
c. Peringatan Hari Besar
Membantu kegiatan warga desa dalam setiap peringatan hari besar yang

ada seperti idul adha dan juga 17 Agustus.
d. Pengajaran TPA

e Melakukan program edukasi berupa pengajaran yang bersifat
religiusitas yaitu dalam bentuk taman pengajaran Al-Quran bagi

anak anak di Desa Dangdeur.

Target Program Kerja

a. Pemberdayaan UMKM
Menciptakan UMKM di Desa Dangdeur menjadi lebih mandiri, maju
dan memliki daya saing, dengan memanfaatkan digitalisai sehingga
menjadi lebih efisien sehingga kegiatan UMKM di Desa Dangdeur tidak
stagnan serta dapat lebih menghidupkan perekonomian masyarakat.
b. Ecobrick
Membantu masyarakat di Desa Dangdeur dalam pengelolaan sampah
plastik, serta mendaur ulangnya dengan media botol plastik untuk
dijadikan sesuatu yang berguna.
c. Bakti Sosial
Melakukan pembersihan lingkungan sekitar desa bersama warga desa
Dangdeur. Melakukan program edukasi berupa workshop UMKM dan
juga pengajaran terhadap anak anak di Desa Dangdeur. Serta mengadakan
senam bagi para Ibu-ibu yang bertujuan untuk menajaga pola hidup sehat
dengan cara berolahrga senam.
e. Peringatan Hari Besar
Membantu kegiatan warga desa dalam setiap peringatan hari besar yang
ada seperti idul adha dan juga 17 Agustus.
f. Pengajaran TPA
Melakukan program edukasi berupa pengajaran yang bersifat
religiusitas yaitu dalam bentuk taman pengajaran Al-Quran bagi anak anak

di Desa Dangdeur.



BAB IV
MEKANISME PELAKSANAAN

A. SUSUNAN PANITIA PELAKSANA

Ketua Panitia : Maulana Izzul Haq

Wakil Ketua . Athalariq Rafi Yansyra
Sekretaris 1 : Sania Ikhsani Kalpika Putri
Sekretaris 2 : Muhamad Adrian
Bendahara - Alifia Nurul Fauziah

Pdd : Hendi Tri Harbriyanto

Acara : - Alifia Syahrani

- Fina Gusviani
Konsumsi . - Difa Nabila Triyanto

- Alvin Sifaul Mutoharoh
Perlengkapan : - Taufik Hidayat

- Lingga Dwi Nugroho

B. Pihak Pendukung Pelaksanaan

1.

2.

Kepala Kecamatan.
Kepala Desa.

Para Tokoh Agama, dan Seluruh Masyarakat di Desa Dangdeur.

Seluruh Donatur.
Pihak-pihak lain yang bersedia membantu.

Instansi terkait yang mendukung dalam terlaksananya program KKN.



C. Jadwal Kegiatan

a) Program Unggulan

No Nama Penanggung Teknik Waktu Perkiraan
Kegiatan Jawab Pelaksanaan | Pelaksanaan Biaya
1. | Pemberdayaan | Athalariq Membaur Kondisional | Rp 1.800.000
UMKM Rafi, Sania | dengan
Ikhsani, dan | masyarakat
Alvin Sifaul | yang
menggeluti
UMKM
dengan
mengamati
dan terlibat
terhadap
produksi
UMKM.
b) Program Pendukung
No Nama Penanggung Teknik Waktu Perkiraan
Kegiatan Jawab Pelaksanaan | Pelaksanaan Biaya
1. | Ecobrick | Hendi Tri, Menyediakan | Dimulai Rp 515.000
Difa Nabila, | botol-botol pada minggu
dan Fina bekas dan ketiga hari
Gusviani sampah KKN
untuk dibuat
ecobrick.
2. | Bakti Alifia Nurul, | Melakukan Untuk Rp 200.000
Sosial Lingga Dwi, | pembersihan | kebersihan
dan Taufik lingkungan lingkungan
Hidayat sekitar desa | biasanya
pada hari
Jum’at




bersama (Jumat

warga desa bersih),

Dangdeur. untuk senam
biasanya
pada hari
minggu
pukul 16.00
WIB, dan
untuk
workshop
bersifat
kondisional
disesuaikan
dengan
pelaksanaan
proker
UMKM.

3. | TPA Alifia Terlibat Setiap hari Rp 231.000
Syahrani, dalam Senin-Jum’at
Muhamad pelaksanaan | pukul 16.00
Adrian, dan | pembelajaran | WIB
Maulana ilmu agama
Izzul islam kepada

anak-anak di
Desa
Dangdeur

B. Anggaran Biaya

1. Anggaran Kebutuhan




Nc | Keterangan | Jumlah Harga Satuan Harga Total
luran Anggota 12 Rp 500.000 Rp 6.000.000
Total Rp 6.000.000
A. Pengeluaran
Kesekretariatan
No. Keterangan Jumlah Harga Satuan Harga Total
1 | Bolpoint 1 pack Rp 12.000 Rp 12.000
2 | Spidol 5 buah Rp 7.000 Rp 35.000
3 | Hvs 1rem Rp 50.000 Rp 50.000
4 | Buku Catatan 2 buah Rp 5.000 Rp 10.000
5 | Cetak Cocard 12 buah Rp 15000 Rp 270.000
6 | Plastik Cocard 12 pcs Rp 1.000 Rp 12.000
7 | Staples 1 buah Rp 15.000 Rp 15.000
8 | Isi Staples 1 pcs Rp 5.000 Rp 5.000
9 | Proposal 15 Rp 15.000 Rp 225.000
10 | Administrasi - Rp 100.000 Rp 100.000
Total Rp 734.000
PDD
No. Keterangan Jumlah Harga Satuan Harga Total
1 Banner 3 Rp 150.000 Rp 450.000
2 Pelakat Desa 3 Rp 50.000 Rp 150.000
3 Sertifikat 3 Rp 100.000 Rp 300.000
Total Rp 900.000




Konsumsi

No. Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total

1 Agua Galon 3 Rp 50.000 Rp 150.000

2 Aqua gelas (dus) 3 Rp 35.000 Rp 105.000

3 Minyak goreng 3 Rp 28.000 Rp  84.000

4 Gula 2 kg Rp 10.000 Rp  20.000

5 Teh 3 pack Rp 10.000 Rp  30.000

6 Kopi 3 renteng Rp 12.000 Rp  36.000

7 Beras 25 kg Rp 10.000 Rp 250.000

8 Snack 5 macam Rp 20.000 Rp 100.000

9 Gas 3 kg 2 Rp 25.000 Rp  50.000

10 | Makan sehari-hari 12 Orang Rp 150.000 Rp. 6.000.000

11 | Mie instan 2 kardus Rp 50.000 Rp 100.000
Total Rp 6.775.000

Tempat Tinggal

No. Keterangan Jumlah Harga Satuan Harga Total

1 Sewa Rumah 2 Rp 1.000.000 Rp 2.000.000
Total Rp 2.000.000

Perlengkapan

No. | Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total

1 Masker 3 pack Rp 30.000 Rp 90.000

2 Sabun 4 Rp 20.000 Rp 80.000

3 Kresek 1 pack Rp 14.500 Rp 15.000

4 Lain-lain - Rp 150.000 Rp 150.000
Total Rp 335.000




2. Anggaran Kegiatan

A. Pemberdayaan UMKM

No. | Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total

1 Narasumber 2 Rp 300.000 Rp 600.000

2 Konsumsi 30 Rp 10.000 Rp 300.000

3 Program kemitraan UMKM 3 Rp 300.000 Rp 900.000
Total Rp 1.800.000

B. Ecobrick

No. | Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total

1 Stik ecobrick 25 Rp 15.000 Rp 375.000

2 Gunting 10 Rp 10.000 Rp 100.000

3 Timbangan 1 Rp 40.000 Rp 40.000
Total Rp 515.000

C. Bakti Sosial

No. | Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total

1 Buku Bekas 80 0 0

2 Baju Bekas 80 0 0

3 Lampu 1 Rp 50.000 Rp 50.000

4 Tiker 1 0 0

5 Terpal 1 Rp 150.000 Rp 150.000
Total Rp 200.000

D. Peringatan 17 Agustus

No. | Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total

1 Hadiah 6 Rp 50.000 Rp 500.000

2 Doorprize 10 Rp 50.000 Rp 500.000

3 Lomba-lomba 10 Rp 50.000 Rp 500.000
Total Rp 1.500.000




E. TPA

No. | Keterangan Jumlah Harga Satuan | Harga Total
1 Bufallo full colour 30 Rp 3.000 Rp 90.000
2 Penghapus 1 Rp 7.000 Rp 7.000
3 Spidol 3 Rp 8.000 Rp 24.000
4 Pulpen 1 Rp 20.000 Rp 20.000
5 Papan Tulis 1 Rp 75.000 Rp 75.000
6 Paper 1 Rp 15.000 Rp 15.000
Total Rp 231.000
3. Rekapitulasi Rencana Anggaran Biaya

No. | Uraian Jumlah
1 Pemasukan Rp 6.000.000
2 Pengeluaran Rp 15,225,000

Total Kekurangan Rp 9,225,000




BAB V

PENUTUP

Demikian Rencana Programm Kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN) mandiri oleh mahasiswa
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 108 ini di Desa Dangdeur kami buat dengan
sebenarnya serta kami buat sebagai panduan atas kegiatan yang hendak kami laksanakan.
Dengan harapan dapat menjadi bahan pertimbangan oleh pihak yang terlibat dan membantu
atas terlaksananya kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) mandiri ini. Semoga segala perhatian
dan partisipasi dalam penyelenggaraan kegiatan ini senantiasa dalam keridhoan Allah SWT,

atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terimakasih.



