
RANCANGAN PROGRAM KERJA 

KELOMPOK 32 KKN 111 UIN SUNAN KALIJAGA 

DUKUH KARANGNONGKO, DESA NGLORO, KECAMATAN SAPTOSARI, 

KABUPATEN GUNUNG KIDUL, DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA 

 

Dosen Pembimbing Lapangan: Taufik Rahman, M.Sos. 

 

 

 

Disusun Oleh: 

Falah Permana Mulya  20108010101 

Husnus Sangadah  20101040055 

Kholidina Putri  20104080003 

Amirah Saniyah Serepa 20105030115 

Rizkia Aulia Firdaus  20103050079 

Naila Salsabila  20108010143 

Muhammad Zia Ulhaq 20107010143 

Rifa’i Roziqin   20106010004 

Aviara Noor Oktarinanda 20107010006 

 

KULIAH KERJA NYATA 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA 

TAHUN 2023 



KATA PENGANTAR 

Alhamdulillahi rabbil ‘alamin, puji syukur kepada sang Maha Pencipta atas limpahan 

rahmat dan karunia-Nya sehingga kelompok kami mampu menyusun dan menyelesaikan 

Rancangan Program Kerja dengan lancar. Ucapan sholawat dan salam kepada Nabi 

Muhammad SAW besarta sahabat dan keluarga beliau yang telah membawa dari alam 

kebodohan yang belum mengetahui berbagai hal sampai ke alam yang berilmu dengan berbagai 

pengetahuan yang dapat dirasakan sampai sekarang ini.  

Rancangan Program Kera ini dapat terselesaikan berkat bimbingan dari banyak pihak 

yang terlibat. Oleh karena itu, pada kesempatan ini kelompok kami ingin mengucapkan rasa 

terimakasih kepada pihak yang telah membantu dan membimbing dalam penyusunan 

Rancangan Program Kerja ini, sehingga Rancangan Program Kerja ini dapat terselesaikan 

dengan baik. 

1. Allah SWT yang telah memberikan kelancaran dalam penyusunan Rancangan 

Program Kerja. 

2. Keluarga besar Bapak Sukadi selaku Dukuh Karangnongko yang telah 

memberikan kesempatan dan mengizinkan kelompok kami melaksanakan 

kegiatan. 

3. Bapak Taufik Rahman, M.Sos. yang bersedia membimbing kelompok kami dari 

awal pelaksanaan KKN hingga Rancangan Program Kerja ini dapat 

terselesaikan. 

4. Semua pihak yang telah terlibat dalam pelaksanaan KKN dan penyusunan 

Rancangan Program Kerja ini.  

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan Rancangan Program Kerja ini masih 

terdapat kekurangan dan kelemahan. Maka dari itu, kelompok kami meminta saran dan kritik 

dari pihak-pihak yang terkait demi penyempurnaan laporan ini. Penulis berharap Rancangan 

Program Kerja ini dapat memberikan manfaat kepada rekan-rekan mahasiswa mapun pihak-

pihak lain yang membutuhkannya.  

 

Gunung Kidul, 16 Juli 2023 



HALAMAN PENGESAHAN 

 

Bismillahirrahmanirrahiim 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperluanya dari 

rancangan program kerja KKN-111 Karangnongko tahun ajaran 2022/2023 UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta, kelompok:  

1. Kelompok: KKN Reguler Kelompok 32 

2. Lokasi: Karangnongko  

3. Desa: Ngloro 

4. Kecamatan: Saptosari  

5. Kabupaten: Gunung Kidul  

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai rancangan program kerja 

KKN-111 Karangnongko tahun ajaran 2022/2023 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari 

kelompok di atas.  

Demikian pengesehan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

        Gunung Kidul, 16 Juli 2023 

 

 

Kepala Dukuh Karangnongko 

 

 

 

 

 

Sukadi 

 

Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

 

 

Taufik Rahman, M.Sos. 

NIP. 19861215 202012 1 003 

 

 

 

 

 



BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan bentuk suatu pengabdian mahasiswa 

terhadap masyarakat dan menjadi salah satu bagian dari Tri Dharma Perguruan Tinggi. 

Dengan diadakannya KKN diharapkan seorang mahasiswa semakin matang dengan 

disiplin keilmuannya. KKN juga berupaya mewujudkan pendidikan yang lebih efektif 

yaitu pendidikan yang langsung dialami oleh mahasiswa, jadi tidak hanya sekadar 

materi, tetapi yang lebih penting adalah aplikasi dari teori-teori yang telah diperoleh 

dibangku perkuliahan yang harus diterapkan di lingkungan masyarakat. Selain itu, 

beberapa teori yang telah diterima di bangku perkuliahan ternyata tidak sama dengan 

realitas dalam lingkungan masyarakat. Sebagai peserta KKN harus bisa menyesuaikan 

dengan kenyataan yang ada, serta tidak hanya paham tentang teori saja, melainkan harus 

bisa menerapkan dan belajar dari pengalaman-pengalaman yang telah dimiliki. Oleh 

karena itu, pengalaman tersebut dapat menjadi salah satu proses menuju pendewasaan 

diri sebagai mahasiswa.  

Melalui program KKN ini diharapkan mahasiswa dapat  terjun secara langsung 

ditengah kehidupan bermasyarakat dengan segenap permasalahannya. Dengan 

ditemukannya suatu masalah di masyarakat, mahasiswa dituntut untuk menjadi wadah 

solusi yang baik melalui mekanisme sistem kerja interdisipliner keilmuan masing-

masing. Tentunya dengan penggunan sistem kerja tersebut diharapkan dapat menjadi 

jembatan bagi mahasiswa untuk menuju di kehidupan yang sesungguhnya, yaitu pasca 

mahasiswa tersebut lulus dari perguruan tinggi. Berdasarkan pertimbangan-

pertimbangan tersebut maka kegiatan KKN dianggap penting dan harus 

diselenggarakan. 

Strategi dan pendekatan yang digunakan dalam program kerja KKN-111 

Kelompok 32 menggunakan konsep ABCD (Asset Based Communitydriven 

Development) sebuah model pemberdayaan masyarakat dengan memaksimalkan 

pontesi, aset, kekuatan, dan pendayagunaannya secara mandiri. ABCD mengupayakan 

terwujudnya tatanan kehidupan sosial yang menjadikan masyarakat sebagai pelaku dan 

penentu pembangunan di lingkungannya. 



Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai bagian dari integral 

masyarakat baiknya turut serta bertanggung jawab terhadap berbagai persoalan yang 

ada di masyarakat. Untuk memecahkan persoalan yang ada di masyarakat dibutuhkan 

rancangan program kerja. Program kerja yang dilakukan KKN-111 UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta terbagi menjadi dua yaitu program kerja unggulan dan program kerja 

pendukung. Dengan adanya program kerja yang dilakukan oleh KKN-111 Kelompok 

32 Dukuh Karangnongko, Desa Ngloro, Kecamatan Saptosari, Kabupaten Gunung 

Kidul 2023 yang di selenggarakan ini diharapkan mampu memecahkan permasalahan 

yang ada di masyarakat. 

 

B. Tujuan dan Manfaat 

Tujuan dari pelaksanaan KKN adalah disamping sebagai kewajiban mahasiswa 

dalam mengikuti mata kuliah juga melibatkan mahasiswa, staf pengajar serta 

pembangunan daerah untuk menuju tercapainya manusia yang maju, adil, dan sejahtera 

berdasarkan Pancasila. Sedangkan tujuan diadakannya KKN adalah sebagai berikut:  

1. Tujuan Akademik  

a. Mendewasakan alam pikiran mahasiswa serta memantapkan wawasan keilmuan 

dan kemasyarakatan sekaligus memperdalam pengetahuan mahasiswa tentang 

manfaat pendidikan, meningkatkan tanggung jawab mahasiswa terhadap 

kemajuan dan kesejahteraan masyarakat.  

b. Memperoleh gambaran yang jelas tentang tata kehidupan masyarakat secara 

nyata, menggali potensi-potensi yang ada dalam masyarakat, meletakkan dasar-

dasar pengembangan sumber daya manusia, sehingga proses transformasi 

keilmuan dari kampus dapat diterapkan didalam masyarakat.  

2. Tujuan Nonakademik  

a. Mengkoordinasikan dan meletakkan dasar-dasar tumbuhnya sumber daya 

manusia (SDM) masyarakat desa, sehingga pada saatnya nanti bersamaan 

dengan berkembangnya sektor-sektor pembangunan masyarakat, mahasiswa 

mempunyai persiapan yang memadai dalam meningkatkan ketrampilan 

hidupnya.  

b. Memantapkan kerangka landasan bagi upaya terwujudnya kesejahteraan hidup 

lahir batin, mendorong dan memotifasi potensi SDM yang ada di masyarakat ke 



arah kehidupan yang dinamis, memiliki wawasan keagamaan yang cukup, etos 

kerja yang tinggi dan demokratis. 

 

C. Sasaran 

Sasaran kegiatan KKN adalah Masyarakat Dukuh, Karangnongko, Kabupaten 

Gunung Kidul. Melalui Lembaga sosial kegamaaan, budaya, dan pemuda di pedesaan 

yang memberikan manfaat berupa sumbangan pemikiran dan pemahaman yang 

resperentive dan peningkatan dalam kualitas dan taraf hidup masyarakat pedesaan agar 

semakin maju.  

1. Mahasiswa 

a. Memperluas wawasan dan mendewasakan cara berfikir terhadap fenomene-

fenomena yang terjadi di masyarakat dengan memakai paradigma keilmuan 

yang dipelajari dari kampus. 

b. Memberikan keterampilan praktis tentang metode-metode ilmiah dan dalam 

aplikasinya terhadap pengembangan diri dan persiapan terjun di masyarakat 

dalam bentuk TTG.  

c. Menanamkan sense of research dan sense of critique (budaya penelitian dan 

budaya kritis) atas fenomena yang terjadi di masyarakat guna memperoleh 

gambaran yang jelas tentang apa yang harus dikembangkan di masyarakat. 

2. Masyarakat 

a. Memperoleh alternatif pemikiran dan pengetahuan yang baru dan dibutuhkan 

dalam pengembangan masyarakat, baik skala desa, kecamatan atau 

kabupaten.  

b. Memperoleh bantuna pemikiran dan ilmu pengetahuan sekaligus mengetahui 

data-data tentang potensi fisik dan non fisik, sehingga dapat 

dioptimalisasikan melalui pembangunan yang nyata. 

3. Universitas 

a. Memperoleh feedback (umpan balik) dari hasil integrasi mahasiswa dengan 

dinamikan masyarakat yang plural, sehingga segala kebijakan perguruan 

tinggi yang menyangkut pendidikan (kurikulum) dapat disesuaikan dengan 

kebutuhan yang ada di masyarakat  



b. Memperoleh fenomena riil dan kasus nyata yang bisa dipakai sebagai salah 

satu rujukan materi dalam kegiatan akademik, terutama penemuan masalah 

untuk pengembangan penelitian ilmiah. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB II 

KONDISI OBJEKTIF PADUKUHAN 

A. Keadaan Geografis 

Dukuh Karangnongko merupakan salah satu dusun yang berada di Desa 

Ngloro, Kecamatan Saptosari, Kabupaten Gunung Kidul. Dukuh ini berlokasi di 

sebelah utara dari Desa Pule. Jarak Dukuh Karangnongko kecamatan dan kabupaten 

adalah sebagai berikut:   

1. Dari ibu kota kecamatan sekitar 3,4 km dengan waktu tempuh 8 Menit 

2. Dari ibu kota kabupaten sekitar 20 km dengan waktu tempuh 32 Menit 

Sedangkan batas wilayah Dusun Karangnongko dibatasi oleh:  

1. Sebelah Utara : Dusun Pule  

2. Sebelah Selatan : Dusun Gebang 

3. Sebelah Barat : Dusun Ngloro 

 

B. Potensi Dukuh 

Potensi Dukuh Karangnongko adalah dalam bidang pertanian. Luasnya daerah 

yang merupakan lahan pertanian menjadi salah satu alasannya. Lebih dari 50% wilayah 

Dusun adalah ladangehingga bisa dihitung, berapa banyak hasil panen yang didapat jika 

tiba musim panen. Jadi untuk masalah pangan masyarakat padukuhan Karangnongko 

tidak kekurangan. Selain dalam bidang pertanian, Sebagian besar masyarakat 

padukuhan Karangnongko mempunyai hewan ternak berupa sapi dan kambing.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PROGRAM KERJA KKN DAN INDIKATOR KEBERHASILAN 

 

A. Bentuk-bentuk Program Kerja  

No 
Nama 

Kegiatan 

Kategori Kegiatan Sasaran Kegiatan 
Target 

Kuantitatif 
Tempat 

Perkiraan 

Tgl 

Pelaksanaan 

P. Jawab 

Program Unggulan Pendukung Anak Remaja 
Orang 

Tua 
Umum 

1. 
Penerangan 

Jalan 
Ya         Ya 6 Titik 

RT 10-

RT 15 
24 Juli 2023 

Semua 

Anggota 

2. 
Cat Pos 

Ronda 
  Ya       Ya 2 Titik 

RT 10, 

RT 13 

1 Agustus 

2023 
Zia 

3. 
Mengajar 

TPA 
  Ya Ya Ya     6 Titik 

RT 10-

RT 15 

12-25 

Agustus 

2023 

Amirah  

4. Bimbel Ceria   Ya Ya Ya     1 Titik  RT 11 

13-25 

Agustus 

2023 

Naila 

5. 
Lomba 

Agustusan 
  Ya       Ya 1 Titik 

RT 10-

RT 15 

17 Agusutus 

2023 
Falah 

6. 
Bersih 

Masjid 
  Ya       Ya 2 Titik 

RT 10, 

RT 11 

21 dan 28 

Juli 2023 
Aviara 

7. Mengajar SD   Ya Ya       1 Titik 
SD N 

Ngloro 
  Kholidina 

8. 
Memperbaiki 

jalan 
  Ya       Ya 1 Titik 

Rumah 

Dukuh 
17 Juli 2023 Rizkia 

9. 

Lomba 1 

Muharram 

(Lomba 

mewarnai 

kaligrafi, 

MHQ, dan 

CCA) 

  Ya Ya Ya     1 Titik 
Masjid 

RT 11 
19 Juli 2023 Husnus 

10. 
Poster 

Posyandu 
  Ya     Ya   1 Titik 

Balai 

Dukuh 

3 Agustus 

2023 
Rifai 

11. 
Malam 

Tirakatan   
Ya 

      Ya 
1 Titik 

Rumah 

Dukuh 

16 Agustus 

2023 
Rifai 

 

B. Tujuan Program Kerja  

1. Penerangan Jalan 

Tujuan dari program kerja ini adalah untuk memberikan pencahayaan bagi pengguna 

jalan di Pedukuhan Karangnongko sehingga mereka merasa aman dalam melakukan 

aktivitas perjalanan di malam hari. 

2. Cat Pos Ronda 

Tujuan dari program kerja ini adalah untuk membuat warna cat pos ronda yang sudah 

kusam terlihat baru dan menarik lagi. 

3. Mengajar TPA 



Tujuan dari program kerja ini adalah untuk memberikan pengajaran membaca Al-

Qur’an sejak usia dini, serta memahami dasar-dasar agama Islam pada anak-anak di 

Padukuhan Karangnongko. 

4. Bimbel Ceria 

Tujuan dari program kerja ini yakni untuk membantu anak-anak di Padukuhan 

Karangnongko yang masih sekolah agar mencapai perkembangan yang optimal 

sehingga tidak menghambat perkembangan anak-anak. 

5. Lomba Agustusan 

Tujuan dari program kerja ini yakni untuk memperingati hari kemerdekaan dan 

memupuk semangat nasionalisme masyarakat. Selain itu, kegiatan ini dapat 

mempererat persaudaraan antar masyarakat. 

6. Bersih Masjid 

Tujuan dari program kerja ini yakni agar fasilitas masjid tetap terjaga, meningkatkan 

kenyamanan dalam beribadah  

7. Mengajar SD 

Tujuan dari program kerja ini adalah untuk membantu guru di SD untuk 

mendampingi siswa dalam mengajar. 

8. Memperbaiki Jalan 

Dengan adanya program kerja ini dapat membantu masyarakat sekitar bisa 

menggunakan akses jalan dengan aman dan lancar 

9. Lomba 1 muharram 

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan kreativitas dan pontesi religius anak-

anak padukuhan karangnongko serta agar saling merekatkan ukhuwah Islamiyah 

antar sesama muslim. 

10. Poster Posyandu 

Dengan adanya program kerja ini yang utama untuk eningkatkan kesadaran ibu 

untuk mengajak balita nya agar lebih terpantau kesehetan dan pertumbuhannya 

11. Malam Tirakatan 

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan rasa syukur antar masyarakat dukuh 

Karangnongko dalam memperingati malam puncak kemerdekaan Indonesia Ke-78 

tahun. 

 

  



BAB IV 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Dusun Karangnongko, Desa Ngloro, Kecamatan Saptosari termasuk masyarakat Dusun 

yang sudah berkembang dengan optimal dan baik dari beberapa sektor, baik sektor 

pertanian, pemerintahan Dusun, perekonomian, kebudayaan, kelembagaan sosial 

masyarakat, maupun sektor pendidikan. Perekonomian Dusun Karangnongki Desa Ngloro 

sudah cukup berkembang dilihat dengan banyaknya sektor-sektor pertanian dan peternakan. 

Ada beberapa program yang di rencanakan oleh peserta KKN UIN Sunan Kalijaga di Dusun 

Karangnongko, Desa Ngloro, Kecamatan Saptosari diantaranya pada sektor pendidikan dan 

keagamaan, ekonomi, dan pengembangan lingkungan.  

 

 


