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KATA PENGANTAR

Puji syukur Alhamdulillah Kami panjatkan kepada Allah SWT. Karena
dengan berkat dan rahmat-Nya, Kami dapat menyelesaikan Proposal Kuliah
Kerja Nyata (KKN) kolaborasi di Padukuhan Bendo, Kelurahan Krambilsawit,
Kapanewon Saptosari, Kabupaten Gunung Kidul, Daerah Istimewa Yogyakarta

ini dengan baik dan semoga dapat dilaksanakan dengan baik.

Dalam menyelesaikan Proposal ini kami tidak terlepas dari bantuan dan
bimbingan dan berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis ingin mengucapkan
terima kasih kepada semua pihak yang terlibat. Kami menyadari masih banyak
kekurangan dalam penulisan proposal ini. Oleh karena itu, kami mengharapkan
kritik dan saran yang membangun demi kesempurnaan penyusunan proposal di

masa mendatang.

Kami juga ingin berterima kasih kepada orang tua dan keluarga yang telah
membimbing kami dan memberikan restu kepada kami untuk mengikuti KKN
Mandiri di Padukuhan Bendo, Kelurahan Krambilsawit, Kapanewon Saptosari,
Kabupaten Gunung Kidul, Daerah Istimewa Yogyakartadan tak lupa pula
terima kasih atas kerja sama teman-teman KKN kolaborasi Angkatan 111 dalam
penyelesaian pembuatan proposal ini. Besar harapan kami, KKN kolaborasi
yang telah kami rencanakan, kelak dapat berjalan dengan baik, dan dapat
bermanfaat bagi berbagai pihak khususnya kepada seluruh warga masyarakat
Padukuhan Bendo, Kelurahan Krambilsawit, Kapanewon Saptosari, Kabupaten

Gunung Kidul, Daerah Istimewa Yogyakarta

Yogyakarta. 16 Juli 2023

Penyusun

Kelompok KKN Kolaborasi Bendo
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HALAMAN PENGESAHAN

Bismillahirrahmanirrahim

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari
Rencana Program Kerja Kuliah Kerja Nyata Integrasi-Interkoneksi Tahun Akademi
2021/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan ke-108, Kelompok:

Kelompok  : KKN Kolaborasi Bendo
Kelurahan : Krambilsawit
Kapanewon : Saptosari

Ka bupaten  : Gunung Kidul

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana
Program Kerja Kuliah Kerja Nyata Kolaborasi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta —
UIN Sunan Gunung Djati Bandung - UIN Prof. K. H. Saifuddin Zuhri Purwokerto
dari kelompok tersebut diatas.

Demikian pengesahaan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Gunung Kidul, 18 Juli 2023

Hormat Kami,
Kepala Dukuh Dosen Pembimbing Lapangan
Endi Suryanto Dr. Abdul Haris M.Ag,

NIP. 197104231999031001



PENDAHULUAN

Perguruan tinggi mempunyai peran dan andil yang sangat dominan dalam
proses pendampingan dan pengembangan masyarakat sebagaimana disebutkan
dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi. Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan
Kalijaga Yogyakarta — Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Gunung Djati
Bandung - Universitas Islam Negeri (UIN) Prof. K. H. Saifuddin Zuhri
Purwokerto sebagai salah satu Perguruan Tinggi Yyang mewajibkan
mahasiswanya untuk terjun dan Dberpartisipasi penuh dalam proses
pengembangan masyarakat dalam bentuk Kuliah Kerja Nyata (KKN).

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu bentuk
pengamalan tri-dharma perguruan tinggi di bidang pengabdian masyarakat.
Kegiatan ini  mendorong mahasiswa untuk terjun langsung dan
mengimplementasi ilmu yang telah didapat dari bangku perkuliahan guna
peningkatan kesejahteraan masyarakat Indonesia. Konsep KKN ini tidak hanya
melibatkan peran aktif mahasiswa dalam masyarakat namun juga keikutsertaan
masyarakat maupun perangkat d esa untuk bersama-sama mengoptimalkan
pembangunan dan pemberdayaan desa.

Optimalisasi kegiatan KKN dapat dimulai dengan melakukan identifikasi
permasalahan dan fenomena yang terjadi di masyarakat. Selain itu, diperlukan
juga pemilihan model strategi atau pendekatan yang akan digunakan agar
program kegiatan yang direncanakan tepat sasaran dan mencapai tujuan. Dalam
hal ini, Tim KKN Kolaborasi memilih Padukuhan Bendo, Kelurahan
Krambilsawit Kapanewon Saptosari, Kabupaten Gunung Kidul sebagai lokasi
kegiatan KKN karena karakteristik masyarakat dan potensi yang dimiliki. Hal
tersebut dijadikan sebagai modal data, kemudian ditindak lanjuti dengan
menentukan beberapa program kerja. Program kerja dalam KKN Kolaborasi ini
dibagi menjadi 2 aspek, yaitu program kerja unggulan dan pendukung. Program
Kerja unggulan yang terdiri dari bidang keagamaan, bidang pendidikan, dan
bidang ekonomi. Kedua program kerja pendukung meliputi bidang social dan
bidang budaya.

Padukuhan Bendo,Krambilsawit,Saptosari saat ini ditinggali oleh 932 jiwa.
Karakteristik penduduk desa ini didominasi oleh penduduk usia produktif



(antara usia 16-65 tahun) yakni sebesar 68 persen dari jumlah penduduk total.
Sebagian besar masyarakat hampir selurunnya memeluk agama Islam. Selain itu,
lokasi pemerintahan kelurahan berada di lingkungan tempat tinggal warga,
sehingga memudahkan akses administrasi kependudukan. Selain memiliki
potensi dari segi sumber daya manusianya, Tim KKN Kolaborasi memandang
ada banyak sekali potensi yang dimiliki Padukuhan Bendo, Krambilsawit,
Saptosari Seperti bonus demografi, adanya lembaga masyarakat Balai Desa,
lahan pertanian dan wisata.

Dengan demikian, adanya Program Kerja Unggulan dan Program Kerja
Pendukung kami berharap akan munculnya aplikasi positif dari setiap langkah
dan rangkaian kerja yang akan kami lakukan sehingga dapat berarti dan
bermanfaat bagi masyarakat khususnya masyarakat Padukuhan Bendo,
Krambilsawit, Saptosari dan seluruh Civitas Akademika UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta — Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Gunung Djati Bandung -
Universitas Islam Negeri (UIN) Prof. K. H. Saifuddin Zuhri Purwokerto.
Akhirnya kami serahkan sepenuhnya kepada Allah SWT. Semoga semua
Rencana Program Kerja yang telah kami susun dapat berjalan dengan baik.

GAMBARAN PADUKUHAN
A. Potensi Padukuhan
Padukuhan Bendo merupakan salah satu dari padukuhan yang
terdapat di Kelurahan Krambilsawit Kapanewon Saptosari Kabupaten
Gunung Kidul. Di Padukuhan Bendo sendiri terdapat 3 RW dan 7 RT, Letak
geografis padukuhan Bendo berada pada titik 8°04°44.7>°S 11°28°51.1" E
juga terletak di sekitar bukut-bukit yang berada di Desa Krambilsawit.
Kemudian Padukuhan Bendo berada pada daerah sektor wisata pantai dan

terletak di bagian paling ujung di antara 9 dusun yang lain yaiitu di

antaranya :

. Sebelah utara : Padukuhan Bibis

J Sebelah Selatan : Padukuhan Sawah

o Sebelah Timur : Padukuhan Ngondel Wetan

o Sebelah Barat : Padukuhan Ngondel Kulon



B. Identifikasi Potensi Padukuhan (Asset Mapping)

Berdasarkan data sensus penduduk padukuhan bendo memiliki 280
Kepala Keluarga yang terdiri dari 932 jiwa jumlah penduduk laki-laki
sebanyak 452 jiwa dan jumalah penduduk perempuan sebanyak 478 jiwa.

Adapun kondisi perekonomina mayoritas penduduk Padukuhan
Bendo yaitu memiliki mata pencaharian sebagai petani dan buruh serabutan
yang memiliki hewan ternak di kediamannya. Adapun hasil tani yang di
tanam adalah singkong, jagung dan sebagainya. Mayoritas warga telah
mengolah hasil tani singkong ini menjadi berbagai makanan yang inovatif
sehingga bernilai jual sehingga dapat menambah pemasukan perekonomian
dalam mencukupi kebutuhan hidup masyarakat.

Sedangkan untuk aspek pendidikan, masyarakat di Dukuh Bendo
sudah terlihat adanya kesadaran dalam menuntut ilmu khususnya pada anak-
anak. Namun, dari segi fasilitas pendidikan masih harus bergabung dengan
Padukuhan Ngondel Kulon dan Ngondel Wetan yang letaknya sebelah utara
Padukuhan Bendo. Oleh karena itu, kami membuat program kerja untuk
mengadakan Bimbingan Belajar bagi anak-anak TK sampai SMP agar bisa
membimbing mereka dalam memahami pembelajaran di sekolah. Selain itu
kami juga mengadakan program kerja untuk mengisi kegiatan anak-anak
dalam aspek keagamaan, yaitu mengadakan Taman Pendidikan Al-Qur’an
(TPA) serta program-program lain yang dapat menyongsong kemajuan

pengetahuan anak-anak dalam memajukan ilmu pengetahuan mereka.

I1l. PROGRAM KERJA
A. Bentuk-Bentuk Program Kerja
Dari identifikasi masalah yang kami paparkan diatas, maka kami
berusaha mewujudkan dalam bentuk program kerja yang nantinya akan
menjadi bahan pertimbangan dan memudahkan proses pemetaan dan

anggaran dana dari tiap-tiap program kegiatan yang kami



rencanakan.Adapun program kerjanya dibagi menjadi dua yaitu program
kerja unggulan dan program kerja pendukung adalah sebagai berikut:

1.1 Program Kerja Unggulan

Tabel 3.1 Bentuk-Bentuk Program Kerja Unggulan

No. Bidang Program Kerja Penanggung Jawab

1. | Ekonomi Kunjungan UMKM 1. Nur Aisyah
Sosialisasi Sertifikasi Halal | 2. Cahyo Nugroho

Pendampingan Halal

2. | Pendidikan Penyuluhan Penyakit | 1. Syifana Rizka

Antraks dan Lato-Lato Dewi

2. Saskia Demmy
Zhalfayanti

3. | Pembangunan | Revitalisasi Perpustakaan | 1. Jainal Arifin
SD Dalimunthe
2. Cahyo Nugroho

4. | Keagamaan Pembentukan dan | Cahyo Nugroho

Pendampingan Remaja

Masjid
Pengadaan Tausyiah Ba’da | Jainal Arifin
Isya Dalimunthe

Jumat Berkah Moch Fikri Fauzi




1.2 Program Kerja Pendukung

Tabel 3.2 Bentuk-Bentuk Program Kerja Unggulan

No. | Program Kerja Penanggung Jawab

1. | Posyandu Dian Febriyanti

2. | Mengajar TK Barika Salma

3. | Mengajar SD Izzatul A’qidah

4. | LesSD Moch Fikri Fauzi

5. | Mengajar TPA Faridatul Khoiriyah

6. | Bimbel WIlidah Mubarokah

7. | Peringatan Hut RI Dian Febriyanti

8. | Pembuatan Banner Balai Padukuhan Moch Fikri Fauzi

9. | Pengadaan Alat Kebersihan Jainal Arifin
Dalimunthe

10. | Turnament Volly antar Padukuhan Cahyo Nugroho

B. Tujuan Program Kerja

Berdasarkan program kerja yang telah direncanakan, ada beberapa

tujuan yang akan dicapai, yaitu:

1. Kondisi Pendidikan: Salah satu isu krusial disini adalah tentang

pengetahuan dan minat masyarakat terkait pendidikan. Ada beberapa

faktor yang teridentifikasi menjadi dasar permasalahan, seperti persepsi

bahwa melanjutkan sekolah memerlukan biaya yang besar, kurang

informasi di dunia pendidikan khususnya beasiswa, kurang nya support

sistem dari lingkungan, orang tua yang kurang mengetahui pentingnya

pendidikan tingkat lanjut. Berdasarkan hal tersebut dapat dikatakan

bahwa masih diperlukan pemberdayaan lebih lanjut terkait pendidikan

di Padukuhan Bendo.

2. Kondisi Keagamaan : Padukuhan Bendo memiliki total penduduk 932.

Semua masyarakat padukuhan Bendo beragama Islam, terdapat 3

masjid.




3. Kondisi Perekonomian : Sektor pertanian memiliki pengaruh paling
besar terhadap masyarakat setempat. Apabila dikaitkan dengan
produktifitas tenaga kerja di daerah sekitarnya, desa sukomakmur masih
cenderung rendah, hal ini dapat di katakan bahwa kualitas penduduk
belum meningkat secara berarti, di tambah lagi dengan kondisi iklim dan
cuaca tidak menentu membuat pendapatan masyarakat tidak stabil.

4. Kondisi Kemasyarakatan : masyarakat padukuhan bendo masih
menjungjung tinggi dan melestarikan adat istiadat warisan leluhur. Hal
ini di buktikan dengan masih banyak kesenian leluhur yang masih
dilakukan oleh masyarakat serta masih banyak perayaan-perayaan
berdasarkan kalender jawa.

5. Kondisi lingkungan : karena padukuhan bendo merupakan daerah
dataran tinggi kebanyakan akses jalan menanjak serta berkelok-kelok.
Sebagian besar sudah di aspal sisanya menggunakan paving dan
langsung tanah. Dikarenakan daerah yang jauh dari pusat kota sehingga
hanya ada beberapa tower sinyal, hal ini menyebabkan tidak semua
provider dapat bekerja dengan baik sehingga sedikit menyusahkan bagi
orang yang belum pernah ke Padukuhan Bendo.

C. Target Yang Akan Dicapai
1. Target Unggulan

Sasaran dari Program kerja unggulan ini merupakan dibidang
pendidikan, keagamaan dan lingkungan pada anak-anak, masyarakat
serta lingkungan di Padukuhan Bendo, Krambilsawit, Saptosari
Kabupaten Gunung Kidul.

2. Target pendukung
Sasaran dari program kerja pendukung adalah masyarakat

Padukuhan Bendo, Krambilsawit, Saptosari Kabupaten Gunung Kidul.



IV. MEKANISME PELAKSANAAN

A. Pola Koordinasi

C. Jadwal Kegiatan

Koordinasi yang kami lakukan adalah berkomunikasi dengan pihak

Padukuhan Bendo, Krambilsawit, Saptosari Kabupaten Gunung Kidul dan

kemudian berkomunikasi tokoh masyarakat serta menjalin diskusi dengan

Dosen Pembimbing Lapangan.

Pihak Yang Diajak Ikut Serta

Dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata Kolaborasi yang di adakan di

Padukuhan Bendo, Krambilsawit, Saptosari Kabupaten Gunung Kidul

melibatkan :

1. Anggota kelompok KKN Kolaborasi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
— Uin Sunan Gunung Djati Bandung — Uin Prof. K. H. Saifuddin Zuhri
Purwokerto di Padukuhan Bendo, Krambilsawit, Saptosari Kabupaten

Gunung Kidul.

2. Masyarakat Padukuhan Bendo, Krambilsawit, Saptosari Kabupaten
Gunung Kidul.

Tabel 4.1 Jadwal Kegiatan KKN

Waktu Pelaksanaan
No | Nama Kegiatan Jul-11 Agu-25 Keterangan Pelaksanaan
11 Juli 2022-25 Agustus 2022
11w ior TP Setiap hari Selasa Rabu Kamis
engajar TPQ selama kegiatan KKN berlangsung
9 Bimbingan 1 x seminggu selama kegiatan KKN
Belajar berlangsung
Sosialisasi
3 e . 1 x selama KKN
Sertifikasi Halal
Penyuluhan
4 y . 1 x selama KKN
penyakit




Antraks dan
Lato-Lato
M jar SD . . .
5 engajar Setiap hari Selasa Kamis Jumat
selama Kegiatan KKN Berlangsung
6 Mengajar TK Setiap hari Rabu Jumat selama
Kegiatan KKN Berlangsung
Les SD
7 Setiap hari Selasa Kamis Jumat
selama Kegiatan KKN Berlangsung
Pengecatan
8 | Balai 1 x selama KKN
Padukuhan
9 Peryqecatan 1 x selama KKN
fasilitas Paud
Peringatan HUT
10 R(T gatan HU 1 x selama KKN
1 | Pendataan 1 x selama KKN
pemilik ternak
Bersih-bersih
12 | Balai Padukuhan 1 x selama KKN
Kunjungan
13 | UMKM 1 x selama KKN
14 | Posyandu 2 x selama KKN
Pembuatan
15 | Banner Balai 1 x selama KKN
Padukuhan
16 | Pengadaan Alat 1 x selama KKN
Kebersihan
17 | Jumat Berkah

D. Anggaran Biaya

1. Sumber Dana

Dalam menjalankan program kerja ini, sumber dana diperoleh dari :

a. Dana Kelompok




b. Bantuan Donatur

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja

Tabel 4.2 Pemasukan Anggaran Kegiatan KKN

PEMASUKAN
No. Uraian Vol Harga Jumlah
1 |luran Anggota KKN
luran Awal 11 Rp 500.000 Rp 5.500.000
luran Kedua 11 Rp 500.000 Rp 5.500.000
TOTAL Rp 11.000.000
Tabel 4.3 Pengeluaran Anngaran Kegiatan KKN
PENGELUARAN
No. Uraian | Vol | Harga Jumlah
1 | Kesekretariatan
Print dan Fotocopy 1 Rp 200.000 Rp 200.000
ATK 1 Rp 200.000 Rp 200.000
2 | Konsumsi
Makan | 45 | Rp20000 | Rp900.000
3 | PDD
Banner | 2 | Rp50000 | Rp100.000
4 | Akomodasi
Tali Asih 1 Rp 3.000.000 Rp 3.000.000
Kenang-Kenangan 1 Rp 200.000 Rp 200.000
5 | Transportasi
Berangkat 1 Rp 400.000 Rp 400.000
Pulang 1 Rp 400.000 Rp 400.000
6 | Program Kerja Rp 4.000.000
7 | Lain-lain
Operasioanal 1 Rp 600.000 Rp 600.000
Dana Darurat 1 Rp1.000.000 Rp1.000.000
TOTAL Rp 11.000.000




E. Metode Evaluasi dan Penilaian Keberhasilan Kegiatan

Strategi dan pendekatan yang digunakan dalam program KKN adalah
berdasarkan pada konsep ABCD ( asset based community — driven
development), sebuah model pemberdayaan masyarakat dengan
memaksimalkan potensi, aset, kekuatan, dan pendayagunaannya secara
mandiri. ABCD mengupayakan terwujudnya sebuah tatanan kehidupan
sosial yang menjadikan masyarakat sebagai pelaku dan penentu
pembangunan di lingkungannya.

Program kerja dalam KKN Kolaborasi ini dibagi menjadi 2 aspek, yaitu
program kerja unggulan dan pendukung. Pelaksanaan ini mengambil
beberapa aspek salah satunya adalah kegiatan pengajaran di TPA/TPQ dan
bimbingan belajar bagi anak-anak di lokasi yang menjadi program Kerja
wajib dalam program kerja Unggulan. Jumlah program kerja unggulan yang
dibuat minimal ada 4 (empat) program kerja. Sedangkan program Kerja
pendukung dibuat minimal2 (dua) program kerja. Program Kerja unggulan
yang terdiri dari bidang keagamaan, bidang pendidikan dan bidang
lingkungan. Kedua , program kerja pendukung meliputi bidang social dan
bidang budaya.

PENUTUP

Demikian rancangan kegiatan ini kami buat, semoga kegiatan yang
direncanakan dapat kami realisasikan dengan baik dan sesuai dengan keinginan
serta dapat memberi manfaat bagi kami mahasiswa peserta KKN dan masyarakat
Padukuhan Bendo pada khususnya serta seluruh pihak pada umumnya. Proposal
kegiatan ini dibuat untuk memberikan gambaran program kegiatan yang akan
kami laksanakan dengan harapan mendapat dukungan dan sambutan yang baik
dari semua pihak. Demi kelancaran kegiatan, kami sangat mengharapkan
bantuan dari berbagai pihak baik secara moril maupun materi. Atas bantuan dan

kerjasamanya kami sampaikan ucapan terima kasih yang sebesar-besarnya.



