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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillah, puji syukur ke hadirat Allah SWT, karena atas rahmat dan hidayah-Nya 

Laporan Rencana Program Kerja KKN dengan tema “Peningkatan Kualitas Pendidikan Agama 

dan Pemberdayaan Masyarakat Berbasis Resource Base View (RBV) dalam Rangka 

Meningkatkan Taraf Hidup Masyarakat Desa Besole” dapat terselesaikan dengan baik. Semoga 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler 111 Desa Besole ini dapat berjalan dengan baik. Ucapan 

terima kasih kami sampaikan kepada seluruh pihak yang membantu dalam pelaksanaan Kuliah 

Kerja Nyata (KKN) dengan baik, antara lain:  

1. Prof. Dr. Phil. Al Makin, S.Ag., M.A., rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta  

2. Trio Yonathan Teja Kusuma, selaku ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta  

3. Pemerintah Kabupaten Tulungagung  

4. Bapak Imam Makrus selaku Kepala Kecamatan Besuki beserta stafnya  

5. Bapak Suratman, selaku Kepala Desa Besole  

6. Bapak Asrofi, selaku Kepala Dusun Besole 

7. Bapak Jendro, selaku Kepala BUMDes Besole 

8. Mochammad Sinung Restendy, M.Sos., selaku Dosen Pendamping Lapangan (DPL)  

9. Bapak Ndondit beserta keluarga  

10. Seluruh masyarakat Desa Besole  

Kami menyadari bahwa Laporan Rencana Program Kerja KKN Reguler 111 Desa Besole 

ini masih terdapat kekurangan dalam penulisan. Sehingga, kami mengharapkan adanya kritik dan 

saran untuk memperbaikinya. Semoga Laporan Rencana Program Kerja Kuliah Kerja Nyata 

(KKN) Reguler ini dapat bermanfaat bagi pembaca.  

 

Yogyakarta, 17 Juli 2023  

Pelaksana 

 

 

 

KKN 111 Reguler Desa Besole 
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HALAMAN PENGESAHAN 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM 

Setelah diadakan pengerahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari Rencana Program 

Kerja KKN Integrasi-Interkoneksi Tahun Akademik 2022/2023 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan ke-111 kelompok: 

1. Kelompok  : 339 

2. Lokasi  : Dusun Besole 

3. Desa  : Besole 

4. Kecamatan  : Besuki 

5. Kabupaten  : Tulungagung 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana Program Kerja KKN 

Integrasi-Interkoneksi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. 

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

 

……………, …………………………….. 

Hormat kami,  

Kepala Desa/ Lurah ………..     Dosen Pembimbing Lapangan, 

 

 

(………………………..)     (………………………….......) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Mahasiswa merupakan aset bangsa sebagai agen perubahan dalam membangun 

desa maupun masyarakatnya. Peran mahasiswa bukan hanya sebatas itu, namun mahasiswa 

juga sebagai penengah antara masyarakat dengan pemerintah agar tercipta sebuah 

kehidupan yang sejahtera. Adanya Kuliah Kerja Nyata adalah sebagai salah satu bentuk 

pengabdian mahasiswa kepada masyarakat melalui berbagai pendekatan keilmuan yang 

didapat semasa perkuliahan. Diharapkan adanya program kerja dari Kuliah Kerja Nyata, 

dapat membantu masyarakat sekitar untuk mencapai tujuan yang sebelumnya belum 

pernah tercapai. 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata dilakukan untuk meningkatkan kepekaan sosial 

mahasiswa dan menunjukkan masalah yang ada di masyarakat. Ini adalah bentuk 

pengabdian mahasiswa kepada masyarakat yang menggunakan pendekatan lintas keilmuan 

dan sektoral pada titik tertentu di Indonesia. Selain itu, upaya ini merupakan integrasi 

pragmatis dari pendidikan dan pengajaran, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat 

melalui pendekatan interdisipliner dan komprehensif. 

Di Desa Besole, Kecamatan Besuki, Kabupaten Tulungagung, Jawa Timur, Kuliah 

Kerja Nyata 2023 berlangsung dari 11 Juli 2023 hingga 25 Agustus 2023. Sasaran kuliah 

kerja nyata ini adalah komunitas lokal. Untuk keberhasilan Kuliah Kerja Nyata ini, 

mahasiswa harus bekerja keras dan bekerja sama dengan masyarakat setempat dan pemuda 

lainnya. Program kerja yang telah direncanakan pasti akan menghadapi tantangan dan 

kekurangan di lapangan. Oleh karena itu, diharapkan program kerja dapat berjalan sesuai 

rencana dan mencapai tujuan. Untuk menyelenggarakan Kuliah Kerja Nyata ini, kami 

sangat mengharapkan bantuan dari masyarakat pemuda dan perangkat desa, baik secara 

materi maupun pribadi. 

B. Tema Kegiatan 

Peningkatan Kualitas Pendidikan Agama dan Pemberdayaan Masyarakat Berbasis 

Resource Base View (RBV) dalam Rangka Meningkatkan Taraf Hidup Masyarakat Desa 

Besolen Kecamatan Besuki Kabupaten Tulungagung Jawa Timur. 

C. Tujuan Kegiatan 

Adapun tujuan adanya kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Besole, yaitu 

sebagai berikut: 

1. Membantu masyarakat dalam memecahkan problematika yang dihadapi dalam rangka 

mewujudkan kesejahteraan sosial. 

2. Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembangunan dan mempersiapkan 

kader atau sumber daya manusia yang berkualitas di lingkungan pedesaan tersebut. 
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3. Meningkatkan kesadaran masyarakat akan pentingnya teknologi yang dapat membantu 

mereka dalam mencapai masyarakat yang maju, serta meningkatkan wawasan mereka 

melalui berbagai program kerja yang akan dilaksanakan. 

4. Membantu untuk mampu bersaing dalam memanfaatkan sumber daya yang ada di 

tengah masyarakat agar tercipta produk yang strategis. 

5. Membentuk calon sarjana muslim yang memiliki budi yang luhur, berilmu dan mampu 

meletakkan agama dan ilmu sebagai dasar pendorong dan penggerak masyarakat 

sehingga pembangunan menjadi bermanfaat. 

6. Mendapatkan umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan di UIN 

Sunan Kalijaga yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat. 

7. Memberikan edukasi wawasan sesuai dengan tuntunan agama dan dasar asas pancasila 

sehingga menciptakan generasi yang bertanggung jawab dan memperjuangkan masa 

depan bangsa dan Negara Republik Indonesia. 
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BAB II 

GAMBARAN UMUM DESA 

 

A. Potensi Desa Besole 

Potensi sumber daya manusia tahun 2013 berdasarkan kelompok usia sebagai 

berikut: Jumlah penduduk 11.528 orang, laki -laki 5.687 orang, perempuan 5.571 orang, 

jumlah KK 3.625 orang. Adapun klasifikasi penduduk berdasarkan jenis kelamin adalah 0-

5 tahun 995 orang, 6-15 tahun sebanyak 2.156 orang, 16-60 tahun sebanyak 7.347 orang, 

60 tahun keatas 624 orang. Kelahiran laki-laki berjumlah 81 orang dan perempuan 62 

orang. Kematian laki-laki berjumlah 66 orang dan perempuan 39 orang. Jumlah kedatangan 

penduduk laki laki berjumlah 29 orang dan perempuan 17 orang Jumlah penduduk 

berpindah keluar laki-laki berjumlah 61 orang dan perempuan 39 orang. Desa Besole 

memiliki 3 dukuh diantaranya Besole, Gambiran, dan Popoh (Berdasarkan Statistik Desa 

Besole di laman website tim Desa Besole). 

Sumber Daya Alam di Desa Besole tercatat cukup banyak, antara lain: laut 

(pariwisata), hutan (penanaman kopi), peternakan (besar: sapi, kerbau, dan kambing. 

Peternakan unggas), dan marmer (tambang). Daerah laut desa besole berbatasan dengan 

pantai Popoh dan pantai Sidem. Tempat wisata yang dianggap unggul oleh masyarakatnya 

yaitu telaga bedalem yang terletak di dusun Gambiran. Di dusun Besole terdapat Industri 

Marmer Indonesia Tulungagung (IMIT) yang bekerja di bidang penambangan dengan 

bukit marmer sebagai tempat penambangan batu marmer tersebut. Masyarakat desa Besole 

banyak yang berprofesi sebagai petani dan pekerja pabrik. Selain itu desa Besole terkenal 

dengan klub olahraga, antara lain bulutangkis dan sepakbola dengan pencapaian sebagai 

peserta di liga atau turnamen nasional. 
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BAB III 

PROGRAM KERJA 

A. Program Kerja Unggulan 

➢ Bidang Pariwisata  

➢ Mempromosikan Pariwiasata Telaga Bedalem  

Program kerja ini berupa membantu mempromosikan telaga Bedalem yang sedang 

dalam proses perintisan oleh Badan Usaha Milik Desa dan dikelola secara 

langsung. 

➢ Mendesain Progres Pengelolaan Pariwisata 

Program kerja ini berupa merangkum perkembangan wisata telaga Bedalem dari 

awal hingga terkini.  

➢ Membantu Penyebaran Proposal 

Program kerja ini berupa bantuan jasa pengiriman proposal sponsorsip guna 

penarikan dana untuk membantu pembangunan telaga Bedalem. 

➢ Event Memancing 

Program kerja ini berupa perlombaan memancing yang berkolaborasi dengan 

BUMDes guna meningkatkan eksistensi dan kualitas pariwisata Telaga Bedalem 

➢ Bidang Lingkungan 

➢ Sosialisasi Pemilahan Sampah 

Program kerja ini berupa sosialisasi edukasi bagi masyarakat akan kesadaran 

memilah sampah organik dan sampah daur ulang. 

➢ Pembuatan Tempat Sampah 

Program kerja ini berkolaborasi dengan BUMDes Besole untuk membantu 

membuat tempat pembuangan akhir di desa Besole. 

➢ Pemilahan Sampah Organik dan Anorganik 

Program kerja ini berupaya memilah sampah yang bisa didaur ulang dan yang harus 

dimusnahkan dengan tujuan agar menjadi edukasi bagi warga dusun Besole tentang 

pemilahan sampah. 

➢ Bidang Pendidikan 

➢ Sosialisasi Bullying di Sekolah Dasar 

Program kerja ini berupa penyuluhan edukasi tentang pentingnya menjaga 

pertemanan dari bullying bagi siswa-siswi sekolah dasar di sekitar dusun Besole. 

➢ Sosialisasi Etika Bermedia Sosial dan Pergaulan Bebas 

Program kerja ini berupa penyuluhan edukasi tentang bagaimana tata cara beretika 

dalam bermedia sosial dan pencegahan pergaulan bebas dijenjang SMP. 

 

B. Program Kerja Pendukung 

➢ Bidang Keagamaan 

➢ Memberikan pengajaran terhadap anak-anak TPA (Taman Pendidikan Al-Qur’an) 
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Program kerja ini berupa berkontribusi secara langsung dengan mengajarkan 

kepada anak-anak didesa untuk mengembangkan pendidikan al-Qur’an. Kegiatan 

dari program ini adalah mengajar disalah satu tempat TPA di desa Besole dan 

Masjid di desa Besole. 

➢ Donasi wakaf al-Qur’an 

Program kerja ini berupa memberikan sumbangan al-Quran kepada beberapa lokasi 

yang membutuhkan seperti masjid, musholla ataupun TPA yang berada di Dusun 

Besole. 

➢ Rutinan Pengajian 

Program kerja ini berupa keikutsertaan terhadap pengajian yang sering diadakan 

masyarakat Dusun Besole pada malam-malam tertentu. 

➢ Santunan Anak Yatim 

Program kerja ini berupa kegiatan menyantuni anak yatim di desa Besole yang 

dilakukan pada 10 Muharram berkolaborasi dengan TPQ di desa Besole 

➢ Bidang Pendidikan 

➢ Mengajar di Taman Kanak-Kanak 

Program kerja ini berupa keikutsertaan mengabdi di TK sekitar dusun Besole. 

➢ Mendampingi siswa-siswi yang akan mengikuti perlombaan 

Program kerja ini berupa membantu salah satu sekolah dalam menyambut 

perlombaan yang akan dilaksanakan pada bulan Agustus di SDN 1 Besole. 

➢ Bimbingan Belajar 

Program kerja ini berupa pendampingan belajar terhadap anak-anak sekolah di desa 

Besole untuk meningkatkan motivasi belajar dan membantu pendidikan mulai dari 

siswa SD/MI dan SMP. 

➢ Pendidik TPQ 

Program kerja ini berupa menjadi tenaga pengajar tambahan bagi TPQ di desa 

Besole guna bersilaturahmi dengan tokoh masyarakat agama dan membantu 

penyebaran dakwah agama. 

➢ Bidang Lingkungan 

➢ Kerja Bakti Lingkungan Masjid 

Program kerja ini merupakan kegiatan yang bertujuan untuk membersihkan area 

masjid dan lingkungan sekitarnya agar tercipta kebersihan lingkungan masjid dan 

menghindarkan dari penyakit. 

➢ Bidang Kesehatan 

➢ Posyandu 

Program kerja ini merupakan program berupa keikutsertaan mengikuti kegiatan 

yang diadakan oleh Posyandu yang ada di Dusun Besole. 

➢ Bidang Kebudayaan 

➢ Perlombaan 17 Agustusan 
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Program kerja ini merupakan kegiatan menghidupkan kemeriahan pada 17 Agustus 

dengan mengadakan perlombaan agar mempererat tali silaturahim, melatih 

kekompakan, dan turut menghidupkan tradisi yang mulai pudar. 

➢ Acara 10 Muharram 

Program kerja ini merupakan kegiatan memperingati hari besar Islam yakni hari 

‘asyura dengan mengadakan santunan anak yatim dan perlombaan guna 

mempererat silaturahmi antar masyarakat dan tokoh masyarakat. 
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BAB IV 

MEKANISME PELAKSANAAN 

 

A. Pola Koordinasi 

Terlaksananya pada program kerja ini tidak luput dari kontribusi seluruh pihak yang 

terkait, demi mewujudkan program kerja yang maksimal. Adapun struktur pelaksanaannya 

sebagai berikut:  

Pelindung  : 1. Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

     2. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Pengarah  : 1. Kepala Desa Besole, Besuki, Tulungagung 

     2. Kepala Bumdes Desa Besole 

Konsultan  : Muhammad Sinung Restendy, M.Sos. 

     (Dosen Pembimbing Lapangan) 

Ketua   : Alif Khoirul Umam 

Wakil Ketua  : Nur Fauziyah Laili 

Sekretaris I  : Syarafina Azatul Hidayah 

Sekretaris II  : Anas Aflakha 

Bendahara  : Siti Aisyah 

Seksi Acara  : Naeli Fauziyah 

Seksi Humas  : Umi Maghfiroh 

     Nisrin Alfathi Rohadatul Aisy Hanifah 

Seksi Dokumentasi : Fajar Shidiq Saepulloh 

     Susanti Sinta Rini 

B. Pihak yang Ikut Serta 

Beberapa pihak yang ikut serta dalam program kerja KKN Reguler 111 desa Besole adalah 

sebagai berikut: 

➢ Dosen Pembimbing Lapangan 

➢ Kepala Desa Besole 

➢ Kepala Dusun Besole 

➢ Kepala BUMDes (Badan Usaha Milik Desa) 

➢ Tokoh masyarakat 

➢ Lembaga kesehatan: puskesmas dan posyandu 
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➢ Lembaga pendidikan formal: TK Dharma Wanita, SDN 1 Besole, MI Aswaja, SMPN 

2 Besuki 

➢ Lembaga pendidikan non-formal: Taman Pendidikan Al-Qur’an 

➢ Organisasi Karang taruna 

➢ Organisasi Ibu PKK 

➢ Pengurus Masjid 

➢ Seluruh elemen masyarakat dusun Besole 

C. Jadwal Kegiatan 

No Tanggal Kegiatan Keterangan 

1. Selasa, 11 Juli 2023 Kunjungan ke Induk Semang Jam 20.00 WIB 

2. Rabu, 12 Juli 2023 Kunjungan ke Balai Desa, Kantor 

Kecamatan, dan Tokoh Masyarakat. 

 

3. Kamis, 13 Juli 2023 Kegiatan yang dilakukan kelompok 

Besole ialah pergi keliling Desa Besole 

untuk melihat potensi desa, kemudian 

kegiatan mengajar TPA sudah mulai 

dilaksanakan dan mengikuti acara 

yasinan di Masjid Darul Gufron. 

 

4. Jum’at, 14 Juli 2023 Kelompok Besole berkunjung ke Balai 

Desa menemui Bapak Ketua Bumdes1 

untuk observasi terkait potensi wisata 

Besole yang berkaitan dengan program 

kerja kami. Setelah itu, kami juga 

bertemu dengan salah satu guru SMPN 2 

Besole dan diberi undangan untuk 

mengikuti kegiatan jalan sehat pada hari 

Minggu, 16 Juli 2023. Pada malam hari 

sekitar pukul 18.30 WIB, kami bertamu 

ke rumah Kepala Dusun Besole untuk 

mendiskusikan terkait permasalahan 

yang ada di Desa Besole. 

 

5. Sabtu, 15 Juli 2023 Kelompok Besole melakukan survei 

untuk program kerja unggulan dalam 

bidang pariwisata (Telaga Bedalem), 

 

 
1 BUMDES atau BUM Desa adalah badan yang dibentuk atas inisiasi masyarakat dan/atau pemerintah desa 

untuk mendayagunakan segala potensi ekonomi, kelembagaan perekonomian, serta potensi Sumber Daya Alam dan 

Sumber Daya Manusia dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat desa. 
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kemudian melanjutkan survei ke Pantai 

Popoh dan Pantai Coro. Pada sore hari, 

kami mengajar anak-anak TPA tentang 

praktik berwudhu dan sholat subuh. 

Setelah sholat maghrib, kami 

melanjutkan kegiatan dengan mengajar 

materi pelajaran anak-anak di Desa 

sekitar. 

6. Minggu, 16 Juli 

2023 

Kelompok Besole mengikuti kegiatan 

jalan sehat yang diadakan oleh PC 

Muhammadiyah Kecamatan Besuki 

dalam rangka Musyawarah Anggota. 

Kemudian sorenya, mengajar TPA dan 

dilanjutkan pada petang hari setelah 

maghrib mengikuti yasinan rutin malam 

senin (khusus perempuan). 

 

7. Senin, 17 Juli 2023 Kelompok Besole melakukan apel pagi 

di Kantor Kecamatan Besuki, dilanjutkan 

dengan berkunjung ke SMPN 02 Besole 

memberitahukan program kerja 

sosialisasi terkait Etika Bermedia Sosial 

dan Pencegahan Pergaulan Bebas. 

Selanjutnya, ke TK Dharma wanita untuk 

memberitahukan juga terkait program 

kerja pendamping mengajar setiap 2 kali 

seminggu. Kemudian, melanjutkan ke 

MI Aswaja dan SDN 01 Besole untuk 

memberitahukan sosialisasi Bullying. 

 

 

D. Anggaran Biaya 

 

1. Pendapatan 

 

2. Pengeluaran 

No Sumber Dana Jumlah 

1 Mahasiswa (10x Rp 800.000) Rp 8.000.000 

2 Bantuan LPPM (10x Rp 200.000) Rp 1.000.000 

Jumlah Rp 9.000.000 
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No Proker/Kegiatan Rincian Biaya 

1 Pariwisata Pembuatan Plang Rp 350.000 

  Print proposal Rp 50.000 

 TOTAL  Rp 400.000 

2 Lingkungan Tong Sampah (4) Rp 1.600.000 

  Sosialisasi sampah Rp 500.000 

 TOTAL  Rp 2.100.000 

3 Pendidikan Konsumsi (3) Rp 300.000 

  Plakat (5) Rp 250.000 

 TOTAL  Rp 550.000 

4 Keagamaan Santunan Anak Yatim Rp. 500.000 

  Hadiah Kenang Kenangan Rp. 300.000 

  Foto Kenang-kenangan (2) Rp. 120.000 

 TOTAL  Rp 920.000 

5 Lingkungan Alat Kebersihan Rp 150.000 

 TOTAL  Rp 150.000 

6 Kebudayaan 17 agustus Rp. 400.000 

 TOTAL  Rp. 400.000 

7 Lain-lain Pembayaran Posko Rp 1.000.000 

  Buah Tangan Rp 158.000 

  Tripod Rp 55.000 

  Wifi Rp 220.000 

  Bahan Pokok Rp 959.000 

  Kebutuhan berikutnya Rp 1.291.000 

 TOTAL  Rp 3.683.000 

 TOTAL SELURUHNYA Rp 8.203.000 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Lampiran 

1. Peta Wilayah Desa Besole 

 
 

Desa Besole terletak di kecamatan Besuki, kabupaten Tulungagung berada di 

sebelah selatan ibu kota kecamatan Besuki 4 km dan 25 km di sebelah selatan ibu kota 

kabupaten Tulungagung. Luas dari Desa Besole 595,077 ha. Desa Besole terdiri dari 3 

dusun, 8 rukun warga, dan 44 rukun tetangga. Bagian utara desa Besole berbatasan dengan 

desa Ngentrong. Bagian timur berbatasan dengan desa Besuki. Bagian selatan berbatasan 

dengan Samudera Hindia. Bagian barat berbatasan dengan daerah Ngrejo.  

 


