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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Warrohmatullahi Wabarakatuh 

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat serta hidayah-Nya 

sehingga penulis mampu menyelesaikan Rencana Program Kerja kuliah kerja nyata (KKN) di 

Dusun Pripih, Desa Hargomulyo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulon Progo dengan lancar 

dan baik. 

Rencana Program Kerja ini disusun berdasarkan hasil observasi yang dilakukan di 

Dukuh Pripih, Desa Hargomulyo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulon Progo. Observasi telah 

dilaksanakan dari tanggal 11 Juli sampai dengan 25 Agustus 2023. Observasi dilakukan dengan 

cara berkunjung secara langsung ke desa, bertemu dengan tokoh-tokoh masyarakat. Selain itu, 

pengamatan kondisi desa juga dilakukan untuk melihat lokasi-lokasi yang berhubungan dengan 

program kerja. hal tersebut dilakukan untuk memudahkan penulis dalam penyusunan 

Rancangan Program Kerja, agar program-progam yang dibuat dapat sesuai dengan kondisi di 

masyarakat. Penyusunan Rancangan Program Kerja ini tentunya tak luput dari bimbingan dan 

pengarahan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, kami ucapkan terimakasih kepada: 

1. Bapak Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

2. Ketua LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

3. Panitia Pelaksanaan KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

4. Bapak Kepala Desa Hargomulyo beserta staff; 

5. bapak dukuh pripih dan keluarga; 

6. Bapak Aditya Dedy Nugraha, M.Psi., Psi. 

7. Rekan-rekan KKN kelompok 170 angkatan 111; 

8. Semua pihak yang telah membantu penyusunan Rancangan Program Kerja. 

Rancangan program kerja ini tentu masih jauh dari kata sempurna. Oleh karenanya, 

kami mohon kritik dan saran yang membangun guna memperbaiki Rancangan Program Kerja 

ini demi tercapainya program kerja yang sukses.  

Wassalamu’alaikum Warrohmatullahi Wabarakatuh 

Kulon Progo, 13 Juli 2023 

 

Penulis  
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LEMBAR PENGESAHAN 

BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIIM 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Rencana Program KKN Reguler Tahun Akademik 2022/2023 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan Ke-111, kelompok: 

1. Kelompok: KKN Reguler Kelompok 170 

2. Lokasi: Pripih 

3. Desa: Hargomulyo 

4. Kecamatan: Kokap 

5. Kabupaten: Kulon Progo 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana Program 

Kerja KKN Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas. 

Demikian Pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana 

mestinya.  

 

Kulon Progo, 16 Juli 2023 

Kepala Dusun Pripih Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

Wagimun 

 

 

Aditya Dedy Nugraha, M.Psi., Psi. 
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BAB I  

RENCANA PROGRAM KERJA KKN (KULIAH KERJA NYATA) 

A. LATAR BELAKANG 

Kuliah Kerja Nyata atau yang lebih dikenal dengan sebutan KKN adalah bentuk 

kegiatan pengabdian kepada masyarakat oleh mahasiswa dengan pendekatan lintas 

keilmuan dan sektoral pada waktu dan daerah tertentu di Indonesia. Direktorat Jenderal 

Pendidikan Tinggi di Indonesia telah mewajibkan setiap perguruan tinggi untuk 

melaksanakan KKN sebagai kegiatan intrakurikuler yang memadukan tri dharma 

perguruan tinggi yaitu: pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

KKN memiliki program dari tiap perguruan tinggi dimana program yang akan 

dilaksanakan berbeda-beda tergantung pada disiplin ilmu yang terkait serta kebutuhan 

masyarakat dari daerah yang dituju sebagai tempat pelaksanaan KKN. Salah satu 

tempat yang menjadi tujuan KKN kelompok 170 merupakan Dukuh Pripih, Desa 

Hrgomulyo, Kecamatan Kokap, Kabupaten Kulon Progo. 

Mahasiswa adalah bagian dari masyarakat intelektual yang ada di negeri ini, 

diharapkan mampu memberi andil dalam pembangunan bangsa dan Negara. 

Pembangunan, disektor fisik yang terus malaju seiring dengan pesatnya kemajuan ilmu 

pengetahuan dan teknologi perlu diimbangi dengan kemajuan masyarakat pada aspek 

nonfisik. Sejauh ini kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi masih menyisakan 

ketertinggalan masyarakat pada aspek nonfisik. Dunia pendidikan, Kesehatan 

masyarakat, dan kesejahteraan masih jauh menjadi problem klasik yang butuh 

penanganan serius. 

 Kesadaran akan tanggung jawab bahwa Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan 

Kalijaga merupakan salah satu perguruan tinggi yang harus aktif dalam bidang 

pembangunan, maka KKN dilahirkan sebagai lahan yang mana melaluinya 

mahasiswanya belajar untuk membangun masyarakat pedesaan. KKN yang diadakan 

ini bersifat Integrasi-Interkoneksi, artinya dengan diadakannya KKN oleh UIN Sunan 

Kalijaga maka mahasiswa yang terlibat diminta untuk mengimplementasikan ilmu-ilmu 

dari berbagai bidang studi keilmuan yang dibawanya yaitu perpaduan antara ilmu alam 

dan ilmu sosial dengan studi agama. 

Strategi dan pendekatan yang digunakan dalam program KKN adalah 

berdasarkan pada konsep Asset Based Communities-driven Development (ABCD), 
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sebuah model pemberdayaan masyarakat dengan memaksimalkan potensi, aset, 

kekuatan, dan pendayagunaannya secara mandiri. ABCD mengupayakan terwujudnya 

sebuah tatanan kehidupan sosial yang menjadikan masyarakat sebagai pelaku dan 

penentu pembangunan di lingkungannya. 

Program kerja dalam KKN Integrasi-Interkoneksi ini dibagi menjadi 2 aspek, 

yaitu program kerja unggulan dan program kerja pendukung. Program-program 

tersebut tentunya disesuaikan dengan kendala, kemampuan dan potensi di desa yang 

menjadi tempat KKN. Dengan demikian, adanya Program Kerja Unggulan dan 

Program Kerja Dukungan kami berharap akan munculnya aplikasi positif dari setiap 

langkah dan rangkaian kerja yang akan kami lakukan sehingga dapat berarti dan 

bermanfaat bagi masyarakat khususnya masyarakat dusun Pripih, Hargomulyo, Kokap, 

Kulon Progo dan seluruh Civitas Akademika UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

B. SITUASI DAN KONDISI LOKASI 

1. Letak Geografis 

Padukuhan Pripih merupakan salah satu dari 11 padukuhan di Kalurahan 

Hargomulyo yang terletak di wilayah barat Kabupaten Kulon Progo. Padukuhan 

yang dikepalai seorang Dukuh bernama Wagimun ini terletak di pusat Desa 

Hargomulyo dengan kondisi geografis dataran rendah dan mempunyai penduduk 

yang rata-rata bekerja buruh tani, dan bertani. Batas-batas wilayah Dusun Pripih 

adalah sebagai berikut: 

Batas Utara  : Padukuhan Pucang Gading 

Batas Timur  : Padukuhan Tonobakal 

Batas Selatan  : Desa Janten 

Batas Barat  : Padukuhan Tlogolelo 

 

2. Kependudukan 

Dusun Pripih terdiri dari 10 RT dan 4 RW dengan jumlah penduduk 633 orang 

dengan rincian penduduk laki-laki 316 dan perempuan 317. Jumlah KK (Kartu 

Keluarga) sebanyak 219 dengan rincian 177 KK laki-laki dan 42 KK perempuan. 

Sebagian besar penduduknya beragama Islam yaitu berjumlah 654 orang dan 

sisanya adalah non-Islam.  
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3. Sarana dan Prasarana 

Dusun Pripih memiliki beberapa sarana dan prasarana yang cukup lengkap 

untuk ukuran sebuah dusun. Sarana dan prasaran di Dusun Pripih antara lain:  

a) Masjid; 

b) Mushola; 

c) Gereja; 

d) Kelurahan;  

e) Makam; 

f) Balai dusun; 

g) Lapangan sepak bola dan voli; 

h) Bank BRI; 

i) Pasar; 

j) Sanggar; 

k) Posyandu; 

l) Balai dusun; 

m) Toko/warung; 

n) Sawah. 

 

C. PERMASALAHAN  

1. Adanya kesenjangan sosial antara satu sama lain dalam masyarakat terkait 

bantuan dari pemerintah karena data yang tidak diperbarui; 

2. Kurangnya partisipasi dari bapak-bapak dikarenakan ada kewajiban pekerjaan 

yang tidak bisa di tinggal; 

3. Perlunya menggerakkan warga Dusun Pripih untuk mengikuti bank sampah. 

4. Kurangnya berperan aktif dari para pemuda-pemudi dalam kegiatan-kegiatan yang 

ada. 

 

D. PROGRAM KERJA 

Berdasarkan identifikasi permasalahan yang didapat, maka kami berupaya 

dalam memberikan solusi terhadap permasalahan yang dihadapi dalam bentuk program 

kerja yang nantinya akan menjadi bahan pertimbangan dan memudahkan proses 

pemetaan dan anggaran dana dari tiap-tiap program kegiatan yang kami rencanakan. 

Berikut merupakan bentuk-bentuk program kerja: 
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No. Nama Program Deskripsi  

1.  Pengelolaan Bank Sampah 

(Program Unggulan) 

Melakukan sosialisasi tentang pengelolaan bank 

sampah dan workshop membuat kerajinan lilin dari 

minyak jelantah dengan bekerjasama dengan bank 

sampah gemah ripah. 

2.  Mengajar Taman 

Pendidikan Al-Qur’an 

(TPA) 

Membantu mengajar TPA dan membuat materi 

mengenai apa saja yang akan diajarkan. 

3.  Bimbingan Belajar Membantu anak-anak mengerjakan tugas sekolah 

dan memberikan materi penunjang sesuai dengan 

tingkatan kelas masing-masing yang diberikan 

guru di sekolah. 

4. Pembinaan Kesejahteraan 

Keluarga (PKK) 

Pembinaan ibu-ibu PKK tentang Pola Hidup 

Bersih dan Sehat (PHBS) 

5. Pengajian: 

a. Pengajian tahlil 

(yasinan) 

b. Pengajian selasa kliwon 

c. Pengajian 1 Muharrom  

d. Pengajian minggu pagi 

e. Pengajian muslimatan 

Membantu bapak-bapak dan ibu-ibu saat acara 

seperti menyiapkan tempat, menyiapkan dan 

mengantarkan/membagikan minuman dan 

makanan serta membereskan tempat setelah acara 

selesai.   

6. Pos Pelayanan Terpadu 

(Posyandu) 

Membantu program posyandu yang diadakan oleh 

PKK Dusun Pripih, Posyandu melayani balita 

(imunisasi, timbang berat badan) dan orang lanjut 

usia (Posyandu Lansia). 

7. Pendampingan senam Melakukan pendampingan dalam kegiatan senam 

ibu-ibu Dusun Pripih 

8. Kegiatan Lomba dalam 

rangka HUT RI ke-78 

Membantu panitia dalam menyebarkan proposal 

dan menyiapkan acara 

9. Merti Dusun Membantu masyarakat dalam mempersiapkan dan 

memeriahkan acara merti dusun 

10. Bersih-bersih Masjid Membersihkan masjid Al-Jabbar seperti menyapu 

dalam masjid, serambi masjid, dan halaman sekitar 
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area masjid, membersihkan kamar mandi dan 

tempat wudhu, serta membereskan rak 

(berkoordinasi dengan ta’mir masjid). 

11. Kerja bakti Membuat 

umbul-umbul 

Membantu memasang bendera-bendera untuk 

memperingati hari kemerdekaan RI ke-78,  

12. Kerja bakti di makam Membersihkan rumput di makam dan sekitarnya 

13. Pendampingan di SD N 1 

Pripih 

Membantu persiapan kemah SD N 1 Pripih, 

melakukan penataan ulang kembali perpustakaan, 

membantu bimbingan lomba MTQ bagi siswa 

yang mengikuti lomba, mengajar kelas 3 sebagai 

guru pembantu karena kekurangan guru, 

membantu mengajar ekstrakurikuler Batoha (Baca 

Tulis Huruf Arab Al-Qur’an), dan mengajar PBB 

(Pasukan Baris-Berbaris). 

14. Pendampingan di PAUD di 

Taman Mulia 

Membantu mengajar anak-anak PAUD di KB 

Taman Mulia 

15. Olahraga bersama dengan 

masyarakat atau bersama 

anggota kelompok 

Turut berkumpul dalam kegiatan olahraga. 

 

E. Mekanisme Pelaksanaan 

1. Timeline Kegiatan 

No. Kegiatan 

Jadwal Kegiatan 

Waktu Juli Agustus 

2 3 4 1 2 3 4 

1. Observasi         11-18 Juli 

2023 

2. Serah terima KKN        12 Juli 2023 

3. Sosialisasi Pengelolaan Bank 

Sampah dan Workshop 

Pembuatan Lilin dari Minyak 

Jelantah (Program Unggulan) 

       03 Agustus 

2023 (09.30-

11.30 WIB) 
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4. Mengajar Taman Pendidikan Al-

Qur’an (TPA) 

       Jum’at-Rabu 

(ba’da 

maghrib-

isya’) 

5. Bimbingan Belajar Sore        Setiap hari 

senin dan 

kamis (14.00-

16.00) 

6. Pembinaan Kesejahteraan 

Keluarga (PKK) 

       - 10 

Agustus 

2023 

(14.00-

selesai 

WIB) 

- 15 

Agustus 

2023 

(14.00-

selesai) 

7. Pengajian Tahlil (Yasinan)        Setiap hari 

kamis (ba’da 

isya’-selesai) 

8. Pengajian Malam Selasa Kliwon        18 Juli dan 22 

Agustus 2023 

(ba’da isya’-

selesai) 

9. Lomba Peringatan 1 Muharrom         19 Juli 2023 

(ba’da isya-

selesai) 

10. Pengajian Minggu Pagi        Setiap hari 

minggu 

(06.00-07.00) 
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11. Pos Pelayanan Terpadu 

(Posyandu) 

       Setiap 

tanggal 17  

12. Pendampingan Senam        Setiap hari 

selasa 

13. Kegiatan Lomba dalam Rangka 

HUT RI ke-78 

       17 Agustus 

2023 (08.00-

selesai) 

14. Merti Dusun        20 Agustus 

2023 

15. Bersih-Bersih Masjid        Setiap hari 

jum’at (ba’da 

subuh-

selesai) 

16. Kerja bakti 17-an Membuat 

Umbul-Umbul dan Lain-lain. 

       30 Juli 2023 

(09.00-

selesai) 

17. Kerja Bakti Pembersihan Makam        16 Juli dan 6 

Agustus 2023 

(08.00-

selesai) 

18.  Pengajian Muslimatan        23 Agustus 

2023 (09.00-

selesai) 

19.  Pendampingan di PAUD Taman 

Mulia 

       Setiap hari 

jum’at 

(14.00-

selesai) 

20. Pendampingan Kemah di SDN 1 

Pripih 

       20-21 Juli 

2023  

21.  Penataan Kembali Perpustakaan         14-19 Juli 

2023 

22. Bimbingan Lomba MTQ Bagi 

Siswa yang Mengikuti Lomba 

       14-25 Juli 

2023 
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24. Membantu Mengajar Kelas 3 

Sebagai Guru Pembantu Karena 

Kekurangan Guru 

       17-21 Juli 

2023 

25. Olahraga bersama masyarakat 

atau anggota kelompok KKN 

       Kondisional 

 

F. ANGGARAN BIAYA 

1. Sumber Dana 

Dalam menjalankan program kerja ini, kami memperoleh sumber dana dari: 

a. Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta 

b. Dana Iuran Kelompok 

c. Bantuan Donatur 

 

2. Rencana Anggaran Biaya 

No. Uraian 
Harga Per 

Unit 
Kuantitas Satuan Jumlah 

Sosialisasi Pengelolaan Bank Sampah dan Workshop Pembuatan Lilin dari Minyak 

Jelantah (Program Unggulan) 

1. Fee Pemateri Rp. 150.000 2 Orang  Rp. 300.000 

2. Konsumsi peserta  Rp. 5.000 60 Buah  Rp. 300.000 

3. Konsumsi 

pemateri 

Rp. 20.000 2 Buah Rp. 40.000 

4. Konsumsi panitia Rp. 5.000 10 Buah Rp. 50.000 

5. Krayon Rp. 15.000 2  Pack  Rp. 30.000 

6. Sumbu (tali rami) Rp. 1.000 10 Meter Rp. 10.000 

7. Aromaterapi  Rp. 20.000 5 Buah  Rp. 100.000 

8. Stearin Rp. 35.000 2 Kilogram Rp. 70.000 

9. Gelas ukur Rp. 6.000 5 Buah  Rp. 30.000 

10. Gelas lilin Rp. 2.000 100 Buah  Rp. 200.000 

11. Tusuk gigi Rp. 5.000 2 Bundel  Rp. 10.000 

12.  Kotak mika Rp. 1.000 100 Buah  Rp. 100.000 

13.  Trash bag Rp. 4.000 2 Buah  Rp. 8.000 

14. Kesekretariatan  Rp. 1.000 30 Lembar  Rp. 30.000 
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TOTAL Rp. 1.280.000 

Pendampingan SD N 1 Pripih 

1. Hadiah lomba 

kemah 

Rp. 33.000 3 Buah  Rp. 100.000 

2. Kesekretariatan Rp. 1000 50 lembar Rp. 50.000 

3. Kenang-kenangan  Rp. 7.000 7 buah Rp. 50.000 

TOTAL Rp. 200.000 

Pendampingan TPA di Masjid Al-Jabbar  

1. Pembuatan kartu 

tahfidz 

Rp. 1000 30 lembar Rp. 30.000 

2. Peralatan  Rp. 40.000 1 buah Rp. 40.000 

3. Awarding  Rp. 60.000 1 buah Rp. 60.000 

4. Games  Rp. 15.000 12 buah Rp. 180.000 

5. Dana tak terduga Rp. 30.000 1 - Rp. 30.000 

TOTAL Rp. 340.000 

Pendampingan PAUD di KB Taman Mulia 

1.  Kenang-kenangan Rp. 5000 7 buah Rp. 35.000 

TOTAL Rp. 35.000 

Sosialisasi Pola Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) dengan ibu-ibu PKK 

1. Snack peserta Rp. 5.000 70 buah Rp. 350.000 

TOTAL Rp. 350.000 

TOTAL KESELURUHAN Rp. 2.205.000 

 

 

G. PENUTUP  

Rencana Program Kerja (RPK) ini disusun sebagai acuan dalam melaksanakan 

kegiatan-kegiatan selama KKN berlangsung. Dalam penyusunan Rencana Program 

Kerja (RPK) terdapat berbagai kesalahan dan kekurangan. Kritik dan saran yang 

membangun sangat diharapkan penulis sehingga program yang akan dilaksanakan 

dapat berjalan dan terlaksana dengan baik.  

Demikian Rencana Program Kerja dapat disusun sebagai bahan acuan dalam 

pelaksanaan KKN Reguler Integrasi-Interkoneksi Kelompok 170 UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 111. Besar harapan kami program ini dapat terlaksana dan 
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mendapat dukungan, baik dari rekan-rekan sekelompok maupun masyarakat setempat 

untuk kesuksesan agenda ini. Akhirnya, semoga Allah SWT senantiasa meridhoi setiap 

aktivitas yang akan kami lakukan selama kurang lebih 45 hari atau 1,5 bulan ini. 

Aamiin. 

 


