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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah memberikan rahmat serta kenikmatan
sehingga Proposal Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Dusun Penggung, Hargorejo, Kokap,
Kulon Progo, Daerah Istimewa Yogyakarta dapat penulis selesaikan. Proposal KKN ini disusun
setelah dilakukan observasi melalui pengamatan langsung serta wawancara dengan PJ Dukuh dan
Ibu Dukuh. Berdasarkan observasi yang telah dilakukan, terdapat permasalahan yang ada di
masyarakat yang mana penulis memberikan solusi melalui program kerja yang ditawarkan.

Dalam kesempatan ini penulis menyampaikan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah
membantu kami dalam penyusunan proposal ini. Penulis mengharapkan saran dan kritik yang
membangun dari pembaca agar proposal ini dapat menjadi lebih baik, serta semoga program kerja
yang telah disusun dapat terealisasikan sesuai rencana dan bermanfaat bagi semua kalangan
khususnya bagi peserta KKN, masyarakat Dusun Penggung, serta seluruh pihak secara umum.

Wassalamu alaikum Wr.Wb.

Yogyakarta, 17 Juli 2024

Penulis



LEMBAR PENGESAHAN

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari Program
Kerja KKN Kolaborasi Tahun Akademik 2023/2024 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
1. Anggota Kelompok:

No Nama Lengkap Fakultas NIM

1 Muhammad Raziq Arifan Syariah dan Hukum 21103040201

2. Fira Widyawati IImu Tarbiyah dan Keguruan | 21104060012

3. Aminandra Muhammad IImu Tarbiyah dan Keguruan | 21104080065

4 Clara Yulianti Putri Ekonomi dan Bisnis Islam 21108010137

S Titi Dwi Harini Syariah dan Hukum 19103070082

6. Moh. Safik Syariah dan Hukum 20103060077

" | Farid Juliansyah Ushuluddin dan Pemikiran | ) 1 05000034

Islam
8. Refina Nur Asmia Sains dan Teknologi 21106010038
9. | Muhammad Rizqy Bagus Syariah dan Hukum 21103040009
Saputra

10. Alfinatu Rosida Subagio Syariah dan Hukum 21103070088

L1 Hilman Fatoni Ekonomi dan Bisnis Islam | 21108030020
2. Lokasi KKN

Dusun : Penggung

Desa : Hargorejo

Kecamatan : Kokap

Kabupaten : Kulon Progo

3. Waktu Pelaksanaan: 10 Juli - 23 Agustus 2024




Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN dari
kelompok tersebut di atas.

Dengan pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 17 Juli 2024

Hormat kami,
PLH Dukuh Dosen Pembimbing Lapangan
Sukarma Muhamad Zaki Riyanto, S.Si., M.Sc

NIP. 19840113 201503 1 001



DAFTAR ISI

BAB | PENDAHULUAN ...ttt e e snne e e nnne e 6
AL LAtAr BEIAKANG .....cveeeieeete e 6
BAB I GAMBARAN UMUM ...t 7
A, Letak GROGIAFIS. . ..uiiieiii et a e re s 7
o T4 0 To T | -1 RSP TRPR 7
C.  TemMa KEGIALAN ......eiteiiiiiete et bbbttt ne bbb 9
D.  S8SAran KEQIALAN.........ciieiieiiiite ettt sre et e st e s be et e s e e teenesreesreeteeneenns 9
E. WaKtU PEIGKSANAN ......c.eoiiiiitiiiii e 9
BAB [ PROGRAM KERUJA ...ttt sttt 10
A, Bentuk Program KEIJA ........couiiiiiieieieieste sttt 10
B.  TUJUAN Program KEIa......ccvciiiiieieeie ettt sttt ste s ta ettt e besnaesteenesnaesraeeeas 10
BAB IV MEKANISME PELAKSANAAN ...t 12
A, STTUKEUE OFQANISAST ...ttt ettt b bttt e bbbt 12
B. Pihak yang Diajak TKUL SEIa ..........cccceiiiiiiiiiiiiiiieieeee s 12
C.  JadWal KEQIALAN ........coveeieiiecie ettt sreer e ra e re e eneenas 13
BAB V PENUTUP ...ttt ettt e 15



BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Mahasiswa sebagai agent of change agen perubahan diharapkan mampu membantu
proses perubahan, salah satunya dalam pembangunan masyarakat. Salah satu cara untuk
mewujudkan hal tersebut adalah melalui KKN yang diselenggarakan oleh perguruan-
perguruan tinggi.

Program KKN ini menggunakan model pendekatan Asset based community-driven
development (ABCD) yang merupakan pendekatan yang menekankan pada inventasisasi
asset yang terdapat di dalam masyarakat yang dapat mendukung pada kegiatan
pemberdayaan masyarakat. Model ABCD memiliki konsep untuk mengupayakan
terbentuknya sistem kehidupan sosial yang menciptakan masyarakat sebagai penentu
sekaligus pelaku pembangunan di lingkunganya, dimana masyarakat difasilitasi dalam
merumuskan program yang dianggap penting untuk membuat perubahan yang positif.

Dengan demikian, kami berharap program kerja unggulan dan program kerja
pendukung yang kami lakukan dapat memberi dampak positif bagi masyarakat khususnya

masyarakat Dusun Penggung, Hargorejo, Kokap, Kulon Progo serta bagi kami sendiri.



BAB Il
GAMBARAN UMUM

A. Letak Geografis

Dusun Penggung merupakan salah satu dusun yang ada di Desa Hargorejo, Kecamatan

Kokap, Kabupaten Kulon Progo, Provinsi DI Yogyakarta. Dusun Penggung mempunyai batas-

batas wilayah sebagai berikut:

1.
2.
3.
4.

Sebelah Utara : Dusun Anjir

Sebelah Barat : Dusun Pandu dan Dusun Kliripan
Sebelah Selatan : Dusun Krengseng dan Dusun Sindon
Sebelah Timur : Dusun Josutan dan Kapanewon Pengasih

B. Demografis

1.

Jumlah Penduduk

Jumlah warga di Dusun Penggung adalah kurang lebih 469 jiwa dengan 168 Kepala
Keluarga yang terbagi dalam 2 RW dan 9 RT.
Mata Pencaharian

Masyarakat padukuhan penggung memiliki mata pencaharian yang berbeda beda
berikut merupakan daftar rincian pekerjaan masyarakat padukuhan penggung:

a. Bidan 1 orang

b. Buruh harian lepas 9 orang

c. Belum/tidak bekerja 20 orang

d. Guru 5 orang

e. Karyawan swasta 148 orang

f.  Mengurus rumah tangga 37 orang
g. Pedagang 4 orang

h. Tukang kayu 1 orang

Tukang batu 2 orang

j- Pensiunan 1 orang

k. Pernagkat desa 2 orang
I. Petani/pekebun 68 orang
m. PNS 1 orang

n. TNI 1 orang



0. Wiraswasta 4 orang
3. Pendidikan

Pendidikan sangat penting untuk memajukan dan meningkatkan kesejahteraan
masyarakat, terutama dalam sektor ekonomi. Dengan pendidikan yang tinggi, daerah akan
memiliki masyarakat yang lebih berkualitas dalam berinteraksi sosial, mendorong
keterampilan berwirausaha, dan menciptakan lebih banyak lapangan pekerjaan untuk
mengurangi pengangguran dan kemiskinan. Di Padukuhan Penggung, tingkat pendidikan
warganya cukup beragam. Kesadaran masyarakat tentang pentingnya pendidikan sudah
meningkat dengan baik. Berikut adalah rincian tingkat pendidikan masyarakat di
Padukuhan Penggung:
a. Tidak/belum sekolah 22 orang

b. Belum tamat SD sederajat 12 orang
c. Tamat SD sederajat 157 orang

d. SLTP/Sederajat 86 orang

e. SLTA/Sederajat 153 orang

f. Diploma | 2 orang

g. Diplomalll 5 orang

h. Diploma IV 8 orang

i. Stratal 14 orang

j. Strata Il 1 orang
4. Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana yang ada di Dusun Bulurejo adalah sebagai berikut:
a. Prasarana Ibadah
Masjid :1
Mushola :1
b. Prasarana Umum
Balai Padukuhan :1

c. Prasarana Kesehatan



Posyandu

a. Posayandu balita (1)

b. Posyandu lansia (1)

5. Lembaga Kemasyarakatan

Jenis Lembaga Jumlah
Rukun Warga (RW) 2
Rukun Tetangga (RT) 9
PKK 1
Karang Taruna 1
Total 13

C. Tema Kegiatan
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) bertema “Mewujudkan Desa Sejahtera Melalui
Sinergi Iman dan limu”.
D. Sasaran Kegiatan
Seluruh warga Dusun Penggung, Hargorejo, Kokap, Kulon Progo, Daerah Istimewa
Yogyakarta.
E. Waktu Pelaksanan
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) akan dilaksanakan pada tanggal 10 Juli - 23
Agustus 2024.



BAB Il
PROGRAM KERJA
A. Bentuk Program Kerja
1. Program Kerja Unggulan
a. Penyuluhan Judi Online

b. Latihan Dasar Kepemimpinan

2. Program Kerja Pendukung

a. TPA

b. Mading Map

c. Mengajar di PAUD dan SLB

d. Pembaharuan Batas Jalan

e. Bersih-bersih Pondok Pesantren dan Mushola

f. Acara Dusun

g. Acara Mingguan Desa Hargorejo

h. Perayaan Hari Kemerdekaan RI ke-79 bersama Karang Taruna

Posyandu Balita
j. Posyandu Lansia
k. Kerja Bakti

B. Tujuan Program Kerja
1. Tujuan Program Kerja Unggulan

a. Meningkatkan kesadaran masyarakat memahami risiko dan dampak negatif dari judi
online, baik dari segi ekonomi, social, maupun kesehatan mental. Memberikan
informasu dan edukasi mengenai cara-cara mencegah terjerumus dalam aktifitas judi
online.

b. Membantu mengembangkan keterampilan kepemimpinan, seperti kemampuan
berkomunikasi, membuat Keputusan, memecahkan masalah, dan manajemen tim.
Memberikan pemahaman tentang konsep kepemimpinan dan menerapkannya.

Meningkatkan kepercayaan diri dalam diri sendiri
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2. Tujuan Program Kerja Pendukung

a.
b.
C.

o

Membantu mengajar mengaji anak-anak di Pondok Pesantren Nurul Hasan.
Menyediakan gambaran terkait keadaan demografis dan alam Dusun Penggung.
Membantu tenaga pendidik dalam mengajar siswa.

Menandai ulang batas jalan untuk meningkatkan keamanan dan keteraturan lalu lintas.
Membantu membersihkan Pondok Pesantren dan mushola untuk menciptakan
lingkungan yang bersih dan nyaman.

Mempererat hubugan antarwarga melalui kegiatan bersama di tingkat dusun.
Meningkatkan partisipasi dan keterlibatan warga dalam kegiatan desa/kelurahan.
Untuk memperingati dan memeriahkan Hari Kemerdekaan RI ke-79 bersama pemuda-
pemudi Dusun Penggung.

Ikut serta dan turut membantu dalam kegiatan di Posyandu balita.

Ikut serta dan turut membantu dalam kegiatan di Posyandu lansia.

Ikut serta dan membantu membersihkan lingkungan dusun.
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BAB IV
MEKANISME PELAKSANAAN
A. Struktur Organisasi

Adapun susunan pelaksanaan program kerja kolektif ini adalah sebagai berikut:

Pelindung : Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
: Prof. Dr. Phil. Al Makin, MA.
Pembimbing : Dosen Pembimbing Lapanga
: Zaki Riyanto, S.Si., M.Sc
: PJ Dukuh
: Bapak Sukarmo
Ketua : Moh. Safik
Sekretaris - Titi Dwi Harini

: Refina Nur Asmia
Bendahara : Clara Yulianti Putri
Divisi Acara : Farid Juliansyah
: Muhammad Raziq Arifan
: Fira Widyawati
Divisi Publikasi dan Dokumentasi : Aminandra Muhammad
- Alfinatu Rosida Subagio
Divisi Humas : Muhammad Rizqy Bagus Saputra
: Hilman Fatoni
B. Pihak yang Diajak Ikut Serta
1. Tokoh masyarakat Dusun Penggung
2. Seluruh masyarakat Dusun Penggung
3. Karang Taruna Dusun Penggung
4. Seluruh peserta KKN Dusun Penggung
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C. Jadwal Kegiatan

Penyuluhan Judi Online Minggu Balai Rizqy dan
ketiga Padukuhan Hilman
Latihan Dasar Kepemimpinan | Minggu Kediaman PJ Fira
keempat Dukuh
TPA Setiap  Hari | Pondok Raziq
kecuali Pesantren
Jum’at Nurul Hasan
Mading Map Minggu Kondisional Farid
kedua sampai
keenam
Mengajar di PAUD dan SLB Setiap  hari | PAUD dan Fira
Selasa dan | SLB
Sabtu
Pembaharuan Batas Jalan Minggu Kondisional Farid
kedua sampai
kelima
Bersih-bersih Pondok | Setiap Hari Pondok Seluruh
Pesantren dan Mushola Pesantren dan | anggota KKN
Mushola Penggung
Acara Dusun Kondisional | Kondisional Raziq
Acara Mingguan | Setiap Jum’at | Kondisional Panitia dan
Desa/Kelurahan Seluruh
Mahasiswa
KKN di
Hargorejo
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10 | Perayaan Hari Kemerdekaan RI | 28 Juli 2024 | Sekitar Semua anggota
Bersama Karang Taruna sampai 17 | pedukuhan KKN dan
Agustus 2024 | penggung Karang Taruna
11 | Posyandu balita Setiap Balai Raziq
tanggal 17 Padukuhan
Penggung
12 | Posyandu lansia Setiap Balai Farid
tanggal 17 Padukuhan
Penggung
13 | Kerja Bakti Setiap Kondisional Seluruh
Minggu anggota KKN
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BAB V
PENUTUP

Demikian proposal kegiatan ini kami buat, semoga kegiatan yang direncanakan
dapat kami realisasikan dengan baik serta dapat memberi manfaat bagi kami mahasiswa
KKN dan masyarakat di Dusun Penggung, Kelurahan Hargorejo, Kecamatan Kokap,
Kabupaten Kulon Progo serta seluruh pihak pada umumnya. Proposal kegiatan ini dibuat
untuk memberikan gambaran program kegiatan yang akan kami laksanakan dengan
harapan mendapat dukungan dan sambutan yang baik dari semua pihak. Demi kelancaran
kegiatan tersebut kami sangat mengharapkan bantuan dari berbagai pihak baik secara moril

maupun materi. Atas bantuan dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.
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