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LEMBAR PENGESAHAN 
 

Bismillahirrahmanirrahim 
 

Setelah dilakukan pengarahan, bimbingan, revisi, dan perbaikan pada Rencana 

Program Kerja KKN Reguler Angkatan 117 Tahun Akademik 2025/2026 UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta. Rencana Program Kerja ini diajukan oleh Kelompok KKN Wonosobo 9 

yang diajukan untuk: 

Desa : Bejiarum 

Kecamatan : Kertek  

Kabupaten : Wonosobo  

Provinsi : Jawa Tengah 

Waktu : 08 Juli – 25 Agustus 2025 

Rencana Program Kerja ini telah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program 

Kerja KKN Reguler Angkatan 117 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, serta disahkan pada: 

Hari : Senin 
 

Tanggal : 14 Juli 2025 
 

Selanjutnya program kerja ini akan dijadikan sebagai acuan dalam pelaksanaan KKN 

di Desa Bejiarum. Apabila terdapat kekeliruan dikemudian hari, maka akan dilakukan 

perbaikan. 
 
 
 

 Wonosobo, 14 Juli 2025 

Mengetahui, 
 
 

Kepala Desa Bejiarum 
 
 
 
 

Syaikhurrohman, A.Md 

Dosen Pembimbing Lapangan 
 
 
 

 
Himawan Putranta, M.Pd. 
NIP. 19750510 200501 2 001 

 



 

KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT. yang telah melimpahkan rahmat, 

taufik, serta hidayah-Nya sehingga kami dapat menyusun Proposal Kegiatan Kuliah Kerja 

Nyata (KKN) yang diselenggarakan di Desa Bejiarum, Kecamatan Kertek, Kabupaten 

Wonosobo, Jawa Tengah.  

Kami mengucapkan terima kasih kepada orang tua, keluarga, serta Bapak Himawan 

Putranta, M.Pd selaku Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) kami. Tak lupa kami haturkan 

terima kasih kepada berbagai pihak yang telah membantu kami dalam proses pengumpulan 

informasi yang digunakan untuk penyusunan proposal kegiatan ini. Kami memohon maaf 

atas ketidaksempurnaan proposal yang telah kami susun. Oleh karena itu, kami 

mengharapkan adanya kritik dan saran demi kesempurnaan serta kelancaran kegiatan yang 

akan kami laksanakan. 

 

 

 

Wonosobo, 14 Juli 2025 

Ketua Kelompok KKN  

Wonosobo 9 Bejiarum 

 
 
 
 

Dhimas Bima Shofyanto 
NIM. 22105010038 



 

BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

     Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan kegiatan akademik yang wajib dilaksanakan 

oleh mahasiswa perguruan tinggi di Indonesia. Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan 

kegiatan dimana mahasiswa berpartisipasi dalam pengabdian kepada masyarakat, yang 

bertujuan untuk memberdayakan dan memberikan pembelajaran tentang realitas sosial 

masyarakat secara langsung kepada mahasiswa. Melalui kegiatan KKN, mahasiswa 

diharapkan mampu mengaplikasikan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang dimiliki 

guna memberikan kontribusi nyata bagi masyarakat di lokasi KKN dilaksanakan dan 

menjadi kegiatan yang berkelanjutan. 

Mahasiswa merupakan anggota masyarakat yang juga pelajar di Perguruan Tinggi. 

Kuliah Kerja Nyata adalah tahap akhir pendidikan formal sebelum mahasiswa membaur 

dengan masyarakat setelah menyelesaikan studi. Mahasiswa sering dikatakan sebagai 

agen perubahan (agent of change) karena diharapkan berperan aktif dan memberikan 

kontribusi dalam masyarakat. Maka, diperlukan adanya pelatihan pengabdian masyarakat 

dalam jangka waktu tertentu. Pengabdian kepada masyarakat sendiri telah tertuang dalam 

Tri Dharma Perguruan Tinggi. Sesuai dengan namanya, Tri Dharma Perguruan Tinggi 

memiliki tiga bidang yang menjadi pedoman utama dalam pelaksanaan pendidikan di 

perguruan tinggi, yakni pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

Pada tahun ini, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta mengadakan 

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler. Program ini bertujuan untuk 

mengembangkan rasa empati dan kepedulian mahasiswa terhadap masalah-masalah yang 

ada di masyarakat, mencerdaskan kehidupan bangsa, dan mewujudkan kesejahteraan 

masyarakat. Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 117 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

ini diperbolehkan untuk memilih kabupaten yang menjadi lokasi KKN tersebut. Seluruh 

KKN ini dibimbing oleh satu Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) terpilih untuk 

memantau serta mengarahkan mahasiswa ketika terjun di masyarakat. 

Kelompok KKN 9 Wonosobo Bejiarum beranggotakan 10 orang yang berasal dari 

program studi yang berbeda-beda. Kelompok ini melaksanakan KKN di daerah Jawa 

Tengah, lebih tepatnya pada Kabupaten Wonosobo. Lokasi spesifik dari KKN yang 

dilaksanakan oleh Kelompok 9 Wonosobo Bejiarum 



 

yakni terletak di Desa Bejiarum, Kecamatan Kertek, Kabupaten Wonosobo. Kedatangan 

Kelompok 9 Wonosobo Bejiarum mendapatkan respon positif, baik dari pemerintah 

kecamatan, pemerintah, serta masyarakat desa. Desa Bejiarum sendiri terdiri dari 5 dusun 

yang dipimpin oleh Bapak Syaikhurrohman, A.Md selaku Kepala Desa.   

Hasil observasi kami menunjukkan jikalau Desa Bejiarum merupakan desa yang telah 

melakukan sinergi dalam berbagai bidang, serta melibatkan tiap-tiap elemen masyarakat 

dalam setiap interaksi sosialnya. Selain berbagai kegiatan kegamaan yang rutin 

dilangsungkan, ada pula lembaga yang dibentuk dalam bidang pertanian, seperti 

Kelompok Wanita Tani (KWT). Pada bidang kesenian, terdapat pula beberapa sanggar 

tari yang kerap mementaskan kesenian Lengger, dan juga Tari Topeng. Selain itu, ada 

beberapa Lembaga Pendidikan baik formal maupun non-formal, seperti Taman 

Kanak-Kanak (TK), Sekolah Dasar (SD), Taman Pendidikan Al- Qur’an (TPA) serta 

Madrasah Diniyah. 

Sehingga data yang telah dikumpulkan kemudian dijadikan dasar utama dalam 

penyusunan program kerja yang akan kami lakukan untuk mewujudkan cita-cita luhur Tri 

Dharma Perguruan Tinggi, yakni Pendidikan Pengajaran, Penelitian serta Pengembangan, 

dan Pengabdian kepada Masyarakat. 

B. Lokasi KKN 

    Kuliah Kerja Nyata (KKN) kelompok Wonososbo 9 Bejiarum ini terletak di Desa 

Bejiarum, Kecamatan Kertek, Kabupaten Wonosobo, Jawa Tengah. 

C. Profil Desa 

a.) Kondisi Desa 

Desa Bejiarum merupakan salah satu dari 15 desa yang ada di Kecamatan 

Kertek yang berjarak 8 km dari ibu kota Kabupaten Wonosobo. Desa Bejiarum 

memiliki jumlah penduduk sebanyak 3.621 jiwa, serta jumlah Kepala Keluarga 

sebanyak 1.112 dengan terdiri dari 5 dusun, yakni Dusun Kalicecep, Dusun 

Bejijurang, Dusun Bejidukuh, Dusun Penanggulan, dan Dusun Berngosan. 
 

Musim Desa Bejiarum berlangsung sebagaimana desa-desa lain di wilayah 

Indonesia yang mempunyai musim kemarau dan penghujan. Hal tersebut mempunyai 

pengaruh langsung terhadap pola tanam yang ada di Desa Bejiarum dan 



 

sampai saat ini kualitas hasil tanaman yang ada di Desa Bejiarum tidak tertinggal 

dibandingkan dengan desa-desa yang lain. Tanaman yang menjadi komoditas pun 

terdiri dari berbagai jenis tanaman ketahanan pangan seperti Cabe, Kacang, dan 

selainnya. Sebagian masyarakat Desa Bejiarum juga adalah pelaku produksi makanan 

seperti cireng, bolang-baling, dan selainnya. Berkat sumber air yang begitu 

melimpah, pengairan desa juga dimanfaatkan untuk melakukan budidaya ikan secara 

rumahan. 

b.) Sejarah Desa 
Desa Bejiarum terletak di Kecamatan Kertek, Kabupaten Wonosobo, Jawa 

Tengah. Desa ini terdiri dari beberapa dusun dan memiliki jumlah penduduk sekitar 

3.800 jiwa dengan mayoritas sebagai petani. Secara sejarah, Desa Bejiarum 

merupakan wilayah yang kaya akan peninggalan budaya dari masa Hindu-Buddha 

yang berkembang di Wonosobo sekitar abad ke-7 hingga ke-9 Masehi. Di desa ini 

ditemukan beberapa situs dan artefak yang menunjukkan adanya pengaruh 

kebudayaan klasik tersebut.  

Selain itu, Desa Bejiarum dikenal dengan banyak mata air yang menjadi 

sumber kehidupan masyarakatnya. Desa ini juga masih melestarikan berbagai tradisi 

dan kesenian lokal seperti Lengger dan Jaranan yang menjadi ciri khas budaya 

masyarakat setempat. Secara sosial, desa ini terbagi menjadi beberapa RW dan RT 

yang terorganisir dengan baik, sehingga kegiatan masyarakat berjalan dengan lancar 

dan kompak. Singkatnya, Desa Bejiarum adalah desa yang kaya akan sejarah dan 

budaya, serta memiliki potensi alam yang mendukung kehidupan masyarakatnya. 

 

D. Tema KKN 

KKN Angkatan 117 kelompok Wonosobo 9 mengangkat tema “Bejiarum Lestari : 

Merawat Akar, Menyemai Asa”. 



 

BAB II 

PROGRAM KERJA 

Berikut ini merupakan beberapa rencana program kerja unggulan dan penunjang yang 

akan kami laksanakan di Desa Bejiarum: 

A. Program Kerja Unggulan 
 

No. Nama Program Kerja Unggulan 

1. Digitalisasi UMKM 

 Tujuan Melakukan pemetaan secara digital untuk pelaku 
UMKM melalui website yang terintegrasi. 
Sehingga para pengunjung yang datang ke Desa 
Bejiarum mengetahui lokasi tiap pelaku UMKM 
yang ada.  Program kerja ini sejalan dengan salah 
satu pilar KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, 
yakni Ekonomi Umat. 

 Sasaran Pemilik Usaha di Desa Bejiarum 

 Waktu Pelaksanaan 12 Agustus 2025 

 Tempat Pelaksanaan Tempat Pelaku UMKM 

 Uraian Kegiatan Observasi akan dilakukan secara menyeluruh 
terhadap UMKM yang ada di Desa Bejiarum, 
baik di Dusun Kalicecep, Dusun Bejijurang, 
Dusun Bejidukuh, Dusun Berngosan, dan Dusun 
Penanggulan. Setelah itu dilakukan digitalisasi 
melalui pemetaan dengan meletakkan pin di tiap 
lokasi UMKM, serta mengunggahnya di website 
yang terintegrasi. Barcode berisikan link website 
juga akan dicetak dalam bentuk banner dan 
diletakkan di dua titik, yakni di pintu masuk Desa 
Bejiarum dan Balai Desa Bejiarum.  

 Penanggungjawab Armandha Kosasih 
Ananda Putri Salsabilla 
Muhammad Afrizal 

2.  Pelatihan Kewirausahaan 

 Tujuan Mendorong munculnya generasi muda yang 
memiliki bekal untuk memunculkan usaha-usaha 
baru. Sehingga membuka lapangan pekerjaan 
lebih banyak di Desa Bejiarum. Program kerja ini 
juga selaras dengan Pilar Ekonomi Umat KKN 
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

 Sasaran Pemuda-pemudi Desa Bejiarum 



 

 Waktu Pelaksanaan 2 & 3 Agustus 2025 

 Tempat Pelaksanaan Kantor Desa Bejiarum 

 Uraian Kegiatan 
Rangkaian pelatihan ini terdiri dari dua workshop. 
Di bidang desain grafis, pelatihan diadakan untuk 
menunjang pembangunan merek mulai dari 
pembuatan logo yang menarik dan dapat 
meningkatkan pemasaran. Setelahnya, diadakan 
workshop di bidang marketing untuk memberikan 
pengetahuan mengenai teknik pemasaran yang 
baik. Narasumber juga akan didatangkan dari 
warga desa Bejiarum yang sudah memiliki 
pengalaman. 

 Penanggungjawab  - Dhimas Bima Shofyanto 

 - M. Wildan Mukhlasin 

 - Firna Ainur F. 

 
 

3.  Pengenalan Bibit Baru untuk Hatinya PKK 

 Tujuan Mengenalkan tanaman baru yaitu Sawi Pagoda 
kepada masyarakat setempat melalui sosialisasi, 
untuk diikutsertakan juga dalam Lomba Hatinya 
PKK tingkat Kecamatan Kertek. Agar dapat juga 
menjadi komoditas baru yang bisa dikembangkan 
masyarakat Desa Bejiarum, dengan berkolaborasi 
dengan PKK dan juga KWT Sekar Arum. 
Program kerja ini selaras dengan dengan pilar 
KKN UIN Sunan Kalijaga, yakni Ekoteologi. 

 Sasaran Ibu-ibu PKK, KWT,  dan Masyarakat desa 

 Waktu Pelaksanaan   27 Juli 2025 

 Tempat Pelaksanaan Fleksibel  

 Uraian Kegiatan Bekerja sama dengan PKK dan Kelompok Wanita 
Tani (KWT) Sekar Arum untuk mengadakan 
sosialisasi tanaman Sawi Pagoda kepada 
masyarakat Desa Bejiarum. Serta turut serta 
dalam menyumbang tanaman dalam menyambut 
lomba Hatinya PKK.  



 

 
 Penangggung Jawab Neristya Tejaningrum 

Moh. Syukkur 

 
4. Pelatihan ECO-PRINT 

 Tujuan Memunculkan produk baru yang bisa 
memunculkan nilai komersil dan memberdayakan 
bahan-bahan yang didapatkan dari sumber daya 
alam Desa Bejiarum. Sehingga sejalan dengan 
Ekoteologi yang termasuk dari salah satu Pilar 
KKN UIN Sunan Kalijaga. 

 
 Sasaran Anggota Kelompok Wanita Tani (KWT) Sekar 

Arum dan PKK 

 Waktu Pelaksanaan 7 Agustus 2025 

 Tempat Pelaksanaan Fleksibel 

 Uraian Kegiatan Melakukan kolaborasi dengan PKK dan KWT 
Sekar Arum untuk memberikan pelatihan 
eco-print, dengan mengundang narasumber yang 
sudah berpengalaman. Serta langsung melakukan 
praktek mengenai eco-print sehingga program 
kerja yang dilakukan dapat berjalan lebih 
berkelanjutan, dengan tetap didampingi oleh PKK 
dan KWT Sekar Arum.  

 
 Penanggung Jawab - Moh. Syukkur 

- Armandha Kosasih  
- Ananda Putri Salsabilla 
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 Dokumenter Harmoni 

 Tujuan Menghasilkan produk video dokumenter yang 
menyorot kerukunan antar umat beragama di 
Desa Bejiarum. Dengan memfokuskan pada 
visualisasi kesenian Tari Topeng dan Lengger 
yang dilaksanakan di daerah Desa Bejiarum. 
Dengan harapan dapat menonjolkan kerukunan 



 

antar umat beragama di Desa Bejiarum yang 
sesuai dengan pilar Kerukunan Antar Umat 
Beragama. 

 
 Sasaran Masyarakat Desa Bejiarum 

 Waktu Pelaksanaan  15 Juli 2025 

 Tempat Pelaksanaan Desa Bejiarum 

 Uraian Kegiatan Melakukan identifikasi karakteristik masyarakat 
dan lembaga kesenian yang ada di Desa Bejiarum 
yang terkenal dengan masyarakatnya yang agamis 
dan berbudaya. Guna mencerminkan Desa 
Bejiarum yang menjunjung tinggi keberagaman, 
setelahnya dilakukan pengambilan gambar yang 
melibatkan berbagai elemen dalam masyarakat 
Desa Bejiarum. 

  
 Penanggung Jawab - Muhammad Afrizal 

- Armandha Kosasih 
- Ananda Putri Salsabilla 
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 Sosialisasi Ahli Waris 

 Tujuan Memberikan pengetahuan kepada masyarakat 
Desa Bejiarum mengenai masalah warisan yang 
sering menjadi pangkal permasalahan antar 
keluarga. Sehingga Kerukunan Antar Umat 
Beragama yang termasuk dalam Pilar UIN Sunan 
Kalijaga bisa tercipta di kehidupan sosial 
masyarakat Desa Bejiarum. 

 
 Sasaran Masyarakat Desa Bejiarum. 

 Waktu Pelaksanaan 9 Agustus 2025 

 Tempat Pelaksanaan Kantor Desa Bejiarum 



 

 Uraian Kegiatan Melakukan kerja sama dengan perangkat desa 
untuk menyelenggarakan sosialisasi mengenai 
ahli waris, dengan mengundang narasumber dari 
Kantor Urusan Agama setempat. 

 
 Penanggung Jawab - Moh. Syukkur 

- Dhimas Bima Shofyanto 
- Davin Arya. 

 
7.  

 Mimbar Muda  

 Tujuan Melatih peserta agar mampu berbicara di depan 
umum dengan percaya diri, serta menyampaikan 
pesan secara menarik dan komunikatif. Selain itu, 
pelatihan ini juga dipersiapkan sebagai bekal bagi 
peserta yang ingin mengikuti lomba Festival 
Anak Sholeh di bidang Pidato, serta Forsadin di 
bidang Tilawah dan Tahfidzul Qur’an. Guna 
menunjang Pilar KKN UIN Sunan Kalijaga yakni 
Pendidikan Keagamaan. 

 
 Sasaran Santri Yayasan Al-Iman Kalicecep 

 Waktu Pelaksanaan 22 Juli 2025 - 5 Agustus 2025 

 Tempat Pelaksanaan Ruang Kelas Yayasan Al-Iman 

 Uraian Kegiatan Pelatihan berbicara di depan umum untuk 
meningkatkan kepercayaan diri, keterampilan 
pidato/ceramah, serta persiapan mengikuti lomba di 
tingkat sekolah atau desa. Pelatihan akan terdiri dari 
dua kelas, yakni kelas Pidato dan Tilawah-Tahfidzul 
Qur’an. Terdiri dari 3-4 pertemuan sepanjang 
program kerja berlangsung. 
 

 Penaggung Jawab - Syadilla Farrah 
- Firna Ainur F 
- Wildan Mukhlasin 

8.  
BIMBELIN (Bimbel Interaktif) 



 

 Tujuan Mendampingi siswa sekolah dasar dalam 
memahami materi pembelajaran. Sehingga dapat 
mendorong peningkatan kualitas pendidikan di 
lingkungan desa, yang sesuai dengan Pilar 
Pendidikan Keagamaan KKN UIN Sunan 
Kalijaga. 

 
 Sasaran Anak-anak Santri Yayasan Desa Bejiarum 

 Waktu Pelaksanaan 16 Juli – 15 Agustus 2025  

 Tempat Pelaksanaan Ruang Kelas Yayasan Al-Iman Kalicecep 

 Uraian Kegiatan Proses bimbel dilakukan dengan suasana yang santai
dan interaktif. Dalam satu minggu, program bimbel 
dilangsungkan dua kali hingga total sepuluh kali 
pertemuan, yakni di hari Rabu dan Jum’at. Dimulai 
dengan pemaparan materi sesuai tema yang sudah 
ditentukan, lalu membantu mengerjakan pekerjaan 
rumah yang dimiliki oleh para peserta program. 

 Penanggung Jawab - Davin Arya 
- Syadilla Farah 
- Neristya Tejaningrum 

 
 

 
 
 

 
 



 

BAB III  

MEKANISME PELAKSANAAN 

A. Pola Koordinasi dan Komunikasi 

Sebagai upaya kelancaran pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 117, 

kelompok Wonosobo 9 berkoordinasi dengan beberapa pihak, meliputi: 

1. Dosen Pembimbing Lapangan, Bapak Himawan Putranta, M.Pd. 

2. Kepala Desa Bejiarum beserta jajarannya. 

3. Kepala Dusun Kalicecep, Bejijurang, Berngosan, Penanggulan, dan Bejidukuh. 

4. Ketua RT di Dusun Kalicecep. 

5. Ketua Yayasan Al Iman. 

6. Kelompok Wanita Tani Sekar Arum 

7. Karang Taruna Desa Bejiarum. 

8. Masyarakat Desa Bejiarum. 

B. Rencana Anggaran Biaya 

Berikut merupakan rencana anggaran biaya yang digunakan untuk merealisasikan 

program kerja yang telah disusun: 

 

No Keterangan Jumlah Harga Rencana Anggaran 
1. Digitalisasi Usaha Mikro Kecil dan 

Menengah 
 

   

 Banner  1 Rp 150,000 Rp 150,000 
2. Pelatihan Kewirausahaan 

 
   

 Biaya Akomodasi Pemateri 2 Rp 200,000 Rp 400,000 
 Snack 50 Rp 5,000 Rp 250,000 
3. Pengenalan Bibit Baru untuk 

Hatinya PKK 
   

 Bibit 2 Rp 30,000 
 

Rp 30.000 

 Polybag 1 Rp 20,000 Rp 20,000 
 Pupuk 1 Rp 50.000 Rp 50,000 
 Snack 40 Rp 5,000 Rp 200,000 
4. Pelatihan Eco-print    
 Biaya Akomodasi Pemateri 1 Rp 200,000 Rp 200,000 
 Snack 50 Rp 5,000 Rp 250,000 
5. Dokumenter Harmoni    
 Lain-lain 1 Rp 100.000 Rp 100,000 



 

6. Sosialisasi Ahli Waris    
 Biaya Akomodasi Pemateri 1 Rp 200,000 Rp 200,000 
 Snack 50 Rp 5,000 Rp 250,000 
7. Mimbar Muda    
 Lain-lain 1 Rp 50,000 Rp 50,000 
8. BIMBELIN (Bimbel Interaktif)    
 Lain-lain 1 Rp 100,000 Rp 100,000 
 Total   Rp 2,250,000 

 

 
C. Biodata Lengkap Kelompok KKN 294 

Berikut merupakan biodata lengkap penyelenggara program kerja KKN Reguler 

Angkatan 117 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta: 

 

No Nama Prodi Fakultas Asal Jabatan 
1 Dhimas Bima 

Shofyanto 
Aqidah dan 
Filsafat 
Islam 

Ushuluddin 
dan 
Pemikiran 
Islam 

Jombang Ketua 

2 Neristya Tejaningrum Pendidikan 
Islam Anak 
Usia Dini 

Tarbiyah dan 
Keguruan 

Yogyakarta Sekretaris 

3 Ananda Putri 
Salsabilla 

Manajemen 
Keuangan 
Syariah 

Ekonomi dan 
Bisnis Islam 

Yogyakarta Bendahara 

4 Muhammad Wildan 
Mukhlasin 

Ekonomi 
Syariah 

Ekonomi dan 
Bisnis Islam 

Tegal Divisi Acara 

5 Moh Syukkur Hukum Tata 
Negara 

Syariah dan 
Hukum 

Madura Divisi Acara 

6 Davin Arya Faradita Sastra 
Inggris 

Adab dan 
Ilmu Budaya 

Bekasi Divisi Acara 

7 Firna Ainur Fadhillah Ilmu 
Kesejahteraa
n Sosial 

Dakwah dan 
Komunikasi 

Palembang Divisi 
Humas 

8 Muhammad Afrizal Teknik 
Informatika 

Sains dan 
Teknologi 

Magelang Divisi 
Humas 

9 Syadilla Farrah Diba 
Wijaya 

Pendidikan 
Guru 
Madrasah 
Iptidaiyah 

Sains dan 
Teknologi 

Jakarta Divisi PDD 

10 Armandha Kosasih Aqidah dan 
Filsafat 
Islam 

Sains dan 
Teknologi 

Medan Divisi PDD 

 



 

BAB IV 

PENUTUP 

Proposal kegiatan ini disusun guna memberikan gambaran kepada seluruh pihak yang 

menjadi sasaran program kerja kami. Dalam pelaksanaan kegiatan KKN kami membutuhkan 

bantuan serta kerja sama dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan kerendahan hati kami 

memohon dukungan supaya program kerja yang telah dirancang dapat berlangsung sesuai 

dengan harapan. 

Demikian proposal rencana program kerja ini kami buat, besar harapan kami agar 

kegiatan yang telah direncanakan dan disusun sebaik mungkin dapat direalisasikan serta 

sesuai dengan yang diharapkan. Semoga kegiatan yang telah kami buat dapat bermanfaat 

untuk masyarakat, khususnya masyarakat Desa Bejiarum, Kecamatan Kertek, Kabupaten 

Wonosobo. 

Proposal Rencana Program Kerja ini kami susun sebagai bahan pertimbangan 

Bapak/Ibu/Saudara/Saudari dalam melaksanakan kegiatan KKN UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta. Apabila terdapat kesalahan serta kekurangan dalam penyusunan dan pelaksanaan 

kegiatan ini kami memohon maaf yang sebesar-besarnya. Atas dukungan 

Bapak/Ibu/Saudara/Saudari, kami mengucapkan terima kasih. 
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