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KATA PENGANTAR 

 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Penulis mengucapkan terima kasih kepada Allah SWT, yang telah memberi penulis 

kesempatan untuk menyelesaikan Proposal Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Padukuhan 

Nasri, Sumbersari, Moyudan, Sleman, Daerah Istimewa Yogyakarta. Setelah observasi melalui 

pengamatan langsung dan wawancara dengan kepala Padukuhan Nasri, proposal KKN ini 

dibuat. Berdasarkan temuan yang telah dilakukan, program kerja yang ditawarkan oleh penulis 

menawarkan solusi untuk masalah yang dihadapi masyarakat. 

Dalam kesempatan ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada semua orang yang 

telah membantu kami menyusun proposal ini. Penulis juga mengharapkan kritik dan saran dari 

pembaca untuk membantu memperbaiki proposal ini. Selain itu, penulis berharap program 

kerja yang telah dirancang dapat berjalan sesuai rencana dan bermanfaat bagi semua pihak, 

terutama bagi peserta KKN, masyarakat Padukuhan Nasri, dan semua orang secara 

keseluruhan. 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Yogyakarta, 15 Juli 2025 

 

 

 

 

 

Penulis 

 

 

 

 

 

 

 



 

HALAMAN PENGESAHAN 

 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Program Kerja KKN Tahun Akademik 2024/2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

1. Anggota Kelompok: 

No Nama NIM Instansi 

1  Imaduddin Abdur-Rahim 22104070022 UIN Sunan Kalijaga 

2 Hastin Setia Prabandari 22106020025 UIN Sunan Kalijaga 

3 Saima Hasibuan 22108030014 UIN Sunan Kalijaga 

4 Heriswaya 22106010020 UIN Sunan Kalijaga 

5 Uswatun Hasanah 22102050003 UIN Sunan Kalijaga 

6 Aura Itansis Merita 22102030087 UIN Sunan Kalijaga 

7 Muhammad Agil Hadyan Alimi 22105030031 UIN Sunan Kalijaga 

8 Nahwa Wahdah Amilatul Haq 22104020041 UIN Sunan Kalijaga 

9 Siti Komala Mutiara 22102030013 UIN Sunan Kalijaga 

10 Faiz Akmal Noor Adha 22107020024 UIN Sunan Kalijaga 

 

1. Lokasi KKN 

Padukuhan : Nasri 

Kalurahan : Sumbersari 

Kapanewon : Moyudan 

Kabupaten : Sleman 

 

 

2. Waktu Pelaksanaan: 8 Juli – 19 Agustus 2025 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja 

KKN dari kelompok tersebut di atas. 

Dengan pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana 

mestinya. 

 

Yogyakarta, 15 Juli 2025  

 

 

         Hormat kami, 



 

Dukuh Nasri Dosen Pembimbing Lapangan 
 

 

 

 

 

Zamzuri Latif Krysna Yudy Nusantari, M.Psi., Psikolog 

NIP: 19870421 201903 1 009 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Menurut kamus besar bahasa indonesia (2008), mahasiswa adalah orang yang belajar 

di perguruan tinggi. Setelah menyelesaikan pendidikan di bangku sekolah, sebagian siswa 

yang menganggur, mencari pekerjaan, atau melanjutkan pendidikan ke tingkat perguruan 

tinggi. (Takwin,2008). Perguruan tinggi memiliki peran strategis dalam mencetak generasi 

intelektual yang tidak hanya unggul secara akademik, tetapi juga mampu berkontribusi 

nyata dalam menyelesaikan permasalahan masyarakat. Salah satu bentuk nyata dari 

pengabdian kepada masyarakat adalah melalui program Kuliah Kerja Nyata (KKN), yang 

menjadi wadah bagi mahasiswa untuk menerapkan ilmu pengetahuan, menggali potensi 

lokal, serta membangun kesadaran sosial dan kepedulian terhadap lingkungan sekitar. 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan kegiatan intrakurikuler yang memadukan 

pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi dengan metode pemberian pengalaman belajar 

dan bekerja kepada mahasiswa dalam kegiatan pemberdayaan masyarakat. Pelaksanaan 

KKN tersebut dilaksanakan di Padukuhan Nasri, Sumbersari, Moyudan, Sleman. Melalui 

program KKN, mahasiswa diharapkan mampu menjadi katalisator perubahan dengan 

pendekatan partisipatif, inovatif, dan solutif sesuai dengan potensi dan kebutuhan 

masyarakat setempat. 

Program KKN ini menggunakan model pendekatan Asset based community- driven 

development (ABCD) yang merupakan pendekatan yang menekankan pada inventasisasi 

asset yang terdapat di dalam masyarakat yang dapat mendukung pada kegiatan 

pemberdayaan masyarakat. Model ABCD memiliki konsep untuk mengupayakan 

terbentuknya sistem kehidupan sosial yang menciptakan masyarakat sebagai penentu 

sekaligus pelaku pembangunan di lingkunganya. 

Oleh karena itu, pelaksanaan KKN bukan sekadar pemenuhan kurikulum akademik, 

melainkan sebuah bentuk pengabdian dan pembelajaran sosial yang membentuk karakter 

mahasiswa agar lebih peka terhadap realitas di lapangan. Dengan kolaborasi antara 

masyarakat dan mahasiswa, diharapkan tercipta sinergi yang membawa dampak positif, 

berkelanjutan, dan memberdayakan. Proposal ini disusun sebagai landasan dalam 

merancang program-program KKN yang tepat guna dan tepat sasaran, demi mendukung 

pembangunan masyarakat berbasis potensi lokal dan semangat gotong royong. 

 

 



BAB II 

GAMBARAN UMUM 

 

 

A. Letak Geografis 

Padukuhan Nasri merupakan salah satu dusun yang ada di Kalurahan 

Sumbersari, Kapanewon Moyudan, Kabupaten Sleman, Provinsi DI Yogyakarta. 

Padukuhan Nasri mempunyai batas-batas wilayah sebagai berikut: 

• Sebelah Utara : Semingin 

• Sebelah Barat : Sombangan 

• Sebelah Selatan : Sombangan 

• Sebelah Timur : Papungan 

 

B. Demografis 

• Jumlah Penduduk 

Jumlah warga di Padukuhan Nasri adalah sebanyak 1.346 jiwa 

dengan 276 KK. 

• Mata Pencaharian 

Pekerjaan utama masyarakat Padukuhan Nasri adalah bertani dan buruh 

swasta. 

• Pendidikan 

Adapun lembaga pendidikan yang terdapat di Dusun Nasri adalah 

sebagai berikut: 

PAUD TK SD SMP Ponpes 

- - 1 - 1 

 

• Sarana dan Prasarana 

Sarana dan Prasarana yang ada di Padukuhan Nasri adalah sebagai berikut: 

▪ Prasarana Ibadah 

Masjid : 2 

Mushola : 3 

▪ Prasarana Umum 

Balai Padukuhan: 1 



Pamsimas: 1 

Ipal Komunal: 1 

▪ Prasarana Kesehatan 

 

 

• Lembaga Kemasyarakatan 

 

Jenis Lembaga Jumlah 

Rukun Warga (RW) 3 

Rukun Tetangga (RT) 10 

PKK 1 

Karang Taruna 3 

Total 17 

C. Tema Kegiatan 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) bertema “NASRIVERSE (Nasri dan 

Universe): KKN Berkelanjutan Berbasis Inovasi-Edukasi-Pelestarian Alam di 

Padukahan Nasri”. 

D. Sasaran Kegiatan 

• Seluruh warga Padukuhan Nasri 

E. Waktu Pelaksanan 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) akan dilaksanakan pada tanggal 8 Juli 

– 19 Agustus 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Posayandu balita (1) 

- Posyandu lansia (1) 

Posyandu 



BAB III 

PROGAM KERJA 

 

A. Bentuk Progam Kerja 

1) Program Kerja Unggulan 

1) Program Kerja Bidang Ekoteologi  

1) Edukasi dan Implementasi Biopori  

2) Edukasi dan Aksi Bersih Lingkungan SD Muhamadiyah Semingin 

2) Program Kerja Bidang Pendidikan Keagamaan Unggul (Kerukunan Umat 

Beragama) 

1) Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Masjid An-Nasr (Pembentukan dan 

Optimalisasi Struktur Kepengurusan) 

2) Pengembangan Potensi Keagamaan Anak-Anak dan Remaja (Pelatihan 

Adzan dan Lomba Peringatan Kemerdekaan) 

3) Program Kerja Bidang Moderasi Agama dan Sosial 

1) Sekolah Lansia 

2) Literasi Digital Berbasis Moderasi Beragama: Membentengi Santri dari 

Hoaks dan Ujaran Kebencian 

4) Program Kerja Bidang Pemberdayaan Ekonomi Umat 

1) Membuat Profil Padukuhan Nasri 

2) Pendampingan Pengelolaan Keuangan Sederhana untuk Ibu Rumah 

Tangga/UMKM 

 

2) Program Kerja Pendukung 

a. TPQ (Taman Pendidikan Qur’an) 

b. Mengisi khutbah Jumat 

c. Bersih-bersih Masjid (Jumat bersih) 

d. Sima’an Al-Qur’an 

e. Sensus data penduduk 

f. Rumah belajar 

g. Perayaan Hari Kemerdekaan RI 

h. Posyandu Balita dan Lansia 

i. Permainan tradisional anak-anak (Layang-layang) 

j. Perbaikan akses jalan menuju Lokasi KWT 

k. Penataan Ulang Taman Padukuhan Nasri 

l. Pojok Literasi Masjid 

 



B. Tujuan Progam Kerja 

1) Tujuan Program Kerja Unggulan 

1) Program Kerja Bidang Ekoteologi 

• Mengedukasi masyarakat dalam menghasilkan pupuk kompos 

sebagai opsi lain dari pupuk kimia guna meminimalisir sampah 

organik di sekitar KWT. 

• Meningkatkan kesadaran siswa-siswi dan warga sekolah SD 

Muhammadiyah Semingin akan pentingnya kebersihan lingkungan 

dan praktik pengelolaan sampah yang bertanggung jawab. Dan 

Mengadakan aksi nyata bersih-bersih lingkungan sekolah dan 

penataan ruang hijau untuk menciptakan suasana belajar yang lebih 

nyaman, sehat, dan kondusif. 

2) Program Kerja Bidang Pendidikan Keagamaan Unggul 

• Untuk menunjukkan hubungan kepengurusan dalam satu garis 

koordinasi sehingga dapat dilihat sebagai satu kesatuan, untuk 

menguatkan persaudaraan sesama muslim. 

• Untuk membina generasi muda lewat pelatihan Adzan agar tumbuh 

kecintaan terhadap masjid dan keagamaan. 

3) Program Kerja Bidang Moderasi Agama dan Sosial 

• Meningkatkan kualitas hidup para lansia di Padukuhan Nasri melalui 

kegiatan edukatif dan rekreatif yang menstimulasi kesehatan fisik, 

mental, dan sosial mereka, agar tetap aktif, mandiri, dan berdaya di 

lingkungan masyarakat. 

• Meningkatkan keterampilan santri Pondok Pesantren Ibnu Sina dan 

warga Padukuhan Nasri (PKK, Dasa Wisma) dalam memilah dan 

menganalisis informasi digital secara kritis untuk mengidentifikasi 

dan menangkal penyebaran hoaks serta ujaran kebencian. 

4) Program Kerja Bidang Pemberdayaan Ekonomi Umat 

• Mendokumentasikan dan mempublikasikan potensi sumber daya 

alam, sosial, budaya, dan ekonomi Padukuhan Nasri dalam bentuk 

profil digital. 

• Mendorong terciptanya kebiasaan pengelolaan keuangan yang lebih 

baik untuk mendukung ketahanan ekonomi keluarga dan 

keberlanjutan usaha mikro. 

 



2) Tujuan Program Kerja Pendukung 

a. Membantu mengajar mengaji anak-anak di TPQ. 

b. Mempengaruhi pola pikir masyarakat mengenai ajaran-ajaran agama 

Islam yang disampaikan oleh khatib, sehingga terbentuklah motivasi 

keagamaan guna mempelajari dan mengamalkan setiap pesan yang 

tersirat di dalam khotbah yang disampaikan. 

c. Membantu membersihkan serta menumbuhkan rasa memiliki 

dikalangan masyarakat tentang pentingnya kebersihan lingkungan 

demi kesehatan, sehingga suasana saat ibadah akan terasa nyaman, 

Masjid pun juga dapat terpelihara dengan baik. 

d. Meningkatkan ilmu agama sekaligus memperkuat ketakwaan ke pada 

Allah. 

e. Untuk mengetahui dan menghitung jumlah populasi penduduk 

Padukuhan Nasri serta karakteristiknya pada masa tertentu. 

f. Untuk membantu meningkatkan ilmu pengetahuan dan semangat 

belajar. 

g. Untuk memperingati dan memeriahkan Hari Kemerdekaan RI ke-79. 

h. Ikut serta dan turut membantu dalam kegiatan di Posyandu balita dan 

lansia. 

i. Untuk mengenalkan permainan tradisional kepada anak-anak dan juga 

sebagai sarana pembelajaran bagi generasi muda untuk memahami nilai- 

nilai kebersamaan, kerja sama, ketekunan, dan persaudaraan. 

j. Untuk membantu perbaikan akses jalan Padukuhan Nasri menuju ke 

lokasi KWT (Kelompok Wanita Tani). 

k. Untuk memperindah lingkungan taman Padukuhan Nasri. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB IV 

MEKANISME PELAKSANAAN 

 

A. Struktur Organisasi 

 Adapun susunan pelaksanaan program kerja kolektif ini adalah sebagai berikut:  

    Pelindung   : Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

    : Prof. Noorhaidi Hasan, S.Ag., M.A., M.Phil., Ph.D. 

Dosen Pembimbing  : Krysna Yudy Nusantari, M.Psi., Psikolog 

Kepala Dusun Nasri  : Zamzuri Latif 

Ketua  : Imaduddin Abdur-Rahim 

Sekretaris  : Hastin Setia Prabandari 

Bendahara   : Saima Hasibuan 

Sie Humas I  : Muhammad Agil Hadyan Alimi 

Sie Humas II  : Nahwa Wahdah Amilatul Haq 

Sie PDD I  : Siti Komala Mutiara 

Sie PDD II  : Faiz Akmal Noor Adha 

Sie Acara I  : Heriswaya 

Sie Acara II  : Uswatun Hasanah 

Sie Acara II  : Aura Itansis Merita 

 

B. Pihak yang Diajak Ikut Serta 

1. Tokoh masyarakat Padukuhan Nasri 

2. Seluruh masyarakat Padukuhan Nasri 

3. Karang Taruna Padukuhan Nasri 

4. Seluruh peserta KKN Padukuhan Nasri 

 

C. Jadwal Kegiatan 

No Program Kerja 
Waktu 

Pelaksanaan 

Tempat 

Pelaksanaan 
Penanggungjawab 

01 Penyuluhan Biopori 
Selasa, 22 Juli 

2025 
Joglo 

Imadudin, 

Uswa 

02 Implementasi Biopori I Rabu, 23 Juli 2025 Kebun KWT 
Imadudin, 

Uswa 

03 Implementasi Biopori II 
Selasa 29 Juli 

2025 
Kebun KWT 

Imadudin, 

Uswa 

04 
Implementasi Biopori 

III 
Rabu, 30 Juli 2025 Kebun KWT 

Imadudin, 

Uswa 

05 

Edukasi dan Aksi 

Bersih SD 

Muhammadiyah 

Semingin 

Kamis, 31 Juli 

2025 

SD 

Muhammadiyah 

Semingin 

Hastin, 

Faiz 

 

06 Penguatan Tata Kelola Kamis, 17 Juli Masjid An-Nasr Mutiara 



Kelembagaan Masjid 2025 

07 Pelatihan Adzan 
Setiap Jumat, 

Sabtu, Minggu 
Masjid An-Nasr Agil 

08 

Lomba Adzan untuk 

Memperingati 

Kemerdakaan 

Minggu, 10 

Agustus 2025 
Masjid An-Nasr Agil 

09 Sekolah Lansia I 
Senin, 21 Juli 

2025 
Joglo 

Tansis, 

Saima 

10 Sekolah Lansia II 
Senin, 28 Juli 

2025 
Joglo 

Tansis, 

Saima 

11 

Literasi Digital ke 

PONPES Ibnu Sina, 

PKK, Dasa Wisma 

Kamis, 07 

Agustus 2025 

PONPES Ibnu 

Sina 

Hastin, 

Faiz 

12 
Profil Padukuhan 

Nasri 

Senin, 04 Agustus 

2025 
Kondisional Heris 

13 
Sosialisasi Pengelolaan 

Keuangan 
Kondisional Kondisional 

Semua anggota 

KKN 

14 TPQ 
Setiap Jumat, 

Sabtu, Minggu 
Masjid An-Nasr Mutiara 

15 Khutbah Jum’at 
Jumat, 18 dan 25 

Juli 2025 

Masjid Al-

Istiqomah, 

Masjid An-Nasr 

Imaddudin, 

Agil 

16 Jum’at Bersih Setiap Jumat 

Masjid An-Nasr, 

Mushola al-

Husna, Mushola 

Jetis 

Semua anggota 

KKN 

17 Semaan Al-Qur’an 
Selasa, 15 Juli 

2025 
Masjid An-Nasr 

Semua anggota 

KKN 

18 Sensus Data Penduduk 
Sabtu, 15 Juli 

2025 
Padukuhan Nasri 

Semua anggota 

KKN 

19 Rumah Belajar Setiap Kamis 

Posko, Mushola 

al-Husna, dan 

Masjid al-

Istiqomah 

Semua anggota 

KKN 

20 
Perayaan Hari 

Kemerdekaan RI 
Kondisional Padukuhan Nasri 

Semua anggota 

KKN 

21 
Posyandu Balita/Bumil 

dan Lansia 

Sabtu, 12 Juli 

2025 
Joglo 

Semua anggota 

KKN  

22 
Permainan Tradisional 

anak-anak 
Kondisional Kondisional 

Semua anggota 

KKN 

23 Penataan Ulang KWT Kondisional KWT 
Semua Anggota 

KKN  

24 Pojok Literasi Masjid 
Setiap Jumat, 

Sabtu. Minggu 
Masjid An-Nasr 

Semua Anggota 

KKN  

 

No Program Kerja 
Juli Agustus 

I II III IV V I II III IV 

01 Edukasi dan Implementasi Biopori          

02 
Edukasi dan Aksi Bersih Lingkungan 

SD Muhammadiyah Semingin 
         

03 
Penguatan Tata Kelola Kelembagaan 

Masjid An-Nasr 
         

04 
Pengembangan Potensi Keagamaan 

Anak-anak dan Remaja 
         

05 Sekolah Lansia          

06 

Literasi Digital berbasis Moderasi 

beragama di PonPes Ibnu Sina, PKK, 

Dasa Wisma 

         



07 Membuat Profil Dusun Nasri          

08 

Pendampingan Pengelolaan Keuangan 

Sederhana untuk Ibu Rumah 

Tangga/UMKM 

         

09 TPQ (Taman Pendidikan Qur’an)          

10 Khutbah Jum’at          

11 Jum’at Bersih          

12 Sensus Data Penduduk          

13 Rumah Belajar          

14 Perayaan Hari Kemerdekaan RI          

15 Posyandu Balita dan Lansia          

16 Permainan Tradisional Anak-Anak          

17 Penataan Ulang KWT          

18 Pojok Literasi Masjid          

 

D. Anggaran Biaya 

1. Sumber Dana 

a. Mahasiswa peserta KKN 

2. Anggaran Biaya Pelaksanaan Program Kerja 

1) Program Bidang Ekoteologi 

No Nama Barang 
Jumlah 

Barang 

Harga/ Unit 

(Rp) 
Total 

1 

Edukasi dan Implementasi Biopori 

­ Paralon Bulat 

­ Bor Tanah 

­ Bibit (Bawang Merah, 

Tomat Ceri, Selada) 

5 

1 

1 

25.000 

60.000 

15.000 

125.000 

60.000 

15.000 

2 Edukasi dan Aksi Bersih Lingkungan SD Muhamadiyah Semingin 

 ­ Trash Bag 

­ Proyektor 

1 Pack 

1 Buah 

35.000 

50.000 
85.000 

Total 285.000 

 

2) Program Bidang Pendidikan Keagamaan Unggul 

No Nama Barang 
Jumlah 

Barang 

Harga/Unit 

(Rp) 
Total 

1 

Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Masjid An-Nasr 

­ Banner 1 buah 120.000 120.000 

2 

Pengembangan Potensi Keagamaan Anak-Anak dan Remaja 

­     

Total 120.000 

 

3) Program Bidang Moderasi Agama dan Sosial 

No Nama Barang 
Jumlah 

Barang 

Harga/ Unit 

(Rp) 
Total 

1 Literasi Digital Berbasis Moderasi Beragama 



­ Proyektor 1 Buah 50.000 50.000 

2 

Sekolah Lansia 

­ Aqua 

­ Macam-macam Buah 

Potong 

1 dus 

3 Macam 

24.000 

35.000 

24.000 

105.000 

Total 179.000 

 

4) Program Bidang Pemberdayaan Ekonomi Umat 

No Nama Barang 
Jumlah 

Barang 

Harga/ Unit 

(Rp) 
Total 

1 Membuat Profil Padukuhan Nasri 

 ­     

2 
Pendampingan Pengelolaan Keuangan Sederhana IRT/UMKM 

­     

Total  

 

5) Program Bidang Pendukung 

No Nama Barang 
Jumlah 

Barang 

Harga/ Unit 

(Rp) 
Total 

1 
Perayaan Hari Kemerdekaan RI 

­ Doorprize/hadiah - 100.000 400.000 

2 

Sensus Data Penduduk 

­ Bolpoin 

­ Kertas HVS 

1 Pack 

- 

15.000 

10.000 
25.000 

3  TPQ, Pojok Literasi Masjid 

 ­ 10 Buku 10 15.000 150.000 

4  Rumah Belajar 

 ­     

5  Khutbah Jum’at, Juma’at Bersih 

 
­ Wipol 

­ Kapur Barus 

1 pcs 

1 pack 

15.000 

25.000 
40.000 

6  Penataan Ulang KWT 

 ­     

7  Posyandu Balita dan Lansia 

 ­     

8  Permainan Tradisional Anak-Anak 

 ­ Layang-layang 20 3000 60.000 

Total 675.000 

 



 
 

 

 

 

BAB V 

PENUTUP 

 

Demikian proposal kegiatan ini kami buat, semoga kegiatan yang 

direncanakan dapat kami realisasikan dengan baik serta dapat memberi manfaat 

bagi kami mahasiswa KKN dan masyarakat di Padukuhan Nasri, Sumbersari, 

Moyudan, Sleman serta seluruh pihak pada umumnya. Proposal kegiatan ini dibuat 

untuk memberikan gambaran program kegiatan yang akan kami laksanakan dengan 

harapan mendapat dukungan dan sambutan yang baik dari semua pihak. Demi 

kelancaran kegiatan tersebut kami sangat mengharapkan bantuan dari berbagai 

pihak baik secara moril maupun materi. Atas bantuan dan kerjasamanya kami 

ucapkan terima kasih. 

 


