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HALAMAN PENGESAHAN 

 

Bismillahirrahmanirrahim 

 

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari 

Program Kerja KKN Reguler Akademik 2025/2026 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 

117 : 

1. Kelompok: 194 

2. Lokasi: Dusun Semingin 

3. Kelurahan: Sumbersari 

4. Kecamatan: Moyudan 

5. Kabupaten: Sleman 

 

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Program Kerja KKN 

Reguler UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari kelompok tersebut di atas.  

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

Yogyakarta, 23 Juli 2025 

 

Hormat Kami, 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala Dusun Semingin 

 

 

 

 

 

 

Edy Saputra 

Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

 

 

Krysna Yudy Nusantari, 

M.Psi.,Psikolog 



 

KATA PENGANTAR 

 

Kami panjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT. Karena berkah dan hidayah-Nya, 

maka Kami dapat menyelesaikan Proposal Pengajuan Kuliah Kerja Nyata (KKN-Mandiri) Di 

Dusun Semingin, Desa Sumbersari, Kecamatan Moyudan, Kabupaten Sleman, Provinsi Daerah 

Istimewa Yogyakarta. 

Dalam menyelesaikan Proposal ini kami tidak lepas dari bantuan dan bimbingan banyak 

pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua 

pihak yang terlibat. Kami menyadari masih banyak kekurangan dalam penulisan propasal ini, 

maka kami mengharapkan kritik dan saran yang membangun demi kesempurnaan penyusunan 

proposal di masa mendatang. 

Kami juga sangat berterimakasih kepada orang tua, keluarga, serta Dosen Pembimbing 

Lapangan Ibu Krysna Yudy Nusantari, M.Psi.,Psikolog yang telah membimbing dan atas 

kerjasamanya dalam berperan penyelesaian pembuatan proposal. 

Yogyakarta, 7 Juli 2025 

 

 

 

Nadilla Afri Lia 
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A. Latar Belakang 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan bentuk kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

yang bertujuan untuk menjadi wadah pemberdayaan sekaligus media pembelajaran bagi 

mahasiswa dalam mengenal kondisi sosial yang nyata di tengah masyarakat. Melalui KKN, 

mahasiswa diharapkan dapat terlibat langsung dengan dinamika kehidupan warga, serta turut 

serta dalam mengidentifikasi dan mencari solusi atas berbagai persoalan yang mereka hadapi. 

Selain itu, kegiatan ini juga menjadi kesempatan untuk menggali potensi lokal yang bisa 

dikembangkan menjadi program berkelanjutan. 

Sebagai bagian dari masyarakat dan insan akademik, mahasiswa yang sedang menempuh 

pendidikan tinggi berada pada fase akhir sebelum terjun sepenuhnya ke kehidupan sosial dan 

profesional. Mereka dipandang sebagai agen perubahan (agent of change) yang diharapkan 

mampu memberikan kontribusi positif dalam proses pembangunan sosial. Oleh karena itu, 

keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan pengabdian kepada masyarakat menjadi penting 

sebagai bagian dari proses pembentukan karakter, penanaman tanggung jawab sosial, dan 

penguatan kapasitas diri. 

Pengabdian kepada masyarakat sendiri merupakan salah satu pilar utama dalam Tri 

Dharma Perguruan Tinggi, selain pendidikan dan penelitian. Komitmen ini juga dipegang teguh 

oleh Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta yang secara konsisten 

menyelenggarakan program-program yang mengimplementasikan Tri Dharma tersebut, salah 

satunya melalui pelaksanaan KKN. 

KKN menjadi sarana penerapan ilmu pengetahuan yang diperoleh di bangku perkuliahan 

ke dalam kehidupan masyarakat secara nyata. Melalui kegiatan ini, mahasiswa tidak hanya 

berbagi ilmu, tetapi juga memperluas wawasan dan kemampuan praktis dalam berinteraksi 

sosial, memecahkan masalah, dan mengelola sumber daya lokal. Dengan demikian, KKN tidak 

hanya berperan sebagai kegiatan pengabdian, tetapi juga sebagai proses pembelajaran 

kontekstual yang sejalan dengan cita-cita pendidikan nasional. 

Salah satu bentuk kegiatan KKN yang diselenggarakan oleh UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta adalah KKN Reguler. KKN Reguler merupakan model pelaksanaan KKN di mana 

seluruh rangkaian kegiatan mulai dari perencanaan, pelaksanaan, hingga pelaporan disusun 

secara mandiri oleh mahasiswa. Mahasiswa merancang proposal kegiatan berdasarkan 

fenomena dan kebutuhan masyarakat mitra yang akan didampingi, dan seluruh kegiatan 

tersebut dilaksanakan dengan pendampingan dari Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) serta 

persetujuan dari Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M). 



 

Melalui KKN Mandiri, mahasiswa diharapkan mampu mengembangkan kemandirian, 

kepemimpinan, serta kepekaan sosial yang tinggi. Mahasiswa juga didorong untuk menyusun 

kegiatan yang relevan dengan kebutuhan masyarakat lokal dan memberikan dampak yang nyata 

serta berkelanjutan. Oleh karena itu, KKN Reguler menjadi sarana strategis bagi mahasiswa 

untuk belajar, mengabdi, dan memperkuat peran aktifnya sebagai bagian dari masyarakat yang 

bertanggung jawab. 

Secara keseluruhan, KKN Reguler merupakan refleksi dari bentuk nyata pengabdian 

mahasiswa terhadap persoalan-persoalan sosial yang ada di masyarakat, sekaligus menjadi 

wujud dari komitmen mahasiswa dalam menjalankan fungsi akademik dan tanggung jawab 

sosial sebagaimana tercantum dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi. 

Meskipun secara umum masyarakat Dusun Semingin hidup dengan cukup baik dan tidak 

mengalami permasalahan besar, namun terdapat beberapa tantangan yang masih perlu 

diperhatikan untuk mendorong kemajuan desa. Salah satunya adalah rendahnya literasi digital 

di kalangan pelaku UMKM lokal, seperti belum optimalnya pemanfaatan media digital untuk 

mendukung kegiatan usaha, pendidikan informal, dan pemetaan fasilitas publik desa. 

Melalui program Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler ini, mahasiswa berupaya 

menghadirkan kegiatan-kegiatan sosial edukatif yang bertujuan untuk memberdayakan 

masyarakat dari segi pengetahuan, keterampilan, dan kesadaran digital. Beberapa kegiatan yang 

dirancang antara lain : Mendampingi Sertifikasi Halal UMKM, Sosialisasi Pentingnya 

Parenting Untuk Masa Depan Psikologis Anak,  

Selain itu, mahasiswa juga menginisiasi pelatihan wirausaha rumahan seperti pembuatan 

sabun cuci piring dan workshop bisnis sederhana (Street HP), guna mendorong masyarakat, 

terutama ibu-ibu dan remaja putri, agar mampu mengembangkan potensi ekonomi keluarga 

secara mandiri. Kegiatan lain seperti pengajian, mengaji anak-anak, kerja bakti, dan lomba 17-

an turut menjadi bagian dari upaya membangun kebersamaan, nilai spiritual, serta memperkuat 

ikatan sosial antara warga dan mahasiswa. 

Dengan adanya program-program ini, diharapkan masyarakat Dusun Semingin tidak hanya 

memperoleh manfaat jangka pendek dari sisi edukasi dan hiburan, tetapi juga terdorong untuk 

beradaptasi dengan perkembangan teknologi, memperluas wawasan kewirausahaan, serta 

menumbuhkan kesadaran kolektif terhadap pentingnya literasi dan kerja sama dalam kehidupan 

masyarakat. 

 

 

 



 

B. Nama Kegiatan 

“ Pemberdayaan Potensi Masyarakat Dusun Semingin Melalui Edukasi dan Literasi”. 

Angkatan 117 Tahun Akademik 2025/2026 Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga 

Yogyakarta di Dusun Semingin Desa Sumbersari Kecamatan Moyudan Kabupaten Sleman. 

 

C. Tema Kegiatan 

Tema kegiatan yang kami gunakan dalam KKN ini adalah “Pemberdayaan Potensi 

Masyarakat Dusun Semingin Melalui Edukasi dan Literasi” 

 

D. Dasar Kegiatan 

Landasan pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah sebagai berikut: 

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. 

3. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN Sunan 

Kalijaga. 

4. Inpres No. 3 Tahun 2010 tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro Rakyat, 

Keadilan untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan Millenium. 

5. Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN 

Sunan Kalijaga. 

6. Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga. 

7. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian 

dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan. 

8. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang Revisi 

Pedoman Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

9. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 105 Tahun 2020 tentang Kalender 

Akademik Tahun Akademik 2020/2021. 

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi. 

 

E. Tujuan Kegiatan 

Tujuan KKN UIN Sunan Kalijaga adalah: 

1. Agar Lembaga Pendidikan Tinggi menghasilkan Sarjana sebagai penerus pembangunan 

yang menghayati masalah yang sangat kompleks dalam kehidupan masyarakat, di samping 

sekaligus sebagai wahana belajar menanggulangi masalahmasalah tersebut secara 

 



 

pragmatis dan interdisipliner. 

2. Untuk mendekatkan Perguruan Tinggi kepada masyarakat, Perguruan Tinggi sebagai mitra 

masyarakat dalam pembangunan. 

3. Membantu pemerintah dalam mempercepat gerak pembangunan dan mempersiapkan 

kader-kader pembangunan di wilayah KKN. 

4. Berusaha membantu masyarakat dalam memecahkan problema yang dihadapi dalam 

mewujudkan kesejahteraan lahir batin. 

5. Berusaha meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan Nasional 

dan kesatuan bangsa. 

6. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat, sehingga 

pembangunan merupakan amal ibadah. 

7. Membentuk Sarjana Muslim yang berakhlaq mulia, berilmu dan cakap serta mempunyai 

kesadaran bertanggung jawab atas kesejahteraan umat, serta masa depan bangsa dan 

negara Republik Indonesia yang berdasarkan Pancasila. 

8. Mendapatkan umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan Perguruan 

Tinggi yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan pembangunan. 

9. Mengembangkan propesionalisme dosen, dalam memberdayakan masyarakat dan 

melakukan penelitian sosial keagamaan integratif dengan isu-isu pembangunan khususnya 

dalam mengakselerasi capaian SDG’s Tahun 2030. 

 

F. Sasaran Kegiatan 

Kuliah Kerja Nyata mempunyai 3 (tiga) sasaran, yaitu mahasiswa, Perguruan Tinggi dan 

masyarakat. 

1. Mahasiswa 

a. Memperdalam pengertian dan penghayatan mahasiswa tentang: 

1) Cara berpikir dan bekerja interdisipliner/Cross Sectoral. 

2) Kegunaan hasil pendidikannya bagi pembangunan umumnya dan daerah 

pedesaan khususnya. 

3) Kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dalam pembangunan. 

4) Konteks keseluruhan dari masalah pembangunan. 

b. Mendewasakan alam berpikir mahasiswa melaksanakan setiap penelaah dan 

pemecahan masalah yang ada di dalam masyarakat secara pragmatis ilmiah. 

c. Memberikan ketrampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan program- 

program pembangunan. 

 



 

d. Membina mahasiswa untuk menjadi seorang innovator (pembaharu), problem 

solver (pemecah masalah), dan religious conselor (pembimbing keagamaan). 

e. Memberikan pengalaman dan ketrampilan kepada mahasiswa sebagai kader 

pembangunan, di samping diharapkan terbentuknya sikap dan rasa cinta serta 

tanggungjawab terhadap kemajuan masyarakat, sehingga kelak menjadi sarjana 

yang sanggup ditempatkan di mana saja. 

2. Masyarakat 

a. Memperoleh bantuan tenagadan pikiran untuk merencanakan serta 

melaksanakan proyek pembangunan. 

b. Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat agar sesuai 

dengan dinamika pembangunan. 

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga terjamin 

terbentuknya penerus-penerus pembangunan. 

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh masyarakat. 

3. Perguruan Tinggi (Universitas) 

a. Perguruan Tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan kepada 

mahasiswa dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi mahasiswa dengan 

masyarakat, sehingga kurikulum universitas dapat disesuaikan dengan tuntutan 

pembangunan. 

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga, sehingga 

dapat dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan. 

c. Mempererat dan meningkatkan kerjasama antara UIN dengan Instansi-instansi, 

Dinas-dinas, Ormas dan LSM dalam usaha pemberdayaan masyarakat. 

 

G. Target Kegiatan 

a. Memperkenalkan lebih luas terkait berbagai informasi yang ada di Dusun Semingin, 

Desa Sumbersari, Moyudan, Kabupaten Sleman. 

b. Meningkatkan kesadaran dan pemahaman masyarakat akan pentingnya belajar. 

c. Membantu dalam kegiatan pendidikan dan keagamaan untuk meningkatkan taraf 

berpikir dan religiusitas masyarakat. 

d. Menambah wawasan dan kesadaran terhadap berbagai fenomena sosial yang ada di 

lingkungan masyarakat. 

 

 

 



 

H. Jenis Kegiatan 

Rancangan kegiatan yang akan dilakukan dalam KKN UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta Angkatan 117 di di Dusun Sebatang, Desa Sumbersari, Moyudan, Kabupaten 

Sleman, kami bagi ke dalam dua kategori program kerja (proker), di antaranya adalah: 

1. Program Kerja Unggulan 

a. Wall Of Player. 

b. Fun Language. 

c. Sosialisasi Pentingnya Literasi. 

d. Ecobric. 

e. Pelatihan Kompos dari Limbah Organik. 

f. Pendampingan Sertifikasi Halal UMKM. 

g. Workshop Pembuatan Phone Strap. 

h. Sosialisasi Pentingnya Parenting Untuk Masa Depan Psikologis Anak. 

i. Pemutaran Vidio Edukasi Mengenai Moderasi Beragama Sejak Dini. 

2. Program Kerja Penunjang 

a. Plangisasi 

b. Taman Pendidikan Al – Qur’an (TPA) 

I. Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksanaan beberapa kegiatan di atas adalah Mahasiswa KKN Reguler UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117, bersama-sama dengan Kepala Desa dan 

masyarakat di Dusun Semingin, Desa Sumbersari, Moyudan, Kabupaten Sleman. Kegiatan 

KKN dilaksanakan mulai tanggal 12 Juli 2025. Adapun profil lengkap pelaksana kegiatan 

KKN sebagai berikut: 

- Nama Kelompok: KKN Reguler Angkatan 117 

- Dosen Pembimbing Lapangan (DPL): Krysna Yudy Nusantari, M.Psi.,Psikolog 

- Lokasi KKN: Dusun Semingin 

 Berikut daftar nama anggota kelompok KKN di Dusun Semingin: 

No. NAMA Jenis Kelamin NIM Fakultas 

1 Mahendra Maulana Laki - Laki 22102050032 Dakwah dan Komunikasi 

2 Konia Permata Putri  Perempuan 22107020046 Ilmu Sosial dan Humaniora 

3 Luthfi Handayani 
Perempuan 

22104080099 
Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan 

4 Mishela Azelia Madisca Perempuan 22103040066 Syariah dan Hukum 

5 Erna Sari 
Perempuan 

22104020011 
Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan 

 



 

6 Rofiqul Mu’afa 
Laki - Laki 

22105010057 
Ushuludin dan Pemikiran 

Islam 

7 Muhlis Nurrohman Laki - Laki 22106020001 Sains dan Teknologi 

8 
Muhammad Haidar 

Ma’arif Al Baihaqi 

Laki - Laki 
22108040007 Ekonomi dan Bisnis Islam 

9 
Muhammad Arfan 

Nugraha Kurniawan 

Laki - Laki 
22103060023 Syariah dan Hukum 

10 Nadilla Afri Lia Perempuan 22103040148 Syariah dan Hukum 

 

Adapun berikut keterangan lebih lanjut mengenai pelaksanaan kegiatan program 

kerja KKN kelompok 194: 

a. Program Kerja Unggulan 

No 
Nama 

Kegiatan 

Tujuan 

Kegiatan 

Sasaran 

Kegiatan 

Sumber 

Dana 

Besar 

Dana 

Waktu 

Pelaksanaan 

Indikator 

Keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1 
Wall Of 

Player 

Pembuatan 

poster do’a 

harian 

dengan 

desain 

menarik 

untuk 

memudahka

n 

masyarakat 

dalam 

menghafal 

do’a 

Anak- 

anak 
Iuran  250.000 

4 Agustus 

2025 
100% 

Luthfi, 

Mishel 

2 
Fun 

Language 

Pembelajara

n basic 

bahasa asing 

melalui 

permainan, 

lagu, dan 

aktivitas 

interaktif 

untuk anak- 

anak 

Anak - 

Anak 
Iuran 0 

23,25,30 

Juli, 2, 

6,8,13,16 

Agustus 

2025 

100% 
Semua 

Anggota 

3 

Sosialisasi 

Pentingny

a Literasi 

pengembang

an minat 

baca pada 

anak anak 

seperti 

meramaikan 

perpustakaa

n atau 

mengadakan 

perpustakaa

n berjalan 

Anak - 

Anak 
Iuran 0 

12 Agustus 

2025 
100% 

Mahendra, 

Nadilla 

4 Ecobric 

Mengumpul

kan botol 

600ml untuk 

Masyarak

at 
Iuran 400.000 31 Juli 2025 100% 

Muhlis, 

Arfan 



 

digunakan 

menjadi 

kerangka 

seperti besi 

untuk 

membuat 

papan 

edukasi 

mengenai 

sampah 

5 

Pelatihan 

Kompos 

dari 

Limbah 

Organik 

Kegiatan 

Pelatihan 

membuat 

kompos dari 

limbah 

organik 

Ibu – Ibu 

KWT 
Iuran 700.000 

3 Agustus 

2025 
100% Muhlis, Afa 

6 

Pendampi

ngan 

Sertifikasi 

Halal 

UMKM 

Membantu 

mendamping

i  dalam 

mengurus 

sertifikasi 

halal bagi 

pelaku 

UMKM di 

Dusun 

Semingin 

UMKM Iuran 0 21 Juli 2025 100% Haidar, Afa 

7 

Workshop 

Pembuata

n Phone 

Strap. 

Pelatihan 

membuat 

gantungan 

ponsel 

menggunaka

n manik- 

manik 

sebagai 

keterampilan 

dan ide 

peluang 

bisnis 

rumahan 

Ibu - Ibu Iuran 200.000 26 Juli 2025 100% Kania, Erna 

8 

Sosialisasi 

Pentingny

a 

Parenting 

Untuk 

Masa 

Depan 

Psikologis 

Anak. 

Kegiatan 

edukasi 

mengenai 

Pentingnya 

Parenting 

untuk masa 

depan 

psikologis 

anak di 

Dusun 

Semingin 

yang 

berkelanjuta

n dengan 

poster 

Masyarak

at 
Iuran 200.000 

2 Agustus 

2025 
100% 

Kania, 

Mishel 



 

sebagai 

media 

interaktif. 

9 

Pemutaran 

Vidio 

Edukasi 

Mengenai 

Moderasi 

Beragama 

Sejak Dini 

Memberikan 

edukasi 

kepada anak 

anak 

mengenai 

moderasi 

beragama 

melalui 

pemutaran 

vidio anak 

Anak - 

anak 
Iuran 0 19 Juli 2025 100% 

Arfan, 

Nadilla 

 

b. Program Kerja Penunjang 

No 
Nama 

Kegiatan 

Tujuan 

Kegiatan 

Sasaran 

Kegiatan 

Sumber 

Dana 

Besar 

Dana 

Waktu 

Pelaksanaan 

Indikator 

Keberhasilan 

Penanggung 

Jawab 

1 Plangisasi 

Pembuatan 

papan 

informasi 

terhadap 

tempat - 

tempat 

penting 

Masyarak

at 
Iuran 

1.500.00

0 

6,7,8 

Agustus 

2025 

100% Afa, Muhlis 

2 

Taman 

Pendidika

n Al – 

Qur’an 

(TPA) 

Kegiatan 

Mengaji 

rutin dengan 

metode yang 

menarik  dan 

pembentuka

n karakter 

Islami 

Anak - 

Anak 
Iuran 200.000 

12,14,16,19,

21,23,26,28,

30 Juli, 

2,4,6,9,11,13

,16 Agustus 

2025 

100% Erna, Mahen 

J. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Kegiatan ini dilaksanakan mulai tanggal 8 Juli 2025, yang bertempat di Dusun 

Semingin, Desa Sumbersari, Kecamatan Moyudan, Kabupaten Sleman, Yogyakarta. 

K. Penanggung Jawab Kegiatan 

Susunan Penanggung jawab Pelaksanaan Kegiatan KKN Reguler Angkatan 117 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Dusun Semingin, Desa Sumbersari, Kecamatan 

Moyudan, Kabupaten Sleman Yogyakarta adalah sebagai berikut: 

Pelindung : Rektor UIN Sunan Kalijaga (Prof. Noorhaidi Hasan, S.Ag., MA., 

M.Phil., Ph.D) 

Penasihat : 1. Kepala Desa Sumbersari (Sukadi) 

2. Kepala Dusun Semingin (Edy Saputra) 

3. Dosen Pembimbing Lapangan (Krysna Yudy Nusantari, 

M.Psi.,Psikolog) 

Ketua  : Muhammad Arfan Nugraha Kurniawan 

Bendahara : Muhammad Haidar Ma’arif Al Baihaqi 

 



 

Sekretaris : Mishela Azelia Madisca, Nadilla Afri Lia 

Divisi Humas : Rofiqul Mu’afa 

Divisi Acara : Konia Permata Putri, Erna Sari 

Divisi Media 

Divisi Perkap 

: Mahendra Maulana, Luthfi Handayani 

: Muhlis Nurrohman 

 

 

L. Penutup 

 

Demikian pengajuan proposal ini kami susun, kami menyadari bahwa dalam penyusunan 

proposal ini masih banyak kesalahan dan kekurangan. Namun, kami berharap pengajuan 

proposal ini dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja Nyata Reguler Di 

Dusun Semingin Desa Sumbersari Kecamatan Moyudan Kabupaten Sleman, Provinsi Daerah 

Istimewa Yogyakarta. Sehingga, dengan adanya pengajuan ini pelaksanaan KKN Reguler 

menjadi lebih terstruktur dan terarah. 

Sementara itu, dalam pelaksanaan kegiatan KKN Reguler tentu kami membutuhkan 

bantuan berupa materil, moril, dan kerjasama dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan 

segala kerendahan hati, kami memohon kesediaan untuk membantu mendukung, meperlancar, 

dan mensukseskan kegiatan KKN Reguler yang telah direncanakan. Sehingga, tujuan dari 

setiap kegiatan dapat tercapai dengan baik. Semoga pelaksanaan kegiatan KKN-Mandiri 

memperoleh ridho dari Allah Swt, terlaksana dengan baik dan mampu memberikan kontribusi 

positif bagi masyarakat tempat pelaksanaan KKN Reguler. Atas perhatian dan bantuan dari 

Bapak/Ibu/Saudara/Saudari kami mengucapkan terimakasih. Kami mengharap berbagai kritik 

dan saran yang membangun untuk dilakukan perbaikan.
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Mengetahui,  

  

 

Sekretaris 2 

 

 

 

 

 

Nadilla Afri Lia 

NIM. 22103040148 

Ketua 

 

 

 

 

Muhammad Arfan Nugraha 

Kurniawan 

NIM. 22103060023 

Sekretaris 1 

 

 

 

 

Mishela Azelia 

Madisca 

NIM. 22103040066 

Dosen Pembimbing Lapangan KKN 

194 

 

 

 

 

Krysna Yudy Nusantari, 

M.Psi.,Psikolog 

NIP. 199103282022032002 

 


