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Gunungkidul, 14 Juli 2025 

No : 060/ KKN117Karanglor/UINSK/VII/2025 

Lamp : 1 

Hal : Pengajuan proposal 

 

Kepada Yth. 

Kepala LPPM UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Di tempat 

 

Asssalamualaikum Wr. Wb. 

Dengan hormat, 

Sehubung dengan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), kami dari kelompok 206 UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117 di Padukuhan Karanglor, Kalurahan Jepitu, 

Kapenewon Girisubo, Kabupaten Gunungkidul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta, dengan 

nama-nama anggota tertera sebagai berikut: 

 

No Nama NIM Program 

Studi 

Fakultas Jabatan 

1 Alimush 

Shalihur Rahim 

22101010090 Bahasa dan 

Sastra Arab 

Adab dan 

Ilmu Budaya 

Ketua 

2 Wylla 

Agustiningrum 

22104050022 Pendidikan 

Fisika 

Ilmu Tarbiyah 

dan Keguruan 

Sekretaris 

3 Renaltin Nur 

Fadillah 

22108030053 Manajemen 

Keuangan 

Syariah 

Ekonomi dan 

Bisnis Islam 

Bendahara 

4 Taqiya 

Baqiyatul Amala 

22106010053 Matematika Sains dan 

Teknologi 

Divisi Acara 

5 Nani Sukma 

Wati 

22104060008 Pendidikan 

Kimia 

Ilmu Tarbiyah 

dan Keguruan 

Divisi Acara 

6 Rionaldo 

Ahmad 

Muzacky 

22102010107 Komuniaksi 

Penyiaran 

Islam 

Dakwah dan 

Komunikasi 

Divisi Publikasi 

dan 

Dokumentasi 

7 Tengku 

Muhammad 

Farhan 

22102010005 Komunikasi 

Penyiaran 

Islam 

Dakwah dan 

Komunikasi 

 

Divisi Publikasi 

dan 

Dokumentasi 
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8 Nashrey Yusra 

Ubaidillah Al 

Kahfi 

22107010032 Psikologi Ilmu Sosial 

dan 

Humaniora 

Divisi Publikasi 

dan Dokumentasi 

9 Destri Romiza 22108030078 Manajemen 

Keuangan 

Syariah 

Ekonomi dan 

Bisnis Islam  

Divisi Humas 

10 Sri Mufidah 

Agustina 

22108030075 Manajemen 

Keuangan 

Syariah 

Ekonomi dan 

Bisnis Islam  

Divisi Humas 

 

Atas persetujuan DPL menyerahkan dan melampirkan rencana program kerja KKN 

kelompok 206 Angkatan 117 di Padukuhan Karanglor, Kalurahan Jepitu, Kapenewon 

Girisubo, Kabupaten Gunungkidul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. Kami senantiasa 

mengharapkan masukan dari DPL, LPPM dan pihak Padukuhan Karanglor terkait program 

kerja kami. 

Demikian laporann yang dapat kami sampaikan, atas perhatiannya kami mengucapkan 

terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Ketua 

 

Sekretaris 

 

 

 

Alimush Shalihur Rahim 

NIM. 22101010090 

  

Wylla Agustiningrum 

NIM. 22104050022 

 

Dukuh Karanglor 

 

Dosen Pembimbing Lapangan 

 

 

 

Pariya 

  
Muhamad Rashif Hilmi, S.Si., M.Sc. 

NIP. 199203092020121001 
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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan 

karunia-Nya, sehingga kami dapat menyusun proposal kegiatan Kuliah Kerja Nyata 

(KKN) Reguler Angkatan 117 Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

Proposal ini disusun sebagai bentuk perencanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

yang akan dilaksanakan di Padukuhan Karanglor, Kalurahan Jepitu, Kapenewon Girisubo, 

Kabupaten Gunungkidul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. 

 

Kegiatan KKN ini merupakan bagian dari pelaksanaan Tridharma Perguruan 

Tinggi, khususnya dalam aspek pengabdian kepada masyarakat. Melalui program KKN 

Sunan Kalijaga Berdampak, kami berkomitmen untuk menghadirkan kegiatan yang tidak 

hanya aplikatif, tetapi juga kontekstual dan partisipatif, berbasis nilai-nilai keislaman yang 

moderat, serta bertumpu pada pendekatan Asset Based Community Development (ABCD). 

 

Proposal ini memuat latar belakang, tujuan, rumusan program kerja, serta rencana 

implementasi kegiatan yang dirancang sesuai dengan kebutuhan dan potensi lokal 

masyarakat. Besar harapan kami, kegiatan ini dapat memberikan manfaat nyata bagi 

masyarakat setempat sekaligus menjadi wadah pembelajaran transformatif bagi kami 

sebagai mahasiswa. 

 

Kami menyampaikan terima kasih kepada Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat (LPPM) UIN Sunan Kalijaga, Dosen Pembimbing Lapangan, serta 

semua pihak yang telah memberikan arahan, dukungan, dan kerja sama dalam proses 

penyusunan proposal ini. 

 

Semoga kegiatan KKN ini dapat berjalan dengan lancar dan memberikan kontribusi 

nyata bagi terwujudnya masyarakat yang mandiri, sejahtera, dan berkeadilan. 

 

 

Gunungkidul, 20 Juli 2025  

 

 

 

KKN UIN SUKA 117 KELOMPOK 206 

mailto:mudaberkelana206@gmail.com


KULIAH KERJA NYATA (KKN) 

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA 
Padukuhan Karanglor, Kalurahan Jepitu, Kapanewon Girisubo,  

Kabupaten Gunungkidul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta 55883 
Email: mudaberkelana206@gmail.com 

Telp. 085640323774 

 

 

A. LATAR BELAKANG 

KKN adalah salah satu di antara aktivitas mahasiswa di luar kelas dalam bentuk 

pengabdian kepada masyarakat, untuk membantu masyarakat dalam memecahkan 

permasalahan pembangunan. KKN dapat diberi pengertian sebagai bagian dari proses 

pengembangan masyarakat dan pembelajaran yang meliputi: (1) salah satu aktivitas 

perkuliahan mahasiswa, (2) dilaksanakan di lapangan, (3) bentuk pengabdian kepada 

masyarakat, dan (4) bermanfaat membantu masyarakat memecahkan permasalahn 

pembangunan. Selain itu Kuliah Kerja Nyata (KKN) juga merupakan sebuah 

pengamalan Tri Dharma  Perguruan Tinggi yakni pengabdian masyarakat yang dalam 

tujuannya terkandung maksud agar dapat menghasilkan sarjana-sarjana yang tanggap 

terhadap masalah-masalah yang terjadi dalam masyarakat. Dalam rangka 

merealisasikan cita-cita mulia tersebut, kami selaku mahasiswa Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta (UIN Sunan Kalijaga) berupaya untuk 

merealisasikan kerja nyata di lingkungan masyarakat di bawah bimbingan dosen 

pembimbing lapangan dalam naungan Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat (LPPM) dan dilandaskan integrasi dan interkoneksi. 

Melalui kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), kami sebagai mahasiswa merasa 

perlu berbagi atau bertukar pengetahuan dengan masyarakat dalam membangun 

pemberdayaan masyarakat sekitar dengan melihat potensi yang mendukung dan dapat 

dijadikan pengembangan ilmu. Kuliah Kerja Nyata ini melakukan strategi dan 

pendekatan yang digunakan dalam program KKN adalah berdasarkan pada konsep 

ABCD (Asset Based Community Development) sebuah model pemberdayaan 

masyarakat dengan memaksimalkan potensi, asset, kekuatan dan pendayagunaannya 

secara mandiri. ABCD mengupayakan terwujudnya sebuah tatanan kehidupan sosial 

yang menjadikan masyarakat sebagai pelaku dan penentu pembangunan di 

lingkungannya.  

Sehubungan dengan visi misi UIN Sunan Kalijaga, KKN kali ini 

mengkolaborasikan Integrasi-Interkoneksi yang diharapkan menjadi jembatan antara 

dunia universitas dengan masyarakat sebagai wujud dari Tri Dharma Perguruan Tinggi 

pendidikan, penelitian, dan pengabdian masyarakat. Fasilitator dan motivator akan 

dilakukan oleh mahasiswa, dan objek adalah masyarakat untuk selalu terlibat dalam 

gerak pembangunan menuju sebuah masyarakat yang tangguh dan mandiri seperti yang 

selama ini dicita-citakan. Program kerja dalam KKN Integrasi-Interkoneksi ini dibagi 

menjadi 2 aspek, yaitu program kerja unggulan dan program kerja pendukung. Program 

unggulan terdiri dari digitalisasi, pendidikan, kesejahteraan sosial, dan psikologi. 

Pelaksanaan ini mengambil beberapa aspek meliputi Pengembangan nilai religius 

masyarakat, peningkatan mutu SDM, Inventaris dan administrasi dusun untuk menuju  
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desa berbudaya serta pemberdayaan aset perekonomian dan pertanian yang kemudian 

program pendukung akan dipaparkan di dalam Rancangan Program Kerja (RPK) ini 

secara lebih terperinci. Dengan demikian, adanya Program Kerja Unggulan dan 

Program Kerja Pendukung kami mengharapkan dapat menjadi manfaat dan bagi 

masyarakat yang menjadi objek dan wadah KKN, khususnya Padukuhan Karanglor, 

Kalurahan Jepitu, Kapenewon Girisubo, Kabupaten Gunungkidul, Provinsi Daerah 

Istimewa Yogyakarta.  

 

B. TUJUAN KKN 

Tujuan dari pelaksanaan program KKN Sunan Kalijaga Berdampak adalah sebagai 

berikut: 

1. Mewujudkan pengabdian masyarakat berbasis nilai-nilai Islam yang moderat. 

2. Mengembangkan kompetensi mahasiswa dalam penerapan ilmu keagamaan secara 

kontekstual. 

3. Meningkatkan implementasi prinsip-prinsip ekoteologi di masyarakat dalam 

bentuk kegiatan yang nyata. 

4. Meningkatkan pemberdayaan ekonomi masyarakat. 

5. Memperkuat moderasi beragama dan toleransi di masyarakat. 

6. Meningkatkan kualitas pendidikan agama yang inklusif dan multikultural. 

7. Mencegah radikalisme melalui pendekatan dakwah transformasional. 

8. Membangun kemandirian masyarakat berbasis kearifan lokal. 

9. Menciptakan model pengabdian berkelanjutan yang dapat direplikasi. 

10. Memperkuat jejaring kemitraan antara kampus, pemerintah, dan masyarakat. 

11. Mewujudkan pembangunan masyarakat yang berkeadilan sosial sesuai SDGs. 

 

C. WAKTU DAN TEMPAT 

Kegiatan KKN ini akan dilaksanakan mulai 08 Juli – 25 Agustus 2025 bertempat di 

Padukuhan Karanglor, Kalurahan Jepitu, Kapenewon Girisubo, Kabupaten 

Gunungkidul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. 

 

D. ANALISIS MASALAH DAN POTENSI 

Beberapa masalah yang ditemukan di Padukuhan Karanglor adalah sebagai berikut: 

1. Kegiatan TPA yang dilakukan saat bulan ramadhan saja. 

Program TPA Di Padukuhan Karanglor umumnya hanya diadakan saat bulan 

ramadhan saja, sehingga aktivitas positif untuk anak-anak di luar bulan 

ramadhan sangat terbatas.
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2. Tingginya ketergantungan anak-anak terhadap gadget. 

Anak-anak menunjukkan tingkat keterikatan tinggi pada digital, yang tentunya 

berpotensi memengaruhi perkembangan sosial, kognitif, dan spiritual. 

3. Kurangnya akses terhadap literasi digital pada UMKM. 

Banyak pelaku usaha kecil di Padukuhan Karanglor belum memadai terkait 

pemasaran, branding, bahkan digitalisasi umkm. Hal ini membuat UMKM 

kesulitan memperluas pasar. 

4. Belum adanya edukasi mengenai parenting pola asuh pada era digital. 

Dikarenakan anak di Padukuhan Karanglor ini tingkat keterikatan dengan 

gadget sudah tinggi, maka selain kita mengalihkan anak-anak tersebut ke 

kegiatan yang lain. Orang tua di Padukuhan Karanglor ini belum banyak 

mendapat sosialisasi khusus terkait pola asuh anak di era digital, padahal 

kebutuhan akan pengetahuan tersebut semakin mendesak. 

5. Akses penunjuk arah ke fasilitas penting masih terbatas. 

Kurangnya petunjuk arah menuju fasilitas umum seperti balai padukuhan, 

masjid, makam, ataupun pusat kegiatan membuat masyarakat maupun tamu dari 

luar padukuhan kesulitan mengakses lokasi strategis. 

6. Minimnya informasi Padukuhan Karanglor di internet. 

Informasi terkait potensi, kegiatan, hingga profil Padukuhan Karanglor masih 

sangat minim ditemukan secara daring, sehingga padukuhan ini kurang dikenal 

masyarakat luas. 

7. Kurangnya literasi dan ketrampilan hard skill. 

Remaja di Padukuhan Karanglor ini belum banyak mendapat pelatihan 

pengembangan hard skill seperti pelatihan cara penggunaan microsoft yang 

benar. 

 

Sedangkan, potensi yang dapat dilihat di Padukuhan Karanglor adalah sebagai berikut: 

1. Antusiasme anak-anak terhadap kegiatan edukatif (TPA). 

2. Ketersediaan ruang kegiatan yang mendukung.  

3. Antusiasme warga padukuhan karanglor terhadap kegiatan. 

4. Budaya lokal yang masih sangat melekat. 

5. Potensi UMKM dan Kewirausahaan. 
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E. Perencanaan Program Kerja 

1. Program Kerja Unggulan 

No. Nama Kegiatan Tujuan Sasaran Deskripsi Timeline Penanggungjawab 

1. Digitalisasi UMKM 

(Pembuatan Qris, Maps, 

dan Pemasaran) 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

membantu Usaha 

UMKM 

bertransformasi ke 

ranah digital dengan 

cara 

mengimplementasikan 

sistem pembayaran 

digital QRIS dan 

membuat keberadaan 

bisnis mereka mudah 

ditemukan melalui 

peta digital (Google 

Maps) 

Pelaku UMKM 

dan Masyarakat 

Program ini meliputi 

pendampingan bagi 

pelaku UMKM untuk 

mengadopsi teknologi 

pembayaran nontunai 

yang praktis dan aman 

melalui QRIS, serta 

memanfaatkan fitur 

peta digital untuk 

memperluas 

jangkauan pasar dan 

meningkatkan 

visibilitas bisnis.  

1. 14-20 Juli 

2025: 

Interview 

UMKM 

2. 21-27 Juli: 

Pembuatan 

Maps dan Qris 

3. 28 Juli – 3 

Agustus: 

Laporan Hasil 

1. Destri Romiza 

2. Renaltin Nur Fadillah 

3. Sri Mufidah Agustin 

2. Video Profile Padukuh 

Karanglor dan Blog Spot 

(UMKM, Geografis 

Wilayah, Jumlah 

Penduduk, Pekerjaan 

Masyarakat, Fasilitas 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

mengenalkan lebih 

jauh mengenai 

Padukuhan Karanglor 

kepada banyak orang 

Masyarakat 

umum dan 

pemerintah desa 

Kegiatan ini meliputi 

pembuatan video 

profil Padukuhan 

Karanglor yang 

mencakup informasi 

UMKM lokal, kondisi 

1. 17-22 Juli 

2025 : Pra 

Produksi 

(Riset dan 

pengumpulan 

data) 

1. Alimush Shalihur Rahim 

2. Tengku Muhamad Farhan 

3. Rionaldi Ahmad Muzacky 

4. Nashrey Yusra Ubaidillah 

Al Kahfi 
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Padukuhun, Kegiatan 

Sosial/Organisasi, dan 

Pendidikan) 

dengan media yang 

lebih mudah diakses 

yaitu melalui sosial 

media dan website 

desa. 

 

 

geografis, jumlah 

penduduk, pekerjaan 

utama masyarakat, 

fasilitas padukuhan 

(pendidikan, 

kesehatan, dll), 

kegiatan sosial dan 

organisasi 

masyarakat. Selain 

itu, akan dibuat 

blogspot resmi 

sebagai media 

informasi daring yang 

dapat diakses 

masyarakat luas. 

Produksi video 

dilakukan dengan 

pendekatan 

storytelling dan 

dokumenter, serta 

blog diisi dengan 

artikel, foto, dan data 

pendukung lainnya. 

2. 23- 26 Juli 

2025: 

Produksi 

(Pengambilan 

gambar. 

3. 27 - 31 Juli 

2025 : Pasca 

Produksi 

(Penyuntingan 

gambar)  

4. 26–31 Juli 

2025: 

Penyuntingan 

video dan 

pembuatan 

blogspot 

5. 1–3 Agustus 

2025: 

Publikasi dan 

sosialisasi ke 

masyarakat 
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3. Sosialisasi Parenting 

dalam Dunia Digital  

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

memberikan 

pemahaman kepada 

orang tua mengenai 

pentingnya pola asuh 

yang tepat dalam 

mendampingi anak di 

era digital dan 

memahami berbagai 

tantangan dan risiko 

yang dihadapi anak 

saat menggunakan 

teknologi digital, serta 

mampu menerapkan 

pola asuh yang efektif 

untuk mengatasi 

tantangan tersebut.  

Seluruh orang tua 

warga Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

merupakan program 

yang meliputi 

kegiatan sosialisasi 

yang disampaikan 

oleh narasumber, 

selanjutnya dilakukan 

diskusi kasus dan 

tanya jawab untuk 

memberikan solusi 

praktis bagi orang tua 

dalam menghadapi 

permasalahan 

penggunaan teknologi 

oleh anak.  Kegiatan 

ini akan dilaksanakan 

pada Sabtu, 09 

Agustus 2025 

Sabtu, 09 Agustus 

2025 

1. Wylla Agustiningrum 

2. Taqiya Baqiyatul Amala 

3. Nani Sukma Wati 
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2. Program Kerja Pendukung 

 

No. Nama Kegiatan Tujuan Sasaran Deskripsi Timeline Penanggungjawab 

1. Mengajar TPQ/TPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

memberikan inovasi 

dalam belajar mengaji 

di Taman Pendidikan 

Al-Qur’an (TPQ) 

Padukuhan Karanglor 

 

 

 

 

 

Anak-anak 

Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

merupakan program 

yang akan 

dilaksanakan selama 

3 kali dalam 

seminggu tepatnya di 

hari Senin, Rabu, dan 

Jum’at pukul 16.00 

WIB - Selesai. Dalam 

rangka membangun 

generasi Al-Qur’an 

yang cerdas. Materi 

yang diajarkan yaitu 

membaca Iqra’, Al-

Qur’an, hafalan Doa-

doa harian, hafalan 

Juz Amma, Praktik 

sholat, Praktik 

wudhu, Tajwid, dan 

Fiqih Dasar 

1. Senin, 14 Juli 

2025 

2. Selasa, 15 

Juli 2025 

3. Jum’at, 18 

Juli 2025 

4. Senin, 21 Juli 

2025 

5. Rabu, 23 Juli 

2025 

6. Senin, 28 Juli 

2025 

7. Jum’at, 1 

Agustus 2025 

8. Rabu, 06 

Agustus 2025 

9. Jum’at, 08 

Agustus 2025 

10. Senin, 11 

Agustus 2025 

11. Rabu, 13 

Agustus 2025 

Taqiya Baqiyatul Amala 
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12. Jum’at, 15 

Agustus 2025 

 

2. Senam Sehat Goyang 

Padukuhan Karanglor  

Program kerja ini 

bertujuan untuk untuk 

meningkatkan  

kesehatan, kebugaran 

jasmani, serta 

mempererat 

kebersaman ibu-ibu 

Padakuhan Karanglor 

 

Warga Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

merupakan program 

yang akan 

dilaksanakan selama  

1 kali dalam 

seminggu tepatnya di 

hari Pon pukul 16.00 

WIB - Selesai 

1. Rabu, 16 Juli 

2025 

2. Minggu, 20 

Juli 2025 

3. Jum’at, 25 

Juli 2025 

4. Rabu, 30 Juli 

2025 

5. Senin, 04 

Agustus 2025 

6. Senin, 09 

Agustus 205 

Destri Romiza 

3. Bimbingan Belajar SD Program kerja ini 

bertujuan untuk 

berbagi pengetahuan 

serta membantu adik-

adik di Padukuhan 

Karanglor, membantu 

untuk menyelesaikan 

pekerjaan rumah dari 

sekolah masing-

Anak-anak yang 

sedang menempuh 

pendidikan 

Sekolah Dasar 

(SD) Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

merupakan program 

yang akan 

dilaksanakan selama 

1 kali dalam 

seminggu tepatnya di 

hari Sabtu pukul 

16.00 WIB- Selesai. 

Dalam rangka meraih 

1. Sabtu, 19 Juli 

2025 

2. Sabtu, 26 Juli 

2025 

3. Sabtu, 02 

Agustus 2025 

4. Sabtu, 09 

Agustus 2025 

Nani Sukma Wati 
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masing, serta memacu 

semangat belajar 

adik-adik di 

Padukuhan 

Karanglor.  

pendidikan yang lebih 

baik. Materi yan 

dianjarkan yaitu 

semua mata pelajaran 

di tingkat SD. 

5. Sabtu, 16 

Agustus 2025 

4. Pelayanan Posyandu 

Balita 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

membantu warga 

Padukuhan Karangor 

dalam kegiatan 

bulanan Posyandu 

balita 

 

Balita dan anak-

anak Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

yaitu salah satu 

kegiatan yang 

memfasilitasi 

kesehatan yang 

berfokus pada anak, 

khususnya balita.  

1. Rabu, 09 Juli 

2025 

2. Sabtu, 09 

Agustus 2025 

Renaltin Nur Fadillah 

5. Rutinan Pengajian 

Malam Jum’at 

Program ini bertujuan 

untuk berpartisipasi 

dalam kegiatan sosial 

keagamaan yang 

diselenggarakan di 

masyarakat 

 

Seluruh  Ibu-ibu 

warga Padukuhan 

Karanglor 

 1. Kamis, 17 

Juli  2025 

2. Kamis, 24 

Juli 2025 

3. Kamis, 31 

Juli 2025 

4. Kamis, 07 

Agustus 2025 

5. Kamis, 14 

Agustus 2025 

Sri Mufidah Agustin 
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6. Ayo Makmurkan 

Masjid/Musholla 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

membantu 

membersihkan 

lingkungan 

musholla/masjid, 

memberikan 

informasi dan edukasi 

terkait do’a – do’a. 

Seluruh jamaah 

masjid/musholla 

Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

akan dilaksanakan 

setiap hari Senin 

dengan 

membersihkan ruang 

ibadah dan halaman 

sekitar musholla 

ruang ibadah dan 

pemasangan doa-doa. 

1. Senin, 14 Juli 

2025 

2. Senin, 21 Juli 

2025 

3. Senin, 28 Juli 

2025 

4. Senin, 04 

Agustus 2025 

5. Senin, 11 

Agustus 2025 

Alimush Shalihur Rahim 

7. Pembuatan Plang  Program kerja ini 

bertujuan untuk 

mempermudah 

masyarakat dalam 

mencari arah. 

 

Warga Padukuhan 

Karanglor 

Program Kerja ini 

yaitu kegiatan 

pembuatan dan 

pemasangan papan 

petunjuk arah di suatu 

wilayah atau desa. 

Program ini biasanya 

diawali dengan survei 

lokasi untuk 

menentukan titik-titik 

strategis yang 

membutuhkan plang 

penunjuk arah agar 

dapat dilihat dengan 

Jum’at, 08 

Agustus 2025 

Tengku Muhammad Farhan 
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jelas oleh orang yang 

melintas. 

8. Kunjungan SMPN 2 

Girisubo (Sosialisasi 

Kenakalan Remaja) 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

membekali siswa 

SMP untuk mencegah 

dan mengurangi 

perilaku kenakalan 

remaja yang 

merugikan diri 

mereka sendiri dan 

sekitar dan dapat 

menciptakan remaja 

yang sadar norma 

sosial. 

Seluruh Siswa 

SMPN 2 Girisubo 

Program kerja ini 

yaitu kegiatan 

edukatif yang 

melibatkan kunjungan 

ke SMPN 2 Girisubo. 

Kamis, 24 Juli 

2025 

Rionaldi Ahmad Muzacky 

9. Nobar Film Edukasi  Program kerja ini 

bertujuan untuk 

memberikan ilmu 

pengetahuan, 

meningkatkan 

motivasi belajar, 

mendorong literasi 

dan mempererat 

Anak-anak yang 

sedang menempuh 

pendidikan 

Sekolah Dasar 

(SD) di 

Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

merupakan kegiatan 

pemutaran film 

dengan tema edukatif. 

Acara ini tidak hanya 

sekadar hiburan, 

tetapi juga sarana 

edukasi dan refleksi 

1. Sabtu, 26 Juli 

2025 

2. Sabtu, 09 

Agustus 2025 

3. Sabtu, 16 

Agustus 2025 

Wylla Agustiningrum 
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kebersamaan dan 

komunikasi antar 

peserta melalui 

pengalaman 

menonton bersama. 

bagi adik-adik. 

Program kerja ini 

dilaksanakan untuk 

mengisi sesi kosong 

di bimbel. 

10. Semarak Kemerdekaan 

dalam Rangka 

Memperingati HUT RI 

ke-80 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

memupuk rasa 

Nasionalisme dan 

meningkatkan 

kesadaran masyarakat 

akan nilai-nilai 

Kemerdekaan serta 

untuk menguatkan 

solidaritas setiap 

warga dan 

memperkuat 

persaudaraan antar 

warga/masyarakat. 

Warga Padukuhan 

Karanglor 

Program kerja ini 

yaitu kegiatan yang 

dilaksanakan untuk 

memeriahkan Hari 

Kemerdekan RI ke-

80. 

1. Senin, 10 

Agustus 2025 

2. Selasa, 11 

Agustus 2025 

3. Rabu, 12 

Agustus 2025 

4. Kamis, 13 

Agustus 2025 

 

Nashrey Yusra Ubaidillah Al 

Kahfi 

11. Kerja Bakti Warga 

Padukuhan Karanglor 

Program kerja ini 

bertujuan untuk 

membersihkan 

lingkungan dan 

memperkuat 

Warga Padukuhan 

Karanglor 

Program Kerja ini 

yaitu kegiatan gotong 

royong yang 

melibatkan partisipasi 

aktif masyarakat 

1. 7 Agustus 

2025 

2. 23 Agustus 

2025 

Destri Romiza 
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kekompakan 

hubungan warga 

Padukuhan  

untuk menyelesaikan 

pekerjaan bersama 

demi menjaga dan 

meningkatkan 

kualitas lingkungan 

sekitar.  
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F. PENUTUP 

Demikian rancangan program kerja ini kami susun dengan harapan program 

kerja kami dapat terlaksana dengan efektif dan optimal. Rancangan program ini sebagai 

gambaran besar kegiatan kami selama KKN. Kami berharap program kerja ini dapat 

memberikan manfaat kepada mahasiswa KKN serta masyarakat di Padukuhan 

Karanglor dan seluruh pihak lain pada umumnya. Kami mengharapkan dukungan dan 

kerja sama dari berbagai pihak demi kelancaran terselenggaranya kegiatan program 

kerja kami. Atas dukungan dan kerjasamanya, kami menucapkan terimakasih.  
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