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KATA PENGANTAR 

         Assalamu'alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

         Pertama-tama, marilah kita panjatkan rasa syukur kehadirat Allah Swt., atas limpahan rahmat dan 
hidayah-nya penyusunan Rencana Program Kerja ini dapat berjalan dengan optimal, tertib dan kondusif. Tak 
lupa selawat serta salam senantiasa kita curahkan kepada junjungan kita Nabi Muhammad saw. yang telah 
membimbing umat manusia dari zaman kegelapan menuju zaman yang terang benderang. 

         Rencana Program Kerja ini disusun sebagai bentuk keseluruhan perencanaan kegiatan yang akan 
dilaksanakan selama masa Kuliah Kerja Nyata (KKN). Melalui program ini, para mahasiswa peserta KKN 
diharapkan dapat mengimplementasikan pengetahuan akademik maupun keterampilan sosial yang telah 
diperoleh selama masa studi ke dalam kehidupan bermasyarakat dan lingkungan kerja yang nyata. Dalam 
rancangan ini juga disertakan gambaran umum terkait agenda kegiatan yang akan dilaksanakan oleh kelompok 
KKN reguler kami. 

         Adapun, hasil dari observasi yang kami lakukan di Padukuhan Dusun Banyunganti Lor berada di 
wilayah Kelurahan Kaliagung, Kecamatan Sentolo, Kabupaten Kulon Progo terhitung dari tanggal 8 Juli 
sampai tanggal 20 Agustus 2025 yang kami tulis di Rencana Program Kerja ini. Observasi dilakukan dengan 
langsung berkunjung pada tokoh-tokoh masyarakat, terlibat dalam kegiatan PKK, kegiatan karang taruna, 
kegiatan keagamaan dan lokasi-lokasi yang memang perlu diobservasi terkait dengan program kerja. 
Pelaksanaan observasi perlu dilakukan guna memudahkan untuk membuat suatu program kerja agar program 
kerja yang dibuat bisa sesuai dengan kondisi masyarakat sehingga bisa lebih efektif dan tepat sasaran. 

Rencana Program Kerja yang telah kami susun tentu saja masih jauh dari kata sempurna. Maka dari itu, kami 
sangat mengharapkan kritik dan saran terkait dengan Rencana Program Kerja kami ini agar Rencana Program 
Kerja yang kami buat ini menjadi lebih baik 
 Wassalamualium Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

Kulon Progo, 4 Agustus 2025 

 

Tim KKN 117 Kelompok 34 

 

  



HALAMAN PENGESAHAN 

BISMILLAHIRRAHMANNIRRAHIM 

 Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi dan perbaikan seperlunya dari Program Kerja KKN 
Tahun Akademik 2025/2026 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

1. Anggota Kelompok 

No Nama NIM Prodi 
1 Muhammad Rasyid Fajarputra 22104010055 Pendidikan Agama Islam 
2 Ghefira Oprilia Zahiro Shofa 22102050019 Ilmu Kesejahteraan Sosial 
3 Dwi Retno Arum Fitria 22107020010 Sosiologi 
4 Jeisinta Hana Hanifah 22106010054 Matematika 
5 Ardiana Widyawati 22105040085 Sosiologi Agama 
6 Herdina Suci Arta 22104060037 Pendidikan Kimia 
7 Himawan Muhammad Agung Y 22108030127 Manajemen Keuangan Syariah 
8 Muhammad Rizal Ade Syahputra 22106040036 Biologi 
9 Azmi Akmal Haya 22105030122 Ilmu Al-quran dan Tafsir 
10 Esti Budi Astuti 22104080066 Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah 
11 Rifqi Rahmadani Pakai 22103050151 Hukum Keluarga Islam 

2. Lokasi KKN 
 Dusun   : Banyunganti Lor 
 Desa   : Kaliagung 
 Kecamatan  : Sentolo 
 Kabupaten  : Kulon Progo 
 Disahkan pada  : 4 Agustus 2025 

3. Waktu Pelaksanaan: 8 Juli - 20 Agustus 2025 
 Maka selanjutnya proposal ini menjadi acuan pelaksanaan KKN. Apabila di kemudian hari 
terdapat kesalahan, maka akan segera dilakukan perbaikan. Dengan pengesahan ini kami berikan, 
semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

Kulon Progo, 4 Agustus 2025 

Kepala Dusun Banyunganti Lor 
Hormat kami,  

Dosen Pembimbing Lapangan 
 
 

 
 

Prijanta 
 

 

 
Latifa Zahra, M.A  

NIP. 199003272022032001 

 
  



BAB I 
PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 
 Mahasiswa peserta KKN tidak hanya dituntut untuk menjalankan program secara teknis, 
tetapi juga perlu memiliki kepekaan sosial dan kemampuan adaptasi dalam menghadapi dinamika 
masyarakat. Oleh karena itu, selama pelaksanaan KKN, mahasiswa diharapkan mampu membangun 
komunikasi yang baik, menjalin hubungan harmonis dengan warga, serta memahami nilai-nilai lokal 
yang menjadi landasan kehidupan masyarakat. Pendekatan partisipatif menjadi kunci dalam setiap 
kegiatan yang dilakukan, agar masyarakat tidak hanya menjadi objek, melainkan juga subjek aktif 
dalam proses perubahan sosial yang dibangun. 
 Dalam konteks Dusun Banyunganti Lor, pendekatan partisipatif tersebut diterjemahkan 
melalui berbagai bentuk kegiatan seperti pelatihan keterampilan, penyuluhan, bimbingan belajar, dan 
edukasi keagamaan. Setiap kegiatan dirancang berdasarkan hasil observasi dan pemetaan potensi serta 
kebutuhan masyarakat yang dilakukan pada awal masa KKN. Hasil pemetaan tersebut menjadi dasar 
bagi tim KKN dalam menyusun program kerja yang relevan, aplikatif, dan berkelanjutan. Dengan 
demikian, program yang dijalankan tidak hanya bersifat sementara, tetapi dapat memberi dampak 
jangka panjang bagi peningkatan kualitas hidup masyarakat. 
 Lebih lanjut, keterlibatan berbagai elemen masyarakat seperti tokoh agama, kepala dusun, 
ibu-ibu PKK, karang taruna, dan kelompok tani menjadi elemen penting dalam keberhasilan program. 
Kolaborasi yang dibangun ini bertujuan untuk memperkuat kohesi sosial serta menciptakan 
lingkungan yang mendukung proses pemberdayaan secara menyeluruh. Mahasiswa KKN berperan 
sebagai jembatan antara potensi masyarakat dan peluang pengembangan melalui integrasi ilmu 
pengetahuan, teknologi, dan nilai-nilai budaya lokal. 
 Melalui program-program yang dijalankan, KKN tidak hanya memberikan kontribusi 
langsung kepada masyarakat, tetapi juga menjadi ruang pembelajaran nyata bagi mahasiswa. Kegiatan 
ini mengasah soft skill dan hard skill mereka, mulai dari kepemimpinan, manajemen program, hingga 
kemampuan komunikasi lintas budaya. Dengan pengalaman ini, diharapkan mahasiswa tidak hanya 
menjadi lulusan yang kompeten secara akademik, tetapi juga memiliki kepedulian sosial yang tinggi 
serta siap menjadi agen perubahan di tengah masyarakat. 
 
 
 
 

  



BAB II 
GAMBARAN UMUM 

A. Leetak Geografis 
 Secara administratif lokasi Dusun Banyunganti Lor berada di wilayah Kelurahan Kaliagung, 
Kecamatan Sentolo, Kabupaten Kulon Progo. Posisi geografisnya berada di sebelah timur kota 
Wates yang menjadi Ibukota Kabupaten Kulon Progo, berjarak kurang lebih 1 km dari kantor 
kelurahan, 3 km dari Wilayah Kecamatan, 25 km dari pusat Pemerintahan Ibu Kota Propinsi DIY. 
 Wilayah Dusun Banyunganti Lor mencakup 2 RW, yaitu RW 17 dan RW 18 Masing-masing 
terdiri dari 2 RT. Wilayah RW 17 mencakup RT 33 dan RT 34 sementara RW 18 mencakup 
wilayah RT 35 dan RT 36 Adapun batas-batas wilayah Dusun Banyunganti Lor adalah sebagai 
berikut: 
Batas Utara  : Dusun Jangkang Kidul & Dusun Dukuh 
Batas Timur : Dusun Gedangan 
Batas Selatan : Dusun Banyunganti Kidul 
Batas Barat  : Dusun Kaligalang 
 

 

B. Demografi 
1. Jumlah Penduduk 

 Berdasarkan data Administrasi Pemerintahan Desa tahun 2022, jumlah penduduk 
Desa banyunganti lor adalah 634 jiwa, dengan rincian 322 laki-laki dan 312 perempuan. 
Jumlah penduduk ini tergabung dalam 191 KK. 

2. Mata Pencaharian 
 Sumber daya alam di Dusun Banyunganti Lor sebagian besar didapatkan dari hasil 
pertanian peternakan seperti sapi dan kambing, buruh bangun dan buruh pabrik. Mayoritas 
penduduk Banyunganti Lor bermata pencaharian sebagai petani kemudian dusun Banyunganti 
Lor juga dikenal sebagai kerajinan tangan seperti anyaman dan rajut.  



3. Pendidikan 
 Adapun lembaga pendidikan yang terdapat di Dusun Banyunganti Lor adalah sebagai 
berikut: 

PAUD TK SD SMP Ponpes 
1 - 1 1 - 

 
4. Sarana dan Prasarana 

Sarana dan prasarana yang ada di Dusun Banyunganti Lor adalah sebagai berikut: 
a) Prasarana ibadah 

Masjid   : 3 
Mushola  : 1 

b) Prasarana umum 
Lapangan voli  : 1 
Sanggar kebudayaan : 1 

c) Prasarana kesehatan 
Posyandu lansia dan balita : 1 

d) Lembaga kemasyarakatan 
Jenis lembaga Jumlah  
Rukun Warga (RW) 2 
Rukun Tetangga (RT) 4 
PKK 1 
Karang taruna 1 
Kelompok Wanita Tani 1 
CWT (Komunitas Warga Banyunganti 
lor) 

1 

 
C. Tema Kegiatan 

 Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) bertema “Green Economy: Meningkatkan Kesejahteraan 
Masyarakat Melalui Ekonomi Yang Berbasis Lingkungan di Dusun Banyunganti Lor” 

D. Sasaran Kegiatan 
Seluruh warga masyarakat Banyunganti Lor. 

E. Waktu Pelaksanaan 
 Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) akan dilaksanakan pada tanggal 8 Juli – 20 Agustus 2025 
 
 
 
 

  



BAB III 
PROGRAM KERJA 

 
A. Bentuk Program Kerja 

1) Program Kerja Unggulan 
a. Workshop Pemanfaatan Botol dan Kain Bekas sebagai Bahan                                                                                                                              

Pembuatan Pot Hidroponik 
b. Sosialisasi Pembuatan Konten Digital 

2) Program Kerja Penunjang 
a. Pengajaran TPA 
b. Bimbingan Belajar SD  
c. Sosialisasi Anti Bullying dan Bahaya NAPZA 
d. Pelatihan dan Pendampingan Tonti 
e. Pengajaran PAUD 
f. Peringatan Hari Kemerdekaan RI ke-80 

 
B. Tujuan Program Kerja 

1) Tujuan program kerja unggulan 
a. Workshop Pemanfaatan Botol dan Kain Bekas sebagai Bahan Pembuatan Pot 

Hidroponik 
1. Meningkatkan kesadaran masyarakat akan pentingnya pengelolaan sampah 

anorganik, khususnya botol plastik. 
2. Mendorong kreativitas masyarakat dalam menciptakan solusi pertanian 

sederhana dan ramah lingkungan. 
3. Memperkenalkan sistem pertanian hidroponik sebagai alternatif bercocok 

tanam di lahan sempit. 
b. Sosialisasi Pembuatan Konten Digital 

1. Meningkatkan literasi digital masyarakat, khususnya pemuda Karang Taruna. 
2. Mendorong produktivitas generasi muda melalui pembuatan konten yang 

positif dan edukatif. 
3. Memberikan wawasan dasar mengenai teknik produksi konten 

(foto/video/editing) serta pemanfaatan media sosial secara bijak. 
2) Tujuan Program Kerja Penunjang 

a. Pengajaran TPA 
1. Membantu anak-anak dalam meningkatkan kemampuan membaca, menulis, 

dan memahami Al-Qur'an. 
2. Menumbuhkan kecintaan anak-anak terhadap nilai-nilai keislaman sejak dini 

b. Bimbel SD  
1. Membantu siswa dalam memahami materi pelajaran sekolah secara lebih 

mendalam. 
2. Meningkatkan motivasi belajar dan prestasi akademik anak-anak di 

lingkungan sekitar 
c. Sosialisasi Anti Bullying dan Bahaya NAPZA 

1. Meningkatkan kesadaran remaja terhadap dampak negatif bullying dan 
penyalahgunaan narkoba. 

2. Membentuk lingkungan sosial yang aman, positif, dan suportif di kalangan 
pelajar dan pemuda 

d. Pelatihan dan Pendampingan Tonti 
1. Meningkatkan kedisiplinan, kerja sama, dan rasa tanggung jawab siswa 

dalam kegiatan baris-berbaris. 



2. Mempersiapkan siswa untuk tampil maksimal dalam upacara HUT RI atau 
kegiatan serupa 

e. Membantu pengajaran PAUD 
1. Membantu guru dan orang tua dalam memberikan stimulasi belajar yang 

sesuai dengan usia anak 
f. Peringatan Hari Kemerdekaan RI 

1. Meningkatkan sikap nasionalisme dan solidaritas serta meningkatkan 
keharmonisan masyarakat 

 
 
 
 
 
 
 

  



BAB IV 
MEKANISME PELAKSANAAN 

A. Struktur Organisasi 
Adapun susunan pelaksanaan program kerja kolektif ini adalah sebagai berikut: 
Dosen Pembimbing : Latifa Zahra, M.A  
Ketua   : Muhammad Rasyid Fajarputra 
Wakil   : Ghefira Oprilia Zahiro Shofa 
Sekretaris  : Dwi Retno Arum Fitria 
Bendahara  : Jeisinta Hana Hanifah 
Divisi humas  : Himawan Muhammad Agung Yudhistira 
Divisi humas  : Muhammad Rizal Ade Syahputra 
Divisi PDD  : Azmi Akmal Haya 
Divisi PDD  : Esti Budi Astuti 
Divisi PDD  : Rifqi Rahmadani Pakai 
Divisi acara  : Ardiana Widyawati 
Divisi acara  : Herdina Suci Arta 

B. Pihak Yang Diajak Ikut Serta 
1. Lurah Kaliagung Kabupaten Kulonprogo selaku pemberi izin  
2. Kepala Dukuh Banyunganti Lor Kabupaten Kulon Progo selaku pemberi izin  
3. Ketua RT 33, 34, 35, 36 Dusun Banyunganti Lor 
4. Dosen Pembimbing Lapangan  
5. Masyarakat Dusun Banyunganti Lor, Kelurahan Kaliagung, Kecamatan Sentolo, 

Kabupaten Kulonprogo 
6. Seluruh Anggota KKN Reguler 117 Kelompok 34 Banyunganti Lor 

C. Jadwal Kegiatan 

No. Program Kegiatan Waktu Pelaksanaan 
Tempat 

Pelaksanaan 
Penangung Jawab 

1.  Workshop Pemanfaatan 
Botol dan Kain Bekas 
sebagai Bahan Utama 
Pembuatan Pot 
Hidroponik 

Jum’at, 8 Agustus 2025 
Estimasi waktu: 1 jam 
Penjelasan & Tutorial 

Gedung PAUD 
Arjuna 

Herdina Suci Arta & 
Muhammad Rizal Ade 
Syahputra 
 

2. Sosialisasi Pembuatan 
Konten Digital 

19 Juli, 26 Juli, 2 Agustus, 
dan 9 Agustus 

Gedung PAUD 
Arjuna 

Azmi Akmal Haya, Esti 
Budi Astuti, dan Rifqi 
Rahmadani Pakai 

3. Pengajaran TPA - Senin - Sabtu 
- Senin, Selasa, 

Kamis dan Sabtu 
- Selasa dan Kamis 

- TPA Al-
Huda  (rumah 
warga) 
- TPA Masjid 
Ainun Jariyah: - 
TPA Masjid Al-
Ma’unah 
 

Azmi Akmal Haya & 
Muhammad Rasyid 
Fajarputra 

4. Pengajaran PAUD Senin - Rabu Gedung PAUD 
Arjuna 

Ardiana Widyawati & 
Dwi Retno Arum Fitria 



5. Bimbel SD Rabu Gedung PAUD 
Arjuna 

Jeisinta Hana Hanifah 
& Dwi Retno Arum 
Fitria 

6.  Sosialisasi Anti 
Bullying dan Bahaya 
NAPZA  

Kamis, 24 Juli 2025 SDN  Kaliagung Esti Budi Astuti & 
Ghefira Oprilia Zahiro 
Shofa 

7.  Pelatihan dan 
Pendampingan Tonti  

Senin - Jumat SDN  Kaliagung Muhammad Rizal Ade 
Syahputra & Ghefira 
Oprilia Zahiro Shofa 

8.  Peringatan Hari 
Kemerdekaan RI 

Sabtu 16 - Minggu 17 
Agustus 2025 

Lapangan Voli 
Banyunganti Lor 

Himawan Muhammad 
Agung Y. & M. Rasyid 
Fajarputra 

 
 

 
 
 
 
 

 

  

No. Program kerja 
Juli Agustus 

I II III IV I II III IV 

1. Pemanfaatan Pot 
Hidroponik sebagai 
Media Tanam  

        

2. Sosialisasi Pembuatan 
Konten Digital   

        

3. Pengajaran TPA          

4. Bimbel SD         

5. Sosialisasi Anti 
Bullying dan Bahaya 
Narkoba  

        

6. Pelatihan dan 
Pendampingan Tonti 

        

7. Pengajaran PAUD          

8. 17 Agustus         

 Waktu Pelaksanaan 

 Selesai KKN 



BAB V 

PENUTUP 

Rencana program kerja ini disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan berbagai kegiatan selama 
masa KKN berlangsung. Kami menyadari bahwa penyusunan rencana ini masih jauh dari sempurna, 
sehingga kami sangat terbuka terhadap kritik dan saran yang membangun guna mendukung kelancaran 
dan keberhasilan pelaksanaan program. Dokumen ini diharapkan dapat menjadi acuan dalam 
menjalankan kegiatan KKN Reguler Kelompok 34 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 117. Kami 
sangat berharap seluruh program yang direncanakan dapat terealisasi dengan baik serta memperoleh 
dukungan penuh dari seluruh anggota kelompok maupun masyarakat Pedukuhan Banyunganti Lor. 

  Harapan kami agar seluruh kegiatan yang telah dirancang dapat memberikan manfaat nyata bagi 
masyarakat dan menjadi pengalaman berharga bagi seluruh anggota kelompok. Semoga pelaksanaan 
KKN ini dapat mempererat hubungan antara mahasiswa dan masyarakat, memperkuat semangat gotong 
royong, serta menjadi langkah awal dalam membangun perubahan positif yang berkelanjutan. Atas 
perhatian, kerja sama, dan segala bentuk dukungan yang diberikan, kami mengucapkan terima kasih. 

 

 

 


