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PROPOSAL KEGIATAN
PENDAMPINGAN MAHASISWA KULIAH KERJA NYATA (KKN)
INTEGRASI-INTERKONEKSI ANGKATAN 108
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
SEMESTER PENDEK TAHUN AKADEMIK 2021/2022

A. Latar Belakang Masalah

Kuliah Kerja Nyata sebagai program nasional pendidikan tinggi di Indonesia adalah salah satu
bentuk kegiatan yang terpadu antara pengabdian pada masyarakat dengan pendidikan dan penelitian
yang dilaksanakan oleh mahasiswa dengan bimbingan Perguruan Tinggi dan Pemerintah Daerah. KKN
(Kuliah Kerja Nyata) dilaksanakan secara interdisipliner, dalam rangka pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi.

Pada ranah pendidikan, Kuliah Kerja Nyata mengajarkan mahasiswa dalam berinteraksi
dengan masyarakat, serta memahami permasalahan yang dihadapinya. Pada ranah penelitian,
mahasiswa belajar mengidentifikasi, menganalisis, dan merumuskan permasalahan yang kompleks
dalam masyarakat, serta merumuskan solusi atas permasalahan tersebut. Adapun pada ranah
pengabdian kepada masyarakat, melalui Kuliah Kerja Nyata mahasiswa mengimplementasikan ilmu,
teknologi, seni, dan pengetahuan agama untuk memecahkan permasalahan pembangunan dan
menanggulanginya. Dengan kata lain, melalui Kuliah Kerja Nyata diharapkan mahasiswa dapat
berperan aktif dalam pembangunan masyarakat, sebagaimana amanat Tridharma Perguruan Tinggi.

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai Perguruan Tinggi Islam Negeri menetapkan bahwa
Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan program intrakurikuler yang harus dijalani oleh mahasiswa S1
sebagai syarat dalam menyelesaikan studinya. Dalam melaksanakan Kuliah Kerja Nyata, UIN Sunan
Kalijaga sekalipun tidak meninggalkan daerah perkotaan tetapi lebih memilih daerah-daerah pedesaan
sebagai lokasi pelaksanaan KKN, mengingat masyarakat pedesaan lebih banyak membutuhkan bantuan
pemikiran dari berbagai pihak untuk menggelorakan pembangunan dan pemberdayaan di berbagai
bidang. Kuliah Kerja Nyata yang akan dilaksanakan pada saat ini adalah KKN Integrasi Interkoneksi
Semester Pendek Tahun Akademik 2021/2022 Angkatan ke- 108, dan akan dilaksanakan pada bulan
Juli s/d Agustus 2022

B. Nama Tema Kegiatan
Kegiatan Pendampingan Mahasiswa Kuliah Kerja Nyata (KKN) Integrasi-Interkoneksi
Angkatan 108 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Semester Pendek dengan Tema : “Sustainability
Engagement : KKN Berkelanjutan berbasis Intergrasi Sosio-Sains-Agama” Tahun Akademik
2021/2022

C. Dasar Kegiatan

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional.

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No.4. Tahun 2014. Tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan perguruan Tinggi

4. Keputusan Presiden No. 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN menjadi UIN Sunan Kalijaga.

5. Inpres No.3 Tahun 2010 Tentang Program Pembangunan yang berkeadilan (Pro Rakyat, Keadilan
untuk semua, dan pencapaian Tujuan Pembangunan Millenium.

6. Peraturan Menteri Agama Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN Sunan
Kalijaga.

7. Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga.

8. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian dan

Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan.



9.

Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 1.426 Tahun 2018 tentang Revisi Pedoman
Akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

10. Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 105 Tahun 2020 tentang Kalender Akademik

Tahun Akademik 2021/2022.

. Tujuan Kegiatan

Kuliah Kerja Nyata mempunyai tujuan sebagai berikut

1. Agar Lembaga Pendidikan Tinggi menghasilkan Sarjana sebagai penerus pembangunan yang
menghayati masalah yang sangat kompleks dalam kehidupan masyarakat, di samping sekaligus
sebagai wahana belajar menanggulangi masalah-masalah tersebut secara pragmatis dan
interdisipliner.

2. Untuk mendekatkan Perguruan Tinggi kepada masyarakat, Perguruan Tinggi sebagai mitra
masyarakat dalam pembangunan.

3. Membantu pemerintah dalam mempercepat gerak pembangunan dan mempersiapkan kader-kader
pembangunan di wilayah KKN.

4. Berusaha membantu masyarakat dalam memecahkan problema yang dihadapi dalam mewujudkan
kesejahteraan lahir batin.

5. Berusaha meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap pemantapan ketahanan Nasional dan
kesatuan bangsa.

6. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat, sehingga pembangunan
merupakan amal ibadah.

7. Membentuk Sarjana Muslim yang berakhlag mulia, berilmu dan cakap serta mempunyai kesadaran
bertanggung jawab atas kesejahteraan umat, serta masa depan bangsa dan negara Republik
Indonesia yang berdasarkan Pancasila.

8. Mendapatkan umpan balik untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan Perguruan Tinggi yang
sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan pembangunan.

9. Mengembangkan propesionalisme dosen, dalam memberdayakan masyarakat dan melakukan
penelitian sosial keagamaan integratif dengan isu-isu pembangunan khususnya dalam
mengakselerasi capaian SDG’s Tahun 2030.

. Sasaran
Kuliah Kerja Nyata mempunyai 3 (tiga) sasaran, yaitu mahasiswa, Perguruan Tinggi dan
masyarakat.

1. Mahasiswa

a. Memperdalam pengertian dan penghayatan mahasiswa tentang :
1) Cara berfikir dan bekerja interdisipliner/Cross Sectoral.
2) Kegunaan hasil pendidikannya bagi pembangunan umumnya dan daerah pedesaan

khususnya.

3) Kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dalam pembangunan.
4) Konteks keseluruhan dari masalah pembangunan.

b. Mendewasakan alam berfikir mahasiswa melaksanakan setiap penelaah dan pemecahan masalah
yang ada di dalam masyarakat secara pragmatis ilmiah.

c. Memberikan ketrampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan program-program
pembangunan.

d. Membina mahasiswa untuk menjadi seorang innovator (pembaharu), problem solver (pemecah

masalah), dan religious conselor (pembimbing keagamaan).



e. Memberikan pengalaman dan ketrampilan kepada mahasiswa sebagai kader pembangunan, di
samping diharapkan terbentuknya sikap dan rasa cinta serta tanggungjawab terhadap kemajuan
masyarakat, sehingga kelak menjadi sarjana yang sanggup ditempatkan di mana saja.

2. Masyarakat

a. Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk merencanakan serta melaksanakan proyek
pembangunan.

b. Meningkatkan cara berfikir, bertindak dan bersikap dari masyarakat agar sesuai dengan
dinamika pembangunan.

c. Mengadakan kader-kader pembangunan di dalam masyarakat sehingga terjamin terbentuknya
penerus-penerus pembangunan.

d. Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan oleh masyarakat.

3. Perguruan Tinggi (Universitas)

a. Perguruan Tinggi akan mantap dalam pengisian ilmu atau pendidikan kepada mahasiswa
dengan adanya umpan balik sebagai hasil integrasi mahasiswa dengan masyarakat, sehingga
kurikulum universitas dapat disesuaikan dengan tuntutan pembangunan.

b. Para staf pengajar memperoleh berbagai pengalaman yang berharga, sehingga dapat
dipergunakan sebagai contoh dalam proses pendidikan.

c. Mempererat dan meningkatkan kerjasama antara UIN dengan Instansi-instansi, Dinas-dinas,

Ormas dan LSM dalam usaha pemberdayaan masyarakat

F. Target yang akan dicapai KKN

1. Meningkatkan kesadaran masyarakat akan wajibnya melaksanakan pembangunan, baik yang
bersifat material maupun mental spiritual.

2. Meningkatkan ketrampilan masyarakat dalam memecahkan problematika yang mereka hadapi.

3. Penghayatan dan pengamalan keagamaan masyarakat yang semakin baik dan menginsyafi betapa
pentingnya peran agama dalam setiap aspek kehidupan manusia, dengan melalui bahasa agama
diharapkan dapat memecahkan berbagai problematika dalam kehidupan sehari-hari.

4. Tumbuhnya kesadaran pemahaman, pemikiran dan tanggungjawab mahasiswa UIN Sunan Kalijaga
terhadap masalah-masalah yang muncul di pedesaan sebagai basis pembangunan dan pembangunan

umat Islam.

G. Jenis Kegiatan

1. Kegiatan Program Ungulan : merupakan program yang dilaksanakan berdasarkan potensi utama
yang digali dari hasil pemetaan mahasiswa. Program unggulan akan diturunkan menjadi beberapa
kegiatan yang bersifat sistemik. Salah satu program unggulan adalah program yang berbasis pada
potensi sosial keagamaan seperti TPA, BMT, Manajemen Masjid, dll. Sedangkan program
unggulan yang lain dapat berbasis ekonomi, sains dan teknologi, budaya, wisata, pemerintahan,

lingkungan . Adapun program unggulan yang kami usulkan adalah sebagai berikut :
a. Membangun Kembali Program TPA yang sempat berhenti di Dusun-dusun yang ada di
Desa Karang Lor serta membantu dalam menyediakan SDM untuk mengajar TPA yang
berkelanjutan di 13 Dusun TPA yaitu yaitu Dusun Sumberejo, Kabunan, Sendang, Widoro,
Kedung Klepu, Tambakan, Karang Lor, Kedung Prau, Mendongan, Benowo, Gledegan,
Gunung Cilik dan Sidoharjo, dan ikut berpartisipasi dalam pelaksanaan belajar mengajar
Al-Qur’an serta ikut membantu mengajar dan berpartisipasi dalam kegiatan TPA di 13
Dusun tersebut. Serta membantu dalam menyediakan SDM untuk mengajar TPA yang

berkelanjutan di 13 Dusun tersebut.



b.

Promosi dan Branding Wisata Umbul Nogo di Dusun Karang Lor melalui platform media
sosial Instagram, Youtube dan bekerja sama dengan salah satu channel youtube yang
berfokus pada promosi wisata-wisata yang ada di Indonesia.

Membangun rumah belajar yang berkelanjutan sebagai upaya peningakatan kualitas mutu
pendidikan masyarakat serta pembangunan kesadaran pentingnya pendidikan di

lingkungan masyarakat melalui sosialisasi dan pengajaran.

2. Kegiatan Program Penunjang merupakan program yang dirancang untuk meningkatkan

kebersamaan antara warga masyarakat dengan mahasiswa seperti bakti sosial, outbond, pengajian

akbar, pentas seni, dan lain lain. Program penunjang harus sesaui dengan keahlian mahasiswa.

Adapun program pendukung yang kami ajukan sebagai berikut:

a.

Mengajukan kelanjutan perkembangan Wisata Susur Kali Ijo Purbakala di Sumberjo yang
dapat dimulai dengan berkordinasi pada pihak desa Karang Lor dan Kepala dusun
Sumberejo.

Kerja bakti yang akan dilakukan di beberapa dusun di desa Karang Lor.

Plangisasi yaitu berupa kerja bakti pembuatan petunjuk jalan pada wisata susur Kali ljo
Purbakala di Dusun Sumberjo dan Dusun Kedung Prau.

Memperingati 1 Muharrom 1444 Hijriyah yang akan dilakukan di Gunung Cilik dengan
mengadakan acara persatuan antara TPA di 13 dusun untuk mengikuti lomba yang akan
diadakan. Lomba yang akan diadakan meliputi : Lomba Adzan, Hafalan doa-doa harian,
dan Mewarnai kaligrafi.

Ikut Berpartisipasi dalam kegiatan PKK di Desa Karang Lor dan Go S-Tunting yang
dilakukan di Kecamatan Manyaran.

Memperingati Idul Adha dan Hari Ulang Tahun (HUT) RI yang ke-77

H. Pelaksanaan di Lapangan

1. Peserta.

Mahasiswa yang mengikuti KKN Integrasi-Interkoneksi semester Pendek angkatan ke-105 Tahun
Akdemik 2021/2022 sebanyak 12 peserta sebagai berikut :

No Nama NIM Prodi (Fakultas)
. . Pendidikan
1. | Lintang Ega Shavira 19104040048 )
Matematika (FITK)
Pendidikan
2. | Zahrina Salsabila 19104040011 )
Matematika (FITK)
Pendidikan
3. | Leana Iramaya Phasa 19104040019 )
Matematika (FITK)
) ) Pendidikan
4. | Riham Fahira Rantayu 19104040026 )
Matematika (FITK)
Pendidikan
5. | Nur Fikri Salim 19104040004 )
Matematika (FITK)
Pendidikan
6. | Muhammad Alfabaet Zuhudi 19104040001 )
Matematika (FITK)
lImu Komunikasi
7. | Ananda Fauzi Munawaroh 19107030062
(Fishum)
] Manajemen Dakwah
8. | Muhammad Wahyu Nur Latif 19102040105
(FDK)
) ) ] Hukum Ekonomi
9. | Suci Susilowati 19103080007 )
Syariah (FSH)




Hukum Ekonomi
10. | Honi Walidah B Lubis 19103080005 )
Syariah (FSH)
11. | Azmi Mubarok 18103040097 IImu Hukum (FSH)
] o Pendidikan  Biologi
12. | Alya Putri Dewi Anjani 19104070037
(FITK)

2. DPL/Supervisor
Dosen Pembimbing Lapangan/ Supervisor sebanyak 1 (satu) orang, diambil dari tenaga edukatif

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
Dosen Pembimbing Lapangan

NIP

Panitia Pelaksana KKN
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dikelola oleh Pusat Pengabdian Kepada Masyarakat LP2M
UIN Sunan Kalijaga. Untuk menangani KKN dibentuk sebuah kepanitiaan yang diangkat melalui

ldan Ramdani, S.Sos., M.A
199303192019031009

Surat Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, dengan susunan sebagai berikut

Penanggung jawab

Ketua
Wakil Ketua
Sekretaris

Anggota

Mubhrisun, S.Ag., MSW, Ph.D.

Trio Yonathan Teja Kusuma, S.T., M.T.
Dr. Adib Sofia, S.S., M. Hum.

Anita Sofiyati, S. Ag.

Aji Rustamaji, SE.

I. Waktu dan Tempat Pelaksanaan KKN
Kuliah Kerja Nyata (KKN) Integrasi-Interkoneksi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan ke-108
Tahun Akademik 2021/2022 dilaksanakan pada bulan Juli s/d Agustus 2022. Berikut adalah tabel
tempat pelaksanaan KKN Angkatan ke-108 di Desa Karang Lor, Kab.Wonogiri :

No

Nama Dusun

Karang Lor

Sumberjo

Gunung Cilik

Sidoharjo

Benowo

Kedung Prau

Gledagan

® N o g & W DM

Mendongan

J. Rancangan Anggara Biaya yang Dibutuhkan

Rancangan Anggaran Biaya

Program
No | Kerja Kegiatannya | Rincian Keperluan QTY | Biaya Satuan Biaya Total
Unggulan
Membangun ] Rp Rp
Konsumsi 3
wisata susur ] ] 150,000.00 450,000.00
1 L Kerja Bakti
kali ijo ) Rp Rp
Hiasan 1
purbakala 1,000,000.00 1,000,000.00




Promosi dan Rp Rp
Promosi dan Drone 1
) pembuatan 300,000.00 300,000.00
Branding
bahan untuk Rp Rp
Umbul Nogo ] Kamera 1
branding 200,000.00 200,000.00
R R
Konsumsi 1 P P
300,000.00 300,000.00
Rp Rp
Proyektor dan Layar 1
250,000.00 250,000.00
Sosialisasi Rp Rp
Sound System 1
Pembangunan | orang tua 200,000.00 200,000.00
kesadaran _ Rp Rp
Pemateri 1
masyarakat 500,000.00 500,000.00
akan R R
. Banner 1 P P
pentingnya 250,000.00 250,000.00
pendidikan Sosialisasi ) Rp Rp
Konsumsi 1
dan kepada anak 200,000.00 200,000.00
pembangunan | Sosialisasi
. _ Rp Rp
bimbel SDM yang Konsumsi 1
) 200,000.00 200,000.00
berpotensi
R R
Papan Tulis 1 P P
Pelaksanaan 100,000.00 100,000.00
Bimbel Rp Rp
Alat Tulis Kantor 1
50,000.00 50,000.00
Rp Rp
Alat Tulis Kantor 1
150,000.00 150,000.00
R R
Juz Ama 10 P P
) 15,000.00 150,000.00
Belajar
_ Rp Rp
TPA Mengajar Al- | IQRA 10
15,000.00 150,000.00
Qur'an
_ _ Rp Rp
Buku Kisah Nabi 10
25,000.00 250,000.00
R R
Buku Absensi 6 P P
15,000.00 90,000.00
R R
Kayu 10 P P
50,000.00 500,000.00
R R
Semen 1 P P
100,000.00 100,000.00
Pembuatan
o . Rp Rp
Plangisasi petunjuk/arah | Cat 5
) 50,000.00 250,000.00
jalan = =
Thinner 5 P P
25,000.00 125,000.00
R R
Paku 1 P P
50,000.00 50,000.00
] Pengadaan
Peringatan 1 Rp Rp
Lomba- Hadiahh Juara 1 7
Muharram 35,000.00 245,000.00

lomba antar




TPAdi 13
dusun
R R
Juara 2 7 P P
30,000.00 210,000.00
R R
Juara 3 5 P P
25,000.00 125,000.00
Snack R R
250 P P
peserta 5,000.00 1,250,000.00
) Snack Rp Rp
Konsumsi o 1
piringan 500,000.00 500,000.00
Air 5 Rp Rp
mineral 25,000.00 125,000.00
R R
Doorprize 1 b P
150,000.00 150,000.00
. Rp Rp
Keperluan Lainnya 1
150,000.00 150,000.00
R
Total P
8,720,000.00

Yogyakarta, 18 Mei 2022

Ketua PPM

Trio Yonathan Teja Kusuma



