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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta’Ala, karena
atas rahmat dan karunia-Nya sehingga kami dapat menyusun Proposal KKN
Mandiri ini dengan baik dan tepat pada waktu sesuai dengan yang telah
ditentukan. Sholawat serta salampun kami haturkan kepada junjungan kita Nabi
Besar Muhammad Shalallahu ‘Alaihi Wasallam dan para sahabatnya, yang telah
memberikan tauladan baik sehingga akal dan fikiran penyusun mampu
menyelesaikan Proposal ini, semoga kita termasuk umatnya yang kelak
mendapatkan syafa’at dalam menuntut ilmu.

Tujuan penyusunan Proposal ini adalah sebagai bahan untuk kegiatan
KKN Mandiri. Dalam kesempatan ini kami mengucapkan terima kasih kepada
pihak-pihak yang telah terlibat, diantaranya :

1. Prof. Dr. Phil. Al Makin, M. Ag. selaku Rektor UIN Sunan Kalijaga

2. Dwi Otik Kurniawati, M.Eng. selaku Dosen Pembimbing Lapangan

3. Mudiyana selaku Kepala Kelurahan Panjangrejo

4. Serta pihak-pihak yang terlibat yang tidak dapat disebutkan satu

persatu

Rencana Program Kerja (RPK) ini, kami susun berdasarkan apa yang telah
kami rancang untuk melaksanakan KKN mandiri tepatnya di Krapyak Kulon
Panjangrejo Pundong Bantul yang akan dilaksanakan selama 30-40 hari yaitu
mulai dari tanggal 12 Juli 2021.

Dalam penyusunan Rencana Program Kerja (RPK) ini, masih banyak
kekurangan baik dari segi susunan serta cara penulisan, karenanya saran dan kritik
yang sifatnya membangun demi kesempurnaan rencana ini sangat kami harapkan.

Akhirnya, semoga Proposal ini dapat bermanfaat bagi para pembaca pada
umumnya dan juga bermanfaat bagi penyusunan pada khususnya.

Bantul, 09 Juli 2021
Ketua Kelompok

Fahrizal Mansyur Nurdin



“Pengembangan Masyarakat Melalui Peningkatan Kualitas
Kesehatan, Pendidikan dan Lingkungan di Krapyak Kulon

Panjangrejo Pundong Bantul”

. Latar Belakang Masalah

Pada tahun 2020 terjadi wabah covid-19 atau yang lebih dikenal
dengan virus corona. Wabah ini terjadi hampir di seluruh dunia, termasuk
Indonesia. Pada tahun 2020 terjadi wabah covid-19 atau yang lebih dikenal
dengan virus corona. Wabah ini terjadi hampir di seluruh dunia, termasuk
Indonesia. Dampak dari adanya virus ini, membuat permasalahan diberbagai
sektor, baik itu sektor ekonomi, pendidikan, sosial, dan budaya.

Pada tahun 2021 masyarakat mulai bangkit dari virus Covid 19.
Berbagai sektor yang tadinya dikatakan vakum, Kkini di tahun ke dua
mewabahnya virus Covid 19, masyarakat mulai melangkahkan kaki untuk
bergerak membenahi sendi kehidupan yang mati akibat dari pandemi Covid
19.

Kegiatan masyarakat yang selama satu tahun terakhir vakum Kini
perlahan mulai beroperasi kembali, akan tetapi beroperasionalnya kegiatan
tidak lupa dengan tetap mengindahkan anjuran dan himbauan dari Pemerintah
Indonesia untuk tetap mematuhi Protokol kesehatan seperti memakai masker,
menyuci tangan pakai sabun, memakai handsanitizer, menjaga jarak, dan
tidak sering bersentuhan fisik ketika berinteraksi dengan orang lain. Protokol
kesehatan setidaknya jika dipatuhi akan mengurangi resiko penularan virus
Covid 19,

Kami berencana akan mengadakan KKN Mandiri di wilayah
Krapyak Kulon, Panjangrejo, Pundong, Bantul. Dusun ini terletak di Bantul
Selatan tepatnya di utara Sungai Opak dan memiliki 6 RT. Dusun Krapyak
Kulon termasuk perkampungan yang memiliki kultur masyarakat yang arif.
Masyarakatnya sangat menjunjung tinggi nilai dan norma budaya lokal atau
unggah-ungguh. Berbagai kegiatan yang objeknya adalah anak dan remaja,

pemuda dan pemudi, orang dewasa maupun lansia sangat guyub dan rukun.



Akan tetapi di kala pandemi ini kegiatan dari berbagai objek masyarakat
tersebut sedikit dikurangi, namun tidak mengurangi kultur guyub dan rukun
di masyarakat tersebut.

Dengan begitu kami telah mengobservasi Dusun Krapyak Kulon
ini dan Terdapat beberapa permasalahan yang terjadi di wilayah tersebut.
Berikut Penjelasannya.

B. Permasalahan dan Identifikasi Permasalahan Wilayah

1. Sarana Penunjang Protokol Kesehatan di Tempat Umum Masih
Kurang (Masjid, Mushola, dan TK / RA / PAUDQU)
Permasalahan pertama berkaitan dengan pengadaan berbagai penunjang
protokol kesehatan seperti masker, sabun cuci tangan, handsanitizer dan
sarana prasarana yang lain. Di situasi pandemi Covid 19 pengadaan
berbagai penunjang protokol kesehatan sangat diperlukan sehingga
menjadi kerja kelompok kami untuk memberikan sumbangsih dalam
bentuk fisik yaitu pengadaan masker, sabun cuci tangan, handsanitizer,
dan sarana edukasi sebagai contoh pamflet mencuci tangan pakai sabun,
pamflet menjaga jarak dan menjaga kontak fisik di tempat umum tersebut.

2. Belum Adanya Edukasi Kebersihan Lingkungan Sekitar & Tempat
Ibadah (Masjid, Mushola, Perpus Masjid, dan Makam)
Kebersihan lingkungan merupakan salah satu dalam rencana proker kami.
Upaya menjaga kebersihan di lingkungan sekitar posko dan tempat ibadah
sudah dilakukan, akan tetapi pola dan teknis di lapangan kurang
maksimal. Tingkat kebersihan tempat masih dinilai kurang dikarenakan
hanya dilakukan sebulan sekali. Kemudian belum ada pengolahan sampah
atau lingkungan yang bersifat edukasi.

3. Tidak Efektifnya Proses Belajar Pada Anak Usia Sekolah Dan
Kurangnya Minat Membaca Buku Di Perpus Masjid
Di Pandemi Covid 19 masalah pendidikan menjadi masalah yang hampir
sama di setiap daerah. Sistem daring yang dilakukan selama satu tahun
terakhir bukannya tidak ada permasalahan di masyarakat terutama dalam

keluarga. Berdasarkan data asesmen dan keluhan dari orang tua para anak



sekolah. Selama daring kegiatan belajar di rumah yang dilakukan oleh
anak-anak kurang efektif. Smartphone bukannya digunakan untuk belajar
malah digunakan untuk luar konteks dalam belajar seperti bermain games,
tik tok, bersosial media yang kurang jelas. Adanya Sarpras Perpus Masjid
yang sudah ada bahan bacaan jarang disentuh warga masyarakat terutama
anak sekolah. Maka dari itu upaya kami untuk mengadakan bimbingan
mengajar dan menumbuhkan minat membaca pada anak usia sekolah akan
menjadi kerja kami di Dusun Krapyak Kulon.

. Tenaga Pengajar TPA Tidak Sebanding Dengan Jumlah Santri
Permasalahan ini merupakan salah satu sebab akan munculnya program
Kerja kami yang berkaitan dengan kegiatan TPA. Di Dusun Krapyak
terdapat upaya yang dilakukan para guru TPA untuk tetap menjaga
generasi tetap dalam koridor religius. Akan tetapi jumlah santri atau
murid tidak sebanding dengan jumlah tenaga pengajar TPA. Tenaga
pengajar TPA tercatat ada 3 orang dan jumlah santri sekitar 70 anak.
Kurangnya Kemampuan Dasar Kepemimpinan Dan Jiwa
Berorganisasi Para Kaum Muda

Permasalahan ini disebabkan karena di Dusun Krapyak Kulon ketika
adanya suatu organinsasi belum bisa maksimal berjalan seperti halnya
organisasi formal. Aktifnya organisasi di dusun ini berpijak pada
kebiasaan masyarakat yang mana kehidupan sosialnya terbiasa dengan
terbagi-bagi per RT. Pengetahuan dasar kepemimpinan para kaum muda
termasuk hal yang masih minim di Dusun ini. Selain itu masih awamnya
dalam membuat AD ART untuk pijakan suatu organisasi merupakan

masalah yang masih dihadapi oleh kaum muda di Dusun ini



C. Program Kerja / Nama Program Kerja

No Kategori Nama Program Kerja PJ
Program
1. | Kesehatan / Pembagian Masker dan Face Shield Anak Okta & Daniya
PROKES Pengadaan Tempat Cuci Tangan, Dan Anggi & Ziyah

Handsanitizer

2. | Lingkungan Kerja Bakti Kebersihan Lingkungan Sekitar Thohari, Azharul,
(Masjid, Makam, PAUDQU) Huda
Edukasi Pembuatan Sabun Mijel (Minyak Aya & Wika
Jelantah)

3 | Pendidikan Sosialisasi LDK / Cara Berorganisasi di Karang Thalia & Fahri

Taruna
Pengembangan program TPA Daniya & Okta
Pengkondisian Program KBM Anak SD Anggi & Ziyah
4 | Fisik Pembuatan Papan Informasi Dusun Senua anggota

D. Tujuan Program
1. Pemenuhan PROKES Dan Kesehatan
a. Pengadaan Tempat Cuci Tangan Dan Handsanitizer
Pengadaan Tempat Cuci Tangan dan handsanitizer bertujuan
untuk memfasilitasi kepada masyarakat supaya terbiasa menjaga
kebersihan tangan dan harapannya dapat terhindar dari covid-19.
b. Pembagian Masker dan Face Shield
Pembagian Masker dan Face shied bertujuan untuk senantiasa
mendorong dan meningkatkan kesadaran masyarakat untuk
mematuhi protokol kesehatan.
2. Pengkondisian Bidang Pendidikan
a. Sosialisasi LDK / Cara Berorganisasi




Progam sosialisasi LDK (Latihan Dasar Kepemimpinan) diadakan
dengan maksud utnuk memfasilitasi bagi para kaum muda yakni
yang tergabung dalam SKAK (Solidaritas Kawula Muda Krapyak)
untuk belajar bagaimana cara berorganisasi yang baik secara formal
dengan tetap menjunjung tradisi atau kultur di masyarakat sekitar.

b. Pengembangan Program TPA Di Masjid
Pengembangan program TPA di Masjid Al-Munawwaroh Krapyak
diadakan dengan tujuan untuk memberikan pembelajaran ilmu
agama dalam membaca dan menghafalkan Al-Qur’an, Juz Amma,
serta do’a sehari-hari dengan baik dan benar.

c. Pengembangan Program Kegiatan Belajar Mengajar (KBM)
Pengembangan Program Kegiatan Belajar Mengajar (KBM) yang
akan dilaksanakan di Posko KKN dan bergabung di Program
Organisasi SKAK vyaitu Pemuda Mengajar memiliki tujuannya
untuk memberikan pengajaran kepada warga sekitar yang masih
sekolah dan memberikan pembelajaran ilmu umum (sekolah)
sesuai dengan jenjangnya.

3. Pengkondisian Bidang Lingkungan

a. Kerja Bakti Lingkungan Sekitar (Masjid, Makam, PAUDQU)
Kerja Bakti Lingkungan memiliki tujuan untuk membiasakan
masyarakat agar terbiasa menjaga kebersihan lingkungan, seperti
menjaga kebersihan jalan, selokan, tempat umum, tempat ibadah
sehingga lingkungannya menjadi bersih, nyaman, sehat dan
terbebas dari penyakit.

b. Edukasi Pembuatan Sabun Mijel (Minyak Jelantah)
Pengelolaan Lingkungan yang dimaksud adalah memanfaatkan
limbah rumah tangga untuk dapat dijadikan sebagai barang baru
dan barang berguna seperti minyak jelantah yang dikreasikan

menjadi sabun



E. Target Program

1. Pembagian masker, hand sanitizer, face shield anak, tempat cuci tangan
dalam upaya pencegahan Covid-19;

Membuat lingkungan warga sekitar menjadi nyaman bersih dan sehat;
Mengatasi kesulitan belajar bagi anak sekolah / SD di masa KDM daring

Membantu proses pembelajaran di TPA,;

o B~ D

Menumbuhkan semangat jiwa berorganisasi dan jiwa kepemimpinan bagi

para kaum muda.

F. Pelaksanaan Kegiatan
1. Pola Koordinasi
Dalam mekanisme pelaksanan program kerja diharuskan untuk
melakukan koordinasi semaksimal mungkin dengan pihak-pihak terkait.
Seperti : Dosen Pembimbing Lapangan (DPL), Kepala Lurah. Oleh
karena itu, program Kerja ini diatur dengan mekanisme atau pola
koordinasi yang baik dan berkesinambungan antara peserta KKN Mandiri
dengan masyarakat sekitar ataupun dengan instansi pemerintah daerah
setempat, serta antar anggota peserta KKN Mandiri. Adapun organisasi

pelaksanaanya adalah sebagai berikut:

Pelindung : Prof. Dr. Phil. Al Makin, M. Ag.

Dosen  Pembimbing : Dwi Otik Kurniawati, M.Eng.
Lapangan

Kepala Kelurahan : Mudiyana

Kepala Dusun : Wasiyat

Ketua Kelompok . Fahrizal Mansyur Nurdin

Wakil Ketua : Aya Sofya Iklima

Sekretaris : Muhammad Thohari

Bendahara . Isna Rizqi Thalia

Divisi Sosial : Misbahul Huda & Azharul Malik Rifa’i

Divisi Pendidikan : Oktaviana & Wika Fitriana Purwaningtyas



Divisi Keagamaan

Divisi PDD

Anggi  Fitriani  Purwaningrum & Fauziyah
Agustina

: Munirotul Hamdaniyah

Pihak yang Diajak lkut Serta

Pihak-pihak yang diajak untuk ikut serta dalam kegiatan KKN Mandiri

antara lain sebagai berikut:

a. Kelompok KKN Mandiri Angkatan 105 UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta
b. Kepala KAlurahan Panjangrejo
c. Kepala Dusun Krapyak Kulon
d. Ketua RT setempat
e. Ketua Takmir Masjid Al Munawwaroh Krapyak
f. Ketua Organisais Kepemudaan Krapyak / Organisasi SKAK
g. Tokoh-tokoh masyarakat dan warga
h. Instansi terkait yang mendukung dan berkompeten dalam
terlaksananya program KKN Mandiri
3. Jadwal Kegiatan
Juli Agustus
No Nama Kegiatan Frekuensi
I v P v
1. | Pengembangan program Rutin
TPA Selama
2 Minggu
2. Pengembangar_l program RUtiN
Kegiatan Belajar Selama
Mengajar (KBM) 2 Minggu
3. | Pembagian Masker dan
Face Shield 1X
4. | Pengadaan Tempat Cuci 1X
Tangan dan
Handsanitizer




5. | Kerja bakti kebersihan
Lingkungan Sekitar
(Masjid, Makam,
PAUDQU)

3X

6. | Edukasi Pembuatan
Sabun Mijel (Minyak
Jelantah)

1X

7 | Edukasi LDK / Cara
Berorganisasi di Karang 1X
Taruna

8 | Pembuatan Papan
Informasi Dusun 1X

G. Anggaran dan Sumber Anggaran

1. Anggaran

RANCANGAN ANGGARAN BIAYA KKN 105 PUNDONG

1. Pengembangan program TPA

a. Pengadaan buku iqra TPA 5.000 8 40.000
b. Pengadaan buku cerita anak 5.000 7 35.000
2. Protokol kesehatan

a. Pengadaan tempat cuci tangan 55.000 3 165.000
b. Pengadaan face shield anak 7.000 20 140.000
C. Pembagian masker kain sablon 7.000 30 210.000
d. Handsanitizer besar 30.000 3 90.000

3. |Kerja bakti kebersihan lingkungan

a. Sapu ruang 15.000 5 75.000

b. Sapu lidi 15.000 2 30.000

C. Pel tongkat 30.000 2 60.000




d. Pengharum ruangan&super pel 10.000 2 20.000
e. Air mineral gelas (kardus) 25.000 3 75.000
f. Penyediaan rukuh 100.000
4. Program Minyak Jelantah

a. Kebutuhan kegiatan 150.000
b. Kenang- kenangan pemateri 50.000
C. Konsumsi 150.000
5. Program Edukasi LDK

a. Konsumsi 150.000
b. Sertifikat Peserta 100.000
C. Fee Pemateri 200.000
6. Kenang-Kenangan 500.000
7. Biaya lain-lain

a. Konsumsi tokoh dusun tgl 13 150.000
b. Listrik 100.000
C. Banner KKN 100.000
d. Konsumsi Harian 1.200.000
e. Galon isi ulang 10.000 9) 50.000
f. Air mineral gelas (kardus) 200.000
g. Dana darurat 200.000

2. Sumber Anggaran
Dalam menjalankan program kerja kolektif ini, kami memperoleh sumber
anggaran dari:
1. Dana luran Kelompok

2. Bantuan Donatur / Sponsorship



LEMBAR PENGESAHAN

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya
dari Proposal KKN Mandiri UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun 2021, maka:
1. Nama Anggota Kelompok

Fahrizal Mansyur Nurdin 18102050012 IImu Kesejahteraan Sosial (Dakwah)
Misbahul Huda 18102050015 IImu Kesejahteraan Sosial (Dakwah)
Muhammad Thohari 18102050024 IImu Kesejahteraan Sosial (Dakwah)
Isna Rizgi Thalia 18102050025 IImu Kesejahteraan Sosial (Dakwah)
Azharul Malik Rifa’i 18103060064 Perbandingan Mazhab (Syariah)
Anggi Fitriani Purwaningrum 18103070063 Hukum Tatanegara (Syariah)
Wika Fitriana Purwaningtyas 18105020044 Studi Agama-Agama (Ushuluddin)
Oktaviana 18105020048 Studi Agama-Agama (Ushuluddin)
Munirotul Hamdaniyah 18105020058 Studi Agama-Agama (Ushuluddin)
Fauziyah Agustina 18105040086 Sosiologi Agama (Ushuluddin)
Aya Sofya Iklima 18108010005 Ekonomi Syariah (FEBI

2. Lokasi KKN
Dusun : Krapyak Kulon
Kelurahan : Panjangrejo
Kecamatan : Pundong
Kabupaten : Bantul

3. Waktu Pelaksanaan :
12 Juli — 31 Agustus

Dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Proposal KKN
Mandiri UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun 2021. Demikian pengesahan ini

kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.



Yogyakarta, 07 Mei 2021
Mengetahui,

Ketua Kelompok Sekretaris

)

G, )

Fahrizal Mansyur Nurdin Muhammad Thohari

Kepala Dusun

Wasiyat

Kepala Kelurahan Dosen Pembimbing

Mudiyana

%

Dwi Otik Kurniawati, M.Eng.
NIP. 198610232019032003




Lampiran

PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PUNDONG
KALURAHAN PANJANGREJO
HNIY 719 UMK I 1s
Alamat : Jin. Parangtritis km. 19,5 Nglembu Panjangrejo Pundong Bantul 55771 .
Website : htps://paniangrejo.bantulkab.qo.id, / e-mail desa panjangrejo@bantulkab.qo.id

J

Nomor :fdr/gg Panjangrejo, 29 Juni 2021
Lamp. :~

Hal ¢ KKN UIN Yogyakarta

Kepada :

Yth. Kepala PPM UIN Yogyakarta
Di Yogyakarta

Berdasarkan Surat Nomor : B-1884/Un.02/L3/PM.00.01/06/2021 tertanggal
09 Juni 2021 tentang : Permohonan Kesediaan Menjadi Lokasi KKN , maka
dengan ini kami Pemerintah Kalurahan Panjangrejo Kapanewon Pundong
pada dasarnya mengijinkan lokasi KKN UIN Yogyakarta di wilayah Kalurahan
Panjangrejo dengan syarat pelaksanaan KKN sesuai dengan keadaan Pandemi
Covid 19 dengan memperhatikan peraturan yang telah diterapkan oleh
Pemerintah (PROKES). Selama pelaksanaan KKN diharapkan selalu
berkoordinasi dengan Pemerintah Kalurahan panjangrejo.

Demikian yang dapat kami sampaikan atas kerjasama dan perhatiannya
diucapkan terimakasih.
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