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HALAMAN PENGESAHAN
BISMILLAHIRRAHMANIRRAHIM

Setelah diadakan pengarahan, bimbingan, koreksi, dan perbaikan seperlunya dari
Dosen Pembimbing Lapangan, KKN Integrasi-Interkoneksi Tahun Akademik
2021/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan ke-108 kelompok:

Kelompok  :102
Lokasi : Dusun Lebo
Desa : Madiredo

Kecamatan  : Pujon
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Kabupaten  : Malang

Maka dipandang sudah memenuhi syarat untuk diajukan sebagai Rencana
Program Kerja KKN Integrasi-Interkoneksi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dari
kelompok tersebut dia tas.

Demikian pengesahan ini kami berikan, semoga dapat dipergunakan sebagaimana

semestinya.
Malang, 4 Juli 2022
Hormat kami,
Kepala Desa Dosen Pembimbing Lapangan

Mahfud Igbal Ramadani, M.Pd



KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah swt. atas rahmat, nikmat
dan hidayah-Nya lah kita masih bisa menghirup udara segar sehingga sehat wal’afiat
seperti saat ini. Dan juga salawat beriring salam kita perembahkan kepada junjungan
kita Nabi Muhammad SAW yang telah membawa kita dari zaman kegelapan kepada

zaman yang terang bederang seperti saat ini.

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu dari wujud tri dharma
perguruan tinggi yang ketiga yaitu pengabdian kepada masyarakat. KKN sebagai mata
kuliah yang berpengaruh pada pengetahuan tentang bagaimana pengabdian dan
pendekatan secara langsung dalam masyarakat, proses interaksi, pemyesuaian diri dan
cara mentransformasikan ilmu-ilmu yang telah diperoleh di bangku kuliah kepada
masyarakat. Program ini sekaligus sebagai salah satu syarat untuk memenuhi

kurikulum di UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Laporan Rencana Program Kerja KKN ini disusun untuk menjelaskan program
kerja apa saja yang akan dilakukan selama kegiatan KKN berlangsung. Laporan ini
tidak akan tersusun tanpa adanya kerjasama dariberbagai pihak yang turut memberikan
bantuan dan berpartisipasi dalam penyusunan Rencana Program Kerja ini. Ucapan
terima kasih kami tujukan kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Phill Al Makin, M.A. selaku Rektor UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta;

LPPM selaku panitia pelaksana KKN UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;
Bapak Igbal Ramadani, M.Pd. selaku Dosen Pembimbing Lapangan;

Bapak Mahfud selaku Kepala Desa Madiredo beserta stafnya;

Bapak Dimyati selaku Kepala Dusun Lebo

Pemuda Karang Taruna Dusun Lebo

Segenap warga dan tokoh masyarakat Desa Madiredo

© N o g B~ WD

Seluruh peserta KKN UIN Sunan Kalijaga angkatan 108

Akhirnya, kami hanya bisa berdoa dan berusaha semoga rencana program kerja
yang kami rencanakan dapat terealisasikan dan dapat berjalan lancar serta bermanfaat

bagi masyarakat Dusun Lebo pada khususnya dan masyarakat pada umumnya. Kami



menyadari dalam penyampaian Laporan Rencana Program Kerja KKN ini baik tulisan
maupun kata-kata jauh dari kesempurnaan oleh karena keterbatasan ilmu pengetahuan
dan pengalaman dalam penyusunan laporan, untuk itu kami sangat mengharapkan
kritik serta saran dari pembaca yang bersifat membangun demi kesempurnaan

penulisan laporan ini.

Malang, 4 Juli 2022

Kelompok Mandiri 102
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BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan wadah bagi mahasiswa dalam
menerapkan ilmu-ilmu yang diperoleh dari Perguruan Tinggi di masyarakat.
Kuliah Kerja Nyata (KKN) lahir dari kesadaran akan peran mahasiswa untuk
pembangunan bangsa. Mahasiswa sebagai calon sarjana diharapkan dapat
berpartisipasi dalam proses pembangunan dengan cara keluar dari ruang kuliah
dan perpustakaan untuk mengimplementasikan teori dan bekerja nyata di
lapangan. KKN adalah satu di antara aktivitas perkuliahan mahasiswa di luar
kelas dalam memecahkan permasalahan pembangunan. KKN dapat diberi
pengertian sebagai bagian dari proses pengembangan masyarakat dan
pembelajaran yang meliputi: (1) salah satu aktivitas perkuliahan mahasiswa,
(2) dilaksanakan di lapangan, (3) bentuk pengabdian kepada masyarakat, (4)
bermanfaat membantu masyarakat memecahkan permasalahan pembangunan.

Salah satu jenis program KKN yang ditawarkan oleh UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta adalah KKN Mandiri. KKN Mandiri merupakan KKN
yang program kegiatan, waktu dan volume pelaksanaannya didasarkan pada
proposal yang disusun oleh calon mahasiswa peserta KKN. Perencanaan,
pelaksanaan, dan pelaporan dilakukan oleh mahasiswa peserta KKN dengan
bimbingan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) dan atas persetujuan
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta.

KKN 108 UIN Sunan Kalijaga yang berada di Desa Madiredo ini
berjumlah 12 (dua belas) mahasiswa. Langkah awal kegiatan KKN di Desa
Madiredo dengan melakukan observasi untuk memperolen data atas
permasalahan-permasalahan yang terdapat di Desa Madiredo. Sumber data
tersebut diperoleh melalui observasi dan pengamatan secara langsung maupun
wawancara terhadap pemerintah desa, tokoh masyarakat, dan masyarakat
sekitar. Dalam menyelesaikan permasalahan-permasalahan yang telah

diperoleh dari observasi tersebut, penulis membutuhkan suatu program yang



terencana. Program-program tersebut di antaranya adalah pengembangan
dalam bidang keagamaan, bidang pendidikan dan sosial budaya, bidang
lingkungan hidup dan prasarana desa secara fisik. Dengan harapan program-
program tersebut dapat bermanfaat dan membawa perubahan yang cukup
berarti bagi masyarakat setempat dan seluruh civitas akademika UIN Sunan
Kalijaga, khususnya bagi peserta KKN angkatan ke-108 tahun 2022,

. Tujuan

Kuliah Kerja Nyata ini dilakukan dengan maksud untuk bekerjasama
dengan masyarakat pedesaan memecahkan masalah, pemberdayaan
masyarakat serta sebagai wadah untuk melatih mahasiswa agar dapat bekerja
secara interdisipliner, mampu menangani masalah secara pragmatis, serta
memiliki kemampuan bersosialisasi dan beradaptasi dengan lingkungan dan

masyarakat baru.



BAB 11
GAMBARAN DESA

Desa Madiredo merupakan salah satu desa yang berada di wilayah
Kecamatan Pujon, Kabupaten Malang, Provinsi Jawa Timur. Desa Madiredo
terletak pada 7°48°30” — 7°50°13” LS dan 112°27°6” — 112°28°19” BT. Luas
desa Madiredo adalah 4.855.086 M?/ 485,5 ha, dengan ketinggian berkisar
antara 987,5 sampai 1225 meter di atas permukaan laut /m dpl. Desa Madiredo
dihubungkan dengan jalan yang relatif mudah dijangkau. Jarak Desa Madiredo
sekitar 3000 meter ke jalan utama provinsi. Untuk bisa ke desa ini bisa
menggunakan kendaraan umum. Jarak terdekat yang dapat dituju yaitu dari
terminal Agrobis Mantung kira-kira 1000 meter hingga pertigaan antara Desa
Madiredo dengan Tawangsari. Apabila menggunakan angkutan umum, dari
arah Terminal Landungsari naik bus kemudian turun di terminal Agribisnis
Mantung, kemudian dilanjutkan dengan naik kendaraan umum. Selain
aksesibilitas yang mudah dijangkau, Desa Madiredo juga dekat dengan
Kecamatan Pujon dengan jarak sekitar 2.640 meter. Desa Madiredo memiliki
batas-batas wilayah sebagai berikut:

- Sebelah Utara : Hutan
- Sebelah Timur  : Desa Wiyurejo
- Sebelah Selatan : Desa Ngroto

- Sebelah Barat : Desa Tawang Sari
. Potensi Desa

Suburnya tanah di Desa Madiredo membuat masyarakat banyak yang
bekerja sebagai petani dan pekebun. Hasil bumi yang dihasilkan desa ini
melimpah mulai dari sayuran dan buah terutama apel. Tanah perkebunan apel
sendiri mencapai 250 hektar sehingga desa ini sebagai salah satu dengan
produksi apel yang besar di Malang. Selain itu, banyak juga masyarkat yang
menjadi peternak sapi. Nantinya hasil perahan susu tersebut di serahkan di pos
penampungan susu dan dijual kepada perusahaan yang bergerak dibidang susu.

Desa Madiredo juga memiliki TPST (Tempat Pengolahan Sampah
Terpadu) sebagai salah satu upaya untuk menciptakan “Desa Madiredo



B.

Bersih”. Menurut kepala desa madiredo adanya TPST ini diharapkan dapat
menciptakan inovasi baru, pembuatan pupuk organik, pencacahan plastik, dan
pemilahan sampah.

Desa madiredo juga memiliki potensi dibidang wisata yaitu telaga
madiredo yang cukup banyak dikunjungi wisatawan, tetapi jumlah pengunjung
menurun ketika pandemi. Untuk masuk ke wisata ini pengunjung hanya perlu
membayar parkir sebesar Rp. 5.000 rupiah saja. Disamping pengunjung dapat
bermain air, tempat ini juga menyediakan spot foto yang menarik. Meskipun
begitu, wisata ini masih perlu dikembangkan dari segi fasilitas dan SDM agar

meningkatkan jumlah wisatawan.
Identifikasi Potensi Desa

1. Kondisi Sosial Ekonomi
a. Sosial

Berdasarkan pengamatan yang telah dilakukan kehidupan sosial
warga Desa Madiredo berjalan aktif, seperti organisasi pemuda-pemudi
yaitu ippnu dan pemuda anshor, kegiatan ibu-ibu yaitu pkk dan
kegiatan masyarakat seperti khataman, burdahan, serta muslimatan.

b. Ekonomi

Kondisi ekonomi masyarakat di Desa Madiredo mayoritas
bermata pencaharian sebagai petani, pekebun, dan peternak sapi.
Dengan tanah yang subur membuat banyak masyarakat bekerja dengan
menanam sayuran dan buah-buahan terutama apel. Sekalipun tidak
memiliki lahan yang luas, warga biasanya akan tetap memanfaatkan
lahan yang ada untuk menanam sayuran dan buah. Pengelolaan hasil
perahan sapi juga sudah tertata dengan baik, terbukti dengan adanya
pos-pos penampungan susu untuk diolah, kemudian disalurkan pada
perusahaan susu. Dengan hasil bumi yang melimpah, hal ini juga
dimanfaatkan oleh para UMKM untuk memperoduksi olahan pangan
dengan melakukan inovasi. Selain itu, adanya wisata Telaga Madiredo
juga membuka lapangan pekerjaan bagi masyarakat untuk ikut serta
bekerja mengelola wisata tersebut. Bukan hanya wisata saja, desa ini
juga memiliki TPST yang dikelola oleh masyarakat setempat.



2. Permasalahan

Permasalahan yang didapatkan setelah mengumpulkan informasi
didapat bahwa adanya wisata Telaga Madiredo membuat masyarakat dapat
ikut andil dalam pengelolaan wisata ini. Akan tetapi SDM-nya perlu
dikembangkan agar wisata ini dapat dikelola dengan baik dan dikenal oleh
wisatawan yang lebih luas. Selain itu dengan banyaknya potensi wisata
yang ada di desa ini perlu adanya informasi yang dikemas menarik agar
wisata semakin dikenal lebih luas.

Banyak potensi untuk mengembangkan usaha dari berbagai olahan
pangan dari sayuran maupun dari sapi perah. Banyak produk yang sudah
banyak terdaftar dan mendapatkan izin pada olahan rumah tangga. Tetapi
pemasarannya belum luas masih dalam lingkup pasar lokal.

3. ldentifikasi Masalah
Setelah dilakukan diskusi dan koordinasi dengan Dosen Pembimbing
Lapangan, beberapa permasalahan yang dapat diidentifikasi adalah sebagai
berikut:
a. Kurangnya pemasaran mengenai wisata yang ada sehingga kurang
diketahui wisatawan luar.
b. Kurangnya kompetensi SDM dalam mengelola wisata.
c. Banyak UMKM yang masih terkendala dalam memasarkan produknya

dalam lingkup yang lebih luas.



BAB 111

RENCANA PROGRAM KERJA

A. Program Unggulan

Program unggulan adalah program yang dilaksanakan berdasarkan

potensi utama yang digali dari hasil pemetaan. Program unggalan ini akan

diturunkan menjadi beberapa kegiatan yang bersifat sistemik. Terdapat 3 yang

akan menjadi program unggulan antara lain:

a. Sekolah Pasar

1) Deskripsi Kegiatan

2) Penanggung Jawab
3) Waktu
4) Tujuan

a. Infografis Potensi Wisata
1) Deskripsi Kegiatan

2) Penanggung Jawab

: Program pelatihan wirausaha bagi pelaku
wisata dan UMKM khususnya Kecamatan
Pujon, Ngawonggo, Senankerto, dan Batu.
Pelatihan berupa digital marketing serta
mendorong pelaku usaha untuk melakukan
inovasi produk. Program ini merupakan
program Kkerja gabungan dengan 8 kelompok
KKN lainnya yang berada di Kabupaten
Malang.

: Abdul Rofi Al Fachri

: 16 Juli 2022

: (1) membantu pelaku usaha untuk
mengembangkan pasar baru melalui digitalisasi
(2) membentuk SDM yang unggul (3) produk
yang dihasilkan lebih optimal.

: Program berupa mengumpulkan informasi

potensi wisata yang ada di Desa Madiredo
kemudian dilanjutkan dengan pembuatan
infografis menggunakan software Corel Draw.

: Bima Arya Setya



3) Waktu
4) Tujuan

. Plangisasi

1) Deskripsi Kegiatan

2) Penanggung Jawab
3) Waktu
4) Tujuan

. Program Penunjang

: 8 Agustus 2022

: Menyajikan informasi data kependudukan
dengan padat, jelas dan menarik sehingga
memudahkan masyarakat dalam
memahaminya karena penyampaian informasi

secara visual.

: Program pembuatan plang berupa papan nama
untuk menunjukkan kepala dusun dan kepala
desa yang ada di Desa Madiredo.

: Syadidul Abror & Fathol Bari

: 21 Juli 2022

: Memudahkan masyarakat setempat maupun

warga luar untuk mengingat dan mencari jalan.

Program yang dirancang untuk meningkatkan kebersamaan antara

warga masyarakat dengan mahasiswa.

Idul Adha 1443 H
1) Deskripsi Kegiatan

2) Waktu

3) Target Sasaran

4) Penanggung Jawab
5) Tujuan

. Selamatan Desa

1) Deskripsi Kegiatan

: Berkolaborasi dengan para pemuda di Desa
Madiredo untuk menyelenggarakan takbir
keliling di malam Idul Adha.

: 9 Juli 2022

: Warga Desa Madiredo

: Hendri Krisdiyanto

: Memeriahkan malam Idul Adha serta
menambah keakraban dengan pemuda di Desa
Madiredo.

: Kegiatan berdo’a bersama, bersih-bersih desa,



2) Waktu

3) Target Sasaran

4) Penanggung Jawab
5) Tujuan

Lomba 17-an

1) Deskripsi Kegiatan

2) Waktu

3) Target Sasaran

4) Penanggung Jawab
5) Tujuan

. Pojok Baca
1) Deskripsi Kegiatan

2) Waktu

3) Target Sasaran

4) Penanggung Jawab
5) Tujuan

dan hiburan desa yang diselenggarakan oleh
masing-masing dusun. Hiburan desa berupa
campur sari, kirab bantengan, pentas seni.

: 29 Juli 2022

: Seluruh warga Desa Madiredo

: Syadidul Abror & Siti Maftukhah Nur Fadhilla

: Mempererat silaturrahmi dan menambah
kearaban dengan warga desa, mempercepat

persiapan acara, dan belajar ilmu agama.

: Menyambut Hari Kemerdekaan RI yang ke-77
dengan mengadakan beberapa lomba untuk
anak-anak SD. Perlombaan akan diadakan pada
beberapa bidang, seperti bidang keagamaan,
pendidikan, dan bidang kesenian.

: 17 Agustus 2022

: Anak-anak di Dusun Lebo

: Hendri Krisdiyanto

: Anak-anak dapat turut serta merayakan
kemerdekaan RI dengan perlombaan yang
menyenangkan sehingga bisa meningkatkan rasa
cinta terhadap tanah air dan kerja sama tim.

: Program pengadaan perpus mini atau pojok
baca di MI Raden Patah.

: 26 Juli 2022

. Siswa MI Raden Patah

. Alfian Elyasa

: Untuk meningkatkan kesadaran akan



€.

pentingnya membaca dan mendorong peserta

untuk rajin membaca.

Pembuatan Taman Makam Pahlawan

1) Deskripsi Kegiatan

2) Waktu
3) Penanggung Jawab
4) Tujuan

Sosialisasi Bunga Telang

1) Deskripsi Kegiatan

2) Waktu

3) Target Sasaran

4) Penanggung Jawab
5) Tujuan

Bimbingan Belajar
1) Deskripsi Kegiatan

2) Target Sasaran

3) Tanggal

4) Penanggung Jawab
5) Tujuan

: Pembuatan taman makam dengan semen,
menanam tanaman, pemasangan plang, dan
menghias dengan batu-batu dilanjutkan dengan
penyiraman dan kerja bakti yang dilakukan
secara rutin.

: 1 Agustus 2022

: Za’im & Bari’

: Untuk mengenang para pahlawan yang telah

gugur dan berjasa atas lahirnya Desa Madiredo.

: Kegiatan berupa seminar tentang manfaat dan
pengelolaan bunga Telang. Sosialisasi ini
dilakukan agar

: 11 Agustus 2022

. Ibu-ibu PKK

: Setiya Eka Puspitasari & Qima Nada

: Sosialisasi ini bertujuan untuk mengetahui
lebih jelas tentang manfaat, potensi, serta

praktik pengelolaan bunga telang

: Kegiatan mengajarkan dan mendampingi para

anak-anak dalam belajar. Kegiatan dilakukan

dengan pendampingan secara langsung.

: Siswa siswi TK, SD, dan MI Raden Patah

: Selama KKN (6 Juli — 13 Agustus 2022)

- Yunisa Nurul Inayah & Qima Nada

: Untuk membantu para siswa belajar dengan
suasana baru sehingga lebih interaktif dan

menyenangkan.



h. Bimbingan Ngaji
1) Deskripsi Kegiatan

2) Tanggal
3) Penanggung Jawab
4) Target Sasaran

5) Tujuan

: Kegiatan mendampingi anak-anak dalam

belajar agama dalam membaca al-Qur’an dan
do’a sehari-hari di TPQ Miftahul Huda.

: 15 Juli — 14 Agustus 2022

: Enggar Wulandari & Bima Arya Setya

. Santri & santriwati TPQ Miftahul Huda

: Membantu guru ngaji di TPQ Miftahul Huda,

menyalurkan ilmu tajwid dan Iqra kepada anak-
anak, menanamkan pentingnya ibadah sejak

dini kepada anak-anak.
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BAB IV
MEKANISME PELAKSANAAN
A. Pola Koordinasi

Koordinasi dengan melakukan komunikasi dengan pihak Desa Madiredo
yang kemudian dilanjutkan dengan komunikasi dengan kepala Dusun Lebo.
Setelah melakukan diskusi dengan pihak-pihak terkait dilanjutkan dengan

diskusi dengan Dosen Pembimbing Lapangan.
B. Pihak yang Diajak Ikut Serta

Dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata yang di adakan di Dusun Lebo,
Desa Madiredo, Kecamatan Pujon, Kabupaten Malang ini melibatkan
masyarakat Dusun Lebo pada khususnya dan masyarakat Desa Madiredo pada

umumnya, serta pemuda atau karang taruna.

C. Jadwal Kegiatan

No | Program Kerja | Waktu Pelaksanaan Minggu Ke- Tanggal PJ
Juli 2022 Agustus 2022
| i v |l 1 "I
1. | Sekolah pasar N 16 Juli 2022 Adul
2. | Infografis potensi N 8 Agustus 2022 | Bima
wisata
3. | Plangisasi N 21 Juli 2022 Abror &
Bari
4. | Perayaan ldul | 9 Juli 2022 Hendri
Adha 1443 H
5. | Selamatan desa N 29 Juli 2022 Abror &
Dilla
6. | Lomba 17-an N |17 Agustus | Hendri
2022
7. | Pojok baca N 26 Juli 2022 Alfian
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8. | Pembuatan taman N 1 Agustus 2022 | Za’im &
makam pahlawan Bari’
9. | Sosialisasi bunga N 11 Agustus | Eka &
telang 2022 Qima
10. | Bimbingan belajar | v [N 6 Juli — 13| Yunisa
Agustus 2022
11. | Bimbingan ngaji NEEEE 15 Juli — 14 | Enggar
Agustus 2022 & Bima

D. Anggaran Biaya

1. Sumber Dana

Dalam melanjalankan program kerja ini, kami mendapatkan sumber

dana dari:
a. Dana kelompok
b. Dana usaha

2. Rincian Biaya

1) Pemasukan

No. Keterangan Biaya
1. luran Peserta KKN Rp. 1.485.000 x 12 orang
Total Rp. 17.820.000
2) Pengeluaran
a) Konsumsi
Keterangan Jumlah
1 hari Rp. 15.000
45 hari Rp. 675.000
b) Transportasi
Keterangan Biaya Jumlah
Kereta (PP) Rp. 184.000 x 12 Rp. 2.208.000
Angkot (PP) Rp. 60.000 x 12 Rp. 720.000

12




c)

d)

TOTAL Rp. 2.928.000
Proker

Biaya Jumlah
Rp. 250.000 x 12 orang Rp. 3.000.000
Tempat Tinggal

Biaya Jumlah
Rp. 200.000 x 12 Rp. 2.400.000
Lain-lain
Keterangan Biaya Jumlah
Kaos Rp. 70.000 x 12 Rp. 840.000
Co-card Rp. 10.000 x 12 Rp. 120.000
Oleh-oleh Rp. 25.000 x 6 Rp. 150.000
Plakat Rp. 70.000 x 1 Rp. 70.000
Banner Rp. 120.000 x 1 Rp. 120.000
Total Rp. 1.300.000
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BAB V
PENUTUP

Rencana Program Kerja (RPK) ini disusun sebagai acuan dalam melaksanakan
kegiatan-kegiatan selama KKN berlangsung. Dalam penyusunan RPK terdapat
berbagai kesalahan dan kekurangan. Kritik dan saran yang membangun sangat
diharapkan penulis sehingga program yang akan dilaksanakan dapat berjalan dan
terlaksana dengan baik.

Demikian Rencana Program Kerja dapat disusun sebagai bahan acuan dalam
pelaksanaan KKN Integrasi-Interkoneksi Kelompok Mandiri 102 UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta angkatan 108. Besar harapan kami program ini dapat terlaksana dan
mendapat dukungan, baik dari rekan-rekan sekelompok maupun masyarakat setempat

untuk kesuksesan agenda ini.

Akhirnya, semoga Allah SWT senantiasa meridhoi setiap aktivitas yang akan

kami lakukan selama kurang lebih dua bulan ini. Aamiin
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